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Punkt 1: §17,4 Dagtilbud - Velkomst

28.03.00-A00-2-21

Anledning

Formanden byder velkommen og hver udvalgsdeltager laver en kort præsentation af sig selv.

Sagsfremstilling

Alle deltagere præsenterer kort sig selv for resten af udvalget.

Formand Steen Christiansen (A)

Marianne Burchall (A)

Tina Bodholdt (O)

Lars Gravgaard Hansen (C)

Leif Pedersen (F)

Helge Bo (Ø)

Mette Østergaard, dagtilbudsleder

Louisa Nour, forældrerepræsentant

Henrik Harder, Kommunaldirektør

Kristine Klæbel Direktør for By, Miljø, Kultur og Beskæftigelse

Sisse Krøll Willemoes, Chef for Dagtilbud

Marie Guldborg, Chef for Miljø & Teknik

Direktør Kristine Klæbel præsenterer dagsorden og sammenhæng til seneste møde.

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at udvlagets medlemmer tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Tina Christiansen (A), Bjarke Juul (Handicaprådet), Grit Pinstrup (arbejdsmiljørepræsentant) deltog ikke på mødet.



Punkt 2: Tema - Præsentation af dagtilbudsstrategi og den styrkede
pædagogiske læreplan

28.03.00-A00-2-21

Anledning

PrÃ¦sentation af Albertslunds BÃ¸rne- og unepolitik, dagtilbudsstrategien samt den styrekde pÃ¦dagogiske lÃ¦replan

Sagsfremstilling

Udvalget prÃ¦senteres for Albertslund Kommunes BÃ¸rne- og ungepolitik, dagtilbudsstrategien samt Den styrkede
pÃ¦dagogiske lÃ¦replan ved dagtilbudschef Sisse KrÃ¸ll Willemoes.

FremhÃ¦vning af nÃ¸gleord i det fÃ¦lles pÃ¦dagogiske grundlag, herunder bÃ¸rnesyn og -fÃ¦llesskab, leg og lÃ¦ring,
dannelsesperspektiv og overgang fra daginstitution til skole.

Direktøren indstiller,

KommunaldirektÃ¸ren indstiller,

1. at udvalget tager prÃ¦sentationen til efterretning

Beslutning

Udvalget tog oplÃ¦gget til efterretning.

PÃ¥ baggrund af oplÃ¦gget blev fÃ¸lgende punkter drÃ¸ftet:

Definitionsafklaring og brug af ord:

Hvordan og hvem, der definerer "elastiske" og abstrakte ord i Den Styrkede LÃ¦replan, fx hvad der menes med ord
som "livsduelig" og hvornÃ¥r man ikke er livsduelig.
Der var spÃ¸rgsmÃ¥l til, hvordan sÃ¥danne ord overfÃ¸res til praksis pÃ¥ en mÃ¥de sÃ¥ det er kontinuerligt pÃ¥
tvÃ¦rs af kommuner og sÃ¥ der sikres en ensartet forankring ned gennem organisationen.

Det pÃ¦dagogiske grundlag. Det blev drÃ¸ftet hvilke rammer grundlaget skaber, hvad de skal bidrage til og hvilke krav de
stiller til byggeriet. Udvalget bÃ¸d ind med fÃ¸lgende punkter til det videre arbejde:

Aktivitet, leg og lÃ¦ring, fordybelse og nervÃ¦r, nysgerrighed og kreativitet.
Det nÃ¦re i det store med smÃ¥ trygge enheder i store institutioner - plads til individ og fÃ¦llesskab.
Fokus pÃ¥ sundhed og hygiejne (sÃ¦rligt i forlÃ¦ngelse af corona) og at byggeriet understÃ¸tter de gode vaner.
Rekrutteringsudfordring, og hvordan et byggeri kan understÃ¸tte pÃ¦dagogernes arbejde - ogsÃ¥ dage, hvor der
mangler hÃ¦nder.
Fra vugge til krukke - samvÃ¦r mellem Ã¦ldre og bÃ¸rn. Herunder pÃ¦dagogiske greb ift. at bruge nÃ¦romrÃ¥det til
at understÃ¸tte daligdagen, bÃ¥de lokaler og netvÃ¦rk i omrÃ¥det. Fokus pÃ¥ at skabe rammerne, sÃ¥ pÃ¦dagoger
og bÃ¸rn let kan bruge nÃ¦romrÃ¥det.
"DÃ¸de kvadratmeter" kan blive til "gratis kvadratmeter", sÃ¥ man i indretningen kan skabe nye muligheder for
leg.
Kapacitetsanalysen og de scenarier, der er for, hvor mange bÃ¸rn, der kommer til kommunen i lÃ¸bet af de
kommende 10 Ã¥r. DrÃ¸ftelse af, hvordan der skal bygges og med hvilket scenarie for Ã¸je, men sÃ¥ byggeriet
ikke bliver for deterministisk. Fleksible institutioner med fleksible moduler, hvor der er muligheder for at sÃ¦tte sit



prÃ¦g samtidig med at institutionen kan vokse med bÃ¸rnene efter behov. Almen+ koncept kan vÃ¦re et bud pÃ¥
noget at kigge nÃ¦rmere ind i.

Tina Christiansen (A), Bjarke Juul (HandicaprÃ¥det), Grit Pinstrup (arbejdsmiljÃ¸reprÃ¦sentant) deltog ikke pÃ¥
mÃ¸det.

Bilag

Oplæg 17.4 udvalg om dagtilbudsstrategi



Punkt 3: §17,4 Dagtilbud - Opfølgning på Brillesøen

28.03.00-A00-2-21

Anledning

Oplæg om opfølgning på inspirationstur til Brillesøen.

Sagsfremstilling

Inspiratonstur til fem forskellige institutioner i hovedstadsområdet for Børnehuset Brillesøens byggeudvalg med det
formål at få inspiration til hvordan den nye institution Brillesøen skal bygges.

Brillesøens byggeudvalg bed på turen særligt mærke i:

Fokus på brug af rum, herunder grupperum, rum med dobbeltfunktion, hvordan rum understøtter den daglige
funktion, hvordan uderum og inderum kobles, samt institutioner med fleksibelt brug mellem vuggestue, børnehave,
og SFO.
Hvordan børn oplever det lille i det store. Store institutioner, små enheder.
Der er stordriftsfordele ved store institutioner, herunder bemanding i ydertimerne, fælles depotrum, en afleverings
"lounge" for forældrene.
Leders placering i institutionen, der er tæt på børn, pædagoger og forældre, så der sikres nærværende ledelse.
Skalering af rum, f.eks. fleksible multihaller, hvor der både kan gøres plads til leg og fordybelse.
Arbejde med eksisterende rum (tidligere seminar) - bringe historien videre til institutionen.
Udlån til lokalområdet.
Udendørsarealer med "spiselig legeplads", pædagogisk sansehave, afskærmning og fordybelse i udendørsarealer,
udeværksteder, udekøkken og overdækkede udendørsarealer.
Bro mellem inde og ude, herunder indendørs værksteder med direkte adgang til udearealer - så børnene kan "tage
naturen med ind".
Aktive gangarealer, hvor døde kvadratmeter er blevet gratis kvadratmeter.
Brug af lokalhistorien i udviklingen af daginstitutionen.

Direktøren indstiller,

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen idet udvalget på næste møde:

Præsenteres for resultaterne af en workshop med pædagogerne, der er afhold på baggrund af besøget.
Benytter oplægget som inspiration til det videre arbejde med "Albertslund modellen".

Tina Christiansen (A), Bjarke Juul (Handicaprådet), Grit Pinstrup (arbejdsmiljørepræsentant) deltog ikke på mødet.

Bilag

Brillesøen_Inspirationstur



Punkt 4: §17,4 Dagtilbud - Procesplan til godkendelse

28.03.00-A00-2-21

Anledning

Der er udarbejdet en procesplan for 17,4 dagtilbud. Procesplanen fremlægges til drøftelse og endelig godkendelse

Sagsfremstilling

Daginstitutionsområdet kalder på en målrettet indsats for at styre forholdet mellem befolkningsudvikling og fysisk
kapacitet til byens forventede nye borgere og deres 0-5 årige børn. Til at følge realiseringen af planerne for
renoveringsbehovene og udviklingsindsatserne på dagtilbudsområdet, er der nedsat et §17,4 udvalg for
dagtilbudsområdet. Formålet med §17,4 Dagtilbud er at udvalget igennem deres mødevirksomhed får et solidt grundlag
for at kunne levere anbefalinger til kommunalbestyrelsen.

Forvaltningen har udarbejdet en procesplan, der beskriver formål, samt involvering og proces for udvalgets arbejde i 2021
og 2022.

Udvalgets arbejde og formål beskrives i følgende fire fokusområder:

1. Udvikling af et pædagogisk grundlag, der skal sikre barnets perspektiv, og at de udvendige og indvendige rammer i
kommunens daginstitutioner understøtter arbejdet med at indfri de politiske målsætninger.

2. Kapacitetsanalyse på daginstitutionsområdet, der afdækker muligheder for samdrift og ændring af eksisterende
bygningsanvendelse.

3. Byggeprogram for daginstitutioner, baseret på det pædagogiske grundlag, som skal indgå som funktionskrav i
nybygning af dagtilbud i kommunen.

4. Afrapportering af renoveringsplan for dagtilbudsområdet.

Direktøren indstiller,

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at udvalget godkender procesplanen.

Beslutning

Indstillingen blev tiltrådt.

Tina Christiansen (A), Bjarke Juul (Handicaprådet), Grit Pinstrup (arbejdsmiljørepræsentant) deltog ikke på mødet.

Bilag

Bilag_Procesplan for §17.4 dagtilbud



Punkt 5: §17.4 Dagtilbud - Orientering fra formanden

00.00.00-I00-15-21

Anledning

Orienteringssager.

Beslutning

Ikke noget at berette / intet at tilføje.



Punkt 6: §17.4 Dagtilbud - Orientering fra Børn, Sundhed & Velfærd

00.00.00-I00-16-21

Anledning

Orienteringssager.

Sagsfremstilling

A. Orientering om nedsættelse af faglig arbejdsgruppe for pædagogisk grundlag

Direktøren indstiller,

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at orienteringer tages til efterretning

Beslutning

Orientering blev taget til efterretning. Til næste møde præciseres det, hvem der indgår i arbejdsgruppen. Udvalget kom
med forslag om, at man inddrager forældre samt et ledelsesmæssigt lag i arbejdsgruppen.

Tina Christiansen (A), Bjarke Juul (Handicaprådet), Grit Pinstrup (arbejdsmiljørepræsentant) deltog ikke på mødet.

Bilag

Faglig arbejdsgruppe for §17.4 Dagtilbud



Punkt 7: §17.4 Dagtilbud - Eventuelt

00.00.00-I00-17-21

Anledning

Eventuelt.

Beslutning

Udvalget drøftede kort normering og antal børn i forhold til kapacitetsanalysen af dagtilbudsområdet. Der er behov for en
oversættelse af det økonomiske perspektiv til ledere i institutionerne, så der ikke skabes bekymring.  



Punkt 8: Underskriftsblad

00.00.00-I00-14-21

Anledning

Underskriftsblad til digital godkendelse.

Sagsfremstilling

Der underskrives digitalt af deltagerne ved mødets afslutning.
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