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Punkt 1: BSU - Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-11-24

Indstilling

Forkvinden indstiller, 
1. at dagsordenen godkendes. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.



Punkt 2: BSU/ØU/KB - Beslutning om dispensation for fordelingsnøglen ved
oprettelse af børnehaveklasser for skoleåret 2026/27

17.20.01-A00-3-24

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, 
1. at Kommunalbestyrelsen beslutter, at der på tidspunkt for indskrivning kan dispenseres for fordelingsnøglen for
oprettelse af børnehaveklasser ved skoleindskrivning for skoleåret 2026-27, jf. løsningsforslag 2 nedenfor.

Resumé

Ønskerne til skoleindskrivning er modtaget og søgemønsteret viser, at der er ønsker til oprettelse af 5 børnehaveklasser på
Herstedøster Skole og oprettelse af 2 børnehaveklasser på Herstedlund Skole.  

Det har den konsekvens, at det ikke er muligt at opfylde alle de kriterier for skoleindskrivning, som
Kommunalbestyrelsen har godkendt. Forvaltningen fremlægger to løsningsforslag og beskriver konsekvenserne ved hvert
forslag. Forvaltningen indstiller til løsningsforslag 2, hvor der kun dispenseres for fordelingsnøglen, så der oprettes en
ekstra børnehaveklasse på Herstedøster Skole og en børnehaveklasse mindre på Herstedlund Skole.

Sagsfremstilling

Begrebsafklaring:

Skoledistrikt: Kommunen er opdelt i 4 skoledistrikter. Barnets adresse hører til et bestemt distrikt, som har en bestemt
skole, som er distriktsskolen (jf. Folkeskoleloven §36, stk. 2).

Søskendegaranti: Kommunalbestyrelsen har godkendt, at hvis man allerede har et barn gående på en skole, så har
søskende ret til at gå på samme skole, også selvom det ikke er distriktsskolen.

Fordelingsnøgle for oprettelse af børnehaveklasser: Kommunalbestyrelsen har godkendt en fordelingsnøgle, som
bestemmer, hvilken skole, som skal oprette en ekstra børnehaveklasse, hvis antallet af indskrevne børn stiger, så der er
behov for oprettelse af flere børnehaveklasser. Fordelingsnøglen er vist nedenfor og er vedtaget på forhånd inden
søgemønsteret kendes.

Fordelingsnøglen:

Antal klasser Egelund Herstedlund Herstedvester Herstedøster

10 2 2 3 3



11 2 3 3 3

12 2 3 3 4

13 2 3 4 4

 

Klasseloft: Kommunalbestyrelsen har godkendt et klasseloft på højst 25 elever i børnehaveklassen. Klasseloftet i
lovgivningen er på 26 elever i 0.-2. klasse.

NEST-klasse: Én almen børnehaveklasse på Herstedøster Skole, hvor der kun indskrives 16 elever i alt, da 4 af disse
elever er visiterede børn med specialpædagogiske behov. De 4 børn måtte ellers forventes at blive visiteret til en
specialklasse eller modtage specialpædagogisk bistand på anden vis i en almenskole.    

Udfordring og mulige løsningsforslag for skoleåret 2026-2027:

Der er 268 børn, som er indskrevet til skolestart 2026-2027. Ved 11 børnehaveklasser er der 275 pladser uden en NEST-
klasse og 266 pladser med NEST-klasse. Ved 12 børnehaveklasser er der 300 uden og 291 pladser med en NEST-klasse på
Herstedøster Skole. Forældreønsker til skole og behovet for oprettelse af klasser ses i tabel A.

Erfaringen viser, at der i perioden indtil skolestart sker udsving i antallet af indskrevne børn og derfor er der en stor
usikkerhed i behovet. Det skyldes for eksempel flytning, ønske om privatskole, at barnet inden skolestart visiteres til et
specialiseret skoletilbud eller skal i modtagelsesklasse. Tilflytningen af nye borgere er nu stigende men forbundet med
usikkerhed i forhold til antallet af skolestartere. Forvaltningen kan pege på to mulige løsningsforslag. I begge
løsningsforslag overholdes retten til distriktsskole samt søskendegarantien.

Tabel A – Overblik over fordeling af ønsker inkl. NEST-klasse på Herstedøster Skole

Skole Antal børn ønsker Klassebehov Fordelingsnøgle

Egelundskolen 32 2 2

Herstedlund Skole 44 2 3

Herstedvester Skole 74 3 3

Herstedøster Skole 118 5 4

Total 268 12 12

 

Løsningsforslag 1 – Dispensation for klasseloft og fordelingsnøgle ved oprettelse af 11 børnehaveklasser

Ud fra en logik om optimal udnyttelse af skolekapaciteten og oprettelse af færrest mulige børnehaveklasser, har
forvaltningen undersøgt muligheden for at oprette 11 klasser. Følgende elevfordeling i tabel B er mulig ved at give afslag
til forældre, som ikke har krav på at få opfyldt deres skoleønske, når der ikke er ledig plads på den ønskede skole.

 

Tabel B - Overblik over mulig fordeling af elever med overholdelse af fordelingskriterierne 

Tildelt skole Antal børn
tildelt

Klassebehov / v.
dispensation

Fordelingsnøgle v. 11
spor

Egelundskolen 39 2 2

Herstedlund
Skole

52 3 / 2 3



Herstedvester
Skole

78 4 / 3 3

Herstedøster
Skole

99 4 3

Total 268 13 / 11 11

 

Det er muligt kun at oprette 11 klasser med følgende greb og konsekvenser:

Dispensation for klasseloft på både Herstedlund og Herstedvester Skole
Der indskrives 26 elever i alle 5 børnehaveklasser på de to skoler.
Konsekvenser:

Ressourcemodellen er udarbejdet, så den første elev over klasseloftet på 25 elever udløser ca. kr.
330.000. Da der er tale om to skoler, som skal have dispensation for klasseloftet vil det betyde en
merudgift for Albertslund Kommune på ca. kr. 660.000.  
Alle børnehaveklasserne på Herstedlund og Herstedvester skole fyldes helt op inden for
lovgivningsrammerne. Tilflytning af blot én elev på de pågældende skoler vil derfor i følge
lovgivningen udløse én eller to ekstra klasser, så der skal oprettes 12 eller 13 børnehaveklasser. Der
således en økonomisk risiko for skolerne ved at vælge denne løsning, da det betyder flere klasser med
få elever, hvilket betyder, at de pågældende skoler skal etablere en ekstra klasse for de samme midler.   

Dispensation for fordelingsnøglen 
Der oprettes 2 børnehaveklasser (i stedet for 3) på Herstedlund Skole og 4 klasser (i stedet for 3) på
Herstedøster Skole.

NEST-klasse oprettes ikke
Med NEST-klassen er der plads til 91 børn i 4 børnehaveklasser på Herstedøster Skole. Hvis man ikke
opretter NEST-klassen skabes der plads til i alt 100 elever fordelt på 4 børnehaveklasser på Herstedøster
Skole.   
Konsekvenser:

De 4 børn på årgangen med specialpædagogiske behov, som forvaltningen vurderer er i målgruppen for
NEST-klassen, vil skulle visiteres til specialklasser eller modtage specialpædagogisk bistand i en
almenskole. Det vil skulle afklares i foråret, men der må forventes en udgift på mellem 1.-1,6 mio. kr. i
alt årligt. Til sammenligning koster det kr. 810.000 at oprette en NEST-klasse inklusiv
etableringsomkostninger. 

Afslag på skoleønsker
Ved oprettelse af 11 klasser vil alle fordelingskriterier overholdes, men der vil blive givet 33 afslag på
skoleønsker, jf. tabel A.
Forældre til almene børn uden specialpædagogiske behov, som aktivt har søgt Herstedøster Skole for at
komme i NEST-klassen, vil ikke få denne mulighed.

Løsningsforslag 2 – Dispensation for fordelingsnøglen og oprettelse af 12 børnehaveklasser

Der tages udgangspunkt i forældreønskerne i tabel A. Der oprettes 2 børnehaveklasser (i stedet for 3) på Herstedlund
Skole og der oprettes 5 børnehaveklasser (i stedet for 4) på Herstedøster Skole. Det kræver en dispensation for
fordelingsnøglen i Albertslund, men imødekommer de fleste forældreønsker, som ligger udover kriterierne, jf. tabel A.
Med 5 børnehaveklasser på Herstedøster Skole – og dermed plads til 116 børn - vil der med denne løsning i alt være to
afslag på skoleønsker. Desuden vil det være muligt at oprette en NEST-klasse.   

Samlet vurdering:

Løsningsforslag 1 (11 børnehaveklasser) fremstår umiddelbart som den mest ressourcebesparende model, men den er også
den potentielt dyreste løsning. Med de beskrevne usikkerheder omkring tilflyttere, udgifter til dispensation for klasseloft
og behov for alternative tilbud til 4 børn med specialpædagogiske behov i NEST, så indstiller forvaltningen til en
vedtagelse af løsningsforslag 2 med oprettelse af 12 børnehaveklasser og en dispensation for fordelingsnøglen.

Skolernes perspektiv: 

Udfordringen drøftes på skoleledermøde d. 20. januar 2026. Skolernes perspektiver deles på Børne- og Skoleudvalgets
møde.



Fremadrettet udvikling:

Befolkningsprognosen viser et stigende antal elever i de kommende år, som giver et pres på særligt Herstedøster Skoles
distrikt. Til Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalgsmødet den 25. februar vil der blive udarbejdet en ny sag, som redegør
for udfordringerne og planer for at imødegå disse.

Kommunens vision og politikker

Skolepolitikken 

Økonomi

Tiltag Løsningsforslag
1

Løsningsforslag
2

Oprette 12. klasse på HØ  kr. 330.000*

Dispensation for klasseloft på 2 skoler kr. 660.000*  

NEST (minus betyder en besparelse ved ikke at
oprette NEST) kr. -810.000 kr. 810.000 

Estimeret udgifter for 4 børn fra NEST kr. 1-1,6 mio. kr.
  

Når dispensation af klasseloftet i Løsning 1 koster kommunen kr. 330.000 mere end oprettelse af en ekstra klasse i løsning
2, så skyldes det sammensætningen af ressourcemodellen, hvor der tildeles budget efter elevtal og tildelingen øges med
kr. 330.000 fra den 25. til den 26. elev i klassen. Forskellen på budgettildelingen ved elev nummer 27 elever er ikke stor,
men for skolen betyder det en dårligere økonomi, da de skal oprette en ekstra klasse for de samme midler.   

Udgifterne til NEST-klassen kommer fra foranstaltningsbudgettet. De kr. 810.000 dækker både etableringsomkostninger i
år I og driften. Den årlige drift af en NEST-klasse er ca. kr. 680.000.   

Lovgrundlag

Folkeskoleloven

Borgerperspektiv

Ved løsningsforslag 1 vil 33 skoleønsker blive afvist og forældre, som har søgt NEST-klassen på Herstedøster Skole vil
ikke få denne mulighed.

Ved det indstillede løsningsforslag 2 vil to skoleønsker blive afvist.

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 21. januar 2026, punkt 3:

(SF) og Albertslundlisten, fremsatte følgende ændringsforslag:? 

Det foreslås, at der skal være et ekstraordinært BSU på teams inden ØU, hvor sagen bliver oplyst med skoleledernes
kommentar som bilag.

Ændringsforslag blev enstemmigt vedtaget.

Ulla Nielsen og Bodil Garde deltog ikke under punktet

 

Supplerende sagsfremstilling
Børn, Sundhed & Velfærd, den 26. januar 2026



Vedlagt findes udtalelserne fra skolelederne.

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 27. januar 2026, punkt 2:

Tiltrådte indstillingen idet man stemte om indstillingen.

For stemte 4 (A, L og O)

imod stemte 2 (SF)

SF afgav følgende mindretalsudtalelse: Det er afgørende for SF at fastholde nest klasserne og sikre en ligelig fordeling af
børnehaveklasserne på de 4 gode skoler i Albertslund. 

Derfor beder vi om en ny sagsfremstilling inden KB mødet

Bodil Garde (Ø) deltog ikke under punktet.

 

Supplerende sagsfremstilling
Børn, Sundhed & Velfærd, den 3. februar 2026

Forvaltningen er blevet opmærksom på, at Folkeskoleloven kan fortolkes som, at de berørte skolebestyrelser af forslaget
også skal have mulighed for at udtale sig. For at give skolebestyrelserne en kort men mere rimelig frist har de fået frist for
udtalelser fredag den 6. februar 2026, så deres udtalelser kan nå at komme med på Kommunalbestyrelsesmødet den 10.
februar. Udtalelserne fra skolebestyrelserne vil derfor indgå i sagsfremstillingen på Kommunalbestyrelsesmødet, men ikke
på Økonomiudvalgets møde.

 

Beslutning fra Økonomiudvalget, den 3. februar 2026, punkt 3:

Sagen blev udskudt til ekstraordinært møde 10. februar.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke ved punktet

Beslutning fra Økonomiudvalget, den 10. februar 2026, punkt 3:

Sagen blev sendt tilbage til Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget jf. vedhæftede procesplan.

Beslutning fra Økonomiudvalget, den 10. februar 2026, punkt 3:

Sagen blev sendt tilbage til Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget jf. vedhæftede procesplan.

Vivi Nør Jacobsen (F) og Michael Melchert (I) deltog ikke ved punktet. 

Op til ekstraordinært Økonomiudvalgsmøde den 10.2 2026 er der tilføjet følgende bilag til sagen:

Bilag A: Udtalelser fra skoleledere (Fremgik også af sagen tidligere)

Bilag B: Udtalelser for skolebestyrelserne fra Herstedlund og Herstedøster Skole

Bilag C: Forvaltningens bemærkninger til udtalelser fra skolebestyrelser

Bilag D: Spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A) og forvaltningens svar 

Bilag E: Spørgsmål fra Niels Jul Gjerlev (C) og forvaltningens svar 

Bilag F: Opfølgende spørgsmål fra Nils Jul Gjerlev (C)

Bilag G: Opfølgende spørgsmål fra Resul Kücükakin (F)



Bilag H: Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

 

Efter Kommunalbestyrelsesmødet den 10.2 2026 og frem til Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalgsmødet den 25.2
2026 er der kommet følgende supplerende sagsfremstilling: 

Børn, Sundhed & Velfærd, den 18. februar 2026

Der er vedlagt to bilag yderligere:

Bilag I: Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

Bilag J: Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

 

Opdaterede antal skolestartere og opdaterede søgemønstre pr. 16.2.2026:

Den 16. februar 2026 er der trukket opdaterede tal på antallet af skolestartere. Antallet af skolestartere er faldet fra 268 til
248. Det skyldes familier, som er fraflyttet eller ønsker privatskoler, samt elever som er blevet visiteret til specialiserede
tilbud. Det nye antal skolestartere fordeler sig som følger:

Tabel C - Søgemønstre pr. 16.2.2026

Skoleønske Egelundskolen Herstedlund
Skole

Herstedvester
Skole

Herstedøster
Skole

Antal
børn i
alt

Antal
distriktsbørn i alt 36 66 68 78 248

Egelundskolen 20 6 3 1  

Herstedlund
Skole 5 29 2 4  

Herstedvester
Skole 10 24 34 3  

Herstedøster
Skole 1 7 29 70  

Antal børn fra
andre distrikter
med ret til
søskendegaranti
til skolen

5 4 26 19  

Med eksemplet fra Herstedøster Skole skal tabellen læses, som følger:

78 børn i alt med bopæl i Herstedøster skoledistrikt.

70 børn fra Herstedøster skoledistrikt ønsker Herstedøster Skole. 

1 barn fra Herstedøster skoledistrikt ønsker at gå på Egelundskolen.

4 børn fra Herstedøster skoledistrikt ønsker at gå på Herstedlund Skole.

3 børn fra Herstedøster skoledistrikt ønsker at gå på Herstedvester Skole.

1 barn fra Egelund skoledistrikt ønsker at gå på Herstedøster Skole.



7 børn fra Herstedlund skoledistrikt ønsker at gå på Herstedøster Skole.

29 børn fra Herstedvester skoledistrikt ønsker at gå på Herstedøster Skole.

19 børn fra andre skoledistrikter har søskendegaranti på Herstedøster Skole. 

Der tages forbehold for, at tallene fortsat kan ændre sig med til- og fraflytning. I tallene er også fratrukket 7 elever, som
forventes visiteret til specialtilbud, men hvor sagerne ikke er afgjort endeligt pr. dags dato. 

 

Konsekvenser ved opdaterede antal skolestartere:

Når retten til distriktsskole og frit skolevalg overholdes, og elevfordelingskriterierne følges, så fordeler eleverne sig som
beskrevet i tabel D. 

Tabel D - Elevfordeling pr. 16.2.2026

Tildelt Skole Antal elever Klasser Antal elever pr. klasse

Egelundskolen 35 2 17-18

Herstedlund Skole 47 2 23-24

Herstedvester Skole 75 3 25

Herstedøster Skole 91 4 25-26 i almindelige klasser, 16-17 i NEST

I alt 248 11  

 

Opdateret løsningsforslag:

På baggrund af de opdaterede tal indstiller forvaltningen til et opdateret løsningsforslag, hvor der oprettes 11
børnehaveklasser inklusiv en NEST-klasse på Herstedøster Skole. Ved dette forslag overholdes hensyn til:  

Ret til distriktsskole (Folkeskoleloven)
Frit skolevalg (Folkeskoleloven)
Søskendegaranti (Styrelsesvedtægt i Albertslund)
Mindre økonomisk risiko for skolerne (se bilag J for forklaring af økonomiske konsekvenser for skoler ved klasser
med færre elever)  
Flest muligt forældres skoleønsker imødekommes
NEST-klasse oprettes fortsat

Forudsætninger: 

Dispensation fra fordelingsnøglen.
Fordelingsnøglen tilskriver Herstedlund 3 børnehaveklasser - men med elevfordelingen i forslaget er der kun
elever til 2 børnehaveklasser. 
Fordelingsnøglen tilskriver Herstedøster 3 børnehaveklasser - men med elevfordelingen i forslaget er der
elever til 4 børnehaveklasser inkl. NEST. 

Mulighed for dispensation for klasseloft
Herstedvester og Herstedøster Skole har fyldte klasser og udviklingen i antallet af til- og fraflyttere vil følges
tæt frem mod skolestart. Hvis der viser sig behov for dispensation for klasseloftet, vil der fremlægges en ny
politisk sag. 

Konsekvenser:

Der er 18 familier som vil få afslag på 1. prioritetsskolevalg.

Beslutning



Tiltrådte indstillingen med forvaltningens opdaterede løsningsforslag af den 18. februar 2926 og med en politisk
tilkendegivelse om, at de i budgetforhandlingerne vil inddrage om der skal kompensere for færre elever i
børnehaveklasserne på skoler.

Bilag

Temadrøftelse slides

Procesplan for videre behandling

Bilag A - Udtalelser fra skoleledere

Bilag B - Udtalelser fra skolebestyrelser (Herstedlund og Herstedøster)

Bilag C - Forvaltningens bemærkninger til udtalelser fra skolebestyrelser

Bilag D - Spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A) vedr. elevantal pr. klasse i forslag

Bilag E - Spørgsmål fra Niels Jul Gjerlev (C) vedr. skoledistriktsbørn og lovgivning

Bilag F - opfølgende spørgsmål fra Nils Jul Gjerlev (C)

Bilag G - opfølgende spørgsmål fra Resul Kücükakin (F)

Bilag H - opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

Bilag I - Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A) - Sofie

Bilag J - opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)



Punkt 3: BSU/ØU/KB - Beslutning om organisatorisk placering af
specialtilbud på Albertslund Ungecenter (Temadrøftelse 2)

17.03.08-P23-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, at det besluttes
1. at kommunens to behandlings- og specialundervisningstilbud - BEST på Herstedvesterskole samt Z- og Q-klasserne på
Albertslund Ungecenter - fremadrettet ændrer organisering til specialtilbud med behandling,
2. at Z-klasserne og Q-klasserne – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter– fra 1. april 2026 knyttes til BEST på
Herstedvester Skole,
3. at S-klassen – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter – fra 1. april 2026 knyttes til Herstedvester Skole, som i
forvejen har samme målgruppe i G-specialklasserne, og
4. at P-klassen – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter– fra 1. april 2026 knyttes til Herstedøster Skole, som i
forvejen driver specialklasserne med samme målgruppe i XY-specialklasserne.

Resumé

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har gjort forvaltningen opmærksom på, at behandlings- og
specialundervisningstilbud samt specialklasser, der i dag udbydes på Albertslund Ungecenter, ikke kan drives efter
ungdomsskoleloven. Kommunalbestyrelsen skal derfor godkende specialklassernes fremtidige organisatoriske placering.
STUK har givet Albertslund Kommune frist til 1. april 2026 for en lovmedholdig løsning. Forvaltningen indstiller en
udgiftsneutral model, der opfylder lovkravene. Ledelsen af specialklasserne fordeles på flere matrikler, og enkelte
medarbejdere skifter overenskomst dog uden lønforringelse. Løsningen har været i høring ved de berørte parter, der er
Albertslund Ungecenter, Herstedvester og Herstedøster Skole.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har gjort forvaltningen opmærksom på, at behandlings- og
specialundervisningstilbud samt specialklasser, der i dag udbydes på Albertslund Ungecenter (AUC), ikke kan drives efter
ungdomsskoleloven. STUK har givet Albertslund Kommune frem til 1. april 2026 til at finde en lovmedholdelig løsning.

Varig lovmedholdelig løsning

Forvaltningen har undersøgt forskellige muligheder og har i dialog med STUK fundet en løsning, som lever op til de
lovmæssige krav. Løsningen skal svare på to udfordringer i den eksisterende organisering: a) Behandlings- og
Specialskoletilbud (BOS) skal være en selvstændig enhed, jf. bekendtgørelse om Behandlings- og Specialskoletilbud og
b) specialtilbud må ikke ligge under ungdomsskolen.

Svar på udfordring A: Behandlings- og specialundervisningstilbud skal være en selvstændig enhed



Albertslund Kommunes behandlings- og specialundervisningstilbud betegnes BEST og er i dag placeret på Herstedvester
Skole (indskolings- og mellemtrinsklasser) samt Q- og Z-klasserne på AUC (udskolingsklasser). STUK har vejledt
forvaltningen om, at behandlings- og specialundervisningstilbud skal leve op til en række formelle krav, som bl.a. er, at
tilbuddet skal være organisatorisk og økonomisk adskilt fra andre institutionstyper – herunder eksempelvis folkeskoler og
ungdomsskoler. Det indebærer, at tilbuddet skal have sin egen selvstændige ledelse og budget, så det fremstår som en
separat institution. Dette er ikke tilfældet med hverken BEST eller Q- og Z-klasserne, som i dag er organisatoriske
enheder under henholdsvis folkeskolen og ungdomsskolen, hvor afdelingsleder refererer til skoleleder.

Forvaltningens forslag er, at disse tilbud fremover vil overgå fra ’behandlings- og specialundervisningstilbud’ til
’specialklasser med mulighed for behandling af elever’, som ligger under folkeskoleloven. Der er tale om to helt ens
pædagogiske og behandlingsmæssige tilbud, så elever og forældre ikke vil opleve en ændring i hverdagen. Løsningen
sikrer, at tilbuddene fortsat kan være en organisatorisk enhed under en folkeskole, hvor afdelingsleder refererer til
skoleleder.

Svar på udfordring B: Specialtilbud må ikke ligge under ungdomsskolen

Forvaltningen foreslår nedenstående organisatoriske placering af kommunens specialundervisningstilbud og
specialklasser på skoleområdet, der lever op til de lovgivningsmæssige krav. Den nye organisatoriske placering drejer sig
om klasserne Z, Q, S og P, der alle i dag er knyttet til AUC (ungdomsskolen), hvor målgruppebeskrivelse for
specialklasser og grupper samt deres nuværende og fremtidige foreslåede placering er nærmere beskrevet i bilag 1.
Konkret foreslås:

De to behandlings- og specialundervisningsklasser Z og Q lægges sammen med BEST på Herstedvester Skole.
Eleverne i Z og Q visiteres efter den samme målgruppe som eleverne i BEST. De går blot i 7.-9. klasse frem for
indskoling og mellemtrin. Z- og Q-klasserne vil derfor udgøre en naturlig forlængelse af BEST-klasserne. Det
betyder, at der fremadrettet kun er én leder, som varetager ledelsesopgaven for Albertslund Kommunes
specialklasser med mulighed for behandling, hvor det samlede tilbud benævnes BEST. Pr. 28. januar 2026 er der
indmeldt 9 elever i Z-klassen, 10 elever i Q-klassen og 8 elever i de nuværende BEST, som til sammen giver 27
BEST-elever.
S-klassen knyttes til Herstedvester Skole, som i forvejen har samme målgruppe i G-specialklasserne. Pr. 28. januar
2026 er der indmeldt 9 elever i S-klassen og 31 elever i de nuværende G-klasser, så fremadrettet vil der tilsammen
være 40 elever i G-specialklasserne. 
P-klassen knyttes til Herstedøster Skole, som i forvejen driver specialklasserne med samme målgruppe i XY-
specialklasserne. Pr. 28. januar 2026 er der indmeldt 10 elever i P-klassen og 29 i de nuværende XY-klasser, så
fremadrettet vil der tilsammen være 39 elever i XY-specialklasserne.

Fordelingen af elever pr. 28. januar 2026 fremgår af tabellen nedenfor, hvor farveinddelingen markerer, hvilke klasser, der
vil blive lagt sammen med virkning fra 1. april 2026. Dvs. Z- og Q-klasserne ligges ind under BEST, S-klasserne ligges
ind under G-klasserne, mens P-klassen ligges ind under XY-klassen.

 BEST
HV

Z-
klassen
AUC

Q-
klassen
AUC

G-
klasser
HV

S.
klassen
AUC

XY-
klasser
HØ

P-
klassen
AUC

I
alt

BH-6.
klasse 8 - - 18 - 26 - 52

7.
klasse - - 3 5 1 3 1 13

8.
klasse - 1 2 4 4 - 2 13

9.
klasse - 6 3 4 3 - 7 23

10.
klasse - 2 2 - 1 - - 5

I alt 8 9 10 31 9 29 10 106



De forskellige tilbud vil således organisatorisk flyttes, men indtil videre fysisk forblive i de nuværende lokaliteter på
AUC, hhv. Oksens Kvarter 14 og Vognporten 1, idet forvaltningen ønsker at opretholde de rammer, som eleverne allerede
kender, så de ikke oplever unødvendige forstyrrelser i deres dagligdag. Samtidig tager løsningen højde for skolernes
nuværende kapacitet.

I forhold til de fysiske lokationer udarbejder forvaltningen i løbet af 2026 en kapacitetsanalyse med henblik på at
undersøge fremtidige muligheder for fysisk at samle tilbud med samme målgruppe.

Konsekvenser for elevernes skolegang

Eleverne går allerede i de relevante tilbud, og ændringen vil ikke påvirke deres daglige skolegang. Ændringen er primært
af juridisk og organisatorisk karakter, men der vil være forandringer i forhold til eksempelvis AULA, da de tilknyttes en
anden skole. Der er planlagt en proces for kommunikation til elever og forældre om omlægningen og dens konsekvenser.
Kommunikationen skal sikre, at forældre og elever bliver involveret og er godt orienteret om forandringerne.

De organisatoriske ændringer har ikke betydning for revisitering af eleverne. Eleverne skal revisiteres én gang årligt, som
det altid har været tilfældet. Formålet med revisitationer er at vurdere om et tilbud fortsat imødekommer barnets behov.

Eleverne i S-klassen vil ifm. revisitation også blive tilbudt en plads i AUC’s dagsklasse, der svarer til heltidsundervisning
efter ungdomsskoleloven. Det skyldes, at eleverne fra denne klasse er i målgruppen. Det gør sig ikke gældende for P-
klassen. AUC’s dagsklasse berøres ikke af organisationsændringen, da det ikke er et specialtilbud, men
heltidsundervisning under ungdomsskoleloven, hvor det er frivilligt for elever og forældre at vælge AUC’s
heltidsundervisning, jf. brev fra Undervisningsministeren bilag 2.

Konsekvenser for personalet

Personalet følger med overflytningen af undervisningstilbuddene fra AUC. Dette skift vil ikke påvirke de tilknyttede
pædagogers, psykologers og behandleres overenskomst. Lærerne overgår derimod til folkeskoleoverenskomsten i stedet
for ungdomsskoleoverenskomsten, der ikke medfører ansættelsesretlige ændringer, da overenskomsterne ligner hinanden
på de væsentligste punkter. Arbejdsopgaverne forbliver uændrede, og skiftet af arbejdssted betragtes ikke som en
væsentlig vilkårsændring, så overenskomstskiftet omfatter ikke afskedigelse med genansættelse.

Lønsammensætningen ændres, da visse tillæg fra ungdomsskoleoverenskomsten bortfalder, men erstattes af nye tillæg, så
forvaltningen forventer derfor, at lærerne opretholder deres nuværende lønniveau. Fællestillidsrepræsentanten (FTR)
inddrages tidligt i processen.

To lærere underviser både i Z- og Q-klasserne samt i andre specialklasser. Forvaltningen foreslår, at de begge overflyttes
til Herstedvester Skole, som overtager hovedparten af undervisningen, mens Herstedøster Skole kompenseres økonomisk.

Der kan blive behov for mindre personaletilpasninger på AUC i forhold til det administrative personale qua de færre
tilbud og derved administrative opgaver.

Ledelsesmæssige konsekvenser

Ledelsen af de klasser, der flytter organisatorisk, vil fremadrettet være organiseret under de nuværende skoleledelser på
hhv. Herstedvester Skole og Herstedøster Skole. Det vil sige, at der ikke flytter en leder med tilbuddene, alene økonomi.
Det betyder, at ledelse og medarbejdere ikke fysisk arbejder på samme matrikel, hvilket der ledelsesmæssigt vil være en
særlig opmærksomhed på.

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Løsningen er udgiftsneutral, idet den samlede økonomi til drift af specialklasser og eventuel behandling følger med fra
den afgivende skole (AUC) til de modtagende skoler (Herstedvester og Herstedøster). Overførsel af midler sker i
forbindelse med den kommende sag om bevillingsmæssige ændringer. 

De to specialklasser med behandling Z- og Q-klasserne lægges sammen med BEST på Herstedvester Skole. Z- og Q-
klasserne har i 2026 et budget på  5,6 mio. kr. 

S- og P-klasserne har et budget i 2026 på 2,1 mio. kr. pr. klasse, som lægges sammen med henholdsvis G-klasserne på
Herstedvester Skole og XY-klasserne på Herstedøster Skole.



Såfremt eleverne fra den nuværende S-klasse tilvælger heltidsundervisning på AUC, vil princippet være, at midlerne
følger eleven.

Der er ikke anlægsudgifter i forbindelse med denne sag.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven § 3, stk. 2, jf. § 20, stk. 2.

Borgerperspektiv

Forvaltningens forslag om organisatorisk placering af specialklasserne på skoleområdet har været i høring ved
skolebestyrelserne på henholdsvis Herstedvester og Herstedøster Skole samt ved bestyrelsen for Albertslund Ungecenter
(AUC). Der er modtaget høringssvar fra:

AUC-medarbejdergruppen ved TR og AMR
Herstedvester Skolebestyrelse og MED-udvalg
Bestyrelsen for AUC
Herstedøster Skolebestyrelse

Desuden har høringsnotatet (bilag 3) været drøftet i AfdelingsMED Dagtilbud & Skole, hvor lederen og
tillidsrepræsentanten (Uddannelsesforbundet) fra AUC deltog, da AUC er direkte involveret.

Gennemgående temaer i høringssvarene – og forvaltningens bemærkninger

Alle fire høringssvar – og input fra AfdelingsMED Dagtilbud & Skole - peger på behovet for en lovmedholdelig
organisering af specialklasserne, men rejser spørgsmål og opmærksomheder i forhold til den foreslåede model og dens
mulige konsekvenser. De gennemgående temaer er:

Ledelsesstruktur og fysisk placering
Organisatorisk kompleksitet og målgruppe
Tidsplan
Økonomi
Langsigtet løsning

Nedenfor gennemgås de gennemgående temaer og forvaltningens bemærkninger hertil.

Ledelsesstruktur og fysisk placering

I alle høringssvarene udtrykkes der bekymring for fraværet af daglig, synlig ledelse på matriklen, idet høringsparterne
vurderer, at ledelse fordelt på to matrikler er udfordrende i forhold til kvalitet og sammenhæng.

Forvaltningen bemærker, at den valgte model er udgiftsneutral og indebærer en tydelig ledelsesreference på begge
matrikler, hvor der på hver af de to skoler (Herstedvester og Herstedøster Skole) er ansat en afdelingsleder med ansvar for
specialklasserne.

Organisatorisk kompleksitet og målgruppe

Enkelte høringssvar fremhæver, at elevgrupperne i henholdsvis Z- og Q-klasserne og BEST har forskellige
behandlingsbehov, hvor en organisatorisk samling kan medføre risiko for faglig udvanding og øget konfliktniveau.

Forvaltningen bemærker, at de enkelte elevers behov – både specialpædagogiske og behandlingsmæssige – varierer, både
på tværs af tilbuddene og inden for hvert enkelt tilbud. Det er karakteristisk for målgrupperne i denne type højt
specialiserede tilbud. I specialtilbud skal personalet derfor have kapacitet til at håndtere og løfte denne faglige variation.

Tidsplan

Alle høringssvar fremhæver, at implementering pr. 1. april 2026 opfattes som vanskelig sent i skoleåret, grundet
eksaminer og afgang sammenholdt med elevernes sårbare position. En senere ikrafttræden, august 2026, foreslås som
mere hensigtsmæssig.

Forvaltningen har været i dialog med STUK om, hvorvidt det er muligt at have organiseringen af specialklasserne på
plads pr. 1. april 2026, men at den først træder i kraft ved kommende skoleår 2026/27. STUK oplyser, at det ikke er



muligt at give midlertidige dispensationer fra folkeskoleloven, BOS-loven og ungdomsskoleloven, så STUK har ikke
mulighed for at imødekomme en praksis, der ikke er i overensstemmelse med lovgivningen.

Økonomi

Enkelte høringssvar udtrykker usikkerhed om, hvorvidt ressourcerne til specialklasserne følger med, og om omlægningen
kan påvirke almenområdet negativt. Høringssvarene nævner også bekymring for eventuelle ekstraudgifter til psykologer
og familiebehandlere.

Forvaltningen bemærker, at løsningen er udgiftsneutral. Alle midler til drift af specialklasser og behandling følger fra
afgivende skole (AUC) med til modtagende skoler (Herstedvester og Herstedøster). Forvaltningen forventer derfor ikke
negative konsekvenser for almenområdet. Eventuelle behov for psykolog- eller familiebehandlerressourcer håndteres
inden for eksisterende rammer.

Langsigtet løsning

Flere høringssvar peger på behovet for en mere samlet og specialiseret struktur, eksempelvis en specialskole med
afgrænset målgruppe og specialiseret ledelse, frem for løbende tilpasninger i folkeskolen.

Forvaltningen bemærker, at der i 2026 arbejdes med udvikling af en ny ressourcemodel for det specialiserede
skoleområde, der forventeligt skal til politisk behandling senere på året. Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget og
relevante aktører vil blive involveret i arbejdet.

Beslutning

Der blev stillet følgende 2 ændringsforslag:

Ø stillede ændringsforslag om, at beslutningen udskydes til det nye skoleår 26/27. Det vil sige at organiseringen beholdes
som det er nu indtil skoleåret udløb. 

for stemte 1 (Ø)

Imod stente 6 (A, F, L, O)

Udvalget afgav enstemmigt følgende protokolbemærkning: Man vil gerne have en lovmedholdelig løsning 

A stillede følgende ændringsforslag ift. indstillingspunkterne pkt. 2-4:

BSU er enige med forvaltningen i, at der skal findes en lovlig organisering af specialtilbuddene på AUC inde 1. April. 

For BSU er det vigtigt at denne løsning muliggør at elever og forældre, i videst muligt omfang, kan forsætte deres
undervisning i kendte rammer. Derfor opfordrer BSU til, at de nuværende elever og forældre bliver spurgt til om de vil
overgå til heltidsundervisning under AUC.

Da der ikke længere er lovhjeml til, at børn der modtager specialundervisning med behandling kan få samme tilbud under
ungdomsskolen, ønsker at vi at finde en organisering af specialtilbuddene, der skaber mindst mulige forandringer for
personalet på AUC og eleverne. Derfor forslår vi følgende:

En afdelingslederstilling på AUC konverteres til to deltidsstillinger, hvor 50 % af stillingen organisatorisk hører
under AUC og 50% af stillingen organisatorisk hører under enten Herstedvesterskole. Den konverterede stilling har
organisatorisk ansvar for alle specialtilbuddene der fysisk er placeret på AUC og refererer til skolelederen på den
pågældende folkeskole. 
Forvaltningen iværksætter en proces i 2026, med det formål at udarbejde en langsigtet varig løsning på
organiseringen af kommunens specialtilbud. De relevante parter inddrages og involveres i denne proces.
Det er vigtigt at medarbejderne på AUC forsat er repræsenteret af en tillidsrepræsentant. Fremtidig
medarbejderrepræsentation drøftes med de faglige organisationer i forbindelse med at der findes en varig løsning på
organiseringen af specialområdet.

For stemte 6 (A, F, L, O)

1 undlod (Ø)

Pkt. 1 i indstillingen samt ændringsforslaget ift. indstillingspunkt 2-4 blev tiltrådt.

Bilag



PP til temadrøftelse vedr. organisatorisk placering af specialtilbud på AUC

Bilag A - Målgruppebeskrivelser og data for specialklasser og -grupper

Bilag B - Brev fra Børne- og Undervisningsministeren

Bilag C - Forventede antal afgangselever fra specialklasser og dagsklassen på AUC, sommer 2026

Bilag D - Høringsnotat - Beslutning om specialklassernes organisatoriske placering på skoleområdet

Bilag E - Høringssvar - AUC - TR og AMR

Bilag F - Høringssvar - AUC - Bestyrelsen

Bilag G - Høringssvar - Herstedvester Skole - Skolebestyrelse og MEDudvalg

Bilag H - Høringssvar - Herstedøster Skole - Skolebestyrelsen

Bilag I -Opsamling på høringssvar

Bilag J - Svar på spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

Bilag K - Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)



Punkt 4: BSU - Orientering om overholdelse af sagsbehandlingsfrister i
Familieafsnittet. 4. kvartal 2025
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Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning.

Resumé

Forvaltningen orienterer kvartalsvist om overholdelse af sagsbehandlingsfrister i Familieafsnittet.
På handicapområdet overholdes fristerne i 60–63 % af sagerne i 2024 og 2025.
99,7 % af alle underretninger vurderes fortsat inden for 24 timer, selv om antallet er steget fra 1114 i 2024 til 1210 i 2025.
Børnefaglige undersøgelser forsinkes fortsat især pga. ventetid på eksterne undersøgelser og Børnehus Hovedstaden.
Overholdelsen af fristerne påvirkes generelt af en samlet stigning i sagsmængden på ca. 17 % siden barnets lov trådte i
kraft 1. januar 2024.

Sagsfremstilling

I orienteringen om overholdelse af sagsbehandlingsfristerne for 3. kvartal 2025 blev Børne- og Skoleudvalget udvalget
orienteret om, at der er et øget sagspres i Familieafsnittet som følge af stigningen i antallet af sager. Det har igennem en
periode medført udfordringer med at overholde sagsbehandlingsfristerne. Forvaltningen orienterede ligeledes om, at
ledelsen i Familieafsnittet arbejdede med at imødegå udfordringerne gennem ændringer i personalesammensætningen til
fordel for flere børne- og ungerådgivere. Således blev en familieplejekonsulentstilling omlagt til en børne- og
ungerådgiver stilling, og juriststillingen blev omlagt til halvanden børne- og ungerådgiver. Derudover er der sket en
delegering af kompetence på udvalgte beslutninger, og der er skabt mulighed for, at medarbejderne i en periode kan
aflønnes for at løse ekstra opgaver. 

Tiltagene har endnu ikke vist fuld effekt. Det er Familieafsnittets forhåbning og forventning, at effekten vil blive
tydeligere i løbet af 1. kvartal 2026.

Overholdelse af sagsbehandlingsfrister på handicapområdet

Nye afgørelser for kompensationsydelse

Der er i 4. kvartal behandlet 6 ansøgninger om kompensationsydelse svarende til en sag mere end i 3. kvartal. 2 sager har
overskredet tidsfristen. Den ene af dem afventer en udtalelse fra Rigshospitalet. Familien er orienteret om dette. Den
anden sag har været for længe undervejs på grund af arbejdspres i teamet. Der er løbende dialog med ansøgeren.

Overholdelsesgraden ligger på 67 %, hvilket er sammenligneligt med de foregående kvartaler. Samlet for året er der i
2025 en overholdelsesprocent på 63 %. I 2024 var overholdelsesprocenten samlet ligeledes 63 %.



Nye afgørelser om tabt arbejdsfortjeneste

I 4. kvartal er der afgjort i alt 11 nye ansøgninger om dækning af tabt arbejdsfortjeneste svarende til en fortsat stigning i
antallet af behandlede ansøgninger i forhold til de forudgående kvartaler. I 2. kvartal 2025 var der 8 afgørelser og i 3.
kvartal 2025 var der 10. Af de 11 afgørelser er de 6 sket indenfor fristen, mens 5 er overskredne.

Af disse 5 er der en sag, hvor ansøger ikke har indleveret nødvendigt materiale, så afgørelsen kan træffes indenfor fristen,
en sag hvor der afventes eksterne oplysninger. De resterende 4 sager er forsinket på grund af arbejdspres i
handicapteamet.

Samlet over året er der sket en lille stigning i antallet af ansøgninger om dækning af tabt arbejdsfortjeneste. I 2024 blev
der behandlet 45 nye ansøgninger, mens der i 2025 blev behandlet 48 nye ansøgninger. Både i 2024 og i 2025 er den
samlede overholdelsesgrad 60 %.

Opfølgning på handicapkompenserende ydelser (1 år)

I 4. kvartal 2025 blev der i lighed med tidligere år gennemført flere opfølgninger end i årets første tre kvartaler.

Samlet er der gennemført 118 opfølgninger i 2025, hvilket er en stigning på 12 % i forhold til 2024, hvor der blev
gennemført 105 opfølgninger. Overholdelsesprocenten på årsbasis er i 2025 på 63 %, mens den i 2024 var 80 %.
Overholdelsesprocenten ligger dermed lavere i 2025 end i 2024, men da det samlede antal gennemførte opfølgninger er
markant højere end i 2024, er der antalsmæssigt flere borgere, som har fået fulgt op på deres ydelser indenfor tidsfristen. 

Overholdelse af sagsbehandlingsfrister på det sociale område

24-timers vurdering af underretninger

I 4. kvartal 2025 indkom i alt 325 underretninger, hvilket er ny rekord. En enkelt af disse underretninger er ikke vurderet
indenfor 24-timers fristen, hvilket betyder en overholdelsesprocent på 99,7. Det er også ny rekord. Samlet er der i 2025
modtaget i alt 1210 underretninger. Af disse er 99 % vurderet indenfor fristen. I 2024 var det samlede antal underretninger
1114 og af disse blev 98 % vurderet indenfor tidsfristen. Der er tale om en samlet stigning i antallet af underretninger på
8,6 procent fra 2024 til 2025 

Samlet er der i 2025 modtaget i alt 1210 underretninger. Af disse er 99 % vurderet indenfor fristen. I 2024 var det samlede
antal underretninger 1114 og af disse blev 98 % vurderet indenfor tidsfristen.

Der er tale om en samlet stigning i antallet af underretninger på 8,6 procent fra 2024 til 2025.

Børnefaglige undersøgelser

I 4. kvartal 2025 blev der gennemført i alt 16 børnefaglige undersøgelser. 9 af disse overholdt ikke sagsbehandlingsfristen.
En gennemgang af de 9 forløb viser, at der i 8 af forløbene blev igangsat eksterne undersøgelser som en del af de
børnefaglige undersøgelser. Sagsbehandlingsfristen for sag nr. 9 blev overskredet på grund af travlhed.

De børnefaglige undersøgelser kan ikke afsluttes, før resultatet af de eksterne undersøgelser foreligger. Der er tale om
forløb i Børnehus Hovedstaden (som skal udføre en obligatorisk undersøgelse i alle sager med mistanke om vold og
overgreb.) og undersøgelser af forældrekompetencer hos private psykologer.

Børnehuset Hovedstaden har desværre oparbejdet en meget lang ventetid. Den øgede ventetid gør det til en stigende
udfordring at afslutte de børnefaglige undersøgelser indenfor lovens frist på 4 måneder. Ventetiden skaber desuden stor
frustration hos børn og familier.

For 8 af de overskredne forløb blev der iværksat støttende indsatser sideløbende med undersøgelsesforløbet. I den sidste
sag blev der bevilliget støtte efter handicapreglerne.

Ungefaglige undersøgelser

Der har ikke været iværksat ungefaglige undersøgelser i 4. kvartal 2025.

Opfølgning på sociale indsatser

I de sociale sager er der en lovpligtig opfølgning efter 3 måneders indsats. Herefter skal fristen fastsættes konkret i den
enkelte sag og afhængig af forholdene i sagen. Datasættet fra DUBU (som er Familieafsnittets fagsystem) kan desværre



ikke skelne mellem disse to former for opfølgning. Derfor er der  tale om samlede tal for den første og de efterfølgende
opfølgninger.

Der blev gennemført i alt 210 opfølgninger på igangværende sociale indsatser i 4. kvartal 2025. Det er det højeste antal i
opgørelsesperioden. Af disse er 71 % gennemført indenfor tidsfristen. Det er en stigning i forhold til det forudgående
kvartal, hvor den lå på 57 %.

Samlet blev der i 2025 gennemført 692 opfølgninger i de sociale sager, heraf er 66 % gennemført indenfor den fastsatte
tidsfrist i sagen. I 2024 blev der gennemført 629 opfølgninger, hvor af 85 % blev gennemført indenfor tidsfristen. Faldet i
graden af overholdelse af fristerne skyldes det stigende antal sociale sager og det deraf følgende større antal opfølgninger.

Kommunens vision og politikker

Overholdelse af sagsbehandlingsfrister har fokus på børn, unges og deres forældres retssikkerhed. Sikring af børn og
unges retssikkerhed er med til at understøtte de målsætninger, som er beskrevet i børne- og ungepolitikken. De
målsætninger har fokus på børn og unges opvækst generelt:

1. Der skal være deltagelsesmuligheder for alle børn og unge i Albertslund Kommune
2. Alle børn og unge skal opleve udvikling og trivsel i Albertslund Kommune
3. Alle børn og unge oplever at blive livsduelige

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Barnets lov.

Borgerperspektiv

Overholdelse af sagsbehandlingsfrister bidrager til borgernes retssikkerhed.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet udvalget efterspurgte en plan over hvad det kræver af økonomiske ressourcer at nå
sagsbehandlingsfristerne.

Bilag

Sagsbehandlingsfrister 4. kvartal 2025



Punkt 5: BSU/ØU/KB - Beslutning om tilbagemelding til Ankestyrelsen
vedrørende handicapsagsbarometret

27.00.00-I02-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

Sagen sendes efterfølgende til orientering i Handicaprådet. 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at de tiltag, som forvaltningen har iværksat for at sikre kvaliteten i behandling af handicapsager, godkendes.

Resumé
I perioden 2023-2025 kortlagde Ankestyrelsen kommunernes udfordringer i sagsbehandlingen på børne- og
voksenhandicapområdet. Denne stikprøveundersøgelse fokuserer på kommunernes overholdelse af regler og praksis i
sager om tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87.

Sagen præsenterer resultaterne samlet og specifikt for Albertslund Kommune. Formålet er at orientere
kommunalbestyrelsen og få deres stillingtagen til eventuelle tiltag. Behandlingen skal være Ankestyrelsen i hænde senest
9. april 2026.

Sagsfremstilling

Hvad undersøger Ankestyrelsen?

Ankestyrelsen beskriver i dette Handicapsagsbarometer kommunernes overholdelse af regler og praksis i sager om
dækning af tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87. Barometret er ét af flere retssikkerhedsinitiativer, som indgår i
det samlede initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet, som er en del af aftalen om udmøntning af
reserven på social-, sundheds- og arbejdsmarkedsområdet for 2022- 2025. 

Ankestyrelsen har gennemgået 385 sager fra alle landets kommuner og samlet resultaterne for Handicapsagsbarometret
2025. Det er Ankestyrelsens vurdering, at undersøgelsens resultater giver et repræsentativt og aktuelt billede af kvaliteten
i den juridiske sagsbehandling på tværs af alle landets kommuner. De landsdækkende viser en generel tendens. 

Undersøgelsens resultater i Albertslund Kommune 

Albertslund Kommune indsendte 4 sager til undersøgelse ud fra Ankestyrelsens kriterier.

2 ud af 4 sager har retslige mangler. I den ene sag er der brugt en forkert afgørelsesskabelon og derfor er
klagevejledningen mangelfuld. I den anden er der ikke taget stilling til, om der er et pasningsbehov om
eftermiddagen. 
2 ud af 4 sager har utilstrækkelig sagsoplysning. For begge gælder, at begrundelserne er for mangelfulde, fordi
rådgiveren ikke har fået skriftligt dokumenteret i afgørelserne, at vedkommende har været i tæt dialog med
forældrene.



I forhold til sagsbehandlingsfristen er 2 ud af 4 sager opfølgningssager. Det betyder, at der ikke er en 8 ugers frist.
Af de øvrige 2 sager, hvor der er en frist, har 1 sag overholdt sagsbehandlingsfristen, og 1 sag ikke. Det skyldes, at
kommunen har afventet statusnotater fra et hospital i mere end 2 måneder. 

Ankestyrelsen bemærker i deres følgebrev, at undersøgelsens resultater ikke kan anvendes til at beskrive kvaliteten i den
enkelte kommunes sagsbehandling, da antallet af sager fra hver kommune er for lavt til at være repræsentativ for hele
kommunes sagsbehandling.

Undersøgelsens hoveresultater fra alle landets kommuner

Ankestyrelsen har gennemgået og vurderet 385 afslags- og bevillingssager om tabt arbejdsfortjeneste fra alle landets
kommuner. Formålet er at give et landsdækkende overblik over, hvordan kommunerne behandler sager om tabt
arbejdsfortjeneste, som borgere ikke har klaget over til Ankestyrelsen.

Retlige mangler i halvdelen af sagerne 

Ankestyrelsen har fundet retlige mangler i 54 procent af de gennemgåede sager, der omfatter både bevillings- og
afslagssager. De retlige mangler ville i langt de fleste tilfælde, 48 procent af alle gennemgåede sager, medføre, at
afgørelsen ville være blevet hjemvist, ændret eller ophævet og dermed omgjort, hvis sagen havde været en klagesag i
Ankestyrelsen.

Utilstrækkelig sagsoplysning er den mest udbredte retlige mangel

41 procent af de gennemgåede sager er utilstrækkeligt oplyst. Det ville i alle tilfælde have ført til, at afgørelsen ville være
blevet hjemvist eller ophævet og dermed omgjort, hvis sagen havde være en klage sag i Ankestyrelsen. Her drejer det sig
især om, at kommunerne mangler at indhente oplysninger om:

hvorvidt der er et nødvendigt pasningsbehov som følge af funktionsnedsættelsen
hvorvidt borgeren har et indtægtstab som følge af barnets funktionsnedsættelse

Sagsbehandlingsfristen er den største udfordring i forhold til sagsbehandlingsreglerne

Kommunerne skal offentliggøre deres fastsatte sagsbehandlingsfrister på kommunens hjemmeside og informere borgeren
skriftligt, hvis de ikke kan overholde disse. Kravet gælder ikke i opfølgningssager, hvor kommuner alene foretager en
opfølgning på en allerede gældende bevilling, og hvor der ikke ansøges om nye forhold.

I de sager, hvor man både har kendskab til datoen for ansøgningen, og hvor overholdelse af sagsbehandlingsfrist er et
lovkrav, fordi der ikke er tale om en opfølgningssag, overholder kommunerne ikke deres offentliggjorte
sagsbehandlingsfrister i 48 procent af sagerne. I 42 procent af disse sager overskrider kommunerne sagsbehandlingsfristen
med 10 eller flere uger. Kun i få tilfælde ses det, at kommunerne skriftligt oplyser borgeren om en ny frist, hvilket
kommunerne er forpligtiget til.

Hvilke foranstaltninger vil Albertslund sætte i værk?

Den forkerte skabelon er ikke tilgængelig for rådgiverne, og ledelsen har præciseret, at det kun er skabeloner fra
fagsystemerne, der må anvendes.
Der er udnævnt en fagkoordinator til at kvalitetssikre afgørelser generelt
Familieafsnittet har øget fokus på at informere borgerne, når den fastsatte sagsbehandlingsfrist ikke overholdes.
Derfor er der iværksat en autogenereret påmindelse i DUBU, som handler om at varsle borgeren om, at
sagsbehandlingsfristen overskrides. Der vil fremgå en begrundelse for overskridelsen samt et estimat på, hvornår
sagens forventes afgjort. Derudover er der iværksat regelmæssige sagsgennemgange, som også har til formål at
følge op på om det overholdes. 

Kommunens vision og politikker

Handicapsagsbarometret har fokus på kommunernes juridiske sagsbehandlingskvalitet.

Med udgangspunkt i Albertslund Kommunes vision om at være den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber indeholder Albertslund Kommunes handicappolitik to målsætninger. Målsætning 1 knytter an til andre
væsentlige dele af kommunens sagsbehandlingskvalitet: "Albertslundere skal mødes ligeværdigt i mødet med kommunen
og skal modtage en værdig, ordentlig og effektiv sagsbehandling".

Økonomi



Intet at bemærke.

Lovgrundlag

Dækning af tabt arbejdsfortjeneste jf. barnets lov § 87.

 

Borgerperspektiv

Barometret er ét af flere retssikkerhedsinitiativer, som indgår i det samlede initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på
handicapområdet.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Handicapsagsbarometret 2025



Punkt 6: BSU/ØU/KB - Beslutning om vejledende serviceniveauer 2026-2027
på det specialiserede socialområde for børn og unge

27.00.00-A00-32-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at de tre servicekataloger 2026-27 på det specialiserede socialområde for børn og unge besluttes.

Resumé
Serviceniveauerne på det specialiserede socialområde for børn og unge beskrives i tre kataloger om forebyggelse,
støttende indsatser og handicapkompenserende ydelser. Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om serviceniveauerne
hvert andet år.

De seneste kataloger gjaldt for 2024-2025, og de kommende vil gælde for 2026-2027.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har foretaget form- og indholdsmæssige ændringer i de nye kataloger. De indholdsmæssige ændringer er
beskrevet i nedenfor.

Ændringer i katalog over serviceniveau om forebyggelse på det specialiserede socialområde, børn og unge

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er der foretaget følgende ændringer:

Åben Rådgivning for børn, unge og familier har ændret navn (hed tidligere Åben Anonym Rådgivning) og
form. (se s. 4).
Tilbuddet om Lettilgængeligt kommunalt behandlingstilbud til børn og unge i psykisk mistrivsel jf.
sundhedsloven § 126 a udspringer af ny lovgivning på sundhedsområdet, som trådte i kraft 1. juli 2024.
Tilbuddet er tilføjet, fordi det er nyt. (se s. 6).
I Børneterapiens ydelser efter § 31 er målgrupperne blevet præciseret, så det fremgår tydeligt, at § 31
vedrører børn/unge med adfærdsvanskeligheder og  § 81 vedrører børn/unge med nedsat fysisk og psykisk
funktionsevne. (se s. 11)
Lokaliteterne for Børneterapiens aktiviteter er desuden ændret fra Sydskolen til lokaler i Sundhedshuset. Det
er ændret i teksten. (Se s. 11)

Ændringer i katalog over serviceniveau om støttende indsatser på det specialiserede socialområde, børn og unge 

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er foretaget følgende ændringer:



Ved beskrivelse af Familiebehandling og behandling af barnets eller den unges problemer § 32, stk. 1, nr. 5,
er det blevet præciseret, at familiebehandlingen - når den tilbydes forældre til børn/unge, som er anbragte -
gives efter barnets lov § 76.  (se s. 7). 
Beskrivelse af Familiebehandling og behandling af barnets eller den unges problemer ved ophold i
Behandlings- og specialundervisningstilbud, jf. § 32, stk. 1, nr. 5 er ny. Det nye er, at der er tilføjet en
forventet varighed på 2 år. (se s. 9). 
Ved beskrivelse af Døgnophold for familien § 32, stk. 1, nr. 6 slettes Albertsvænge som matrikel, da
Familiehuset er fraflyttet den adresse. Desuden er underafsnittet om opfølgning præciseret. (se s. 11).
Ved beskrivelse af Anbringelse uden for hjemmet § 43 er det præciseret, at et tilsyn med et barn/en ung tager
sit udgangspunkt i en samtale med barnet/den unge om dennes hverdag og trivsel på stedet. Tilsynet foretages
af 2 børne- og ungerådgivere. Der er tale om en konkretisering, som forholder sig til lovens krav. (se s. 28). 
Ved beskrivelse af Støttepersoner og venskabsfamilier § 53 og § 54 er det tilføjet, at Albertslund har indgået
et samarbejde med 1) Røde Kors om støttepersoner til unge, der er anbragt og som ikke har en støtteperson i
eget netværk. Og med 2) Foreningen ”Mentorbarn” om at levere venskabsfamilier til børn og unge, der er
anbragte og som ikke har en venskabsfamilie i eget netværk. (se s. 30)
Ved beskrivelse af Støtteperson til forældre med anbragte børn § 75 er der under afsnittet om særlige
bemærkninger tilføjet, at der skal udarbejdes en forældrehandleplan, såfremt barnet/den unge er anbragt uden
forældrenes samtykke. (Se s. 32).
Efterværn hedder nu ungestøtte (jf. barnets lov). Underskriften er derfor ændret til Ungestøtte til anbragte
børn § 114, stk. 1 og Ungestøtte - kontaktperson § 114, stk. 2. (se s. 35)

Ændringer i katalog over serviceniveau om handicapkompenserende ydelser på det specialiserede socialområde, børn og
unge

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er foretaget følgende ændringer:

Ved beskrivelse af Hjemmetræning § 85 er det præciseret, at der ikke kan ydes støtte til hjemmeundervisning
af barnet. Den støtte ligger under en anden lovgivning. (Se s. 7).
Loven om merudgifter har ændret navn (og indhold) til Kompensationsberettigende udgifter § 86. (Se. s. 9).
Ved beskrivelse af Tabt Arbejdsfortjeneste § 87 er beløbet præciseret, og uddybning af variabel tabt
arbejdsfortjeneste er tilføjet. (Se s. 11)
Ved beskrivelse af Ledsageordning for børn/unge 12-18 årige § 89 er beløbet præciseret. (Se s. 14).
Ved beskrivelse af Aflastnings- og afløserordning for handicapområdet § 90, jf. Servicelovens § 84 er
omfanget af afløsning præciseret til 3 timer (som udgangspunkt). Det er en tydeliggørelse af Familieafsnittets
serviceniveau. (Se s. 16).

Kommunens vision og politikker

Denne sag om serviceniveau på det specialiserede børne/unge område har blandt andet til formål at sikre børn/unges
retssikkerhed. Sikring af børn og unges retssikkerhed er med til at understøtte de målsætninger, som er beskrevet i børne-
og ungepolitikken. Målsætningerne har fokus på børn og unges opvækst generelt:

1. Der skal være deltagelsesmuligheder for alle børn og unge i Albertslund Kommune
2. Alle børn og unge skal opleve udvikling og trivsel i Albertslund Kommune
3. Alle børn og unge oplever at blive livsduelige

 

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Barnets lov. 

Borgerperspektiv

De 3 servicekataloger bidrager til information til borgerne og til deres retssikkerhed.

Beslutning



Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Serviceniveau 2026-27 støttende indsatser

Serviceniveau 2026-27 forebyggelse

Serviceniveau 2026-27 handicapkompenserende ydelser

katalog-om-stoettende-indsatser 2024-2025

katalog-om-handicapkompenserende-ydelser 2024-2025

katalog-om-forebyggelse 2024-2025



Punkt 7: BSU/ØU/KB - Orientering om skolebestyrelsesvalg 2026

84.10.00-G00-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering X        X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at orientering om skolebestyrelsesvalg 2026 tages til efterretning.

Resumé

Orienteringen omhandler det kommende valg til skolebestyrelserne på folkeskolerne og Brøndagerskolen i Albertslund
Kommune i 2026. 

Sagsfremstilling

I perioden 1. marts til 31. maj 2026 skal der afholdes valg til skolebestyrelserne for den kommende 4-årige valgperiode.
Forældrerepræsentanters valgperiode er som udgangspunkt 4 år gældende fra den 1. august i det år, der følger efter et
kommunalvalg. Øvrige medlemmers valgperiode er 1 år.

Af Styrelsesvedtægt for folkeskoler, SFO’er og klubber fremgår det, at der skal vælges 7 forældrerepræsentanter på de fire
almene folkeskoler og 5 forældrerepræsentanter på specialskolen Brøndagerskolen til skolebestyrelserne.

Valgbestyrelsen på den enkelte skole har ansvaret for gennemførelse af valget. Valgbestyrelsen består af en formand
udpeget blandt kommunalbestyrelsens medlemmer, skolens leder og formanden for den afgående skolebestyrelse.

Kommunalbestyrelsen har på deres konstituerende møde den 2. december 2025 udpeget følgende
valgbestyrelsesformænd:

Egelundskolen: Mikkel Skovby (L)
Herstedlund Skole: Signe Hagel Andersen (A)
Herstedvester Skole: Nils Jul Gjerlev (C)
Herstedøster Skole: Lars Gravgaard Hansen (C)
Brøndagerskolen: Tina B. Nielsen (O)

Valgbestyrelsen sørger for, at skolens forældre bliver orienteret om valget.

Tidsplan for valget
Forvaltningen har i dialog med skolelederne udarbejdet en tidsplan til valgbestyrelserne for skolebestyrelsesvalget i
foråret 2026. Den samlede tidsplan er vedlagt sagen.

Den politiske tidsplan ser således ud:



25.02.26: Orientering om skolebestyrelsesvalg 2026 i Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget
Juni   26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget (ekstraord. møde)
09.09.26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i i Økonomiudvalget.
16.06.26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i Kommunalbestyrelsen.

Da valgperioden løber fra 1. marts til 31. maj 2026 skal der indlægges et ekstraordinært Børne-, Skole- og
Uddannelsesudvalgsmøde i juni måned 2026, før sagen behandles endeligt i Kommunalbestyrelsen den 16. juni 2026.

Opstilling af kandidater
Forældre kan opstille på valgmøde, eller i de efterfølgende dage. Sidste frist for kandidatopstilling er 10 dage efter
valgmødet. Interesserede forældre skal henvende sig hos skoleledelsen, som orienterer valgbestyrelsen om den samlede
kandidatopstilling. Forældre til de kommende børnehaveklassebørn kan også opstille.

Fredsvalg
Valgbestyrelsen indkalder alle kandidater til et møde for at drøfte opstillingsrækkefølgen.
Er der enighed om en opstillingsrækkefølge aftales det, hvem der skal sidde i skolebestyrelsen, og hvem der er
suppleanter. Valget betegnes da som et fredsvalg.

Er der ikke enighed, eller ønsker én af kandidaterne kampvalg, så skal der være kampvalg (afstemningsvalg).

Kampvalg
Hvis der skal afholdes kampvalg, skal alle skolens forældre (herunder også forældre til de kommende
børnehaveklassebørn) orienteres om det og have materialer om valget samt elektronisk stemme-materiale senest 10 dage
før fristen for aflevering af stemmer. Afstemning afholdes digitalt.

Opgørelse af valget
Valgbestyrelsen optæller stemmerne, så snart afstemningen er afsluttet. De valgte kandidater orienteres. Skolebestyrelsen
offentliggør valgresultatet på skolens hjemmeside.

Klager over valget
Indsigelser eller klager over valget skal indberettes senest 10 dage efter skolebestyrelsesvalget til Kommunalbestyrelsen.
Dette skal gøres skriftligt.

Skolebestyrelsens konstituering og tiltræden
Når valget er opgjort, indkalder skolens leder til et konstituerende møde for den nye skolebestyrelse. Her skal vælges
formand og eventuelt næstformand mv.
Til dette møde inviteres også den tidligere skolebestyrelse til et samlet overleveringsmøde.

Den nye skolebestyrelse tiltræder 1. august 2026.

Bekendtgørelse af valgets resultater
Kommunalbestyrelsen godkender valgresultatet i juni 2026.

Suppleringsvalg
Der kan afholdes suppleringsvalg i bestyrelsesperioden, hvis der ved ledige pladser ikke er en stedfortræder.
Valgbestyrelsen på skolen kan fastsætte dato for suppleringsvalget.

Kommunens vision og politikker

Ingen bemærkninger.

Økonomi

Der er i 2026 afsat i alt 107.000 kr. til at gennemføre skolebestyrelsesvalget. Midlerne er tiltænkt for eksempel materiale,
forplejning samt kursusaktivitet for nyvalgte.

Lovgrundlag

Folkeskolelovens §42 og §43 med tilhørende bekendtgørelse: "Bekendtgørelse nr. 1074 af 14. september 2017 om valg af
forældrerepræsentanter til skolebestyrelser i folkeskolen....." foreskriver, at kommunalbestyrelsen skal sørge for, at der



vælges forældrerepræsentanter til skolebestyrelserne.

Valg til skolebestyrelserne er derudover beskrevet i Albertslund Kommunes Styrelsesvedtægt for folkeskoler, SFO’er og
klubber.

Borgerperspektiv

Skolebestyrelsen medvirker til at sikre det lokale demokrati ved at give forældre reel medbestemmelse over folkeskolens
retning. Som bindeled mellem lokalsamfundet og skolen omsætter skolebestyrelsen fælles værdier til konkrete principper
til gavn for elevernes læring, trivsel, udvikling og dannelse.

 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Tidsplan for skolebestyrelsesvalg 2026



Punkt 8: BSU/ØU/KB - Orientering om medlemsforslag om godkendelse af
juniormesterlærepladser

17.00.00-A00-2-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering X        X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at forvaltningens besvarelse af medlemsforslag vedr. godkendelse af juniormesterlærepladser tages til efterretning. 

Resumé

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 11. november 2025, at forvaltningen skulle undersøge muligheden for:

at juniormesterlærepladser skal godkendes, før en aftale indgås samt
om aftaler kan ske via de Faglige Fællesudvalgs godkendelser af øvrige lærepladser via Lærepladsen.dk. 

Forvaltningen har undersøgt i Styrelsen for IT og Sikkerhed, om Lærepladsen.dk kan anvendes til godkendelse af
lærepladser i juniormesterlære. Dette er ikke muligt. 

Forvaltningen og skolerne har i dag en praksis for godkendelse af juniormesterlærepladser, når der indgås aftaler.
Derudover er der aftalt en praksis for løbende tilsyn med virksomheder med juniormesterlærepladser. Forvaltningen er
tryg ved nuværende tilsynspraksis.

Sagsfremstilling

Om Juniormesterlære

Juniormesterlære er en del af folkeskolens kvalitetsprogram, der blev vedtaget af Folketinget i december 2024. Med
juniormesterlære har elever i 8. og 9. klasse ret til at vælge at gå i skole 3-4 dage om ugen og være i juniormesterlære i en
virksomhed 1-2 dage om ugen. 

I bekendtgørelsen om juniormesterlære §9 fremgår det, at det er Kommunalbestyrelsen, som fører tilsyn med, at
praktikken lever til op til den godkendte aftale. Kommunalbestyrelsen vedtog d. 8. april 2025, at
juniormesterlæreordningen i Albertslund Kommune udmøntes med en lokal model, der giver den enkelte skole mulighed
for at tilrettelægge juniormesterlæren lokalt. Af sagen fremgår det: "at skolelederen er ansvarlig for tilrettelæggelsen af
juniormesterlæren. Dette indbefatter at godkende og sikre opsyn med praktikken..."   

Kommunalbestyrelsen besluttede samtidig, ”at skoleåret 2025- 26 bliver et "prøveår" for såvel organisering som
økonomisk tildeling, da der er mange usikkerheder omkring antallet af elever i ordningen og økonomiske udgifter.?I løbet
af første kvartal 2026 evalueres juniormesterlæreordningen med input fra såvel elever, skoler og virksomheder.
Evalueringen danner grundlaget for en efterfølgende politisk sag med en indstilling for fremadrettet organisering og
økonomisk tildeling ud fra erfaringerne. 

https://dagsordner.albertslund.dk/vis?id=b593c458-dfad-487b-9f61-12df6216363b&punktid=371d037c-cfff-4579-848e-0ee6d0b7c6cd


Aktuelt er der 21 elever på tværs af skolerne i Albertslund, som er i juniormesterlære. 15 af de 21 er godt i gang med
deres juniormesterlæreplads, mens 6 elever sammen med tovholdere og forældre er i dialog med relevante virksomheder
om mulige praktikpladser, da de af forskellige årsager ikke har en juniormesterlæreplads aktuelt. Nogle har ikke fundet
deres ønskeplads, og andre er i gang med at skifte mellem virksomheder, da de er blevet klogere på, at de ønsker en anden
branche.

Medlemsforslag om godkendelse af juniormesterlærepladser  fra Socialdemokratiet og SF 

Med opstart af juniormesterlære i folkeskolen, hvor elever i 8. og 9. årgang kommer i juniormesterlære i virksomheder, er
der kommet fokus på, at de unge i ordningen kommer ud i virksomheder, hvor fagligheden, kulturen og omgangstonen er
god. DR-serien "Bare en lortelærling" fra 2025 viste, at det langt fra altid er tilfældet for almindelige lærepladser på
erhvervsuddannelser, hvorfor det er naturligt med et fokus på at sikre, at det ikke sker for de endnu yngre elever i
juniormesterlæreordningen. 

D. 11. november 2025 godkendte Kommunalbestyrelsen et medlemsforslag fra Socialdemokratiet og SF, der beder
forvaltningen undersøge mulighederne for:

1.  at juniorlærepladser skal godkendes, før en aftale kan indgås og
2. at det sker via de Faglige Fælles udvalgs godkendelse af lærepladser i øvrigt og under hensyn til at juniormesterlære

er en del folkeskolens virke.

Forvaltningens svar på medlemsforslaget

Forvaltningen har undersøgt muligheden for at godkende lærepladser via Lærepladsen.dk, som er den portal, der anvendes
til godkendelse af lærepladser på erhvervsuddannelserne. Styrelsen for IT og Sikkerhed, som står for portalen, oplyser, at
det ikke er muligt i dag at anvende platformen til godkendelse af virksomheder i juniormesterlære.

Styrelsen for IT og Sikkerhed oplyser, at det ikke er teknisk muligt i dag, og at det ikke har været et nationalt politisk
ønske, at virksomhederne i Juniormesterlære skulle kunne registreres her.

Forvaltningen og skolerne har i dag en praksis for godkendelse af juniormesterlærepladser, når der indgås aftaler.
Derudover er der aftalt en praksis for løbende tilsyn med virksomheder med juniormesterlærepladser. Forvaltningen er
tryg ved nuværende tilsynspraksis (se bilag 1).

Kommunens vision og politikker

Skolepolitikken.

Økonomi

Intet at bemærke.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven og Bekendtgørelsen om Juniormesterlære.

Borgerperspektiv

Den etablerede praksis for tilsyn med juniormesterlærepladser har til formål at skabe tydelige forventninger til
virksomhederne om et ordentligt arbejdsmiljø for eleverne samt opfange, hvis der er tilfælde, hvor elever alligevel
kommer ud i virksomheder med en uhensigtsmæssig kultur, så der kan reageres hurtigt.  

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Tilsyn af juniormesterlære i Albertslund Kommune i dag

https://dagsordner.albertslund.dk/vis?id=98b82be0-6892-4fb8-925f-6e16ebf89134&punktid=2aadb576-57e7-4145-a728-1a8cc60eb73a


Punkt 9: BSU - Beslutning om godkendelse af årshjul 2026 for Børne-,
Skole- og Uddannelsesudvalget

28.00.00-P05-3-22

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling           

Beslutning x          

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at årshjul 2026 for Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget godkendes.

Resumé

Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget præsenteres for forvaltningens forslag til et årshjul for temadrøftelser i udvalget i
2026. Udvalget skal godkende årshjulet.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til temadrøftelser, samt hvornår i løbet af året disse skal drøftes. Det kan blive
nødvendigt at foretage justeringer i løbet af året i forhold til, hvornår de enkelte temaer bliver drøftet.

Årshjulet er vedlagt dette dagsordenspunkt.

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Intet at bemærke

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Tiltrådte indstillingen idet besøg på Herstedlund Ungecenter samt ønske om besøg af skoleleder fra Brønshøj Skole
tilføjes.



Bilag

Årshjul 2026 Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget



Punkt 10: BSU/ØU/KB - Beslutning om udmøntning af midler fra
Finansloven vedr. dagtilbudsområdet (bevilling)

00.30.00-P05-8-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, (BSU)
1. at der i 2026 udmøntes 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene til at ansætte pædagogisk personale, som følge af ny
opgørelsesmetode af minimumsnormeringerne, hvor tildelte midler fra budgetaftalen til forberedelsestiden til pædagoger
medregnes som løft af normeringerne,

Kommunaldirektøren indstiller, (ØU)
2. at der i 2026 udmøntes 3,8 mio.kr. netto til sænkelse af forældrebetalingen for dagtilbud og dagplejen fra 25% til 21,3%
med virkning fra 1. maj 2026,
3. at satser for pasning af eget barn og tilskud til privat pasning ikke ændres i 2026., og
4. at de resterende 1,9 mio.kr. placeres i en intern omstillingspulje under dagtilbudsområdet.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om udmøntning af de midler i finansloven, som KL og regeringen har
indgået aftale om vedr. kompensation for ændret opgørelsesmetode til minimumsnormeringer samt nedsat
forældrebetaling på dagtilbud. Forvaltningen har undersøgt i hvilket omfang og hvordan, disse midler hensigtsmæssigt
udmøntes i 2026 med blik for den varige effekt af udmøntningen.

Sagsfremstilling

Baggrund
Der er i Finansloven for 2026 afsat samlet ca. 1,7 mia.kr. til landets kommuner til to initiativer på dagtilbudsområdet. Det
første omhandler midler til kompensation for ændret opgørelsesmetode til minimumsnormeringer (0,6 mia.kr.), og det
andet omhandler nedsat forældrebetaling på dagtilbud (1,1 mia.kr.). Økonomien omkring disse initiativer og deres
indvirkning i Albertslund sammenhæng er nærmere beskrevet i bilag 1.

Det er KL’s opfattelse, at initiativerne i Finansloven ikke er fuldt finansieret. Dette er baggrunden for, at der er indgået en
aftale om, hvorledes udmøntningen af midlerne skal ske i 2026. Aftalen samt seneste borgmesterbrev er vedlagt som
bilag. Fastsættelsen af den varige kompensation fra 2027 og frem samt fordelingen heraf mellem kommunerne vil der
blive forhandlet om ifm. Økonomiaftalen for 2027 mellem regeringen og KL. Økonomiaftalen bliver normalt indgået i
slutningen af maj måned for det kommende år.

Kompensationen vil minimum være på det niveau, der vedtaget i Finansloven, og det er dette niveau, der er taget
udgangspunkt i denne udmøntningssag.



Udmøntning af midler til ændret opgørelse af minimumsnormeringer
Kommunen har i dag 13 dagtilbudsledere ansat. Med den nye opgørelsesmetode, hvor lederne ikke længere medregnes i
opgørelsen af normering med 85% af deres arbejdstid, vil det betyde, at kommunen vil skulle ansætte 11,1 pædagogiske
årsværk, for at erstatte den tid, som lederne tidligere bidrog med i normeringsopgørelsen. Dette vil betyde en merudgift på
ca. 4,2 mio.kr. årligt, når forældrebetalingen er modregnet. Der vil derudover være en afledt merudgift til private
institutioner (0,3 mio.kr.). Kompensationen fra staten vil i 2026 være ca. 2,7 mio.kr. Dette tiltag er derfor underfinansieret
for med 1,7 mio. kr., og der vil samlet kun kunne udmøntes 3,3 mio.kr. i budget til dagtilbuddene - svarende til 7,5
årsværk.

Forvaltningen vurderer dog, at kommunen har de nødvendige rammer for at kunne leve op til minimumsnormeringerne
ved opgørelse efter den nye metode. Dette skyldes, at dagtilbuddene i budgetaftalen fik tilført 2,35 mio.kr. til ansættelse af
pædagoger ifm. indførelse af forberedelsestid til pædagogerne. Herunder var der ikke en beslutning om, at normeringen
skulle hæves ud over minimumsnormeringerne, og de tilførte personaletimer bliver således medregnet i den opgørelse,
Danmarks Statistik laver (der måles på aflønnede pædagogiske årsværk i dagtilbuddene sammenholdt med antallet af
indskrevne børn).

Hvis der blev udmøntet 3,3 mio.kr. til dagtilbuddene samt de 2,35 mio.kr. til forberedelse vil der samlet være tilført ca. 5,6
mio.kr. i 2026 sammenlignet med 2025. I forlængelse af aftalen i Finansloven vil der således være tilført 0,4 mio.kr. mere,
end det er nødvendigt for at kompensere for, at lederne ikke længere medregnes i opgørelsen af minimumsnormeringer.

Kommunen vil ved indregning af midlerne til forberedelsestiden ikke have en varig finansieringsudfordring for denne del
af finansloven, og kommunen er derfor ikke afhængig af, at der aftales yderligere midler i kompensation den kommende
Økonomiaftale. Samtidigt sikres det, at det budget dagtilbudsområdet får tilført også kan tilføres i 2027 og frem, og
lederne kan disponere efter dette.

Det indstilles derfor at der udmøntes 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene i 2026 til pædagogisk personale, udover de 2,35 mio.kr.,
som blev tilført ifm. Budgetaftale 2026. Samlet vil der således være tilført 5,25 mio.kr. mere til dagtilbuddene
sammenlignet med 2025. Forvaltningen vurderer, at dette vil være et mærkbart løft, da det vil være muligt at ansætte
mindst et helt pædagogisk årsværk i de fleste dagtilbud.

Udmøntning af midler til nedsættelse af forældrebetalingen
Kommunen har i 2026 en budgetteret indtægt fra forældrebetalingen på 48,2 mio. kr. for dagtilbud og dagplejen samlet.
Nedsættelsen af forældrebetalingen på dagtilbud gælder for både dagtilbud og dagplejen. En fuld nedsættelse af
forældrebetalingen fra de nuværende 25% til 21,3% vil give kommunen en mindreindtægt på 5,7 mio.kr. årligt når der
modregnes mindreudgifter på økonomisk friplads.

Kommunens andel af kompensationen for nedsættelsen af forældrebetalingen på samlet 1,1 mia.kr. er 5,1 mio.kr. kroner.
Kommunen mangler således 0,6 mio. kr. i finansiering for at kunne nedsætte forældrebetalingen til 21,3%, som
kommunen vil være forpligtiget til i 2027 og frem.

Da der ved nedsættelse af taksten er tale om en nedsættelse, der er til forældrenes fordel, vil kommunen kunne effektuere
ændringen uden de normale tre måneders varsel. Taksten vil derfor kunne nedsættes til 21,3% til den førstkommende
(teknisk mulige) opkrævning efter Kommunalbestyrelsen har truffet beslutning herom. Taksterne vil derfor kunne
nedsættes fra 1. maj og frem og derfor i 2026 ikke få helårsvirkning, og således vil finansieringen være tilstrækkelig i
indeværende år.

Der vil være enkelte forældre hvor nedsættelsen til være til ugunst. Det vil være i det tilfælde, at forældrene får hel eller
delvis økonomisk friplads og har barnet i privat institution eller i institutioner i anden kommune og den pågældende
institution eller kommune ikke nedsætter taksten tilsvarende Albertslund. For disse enkelte vil nedsættelsen derfor først
gælde fra 1. juli, da det kræver 3 måneders varsel.

Omstillingspulje
De overskydende 0,4 mio.kr., som er varige midler, vil kunne bruges til at finansiere nedsættelsen af forældrebetalingen
varigt, da denne del af finanslovinitiativet er underfinansieret på nuværende tidspunkt, når der ses på 2027 og frem. Den
overskydende finansiering vil således ifm. budget 2027 kunne anvendes til finansiering af eventuelt manglende varig
finansiering, når resultatet af Økonomiaftalen er kendt.

Beslutning om den permanente udmøntning af midlerne fra Finansloven foreslås at blive en del af forhandlingerne om
Budget 2027 idet man på det tidspunkt forventes at kende resultatet af den endelige forhandling mellem KL og regeringen
af kommunernes kompensation for de dele, der er underfinansieret. Finansieringen af de to finanslovinitiativer skal ses
samlet, da kommunen er kompenseret samlet for de to ting.

Kommunens vision og politikker



Intet at bemærke.

Økonomi

I nedenstående fremgår virkningen i 2026 af den indstillede udmøntning af midlerne fra Finansloven. Beregningerne tager
udgangspunkt i de beregninger, der er gennemgået i bilag 1. Beregningerne er foretaget på Budget 2026 for området og i
2026 pris- og lønniveau.

 

 Tabel 1: Virkning i 2026 ved udmøntning af 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene

Udgift/Finansiering
Beløb i
kr.

Gennemsnitsløn pædagogisk årsværk ved 60% pædagogandel (Albertslund) 477.122

Beregnet øget udgift ved ændring i normeringsopgørelsen 5.272.000

Afledt udgift mellemkommunal afregning samt private institutioner 254.000

Indtægt fra forældrebetaling ved 21,3% -1.123.000

Finansiering via bloktilskuddet
(Andel af 0,6 mia.kr.) -2.684.000

Manglende finansiering i Albertslund 1.719.000

Mulig varig udmøntning til dagtilbud med nuværende kendt finansiering
(overopfyldelse af minimumsnormeringer) 3.299.000

Udmøntning ved modregning af midler fra budgetaftalen vedr.
forberedelsestid (2,35 mio.kr.) 2.922.000

Restbudget ved udmøntning af 2,9 mio.kr. i 2026 -631.000

 Tabel 2: Virkning af nedsat forældrebetaling fra 1. maj 2026

 

Udgift/Finansiering Beløb i kr.

Budgetteret forældrebetaling 2026 i dagtilbud og dagpleje -48.241.000

Mindreindtægt ved sænkelse af forældrebetaling fra 25% til 21,3% fra 1.
maj 2026 4.760.000

Skønnet mindreudgift til økonomisk friplads (8 måneders virkning) -961.000

Finansiering fra Finansloven til sænkelse fra 25% til 21,3% (andel af 1,1
mia.kr.) -5.116.000

Udmøntning til nedsat forældrebetaling fra 1. maj. 3.799.000

Restbudget ved nedsættelse fra 1. maj -1.317.000

Tabel 3: Forældrebetalingsandel

 

Nuværende forældrebetalingsandel i Albertslund 25,0%



Finanslovens fremtidige loft for forældrebetaling fuldt gældende fra 1. januar
2027

21,3%

 

Lovgrundlag

Finansloven

Borgerperspektiv

Intet at bemærke.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bilag 1 Muligheder for finansiering af finanslovinitiativer på dagtilbudsområdet i 2026 og frem

Bilag 2 Aftale om udmøntning af midler til dagtilbud og nedsættelse af forældrebetaling i 2026

Bilag 3 Borgmesterbrev om udmøntning af finansaftale d 26 jan 2026

Bilag 4 Vejledende udtalelse - varslingsregler

Bevillingsskema Udmøntning af midler fra Finanslov til Dagtilbudsområdet



Punkt 11: BSU - Orientering fra forkvinde

00.01.00-P35-11-24

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, 
1. at orienteringerne tages til efterretning. 

Sagsfremstilling

A. Brev og oplæg om Sammen om skolen fra folkeskolens parter

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet forkvinden oplyste at skolebestyrelserne er inviteret til mødet i marts.

Bilag

A. Brev og oplæg om Sammen om skolen fra folkeskolens parter

A. Brev og oplæg om Sammen om skolen fra folkeskolens parter



Punkt 12: BSU - Orientering fra Børn, Sundhed & Velfærd

00.01.00-P35-11-24

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, 
1. at orienteringerne tages til efterretning. 

Sagsfremstilling

A. Udvikling i antal elever i modtagelsesklasserne

B. EBSU/ØU/KB - Beslutning om medlemskab og implementering af Solsikkeprogrammet

C. Opfølgning på spørgsmål stillet til forvaltningen. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

A. Udvikling i antal elever i modtagelsesklasserne - februar 2026

B. EBSU- imedlemskab og implementering af Solsikkeprogrammetlettet



Punkt 13: BSU - Eventuelt

00.01.00-P35-11-24

Beslutning

Intet.



Punkt 14: Underskriftsblad

00.01.00-P35-11-24

Indstilling

Forkvinden indstiller, 
1. at protokol og deltagelse i mødet godkendes via digitalt underskriftsblad.

Sagsfremstilling

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: BSU - Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: BSU/ØU/KB - Beslutning om dispensation for fordelingsnøglen ved oprettelse af børnehaveklasser for skoleåret 2026/27
	Punkt 3: BSU/ØU/KB - Beslutning om organisatorisk placering af specialtilbud på Albertslund Ungecenter (Temadrøftelse 2)
	Punkt 4: BSU - Orientering om overholdelse af sagsbehandlingsfrister i Familieafsnittet. 4. kvartal 2025
	Punkt 5: BSU/ØU/KB - Beslutning om tilbagemelding til Ankestyrelsen vedrørende handicapsagsbarometret
	Punkt 6: BSU/ØU/KB - Beslutning om vejledende serviceniveauer 2026-2027 på det specialiserede socialområde for børn og unge
	Punkt 7: BSU/ØU/KB - Orientering om skolebestyrelsesvalg 2026
	Punkt 8: BSU/ØU/KB - Orientering om medlemsforslag om godkendelse af juniormesterlærepladser
	Punkt 9: BSU - Beslutning om godkendelse af årshjul 2026 for Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget
	Punkt 10: BSU/ØU/KB - Beslutning om udmøntning af midler fra Finansloven vedr. dagtilbudsområdet (bevilling)
	Punkt 11: BSU - Orientering fra forkvinde
	Punkt 12: BSU - Orientering fra Børn, Sundhed & Velfærd
	Punkt 13: BSU - Eventuelt
	Punkt 14: Underskriftsblad

