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Punkt 1: QU - Budget 2016 - Tekniske zendringer forud for 2. behandling

15/12312



@U - Budget 2016 - Tekniske andringer forud for 2. behandling

Baggrund

Til Ekstraordinaert @konomiudvalgsmede den 22. september forelaegges tekniske eendringer til budget 2016 og
overslagsar. De tekniske eendringer indarbejdes forud for 2. behandling af budgettet.

Falgende materiale kan findes budgetbilagsmappens budgetbilag 5, bilag 5-10:

- Opstilling af tekniske aendringer fordelt pa udvalg samt kassebeholdning (bilag 5)

- Bevillingsskemaer omhandlende tillaegsbevillinger i 2015 med relevans for 2016 (bilag 6 og 7)
- Hovedoversigt inkl. tekniske aendringer (bilag 8)

- Driftsbalance inkl. tekniske aendringer (bilag 9)

- Likviditetsoversigt inkl. tekniske aendringer (bilag 10)

Desuden er der udarbejdet et notat med tekniske aendringer, inden for hvert udvalgsomrade. Disse notater kan
findes i budgetbilagsmappens budgetbilag 7-13

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller:

1. at de tekniske eendringer godkendes.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 22-09-2015

Opleeg om, "Hvad betyder 100 nye borgere?” Opleaegget kan ses i budgetbilagsmappen.
Tiltradte indstillingen.

Dennis Schmock (B) og Danni Olsen (O) deltog ikke under behandlingen af dette punkt.



Punkt 2: MBU - Budget - Driftsleder pa Albertslund Varmevark

15/11335



MBU - Budget - Driftsleder pa Albertslund Varmevaerk

Baggrund

| forbindelse med reorganiseringen af By, Kultur, Miljg & Beskeeftigelse-omradet ultimo 2014, hvor Planteamet blev
overflyttet fra Miljg- og Teknikafdelingen til afdelingen for By, Kultur & Fritid, blev den davaerende enhedsleder for
Bygge-, Miljg- & Planteamet ogsa overflyttet. Der manglede saledes en enhedsleder for Miljg- & Byggeteamet. Den
daveerende Enhedsleder for Forsyningen (fiernvarme og renovation) blev udpeget til ogsa at veere daglig leder for
disse to teams.

Denne konstruktion blev blandt andet valgt med henblik pa at ansaette en ny driftsleder pa Varmeveerket, der teenkes
at skulle foresta den daglige ledelse af driftsmedarbejderne samt et snarligt generationsskifte og omstrukturering af
driftsopgaverne, omstillingen til lavtemperaturdrift, optimering af driften generelt i forbindelse med leveringen fra
Varmeveerket, ny (Smart) malerdatahandtering, eventuel aendring af fiernvarmeleveringsgraensen (boligernes
vekslere eller gennemstrgmningsvandvarmere) m.m.

Det overvejes i gvrigt at lade Varmevaerket drifte udendarsbelysningen fremadrettet — i takt med, at den nye
belysning etableres, og vil derfor formentlig ogsa rumme Smart-Cityfunktioner generelt i byen. En opgave den nye
driftsleder pa sigt ogsa forventes at skulle sta i spidsen for.

Der er saledes behov for, at der snarest ansaettes en driftsleder pa Varmeveerket til at varetage denne store
omstilling og geare driftsorganisationen til de nye opgaver. | 2016 foreslas driftslederen aflannet over
varmeforsynings budget. Medio 2016 vil der blive udarbejdet forslag til fremtidig organisering og gkonomi
vedrgrende drift af belysningen og dermed et forslag til fordeling af udgifterne (herunder lgn) mellem
fiernvarmeforsyningen og belysningsomradet.

@konomi og finansiering

Legnudgiften til stillingen, som driftsleder er beregnet til at udgere 666.000 kr. arligt inkl. pension og saerlig
feriegodtgarelse m.v. Hertil kommer et kursusbelgb pa 4.000 kr.

Udgiften indarbejdes i budget 2016, og finansieres over den faste takst, svarende til 0,31 kr. pr. m?. Herefter udger
den faste takst 25,29 kr. inkl. moms.

Horing
Brugergruppen godkendte indstillingen pa sit made den 3. september 2015.

INDSTILLING
Direktaren for By, Kultur, Miljg & beskeeftigelse indstiller,

1. atder oprettes en stilling som driftsleder pa Varmeveerket fra 2016,

2. atden arlige udgift pa 670.000 kr. indarbejdes i budget 2016, og at finansieringen sker over den faste
takst,

3. at bevillingen til den ekstra stilling alene vedrgrer 2016.

BESLUTNING | MILJ@- OG BYUDVALG DEN 15-09-2015

Sagen oversendes til budgetforhandling.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 22-09-2015

Tiltradte at sagen oversendes til budgetforhandling..







Punkt 3: VFU - Budget - Aktivitetskoordinator

15/11188
Bilag

Bevillingsskema



VFU - Budget - Aktivitetskoordinator

Baggrund

Med Kommunalreformen i 2007 fik kommunerne tilfart en raekke nye opgaver pa sundhedsomradet. Kommunerne fik
ansvaret for den patientrettede og borgerettede forebyggelse og sundhedsfremme. Ved budgetvedtagelsen i 2008
blev "Puljen for szerlige malgrupper” pa 582.000 kr. arligt afsat, som et led i at Igfte disse opgaver.

| forbindelse med budgetvedtagelsen blev der ikke givet yderligere anvisning pa, hvordan man politisk forventede
midlerne anvendt, i stedet var det op til den daveerende Sundheds- og Socialforvaltning at komme med forslag.
Puljen for saerlige malgrupper er en betinget bevilling, og derfor skal alle projekter politisk godkendes inden
igangseettelse.

Intentionen med Puljen for saerlige malgrupper har veeret at udvikle, afprgve og igangsaette sundhedsprojekter
malrettet forskellige malgrupper.

| 2008, 2009 og 2010 har der veeret igangsat en reekke mindre projekter malrettet overveegtige barn og unge,
udsatte voksne, personer med anden etnisk baggrund end dansk og borgere med kronisk sygdom.

12010, 2011 og 2012 har puljemidlerne medfinansieret "Implementering af forlabsprogrammer for KOL og Diabetes,
som var et tvaerkommunalt og tveersektorielt sundhedsprojekt malrettet kronikere — Projektet er ogsa kendt som
"Vestegnsprojektet”. Der er udarbejdet en raekke evalueringer, og flere af erfaringerne fra projektet er implementeret
i praksis.

Uforbrugte puljemidler 2012 samt puljemidler 2013 og 2014 er blevet tildelt Projekt Styrke Hele Livet, som er et
forskningsinspireret projekt malrettet skrgbelige aeldre. Hensigten med projektet er gennem forebyggelse at age
eller opretholde funktionsevne, livskvalitet og trivsel og saledes hindre eller udsaette behovet for hjemmepleje og/eller
indflytning i plejebolig. Styrke Hele Livet er fuldt finansieret for de naevnte puljemidler og har en projektperiode pa tre
ar fra den 01.01.2014 og forventes afsluttet 31.12.2016. Erfaringerne fra projektet vil blive dokumenteret, og der
stilles efterfalgende forslag til, hvorledes disse erfaringer kan integreres i praksis.

Aktivitetskoordinator

Sundhed, Pleje & Omsorg gnsker at strukturere og malrette arbejdet med saerlige malgrupper fremadrettet, og anser
det hensigtsmeessigt at dette fokus varetages af en medarbejder, som er dedikeret opgaven. | den forbindelse vil
afdelingen Sundhed, Pleje & Omsorg gerne have frigivet den arlige bevilling pa 582.000 kr. til anseettelse af en
aktivitetskoordinator, samt til en mindre aktivitetspulje.

En aktivitetskoordinator vil kunne bidrage med en aktuel og @get fokus pa saerlige malgrupper. Derudover vil en
aktivitetskoordinator kunne medvirke til at sikre igangsaettelse, fortsaettelse og forankring af projekter malrettet
seerlige malgrupper. Overgangen fra projekt til drift kan veere forbundet med en sarbarhed, hvor gode projekter
risikerer at stoppe, da der ikke er ressourcer til at fortseette dem. En aktivitetskoordinator skal sikre at projekter
opnar sit fulde potentiale.

Aktivitetskoordinatoren skal ogsa vaere bindeled, koordinator og igangsaetter i arbejdet med det frivillige
foreningsliv, da disse aktarer ofte har rettet deres aktiviteter mod szerlige malgrupper.

Forslag til arbejdsopgaver for en aktivitetskoordinator

- lgangseette aktiviteter og projekter pa tveers, der imgdekommer udfordringerne i Sundhedsprofilen. Aktiviteterne
skal blandt andet forega i det nye Sundhedshus.

- @get fokus pa seerlige malgruppers sundhedsudfordringer f.eks. handicappede, flygtninge og indvandrere, unge
med szerlige behov, personer udenfor arbejdsmarkedet mv.

- Dialog, radgivning og hjeelp til frivillige og foreninger om forebyggende og sundhedsfremmende aktiviteter, samt
inddragelse af disse aktgrers gennemfarelse af aktiviteterne. F.eks. samarbejde med KOL-foreningen eller
Diabetesforeningen i Albertslund om kurser og aktiviteter.

- Koordinere forebyggelses- og sundhedsfremmeindsatser med andre aktarer og frivillige initiativer i kommunen




indenfor blandt andet social- , idraets- og folkeoplysningsomradet.

- Samarbejde med kommunens sundhedsformidlere.

- Samarbejde med sundhedskoordinator og forebyggelseskonsulent om udmgntning af Sundhedsstyrelsens
Forebyggelsespakker og efterfalgende forankring opfelgning med relevante parter.

- Events, foredrag og igangsaettelse af forebyggende og sundhedsfremmende aktiviteter i kommunen og i
Sundhedshuset.

@konomi og finansiering

Der s@ges om varig frigivelse af den arlige bevilling pa 582.000 kr. til at ansaette en aktivitetskoordinator samt et
mindre aktivitetsbudget.

Der vil senere blive s@gt om overfgrsel af uforbrugte puljemidler for 2015 til aktiviteter i sundhedshuset i 2016, som
skal igangseettes af aktivitetskoordinatoren.

Sundhedskonsekvenser

En aktivitetskoordinator vil sikre en mangfoldighed i de forebyggende og sundhedsfremmende aktiviteter i
Sundhedshuset. Aktiviteterne vil dels veere malrettet alle borgere i Albertslund Kommune, dels tage hajde for saerlige
malgrupper.

Horing
Sagen sendes til Z£ldreradet og Sundhedsradet.

INDSTILLING

Direktaren for By, Kultur, Miljg & Beskeeftigelse indstiller,
1. at den betingede bevilling for sundhedsindsatser for saerlige malgrupper pa 582.000 kr. frigives til
ansaettelse af en aktivitetskoordinator i kommunen i 2015 og frem.

BESLUTNING | VELFARDSUDVALG DEN 17-09-2015

Sagen oversendes til budgetforhandling.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 22-09-2015

Tiltradte at sagen oversendes til budgetforhandling, idet sagen ogsa sendes til hgring i Handicapradet.

Dennis Schmock (B) og Danni Olsen (O) deltog ikke under behandlingen af dette punkt.
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