REFERAT Velferdsudvalget d. 21-09-2017

Meadedato Torsdag d. 21. september 2017 kl. 17:00

Modested Forhallen lokale 1, Radhuset



Indholdsfortegnelse

Tema - Prasentation af ny leder pa plejeboligomradet............cccveeevviiieiiieiiieeieecee e
VFU/OU/KB - Justering 1 aftale for fleksibel anvisning 1 Hedemarken............c.cccocevviiniiniinninnnnnn
VFU/@U/KB - Forretningsorden for UdSatterad............cceevuieiiiieiiieeiieciee e eee e
VFU - Orientering fra formanden............cuoriieiiiiiieniieie ettt ve et eae s saeeenneens
VFU - Orientering fra Born, Sundhed & Velfaerd.............covvviieeiiiiieeee e

VFU - Eventuelt

O 00 0 W B~ W



Punkt 1: Tema - Prasentation af ny leder pa plejeboligomradet

00.01.00-A00-38-17

Anledning

En praesentation af den nye leder pa plejeboligomradet.

Sagsfremstilling

Den 1. august 2017 startede Mona Funch som leder af plejeboligomradet i Albertslund Kommune.

P& medet praeesenterer Mona Funch sig selv og sine forelgbige erfaringer fra plejeboligomradet:
¢ Prasentation af Mona Funch

¢ Trivslen pé plejeboligomradet
¢ [gangvarende projekter

Indstilling
Direktoren for Born, Sundhed & Velfaerd indstiller,

1. at preesentationen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Nils Jensen (A) og Flemming Jergensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag

Powerpoint



Punkt 2: VFU/QU/KB - Justering i aftale for fleksibel anvisning i
Hedemarken

03.10.04-P27-1-17
Anledning

Boligselskabet AKB, Albertslunds Kommunale Boligselskab, under KAB, Kgbenhavns Almindelige Boligselskab ensker
justeringer i de fleksible udlejningskriterier i Hedemarken.

Sagsfremstilling

Der er indgaet sarskilt aftale om anvisning og fleksibel udlejning af afdeling 5002, Albertshave i perioden 1. februar 2014
til 31. januar 2018.

Der er ligeledes indgaet aftale om anvisning og fleksibel udlejning af afdelingen 5001, Hedemarken i perioden 1. januar
2011, som efterfolgende er forleenget til 31. december 2016.

I forbindelse med aftaler om den kommunale anvisningsret har Albertslunds Kommunale Boligselskab, AKB, rettet
henvendelse til kommunen med gnsker om justering i den nuverende aftale om fleksibel udlejning af boligerne i
Hedemarken, afdeling 5001. Andringerne skyldes dels, at et af kriterierne viser sig vanskeligt at administrere, og i et
andet er der behov for praciseringer.

Albertslund Kommune har anvisningsret til 45% af de ledige boliger i afdeling 5001, som fordeles med 22% boligsocal
anvisning og 23% ressource-anvisning. Det er en fortsettelse af hidtidig aftale om den kommunale anvisning, og der er
ikke forslag om @ndringer i dette. £ndringen enskes kun for den fleksible anvisning, der vedrerer boligselskabets egen
anvisning.

De resterende 55% af boligerne anvises af boligselskabet, hvoraf 33% udlejes efter lov om almene boliger §60 efter
fleksible kriterier. Det er disse fleksible kriterier, som Albertslunds Kommunale Boligselskab, ensker justeret i
Hedemarken.

Zndringen bestar i, at boligselskabet ensker kriteriet om "behov for egnet bolig helbredsmaessigt" slettet, da kriteriet er
meget bredt og vanskeligt at dokumentere. Derudover ensker boligselskabet, at kriteriet om skilsmisse/afbrudt parforhold
praeciseres til indenfor et ar efter, at en af parterne er flyttet.

Lovgrundlag

Albertslund Kommunes anvisning.

Lov om Almene boliger, vedr. boligsocial anvisning §59 stk. 1 og stk. 23.

Lov om Almene boliger, vedr. udvidet anvisning § 59 stk. 2.

Boligselskabernes mulighed for fleksibel anvisning, Lov om Almene boliger § 60.

Indstilling
Direktoren for By, Milje, Kultur & Beskeaftigelse indstiller,

1. at den justerede aftale om fleksibel udlejning godkendes.

Beslutning

Tiltradte indstillingen.
Nils Jensen (A) og Flemming Jergensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag
Evaluering
Ny aftale

Tidligere aftale



Punkt 3: VFU/OU/KB - Forretningsorden for Udsatterad

00.22.04-A00-1-17

Anledning

Etablering af Udsatterad i Albertslund Kommune.
Sagsfremstilling

Den 22. juni 2017 godkendte Kommunalbestyrelsen etablering af et Udsatterad (indstilling fra Dansk Folkeparti). Der er
udarbejdet udkast til forretningsorden for Udsatteradet i Albertslund Kommune.

Udsatterad generelt
Det forste lokale udsatterad blev nedsat i 2007. Ifelge det nationale R&d for Socialt Udsatte har 36 kommuner i dag et
udsatterad.

Zldrerad og Handicaprad er lovpligtige, mens det er frivilligt for kommunen at nedsette Udsatterad. Jevnfer
Servicelovens § 16 skal Kommunalbestyrelsen dog serge for, at brugere af tilbud efter Serviceloven far mulighed for at fa
indflydelse pa tilretteleggelsen og udnyttelsen af tilbuddene. Kommunalbestyrelsen kan i denne forbindelse nedsaette rad,
som radgiver kommunen.

Ud over ovenstaende er der ikke pa forhand naermere definerede krav til radets formal, sammensatning, arbejdsomrade
etc., hvorfor de eksisterende udsatterad ogsé har meget forskellige forretningsordener. Generelt gar det sig dog geeldende,
at Udsatterddene arbejder for at forbedre forhold og indsatser for socialt udsatte i kommunen. Det gor Udsatteradene dels
ved at vaere lokalt forankrede talerer for udsatte samfundsgrupper, dels ved at vaere radgivende organer for den
kommunale forvaltning og det politiske niveau i en given kommune. Medindflydelse og radgivning udger séledes
kerneelementerne for de fleste Udsatterad.

Sammensatningen af medlemmer i de eksisterende Udsatterad varierer. Enkelte udsatterad bestar udelukkende af borgere,
som selv er udsatte. De fleste rdd er dog sammensat af bade udsatte borgere, politikere samt sagkyndige fra fx frivillige
organisationer eller lignende.

Forretningsorden for Udsatterddet i Albertslund Kommune

Forslag til forretningsorden for Udsatteradet i Albertslund Kommune er udarbejdet med inspiration fra Rédet for Socialt
Udsatte. Endvidere er der hentet inspiration i forretningsordener fra en reekke andre kommuner (blandt andet Ishej, Hoje-
Taastrup, Arhus, Faxe og Hillered). Endelig er der indhentet erfaringer i forhold til den gaeldende forretningsorden for
Handicapréadet i Albertslund Kommune.

Okonomi

Jf. forretningsordenen anbefales et budget pa 25.000 kr. arligt. Et sddant budget kan daekkes inden for de afsatte midler til
Rad og Navn i Albertslund Kommune.

Lovgrundlag

Serviceloven § 16:

Kommunalbestyrelsen skal serge for, at brugerne af tilbud efter denne lov far mulighed for at fa indflydelse pa
tilretteleeggelsen og udnyttelsen af tilbuddene. Kommunalbestyrelsen fastsetter skriftlige retningslinjer for
brugerindflydelsen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan nedsette et eller flere rad, der rddgiver kommunen vedrerende tilretteleeggelse af
indsatsen efter denne lov. Kommunalbestyrelsen fastsatter rammerne for og omfanget af radenes opgaver.

Indstilling
Direktoren for Bern, Sundhed & Velfzrd indstiller,

1. at forretningsordenen for Udsatterddet godkendes,
2. at budgettet for Udsatteradet godkendes og
3. at forretningsordenen traeder i kraft pr. 1.1.2018 (med ny kommunalbestyrelse).

Beslutning

Udsatte sagen. Udvalget enskede revideret forretningsorden pa baggrund af indkomne bemarkninger.
Nils Jensen (A) og Flemming Jergensen (A) deltog ikke pa medet.



Bilag
Forretningsorden Udsatterad

Powerpoint til oplag



Punkt 4: VFU - Orientering fra formanden

00.00.00-P35-7-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning
Intet.



Punkt 5: VFU - Orientering fra Bern, Sundhed & Velfaerd

00.00.00-P35-8-16
Anledning
Orienteringssager.
Sagsfremstilling

A. Status pé socialt bedrageri, forste halvar 2017.

B. KL rapport "Effektmaling af kommunernes kontrolindsats 2016".

C. Svar pa spergsmal til Handicapradet.

D. Prognose pé eldreomradet og venteliste pa plejeboliger.

E. Svar pd spergsmadl til Aldrerddet om planlagt risikobaseret tilsyn i Hjemmeplejen.

F. Tilsyn 2017 pé Bofzllesskabet Humlehusene.

G. Status for sundhedsindsatsen i Albertslund Kommune 2017.

H. Status for kontanthjelpsloftet og 225 timers arbejdskravet, august (fra Beskeftigelsesudvalget).

Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Nils Jensen (A) og Flemming Jergensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag

A. Status pé social bedrageri pr 30.6.2017

B. KL rapport - Effektmaling 2016

C. Besvarelse til Handicapradet

D. Venteliste til plejeboliger august 17

E. Svar pé @ldrerddets sporgsmaél

F. Socialtilsyn pa bofzllesskabet Humlehusene

F. Humlehusene tilsynsrapport

G. Baggrundsnotat - Sundhedsindsatsen i Albertslund
G. Status for sundhedsindsatsen i Albertslund 2017
G. Aktiviteter i Sundhedshuset

G. Henvendelse fra Diabetesforeningen

H. Status August 2017

Udtalelse fra Aldreradet



Punkt 6: VFU - Eventuelt

00.00.00-P35-6-16
Anledning
Eventuelt.
Beslutning

A) Udvalgsmedet i oktober atholdes pa Damgérdshave i forbindelse med dialogmede melllem Aldrerddet og
Velferdsudvalget.

B) Lene Rygaard Jessen (0) enskede status for lukket patienttilgang hos de praktiserende laeger i Albertslund. Der gives
status pd naste made.

Nils Jensen (A) og Flemming Jergensen (A) deltog ikke pa medet.
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