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Punkt 1: BEU - Servicemal for den virksomhedsrettede indsats
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Bilag

Servicemal 1 den virksomhedsrettede indsats 2014

Samarbejdsaftale om hotline - Samarbejdsaftale Albertslund.docx



BEU - Servicemal for den virksomhedsrettede indsats

Baggrund

Det indgar i aftalen om kontanthjeelpsreformen, at der skal etableres forskellige initiativer til forstaerket samarbejde med virksomheder:

Serviceberedskab. Alle jobcentre skal have et serviceberedskab for virksomheder, der skal hjeelpe virksomhederne med f.eks. at rekruttere
arbejdskraft, fastholde sygemeldte og etablere virksomhedsrettede forlgb. Beskeeftigelsesregionerne skal sikre koordinering af
serviceberedskabet, s& beskeeftigelsesregionerne fremstar som én servicekoordinator for virksomheder, der samarbejder med flere
jobcentre.

Paradoksberedskab. Der etableres et »paradoksberedskab« i de fire beskaeftigelsesregioner. Alle regionerne abner en telefonisk hotline,
som virksomhederne kan henvende sig til, hvis de oplever paradoksproblemer. Alle regioner overvager udviklingen i forhold til udbud af og
efterspgrgsel af arbejdskraft og ivaerksaetter koordinerede initiativer med inddragelse af jobcentre, a-kasser og brancheorganisationer.

Fast-track lasning for virksomhedstilbud. Der oprettes en »fast-tracklgsning«, sé virksomheder og borgere nemt og enkelt i én
landsdaekkende digital I@sning kan ansgge om at fa oprettet praktik- eller Igntilskudspladser, og hvor jobcenteret inden for en klar tidsfrist

godkender en ansggning om en virksomhedsplads.

Arbejdsmarkedsstyrelsen vil i februar abne for en landsdeekkende hotline for det koordinerende serviceberedskab over for jobcentrene.
Servicen overfor virksomhederne, der henvender sig til hotlinen, vil skulle leveres af jobcentrene via kontaktpersoner, alle jobcentre har

indmeldt til Beskeeftigelsesregionerne.

Jobcentret har indgaet samarbejdsaftale og aftalt arbejdsgange med Beskaeftigelsesregionen om det koordinerende
virksomhedsberedskab. Jobcenter Albertslund har meddelt Beskeeftigelsesregionen, at jobcentret har et serviceberedskab og en "fast-track
lasning”. Samarbejdstalen er bilagt sagen. Jobcentret har i forbindelse med dette udarbejdet forslag til servicemal pa de veesentligste
ydelser, som tilbydes virksomheder: Jobabninger, borgere med handicap i erhverv, fastholdelse af ansatte ved leengerevarende sygdom,

jobrotation, lgntilskud og fleksjob.
Udgangspunktet er, at jobcentret reagerer overfor virksomheden indenfor 24 timer ved henvendelser om ordinger ansaettelse eller Igntilskud.
Hensigten med servicemalene er at synliggere overfor virksomhederne, hvad de kan forvente af jobcentret. Med servicemalene lever

Jobcenter Albertslund op til samarbejdet med de @vrige jobcentre og Beskeeftigelsesregionen.

Udkast til servicemal er drgftet i det lokale beskeeftigelsesrad (LBR) den 30. januar. Radet anbefaler servicemalene.

INDSTILLING

Direktgren for By, Miljg & Beskaeftigelse indstiller,
1. at udkast til servicemal godkendes.

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014
Tiltradte indstillingen.

Dogan Polat og Danni Olsen deltog ikke i mgdet.



Punkt 2: BEU - Forslag vedr. kontanthjeelpsreform fra Enhedslisten
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Forslag fra Helge Bo Jensen, Enhedslisten

Notat vedr. sanktionering m.v.



BEU - Forslag vedr. kontanthjaelpsreform fra Enhedslisten

Baggrund

Kommunalbestyrelsesmedlem Helge Bo Jensen (Enhedslisten) har fremsendt fire forslag til behandling i Velfeerdsudvalget og

Beskaeftigelsesudvalget om konsekvenser af kontanthjaelpsreformen. Forslaget er vedhzaeftet som bilag.

| forhold til Beskeeftigelsesudvalget drejer det sig om forslag 3:
Albertslund kommune afstér fra at bruge reformens muligheder for at straffe en samlever for den anden samlevers eventuelle
overtraedelser af regler om fremmgde, fremsendelse af dokumentation mv.

Derudover gnskes oplyst:
- har der tidligere veeret eksempler pa sanktioner i forhold til gifte, hvor den ene part er blevet straffet for handlinger/undladelsessynder den
anden part har begaet? | givet fald hvor mange og hvilke?

Vurdering af Arbejdsmarked, Erhverv & Ydelser

Vedrorende sanktioner

Kommunen har ikke til opgave at "straffe”, men det er i lovgivningen fastsat, hvornar borgere kan/skal sanktioneres. Det er sdledes ogsa
lovfastsat, hvornar en person og aegtefeelle/samlever er omfattet af en sanktion. Det er som hovedregel kun personen, der sanktioneres,
ikke ogsa eegtefaellen eller samleveren. Der er i lov om en aktiv socialpolitik fastsat undtagelser herfra, f.eks. ved afvisning af tilbud eller ved
uberettiget modtagelse af hjeelp, hvor ogsa eegtefaelle/samlever skal sanktioneres.

Der er ikke er hjelm i lov om en aktiv socialpolitik til at fritage samlevere med forsargerpligt for overholdelse af beskeeftigelseslovgivningen.
Vedhaeftet er notat om sanktionsregler, der vedrgrer segtepar/samlevere.

Der er oplysningspligt for bade ansgger om uddannelseshjeelp/kontanthjeelp og dennes samlever/zegtefeelle. Der skal f.eks. afgives
oplysninger om uddannelsesniveau, som er helt afgerende for vurdering af, hvilken type hjeelp og niveauet for gkonomisk hjeelp, de
pageeldende er berettiget til. Og der skal Igbende afleveres lgnsedler for beregning af korrekt stgtteniveau safremt aegtefeelle/samlever er i

arbejde.

Vedrorende sanktionering af segtepar

Der er meget fa eksempler pa, at segtepar er blevet sanktioneret. Der findes ikke en egentlig statistik, men vurderingen i Borger- &
Ydelsescentret er, at der de seneste ar har veeret gennemsnitligt 12 om aret, hvor begge zegtefeeller er blevet sanktioneret. Det er kun i de
tilfeelde hvor aegtefaellen ikke udnytter sin radighedsforpligtelse at den anden aegtefeelle ogsa sanktioneres.

Det er vurderingen, at ca. de 10 af de 12 sager er tilfselde, hvor den ene kontanthjeelpsmodtager tager til hjemlandet og dermed ikke

opfylder forsgrgelsespligten.

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg & Beskaeftigelse indstiller,
1. at Beskaeftigelsesudvalget drefter Enhedslistens forslag.

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014

Enhedslistens forslag 3 draftet.
Sagen oversendes til JU/KB pa begeering af Helge Bo Jensen.

Dogan Polat og Danni Olsen deltog ikke i madet.



Punkt 3: BEU - Introduktion til Beskaftigelsesudvalget

14/1751



BEU - Introduktion til Beskaftigelsesudvalget

Baggrund

Introduktion af beskeeftigelsesomradet, jobcentret og direkteromradet By, Miljg & Beskeeftigelse.
Der drgftes udvalgets omrade, politikker og strategier, snitflader til andre udvalg, opgavefordeling mellem afdelingerne, udfordringer det
kommende ar, planleegning af kommende mader.

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg & Beskaeftigelse indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014

Udsat til naeste made.

Dogan Polat og Danni Olsen deltog ikke i madet.



Punkt 4: BEU - Orientering fra formanden, februar
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BEU - Orientering fra formanden, februar

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014

Intet.



Punkt 5: BEU - Orientering fra By, Milje & Beskaftigelse, februar
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Bilag

A. Tilbud til ledige selvforsergende

B. Notat om arbejdsmarkedsydelse

C. Statusnotat til BEU feb. 2014

C. Materiale til samlevende - oplysningsskema - NY.docx

C. Folder 1 samlevende

C. Folder 2 samlevende

D. Gennemsnitlig antal bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i Albertslund

E. Orienteringsskrivelse unge visitation - 030214.pdf



BEU - Orientering fra By, Miljo & Beskaeftigelse, februar
Baggrund

Notat om hvad Jobcenteret kan tilbyde selvforsgrgende borgere
Arbejdsmarkedsydelser
Status pa kontanthjeelpsreformen

Gennemsnitligt antal ledige

m O O w »

Orienteringsskrivelse om visitation - uddannelseshjeelpsmodtagere

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014

Taget til efterretning.

Dogan Polat og Danni Olsen deltog ikke i madet.



Punkt 6: Eventuelt
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Eventuelt

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 25-02-2014

Intet.
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