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Punkt 1: Tema - Udarbejdelse af ny Handicappolitik

00.01.10-P22-1-23

Anledning

Temadrøftelse om udarbejdelse af ny Handicappolitik for perioden 2023-2026.

Sagsfremstilling

I 2023 skal Albertslund Kommune udarbejde en ny Handicappolitik. Dette sker som følge af Kommunalbestyrelsens
beslutning om, at implementere et nyt styringskoncept 'En Kommune - En organisation'. Se bilag.

Albertslund Kommunes nuværende Handicappolitik blev godkendt i 2011. Efterfølgende er der udarbejdet en række
handleplaner, der konkretiserer de målsætninger, der er indeholdt i hvert af et af de syv temaer, der udgør
Handicappolitikken.

Kommunalbestyrelsen har i forlængelse af beslutningen om det nye styringskoncept besluttet en række målsætninger
under hver politik. Som del af den nye Handicappolitik er følgende målsætning besluttet: "Albertslundere skal mødes
ligeværdigt i mødet med kommunen, og skal modtage en værdig, ordentlig og effektiv sagsbehandling". Forvaltningen er
igang med, at omsætte denne målsætning i handlinger.

Forvaltningen foreslår, at Handicappolitikken skal indeholde endnu en målsætning. Med afsæt i, at Albertslund
Kommunes Handicappolitk sætter rammerne for at omsætte FNs handicapkonvention lokalt i Albertslund foreslår
forvaltningen, at den nye Handicappolitik endvidere skal indeholde én målsætning indenfor temaet tilgængelighed.
Forvaltningen vurderer, at dette tema ikke behandles i andre af Albertslund Kommunes politikker, men er et vigtigt tema
for at sikre personer med handicaps lige mulighed for deltagelse i samfundet og i fællesskaber.

Som en del af en revideret Beskæftigelsespolitik har Kommunalbestyrelsen besluttet følgende målsætning: "Flere
albertslundere skal være en del af arbejdsmarkedet". Og som en del af en revideret Sundhedspolitik, har
Kommunalbestyrelsen besluttet følgende målsætning: "Den mentale og fysiske sundhed i Albertslund skal fremmes, så
flere oplever bedre mental sundhed, livskvalitet og trivsel". Forvaltningen vurderer på den baggrund at de tre politikker,
Handicappolitik, Beskæftigelsespolitik og Sundhedspolitik, tilsammen vil løfte de væsentlige og relevante tematikker med
relevans for handicapområdet.

Temadrøftelsen har følgende dagsorden

Rammer og principper for Handicappolitik
Formål med og målgruppe for den lokale Handicappolitik
Præsentation af den gamle Handicappolitik fra 2011 og status på indsatser
Forslag til tema for en målsætning til handicappolitikken samt procesbeskrivelse for udarbejdelse af en ny
Handicappolitik

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at temadrøftelsen tages til efterretning.

Beslutning



Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

Politikker i Albertslund Kommune

Handicappolitik endelig udgave 2011

Powerpoint



Punkt 2: SSU/ØU/KB - Procesplan for udarbejdelse af ny Handicappolitik

00.01.10-P22-1-23

Anledning

I 2023 skal Albertslund Kommune udarbejde en ny Handicappolitik. Dette sker som følge af Kommunalbestyrelsens
beslutning om at implementere et nyt styringskoncept 'En Kommune - En organisation'.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i forlængelse af beslutningen om det nye styringskoncept besluttet en række målsætninger
under hver politik. Som del af den nye Handicappolitik er følgende målsætning besluttet: "Albertslundere skal mødes
ligeværdigt i mødet med kommunen, og skal modtage en værdig, ordentlig og effektiv sagsbehandling".

Forvaltningen foreslår, at Handicappolitikken skal indeholde endnu en målsætning. Med afsæt i, at Albertslund
Kommunes Handicappolitk sætter rammerne for at omsætte FNs handicapkonvention lokalt i Albertslund foreslår
forvaltningen, at den nye Handicappolitik endvidere skal indeholde én målsætning indenfor temaet tilgængelighed.
Forvaltningen vurderer, at dette tema ikke behandles i andre af Albertslund Kommunes politikker, men er et vigtigt tema
for at sikre personer med handicaps lige mulighed for deltagelse i samfundet og i fællesskaber.

Som en del af en revideret Beskæftigelsespolitik har Kommunalbestyrelsen besluttet følgende målsætning: "Flere
albertslundere skal være en del af arbejdsmarkedet".

Som en del af en revideret Sundhedspolitik, har Kommunalbestyrelsen besluttet følgende målsætning: "Den mentale og
fysiske sundhed i Albertslund skal fremmes, så flere oplever bedre mental sundhed, livskvalitet og trivsel".

Forvaltningen vurderer på den baggrund, at de tre politikker, Handicappolitik, Beskæftigelsespolitik og Sundhedspolitik
tilsammen vil løfte, de væsentlige og relevante tematikker med relevans for handicapområdet.

På baggrund heraf har forvaltningen udarbejdet en procesplan.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at tema for målsætning godkendes og
2. at procesplan for udarbejdelse af ny Handicappolitik godkendes.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

Handicappolitik tid- og procesplan

Handicappolitik endelig udgave 2011

Udtalelse fra Ældrerådet



Punkt 3: Tema - Lægekapacitet i Albertslund Kommune

29.03.12-G01-1-23

Anledning

Temadrøftelse om lægekapacitet i Albertslund Kommune.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en prognose for lægekapacitet, der viser lægekapacitetsbehovet i Albertslund Kommune
frem mod 2026. Prognosen for lægekapacitet er med til at give et databaseret grundlag i forhold til at sikre
lægedækningen i Albertslund.

Prognosen tager udgangspunkt i Region Hovedstadens prognosemodel til vurdering af behovet for praktiserende læger fra
2022-2026. Prognosemodellen tager dog ikke højde for den forventede befolkningstilvækst i Albertslund Kommune som
resultat af byudvikling. Forvaltningen har derfor sammenholdt Regionens data med Albertslund Kommunes egen
befolkningsprognose, som viser hvordan kommunens befolkningstal og -sammensætning forventes at udvikle sig frem
mod 2030.

Forvaltningens prognose for lægekapacitet viser, at det bliver nødvendigt at udvide med 2 kapaciteter fra 2026. Der er
mange faktorer, som spiller ind og kan udvikle sig anderledes end forventet. Det kan eksempelvis være løbende ændringer
i befolkningstal og -sammensætning. Prognosen kan derfor indeholde en vis grad af usikkerhed.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at temaet om lægekapacitet i Albertslund Kommune drøftes og tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

Powerpoint



Punkt 4: Tema - Revidering af Albertslund Kommunes sundhedspolitik

29.00.00-G01-4-22

Anledning

Temadrøftelse om revidering af Albertslund Kommunes sundhedspolitik.

Sagsfremstilling

I forbindelse med implementeringen af det nye styringskoncept; En Kommune - En organisation, har
Kommunalbestyrelsen godkendt at der skal ske en revidering af sundhedspolitikken i 2023. Revidering af
Sundhedspolitikken vil ske med udgangspunkt i den nuværende sundhedspolitik Sundt Liv Sammen, som blev politisk
godkendt i 2020. Kommunalbestyrelsen har i den forbindelse godkendt, at der i den nye sundhedspolitik skal være
følgende målsætning: Den mentale og fysiske sundhed i Albertslund skal fremmes, så flere oplever bedre mental sundhed,
livskvalitet og trivsel. Da sundhed vedrører alle målgrupper, går målsætningen igen på tværs af børneliv, ungeliv,
voksenliv og ældreliv.

Den nuværende sundhedspolitik blev udviklet med en bred borgerinddragelse på tværs af målgrupper. Forvaltningen
forslår derfor, at den forestående revidering sker ud fra en kortere proces med en dertil tilpasset tidsplan. Forvaltningen
forventer at kunne præsentere udkast til en revideret sundhedspolitik i august 2023.

Temadrøftelsen vil indeholde følgende elementer

Tilbageblik på den nuværende Sundhedspolitik - status på udmøntningen
Data fra Sundhedsprofilen 2021 - aktuelle udfordringer
Råskitse til procesplan for revideringen, herunder inddragelse af råd
Spørgsmål til refleksion

Med temadrøftelsen skal Social- og Sundhedsudvalget være med til at sætte retning for arbejdet med sundhed i
Albertslund Kommune. Perspektiver fra temadrøftelsen vil så vidt muligt blive indarbejdet i det videre arbejde med
revidering af Sundhedspolitikken.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at temadrøftelsen tages til efterretning.

Historik

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 19. januar 2023, pkt. 2:

Tiltrådte indstillingen, idet der var følgende input til andre målsætninger;

- børn,

- forebyggelse,

- mere sundhed i folkeskolen, (ex. madkundskab),

- inspiration til at leve sundere,

- mental sundhed,

- bæredygtighed,



- familiens levemønstre og

- samarbejde med foreningslivet.

Temaet drøftes igen på næste udvalgsmøde.

Supplerende sagsfremstilling

Direktørområdet Børn, Sundhed & Velfærd, den 21. februar 2023

På baggrund af Social- og Sundhedsudvalgets temadrøftelse om den kommende revidering af Albertslund Kommunes
Sundhedspolitik, foreslår forvaltningen, at udvalget beslutter en målsætning i tillæg til den målsætning som
Kommunalbestyrelsen allerede har besluttet. Sundhedspolitikken vil så indeholde to målsætninger.

Forvaltningens forslag til en målsætning tager udgangspunkt i de emner, som udvalget nævnte i forbindelse med
teamdrøftelsen.

Forslag til målsætning:

Flere albertslundere skal opleve, at rammerne for mad og måltider, er forbundet med oplevelser, der understøtter
fællesskaber, bidrager til læring samt giver appetit og trivsel.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet udvalget havde følgende input til forslag til målsætning:

- Motivation til at spise og leve sundt.

- Evt. etablering af fællesskab for ensomme mænd, som spiser sammen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

Sundhedspolitik Sundt Liv Sammen FINAL.Webtilgængelig

Powerpoint

Politikker i Albertslund Kommune



Punkt 5: SSU/ØU/KB - Udmøntning af sundhedspuljen

29.09.00-P00-1-23

Anledning

Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om principper for udmøntning af sundhedspolitikkens sundhedspulje.

Sagsfremstilling

I forbindelse med implementeringen af det nye styringskoncept; Èn Kommune - én organisation, har
Kommunalbestyrelsen vedtaget at der i 2023 skal ske en revidering af den nuværende sundhedspolitik Sundt Liv
Sammen. Den nye sundhedspolitik skal tage afsæt i udvalgte målsætninger og vedrører alle målgrupper på tværs af alder.

Med kommunens nye styringskoncept lægges der op til en ny proces, hvorpå sundhedspolitikken samt den eksisterende
sundhedspulje udmøntes. Udmøntningen af sundhedspolitikken integreres i det nye styringskoncept, hvor den årlige
udviklingsuge bliver central for konkretisering af prøvehandlinger under sundhedspolitikkens målsætninger.
Udmøntningen af sundhedspuljen skal fremadrettet være med til at understøtte realiseringen af prioriterede
prøvehandlinger.

For at sikre styring med udmøntningen af sundhedspuljen, foreslår forvaltningen, at tildelingen sker ud fra gældende
principper:

Prøvehandlinger tager afsæt i målsætninger under sundhedspolitikken,
Evaluering og opfølgning af prøvehandlingen er tænkt ind fra starten,
Sundhedspuljemidler udmøntes til indsatser af højst 2 års varighed. Herefter skal der træffes beslutning om videre
finansiering. Der kan ikke tildeles sundhedspuljemidler til fremtidig drift af en prøvehandling,
Sundhedspuljemidler anvendes ikke til køb af inventar eller medarbejderløn,
Tildelingen af midler sker ved udarbejdelse af puljeindstilling, hvor såvel kommunale og eksterne aktører kan søge,
Forvaltningen indstillinger prøvehandlinger finansieret af sundhedspuljen til politisk godkendelse.

Forvaltningen foreslår, at sundhedspuljen fra 2024 øges til 400.000 kr, og at sundhedspuljemidlerne udmøntes en gang
årligt. Udmøntningsprocessen sker i forlængelse af den årlige udviklingsuge.

Da den nye proces til udmøntning af sundhedspolitikken og fordeling af sundhedspuljemidler er uprøvet, foreslår
forvaltningen, at 2023 og 2024 er en prøveperiode, således at der ultimo 2024 evalueres på udmøntningsmetode og
principper for tildeling af midler.

Økonomi

Den eksisterende sundhedspulje allokeres til udmøntning af prioriterede prøvehandlinger under sundhedspolitikkens
målsætninger. I 2023 udgør sundhedspuljen i alt 356.000 kr., hvoraf der med udmøntning af sundhedspolitikken i 2022
allerede er disponeret over 75.550 kr. Sundhedspuljen består herefter af 280.450 kr. Forvaltningen foreslår, at
sundhedspuljen fra 2024 øges til 400.000 kr.

Lovgrundlag

Sundhedsloven §119.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at sundhedspuljen for 2023 udmøntes ud fra gældende principper,



2. at sundhedspuljen i 2023 udgør 280.450 kr. og fra 2024 udgør 400.000 kr. og
3. at metoden, hvorpå sundhedspuljen udmøntes, evalueres ultimo 2024.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet det præciseres, at sundhedspuljen fra 2024 ikke er forhøjet.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

Overblik over sundhedspuljen



Punkt 6: SSU/ØU/KB - Puljen til sociale foreninger

27.15.12-A00-6-22

Anledning

I budgetaftale 2023 blev det besluttet at forlænge den sociale pulje, således der afsættes 300.000 kr. årligt i 2023 og 2024.
Tildelingskriterierne for puljen til sociale foreninger skal revideres.

Sagsfremstilling

Puljen til sociale foreninger har de seneste to år støttet initiativer i civilsamfundet og markeret engagement og ildhu blandt
lokale ildsjæle gennem uddeling af en ildsjælepris til en forening og en borger. Puljen til sociale foreninger er forlænget
og kriterierne for henholdsvis puljen til sociale foreninger og ildsjælepriserne skal revideres på baggrund af lokale
erfaringer.

De lokale erfaringer viser, at der er behov for en pulje, hvor det er muligt at søge tilskud til organisering og koordinering
af det frivillige sociale arbejde, herunder drift- og lønmidler. Forvaltningen foreslår, at kriterierne for puljen tilpasses, så
puljen til sociale foreninger imødekommer efterspørgsel fra civilsamfundet. Forvaltningen foreslår yderligere, at
ildsjæleprisen får sit eget navn, og at præmiesummen nedjusteres for både modtagere af borger- og foreningsprisen.

Forvaltningen foreslår, at der i puljen til sociale foreninger afsættes 268.000 kr. Vedrørende ildsjæleprisen målrettet
borgere afsættes 2.000 kr. og til ildsjæleprisen målrettet foreninger afsættes 5.000 kr. De resterende 25.000 kr. afsættes til
gevinstafgift og fejring af frivillige til en prisoverrækkelsesfest af de to ildsjælepriser.

Pulje til sociale foreninger

Forvaltningen foreslår, at der fastsættes en årlig ansøgningsfrist for ansøgninger til puljen til sociale foreninger, der ligger
i foråret. Såfremt de afsatte puljemidler 268.000 kr. ikke ansøges eller bevilges, suppleres der med en ansøgningsrunde
med ansøgningsfrist i efteråret. Der er udarbejdet et ansøgningsskema, som aktørerne skal anvende, når de søger midler i
puljen.

Ansøgere, der søger tilskud fra puljen til sociale foreninger, skal leve op til følgende krav:

Puljen kan søges af frivillige foreninger, non-profit organisationer og almennyttige foreninger og grupper i
Albertslund Kommune, som har eller opretter initiativer målrettet borgere i Albertslund Kommune
Puljen kan dække udgifter til organisering og koordinering af de initiativer, hvor omdrejningspunktet er baseret på
frivilligt arbejde
Puljen kan søges til nye og eksisterende initiativer
Puljen kan ikke søges af private virksomheder, enkeltpersoner, offentlige eller kommunale institutioner

Tilskud fra puljen til sociale foreninger tildeles efter følgende vurderingskriterier:

Puljen vægter særligt de foreninger/organisationer/grupper, der løfter sociale opgaver i forhold til sårbare grupper,
herunder udsatte mennesker, der er ramt af sygdom, ensomhed eller på anden vis er udsatte
Puljen vægter initiativer, hvor det beskrives hvordan og hvorfor initiativet forventes at gøre en forskel
Puljen vægter initiativer, hvor forskellige aktører samarbejder for en fælles sag
Puljen vægter initiativer, der opbygger eller sikrer inkluderende fællesskaber
Puljen vægter initiativer med et klart og tydeligt budget



Ildsjælepris målrettet borgere og foreninger

Der findes flere ildsjælepriser i Albertslund Kommune. For at afbøde forvirring, vil prisen målrettet foreninger og
borgere, der gør en helt særlig social indsats får navnet "den sociale pris", herunder "den sociale foreningspris" og "den
sociale borgerpris".

Alle kan nominere kandidater til den sociale pris. Der er udarbejdet en skabelon, som skal anvendes til nominering af
kandidater. Det er bevillingsudvalget for frivilligt socialt arbejde (§18), der modtager og vurderer de nominerede til årets
sociale priser. Social- og Sundhedsudvalget modtager alle nomineringer, men for at komme i betragtning til priserne, så
skal bevillingsudvalget som udgangspunkt have modtaget tre uafhængige nomineringer. Bevillingsudvalget indstiller på
denne baggrund kandidater inden for henholdsvis borger- og foreningskategorien, som Social- og Sundhedsudvalget kan
udvælge vindere i blandt. Vinderne af årets sociale priser bliver afsløret og hyldet i forbindelse med en
prisoverrækkelsesfest i september eller oktober, som f.eks. Frivillig Fredag eller Fællesskabsstafetten.

Kriterier for tildeling af den sociale pris

I Albertslund er der mange borgere og foreninger, der hver eneste dag yder en stor frivillig indsats. For at komme i
betragtning til den sociale pris skal foreninger og borgere, der nomineres leve op til det overordnede kriterie om, at det
frivillige arbejde skal være ulønnet.

Således vurderes nomineringen ud fra et eller flere følgende kriterier

Det frivillige arbejde skal være ulønnet
Borgeren / foreningen har som udgangspunkt modtaget tre uafhængige nomineringer
Borgeren / foreningen skal løfte sociale opgaver i forhold til sårbare grupper, herunder udsatte mennesker, der er
ramt af sygdom, ensomhed eller på anden vis er udsatte
Borgeren / foreningen skal have fokus på at oprette og opretholde positive og inkluderende fællesskaber og
fællesskabsskabende aktiviteter
Borgeren / foreningen skal synliggøre kvaliteten og værdien ved frivilligt arbejde
Borgeren / foreningen dyrker samarbejde på tværs af de sociale foreninger og/eller øvrige aktører i civilsamfundet
og kommunen
Borgeren udviser et enormt engagement og har udført en ekstraordinær frivillig social indsats i Albertslund
Kommune
Foreningen fremmer et godt miljø for både frivillige og målgruppen for aktiviteten

Nominering af borgere og foreninger fastlægges således, at medlemmer af Social- og Sundhedsudvalget har mulighed for
at træffe beslutning om vindere af de sociale priser inden prisoverrækkelsesfesten, som tidligst vil ligge i september og
senest i slutningen af oktober.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at der i puljen til sociale foreninger afsættes 268.000 kr. Til den sociale borgerpris afsættes 2.000 kr. og til den
sociale foreningspris afsættes 5.000 kr. De resterende 25.000 kr. afsættes til gevinstafgift og fejring af frivillige til
en prisoverrækkelsesfest,

2. at krav og vurderingskriterierne for puljen til sociale foreninger tiltrædes,
3. at kriterierne for tildeling af den sociale pris til foreninger og borgere tiltrædes,
4. at bevillingsudvalget for tilskud til frivilligt socialt arbejde administrerer ansøgninger og udarbejder indstilling til

Social- og Sundhedsudvalget til fordeling af puljen til sociale foreninger og
5. at Social- og Sundhedsudvalget træffer beslutning om vindere af de sociale priser blandt de af bevillingsudvalget

for tilskud til frivilligt socialt arbejde indstillede kandidater inden for forenings- og borgerkategorien.

Beslutning



Tiltrådte indstillingen, idet borgerprisen fastsættes til 3.000 kr. og foreningsprisen fastsættes til 7.000 kr.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.



Punkt 7: SSU - Status på socialtandpleje

29.15.00-A21-1-23

Anledning

Halvårlig orientering om antal ansøgere og henviste til socialtandpleje samt status på bevilling af tandbehandling til
kontanthjælpsmodtagere.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 13. april 2021 udmøntningen af socialtandpleje i Albertslund Kommune, herunder
ønsket om en halvårlig status. Denne orientering er den tredje status på brugen af socialtandpleje og handler perioden 1.
juli til 31. december 2022.

Status på brug af socialtandpleje i Albertslund - januar 2023

Langt hovedparten af henvendelser til socialtandpleje kommer fra borgere, der er blevet opfordret til at søge af deres
bostøtte, Albertslund Rusmiddelcenter eller forsorgshjemmet LATA i Albertslund. Nogle borgere kommer til
socialtandplejen alene, andre får støtte af deres bostøtte. Den pædagogiske støtte fra bostøtten består i at minde om og
motivere borgeren til at møde op til behandling, samt at blive fulgt til og gennemføre behandlingen.

Status for henvendelser og visitation til socialtandpleje, perioden 1. juli - 31. december 2022

Antal

Henvendelser 25

Visiterede/henviste 25

I perioden har forvaltningen modtaget henvisninger vedrørende 25 borgere. Heraf er 25 borgere blevet visiteret til
socialtandpleje. 20 borgere blev visiteret til socialtandpleje og fem til udvidet socialtandpleje.

Status på borgere i behandling

I andet halvår af 2022 var 35 borgere i behandling i socialtandplejen. I første halvår af 2022 var tallet 21.

Der er således sket en tilgang til socialtandplejen med ca. 60%. For at håndtere den øgede tilgang, vil socialtandplejen fra
2023 udvide åbningsdagene fra de nuværende to, til tre dage om ugen.

De fleste borgere har brug for mange behandlingsseancer. I perioden har socialtandplejen foretaget 17 undersøgelser og
59 behandlinger. De oftest forekommende behandlinger er fyldninger, rodbehandlinger, tandutrækninger, fremstilling af
aftagelige proteser og parodontosebehandlinger.

Undersøgelser og behandlinger foregår ikke alle på samme dag. Der afsættes som udgangspunkt en time pr. besøg til
henholdvis undersøgelse eller behandling.

Socialtandplejen opererer med to faser



Fase 1: Kan bestå af akutbehandling, etablering af en rimelig mundhygiejne, tandrensning, røntgenbilleder samt
undersøgelse og behandlingsplanlægning.

Fase 2: Består af diverse behandlinger.

Borgergruppen er kendetegnet ved et ustabilt fremmøde. Der har blandt de 35 borgere, der har været i behandling i
socialtandplejen været 29 udeblivelser og 23 afbud (heraf 12 afbud på dagen). Derudover er der tre borgere, der er
tilmeldte i perioden, som socialtandplejen aldrig har set, fordi de melder afbud eller udebliver fra aftaler. Der er således en
udeblivelsesprocent på 27,5%.

Status på bevilling af tandbehandling til kontanthjælpsmodtagere - januar 2023

Kommunalbestyrelsen har godkendt at udvide målgruppen, så den også omhandler borgere, som modtager kontanthjælp
og som har særlige sociale problemer (fx. problemer med forringede muligheder på arbejdsmarkedet på grund af dårlig
tandsundhed, problemer med ansøgningsprocedure og dokumentationskrav, manglende mulighed for opsparing til
tandbehandling mv), og som følge heraf ikke kan benytte de eksisterende tandplejetilbud, herunder omsorgs- og
specialtandplejen og den almene praksistandpleje. Det er Borger- & Ydelsescenter i afdelingen Borger & Arbejdsmarked,
der behandler og bevilger tandbehandling til kontanthjælpsmodtagere.

Status på bevilling af tandbehandling, hvor borger selv har afholdt udgift til egenbetaling - januar 2023

De kontanthjælpsmodtagere, som er i stand til det, og som alene er karakteriseret ved at have en trængt økonomi, men
derudover ikke er udsatte, skal som følge af lovgivningen fortsat benytte sig af tandplejetilbud hos private tandlæger og
har fortsat mulighed for at søge om enkeltydelse til tandpleje efter Aktivlovens § 82. Borgerne henvender sig direkte til
tandlægen og fremviser dokumentation på, at vedkommende er på kontanthjælp. Er regningen på tandbehandlingen under
10.000 kr. og betaler borgeren egenbetalingen på 600 kr. modtager kommunen regningen for behandling fra tandlægen.

Tandbehandling efter Aktivlovens § 82a, hvor borger selv har afholdt udgiften til egenbetaling - januar 2023

År Antal

2022 69

2021 75

2020 50

Status på tandbehandling fuld kompensation - januar 2023

I perioden har 37 borgere søgt om tandbehandling inkl. fuld kompensation også for egenbetalingen. Heraf har 11 borgere
fået bevilget tandbehandling inkl. fuld kompensation, mens 9 borgere har fået en delvis bevilling. Der er i perioden givet
19 afslag. Heraf har 6 borgere modtaget afslag, eftersom de har formue eller borgerens økonomiske råderum er større, end
det råderum som er besluttet i Albertslund Kommune. 13 borgere har fået afslag grundet manglende medvirken.

Når der gives afslag grundet manglende medvirken er årsagen, at borgeren ikke indsender dokumentation (budget og
kontoudtog) sammen med ansøgningen. Dette sker ofte. Borger- & Ydelsescenteret sender et brev til borger og beder om
at få tilsendt dokumentationen. Bliver der fortsat ikke indsendt dokumentation, kontakter Borger- & Ydelsescenteret
borgeren telefonisk for at efterspørge dokumentationen, så ansøgningen kan behandles. Dette forsøges nogle gange.
Telefonen bliver sjældent taget, og borger ringer ikke tilbage på de beskeder, som Borger- & Ydelsescenteret indtaler på
telefonsvarer. Der gives altid en frist på op til 14 dage. Borgere, der har svært ved at printe tilbydes hjælp til dette.



Tandbehandling fuld kompensation - januar 2023

Ansøgt om tandbehandling 37

Bevilget Tandpleje med fuld kompensation inkl. egenbetaling 11

Delvis bevilling (uden egenbetaling pba budget, indestående i bank mv) 7

Afslag pba budget, indestående i bank, har bil, udgift påtaget mv. 6

Afslag grundet manglende medvirken 13

Økonomi

Økonomi

Albertslund Kommune modtager 340.000 kr. i DUT-midler. Herudover indgik Kommunalbestyrelsen i forbindelse med
budgetaftalen for 2021 og i overslagsårene en aftale om at udvide målgruppen for socialtandbehandling. Der er på
baggrund af dette bevilget 600.000 kr. fra 2021 og frem (fremskrives). Midlerne fordeles mellem Tandplejen og
Bostøtteenheden i Ældre, Sundhed & Social.

Budget og forbrug socialtandpleje: 1. juli - 31. december 2022

Enhed Budget Forbrug

Socialtandpleje fra afdelingen Børn & Familie 916.000
kr.

644.771
kr.

Visitation, rådgivning og pædagogisk støtte fra afdelingen
Ældre, Sundhed & Social.

34.000 kr. 34.000 kr.

I alt 950.000
kr.

678.771
kr.

I 2022 er der et mindreforbrug på 271.229 kr. i socialtandplejen. Med den voksende patienttilgang i andet halvår af 2022
fra 21 til 35 borgere, er det forvaltningens vurdering, at budgettet for 2023 vil blive brugt.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.



Bilag

Målgruppen for socialtandpleje



Punkt 8: SSU/ØU/KB - Magtanvendelser på socialområdet 2022

27.66.08-K08-1-22

Anledning

Kommunalbestyrelsen skal følge udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed over for de
borgere, som kommunalbestyrelsen er ansvarlig for. Kommunalbestyrelsen præsenteres derfor årligt for en opgørelse over
antallet og karakteren af magtanvendelser efter Serviceloven på socialområdet.

Sagsfremstilling

Magtanvendelse efter Serviceloven

Magtanvendelse foregår kun i sjældne tilfælde, da det altid er sidste udvej. I nogle situationer kan personalet dog være
nødt til at gribe ind i borgerens ret til selv at bestemme af hensyn til borgerens værdighed, sociale tryghed eller af hensyn
til andre. Hvis der gennemføres et indgreb, som borgeren ikke giver eller kan give sit samtykke til, er der tale om magt.
Alle former for brug af magt skal registreres og indberettes.

Magtanvendelser på voksensocialområdet i 2022

I 2022 blev der foretaget 12 magtanvendelser på voksensocialområdet fordelt på 2 efter Servicelovens § 124c
(afværgehjælp), 5 efter § 124d (fastholdelse), 1 efter § 128 (forhåndsgodkendelse til brug af stofseler) og 4 efter § 129
(flytning uden samtykke). Alle 12 magtanvendelser er blevet godkendt.

Udvikling i antallet og karakteren af magtanvendelser

Grundet lovændringerne pr. 1. januar 2020 er det ikke længere muligt direkte at sammenligne tidligere års tal eller
fordeling på paragraffer med tallene for 2020 og fremover. Det er dog forvaltningens vurdering, at antallet af
magtanvendelser i 2022 er på samme niveau som tidligere år. 2020 og 2022 var der således henholdsvis 10 og 11
magtanvendelser på voksensocialområdet, mens der i 2022 var 12. Magtanvendelserne har de seneste 3 år alle været efter
de 4 ovenfornævnte paragraffer, dog var der i 2020 også 1 magtanvendelse efter straffelovens § 13; handling fortaget i
nødværge. Forvaltningen er opmærksom på, at der er en stigning i antallet af flytninger uden samtykke efter
Servicelovens § 129 fra henholdsvis 2 og 2 i 2020 og 2021 til 4 i 2022. Alle 4 magtanvendelser er godkendte af
Familieretshuset, ligesom forvaltningen har fundet dem nødvendige.

Lovgrundlag

Lov om social service.

Kommunikation

Sagen sendes til Handicaprådet.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at årsopgørelsen for magtanvendelser på socialområdet for voksne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.



Bilag

Magtanvendelser på socialområdet 2022



Punkt 9: SSU - Orientering fra formanden

00.00.00-I00-8-22

Anledning

Orienteringssager.

Sagsfremstilling

A. Fælles temamøde om "Overgang fra barn til voksen" med Børne- og Skoleudvalget den 22. marts.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.



Punkt 10: SSU - Orientering fra Børn, Sundhed & Velfærd

00.00.00-I00-9-22

Anledning

Orienteringssager.

Sagsfremstilling

A. Opfølgning på tilmelding til KLs Social/sundhedspolitiske forum den 11.-12. maj.

B. Handicapsagsbarometer.

C. Udvidelse af eksisterende lægepraksis i Sundhedshuset.

D. Mundtlig orientering om borgersag.

E. Svar på spørgsmål til Socialdemokratiet (A) om mental sundhed hos børn og unge.

F. Arbejdstilsynets tilsynsbesøg på Boligerne Herstedøster Sidevej den 23. januar 2023.

G. Orientering om nødvendige ændringer i patientindtaget i Akutklinikken og patienter til NIV-behandling på Glostrup.

H. Mundtlig orientering om tidsplan for etablering af boligerne i Hjulets Kvt.

Indstilling

Konst. direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.

Bilag

B. Handicapsagsbarometer - Henvendelse fra Ankestyrelsen

C. Udvidelse af eksisterende lægepraksis i Sundhedshuset

D. Mundtlig orientering om borgersag

E. Besvarelse af medlemsforslag fra Socialdemokratiet

F. Tilsynsbesøg på Boligerne Herstedøster Sidevej

G. Ændringer i patientindtaget i Akutklinikken og patienter til NIV-behandling på Glostrup



Punkt 11: SSU - Eventuelt

00.00.00-I00-10-22

Anledning

Eventuelt.

Beslutning

Sundhedsrådet ønsker at holde en sundhedsdag, når der er børneloppedag i Albertslund Centrum. De vil gerne låne lokaler
i centret. Rådet opfordres til at tage kontakt til Citycon for lån af lokale.

Fedai Celim (Ø) deltog ikke på mødet.



Punkt 12: Underskriftsblad

00.00.00-I00-44-21

Anledning

Underskriftsblad til digital godkendelse.

Sagsfremstilling

Der godkendes digitalt ved mødets afslutning.

Indstilling

Formanden indstiller,

1. at protokol og deltagelse i mødet godkendes via det digitale underskriftsblad.

Beslutning

.
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