REFERAT Kultur-, Bevaegelses- og Sundhedsudvalg d.
26-01-2016

Modedato Tirsdag d. 26. januar 2016 kl. 16:30

Meodested Maodelokale 2 forhallen



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Orientering fra formanden - januar

15/18251



Punkt 2: Orientering fra By, Kultur, Milje & Beskzftigelse - januar
15/18251
Baggrund

A. Renovering af Willy Orskov Skulptur
B. Havdrup Dans — brev til Kulturminister Bertel Haarder

C. ”Kulturmetropolen”, status pa kulturaftaler — mundtlig

Indstilling
Direktaren for By, Kultur, Miljo & Beskeftigelse indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Kultur-, Bevagelses- og Sundhedsudvalg den 26-01-2016
Tiltradte indstillingen.

Bilag

Notat om plan for renoveringen

Havdrup Dans - Brev-til-Haarder-vedr-Konkurrencestyrelsen.pdf



Punkt 3: KSU - Udmentning af besparelse pa biblioteket

Baggrund

I forbindelse med vedtagelsen af det kommunale budget for 2016 og frem besluttede kommunalbestyrelsen at spare 3,5
mio. kr. pa folkebiblioteket. Besparelsen fordeles over to &r med 1,5 mio. kr. i 2016 og 2 mio. kr. 1 2017.

Gennem de seneste ar har Albertslund Bibliotek skabt sig en ny profil som en aktiv partner med henblik pé at udvikle
medborgerskab og frivillighed, at yde hjelp i forbindelse med borgernes brug digitale selvbetjeningslasninger, at styrke
borgernes it-kompetencer, at arbejde med ny profil vedrerende formidling af litteratur - “’det litteraere udstillingshus”, at
deltage i arbejdet med udvikling af Albertslund Midtby, at gere Bibliotek og Hedemarken til ”laboratorium for
borgerfellesskab i Hedemarken™ og at byde ind i relation til ”aben skole” med henblik pa at styrke berns leselyst og
kompetencer.

En reduktion pa ca. 15 % kan ikke undgd at {4 konsekvenser for nogle af de ovenfor nevnte omréder. Ikke nedvendigvis i
form af et totalt fravalg, men snarere i form af en markant mindre fokusering. I overskriftsform, vil besparelsen fa
folgende konsekvenser:

¢ Normeringen reduceres med 6-7 stillinger. P.t. er der 39 fastansatte, hvortil kommer et antal ekstraordinart ansatte i
flexjob, seniorordning og lentilskud

o Aktiviteter. En raekke aktiviteter som arrangementsvirksomheden og Bernepanelet vil gennem omlagninger,

indskraenkninger eller nedleeggelse blive berort. I labet af foraret 2016 udarbejdes en ny profil for bibliotekets

arrangementsvirksomhed og model for videreforelse af Barnepanelet i andet regi

Lydavisen nedlegges. Der er fa (pt. 13) abonnenter pa lydavisen, hvorfor den foreslas nedlagt

Materialekontiene reduceres. Der vil ske reduktioner inden for multimedier, musik og boglige materialer

It-kontoen reduceres. It-kontoen og dele af licensomradet vil blive reduceret og licenserne vil blive revurderet

Arrangementskontoen. Der vil i lgbet af foraret 2016 blive taget stilling til en justeret arrangementsprofil

Tilgaengelighed. Med en markant reduktion i normeringen vil ventetider, uanset hvilket &rinde en borger matte

have, blive forleenget. Vagtdackningen vil simpelthen blive “tyndere”

o Abningstider. I lobet af fordret 2016 vil der blive udarbejdet en ny profil for bibliotekets tilgaengelighed og
abningstider. Sendagsébent vil fra efteraret 2016 blive nedlagt i den nuvarende form

¢ Indtagter. Det indstilles, at der konsekvent opkraves entré ved bibliotekets arrangementer, og at gebyrer og
overdagspenge justeres op

Betaling fra andre kommuner. Efter lukning af filialbiblioteket i Nordmarken i Vallensbak er der sket en betydelig
stigning i vallensbaekkernes brug af Albertslund Bibliotek. Det indstilles derfor, at der opkraves betaling for
vallensbaekborgernes 1an fra Albertslund Bibliotek. Dette er muligt i henhold til Biblioteksloven.

Okonomi og finansiering
Indstillingen har som konsekvens, at der over to ar udmentes en besparelse pé 3,5 mio. kr. pa folgende omréder:
e Lonninger: 1,2 mio. kr. 1 2016 og 1,6 kr. 12017, i alt 2,8 mio. kr.
e Materialer: 200.000 kr. 1 2016 og 100.000 kr. 1 2017, i alt 300.000 kr.
e Arrangementer: 50.000 kr. i 2016, heraf 25.000 kr. pa de decentrale arrangementer og yderligere 25.000 kr. i 2017, i

alt 75.000 kr.
e [T- og licensomrédet: 50.000 kr. i 2016 og yderligere 25.000 kr. 1 2017, i alt: 75.000 kr.

Indtegter: Entreindtaegter, overdagspenge og gebyrer samt indtagter fra vallensbakkernes brug af Albertslund Bibliotek, i
alt: 175.000 kr.

Personalekonsekvenser

Indstillingen indebaerer nedlaeggelse af 6-7 stillinger. 2,85 udmentes i 2016 og resten i 2017. En medarbejder er blevet
afskediget og 1,85 stilling, som har veeret vikarbesat, er blevet nedlagt. I foraret 2016 tages der stilling til, hvor de
kommende personalereduktioner skal ske. Lanbudgettet reduceres i 2016 med 1,2 mio. kr. og yderligere 1,6 mio. kr. i
2017.

Bibliotekets ledergruppe og MED-udvalg har dreftet vedlagte forslag til udmentning af besparelsen.

Indstilling
Direkteren for By, Kultur, Milje & Beskeaftigelse indstiller,



1. at Indstilling om udmentning af besparelse péa 3,5 mio. kr. fordelt over to ar fra 2016 og 2017 tiltreedes.
Beslutning i Kultur-, Bevagelses- og Sundhedsudvalg den 14-12-2015
Udsatte sagen.

Lars Toft Simonsen (A), Mehmet Kiiciikakin (F) og Danni Olsen (O) deltog ikke i medet.

Supplerende Sagsfremstilling

By, Kultur, Miljo & beskceftigelse den 20. januar 2016
Sagen blev udsat pa KSU medet d. 14. december 2015 og fremsendes igen.

Direktoeren for By, Kultur, Milje & Beskzftigelse indstiller p4 baggrund af den supplerende sagsfremstilling,

1. at Indstilling om udmentning af besparelse pa 3,5 mio. kr. fordelt over to &r fra 2016 og 2017 tiltraedes.

Beslutning i Kultur-, Bevaegelses- og Sundhedsudvalg den 26-01-2016
Danni Olsen (O) deltog ikke under behandling af punktet.

Lene Rygaard Jessen (@) kunne ikke tiltreede indstillingen.
Tiltradte indstillingen.
Bilag

Udmentning af besparelse 2016-2019 biblioteket



Punkt 4: Eventuelt

Baggrund

Invitation til Danmarks Biblioteksforenings Bibliotekspolitiske Topmede 14. og 15. april i Horsens blev omdelt pa modet.
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