REFERAT Kommunalbestyrelsen d. 28-05-2024

Meadedato Tirsdag d. 28. maj 2024 kl. 16:45

Meadested EX. mede, Kommunalbestyrelsessalen



Indholdsfortegnelse

AU - Godkendelse af dagSOrden............cccviiiciiiiiiiieiiie et e

OU/KB - Ansattelse af direktor for Barn, Sundhed & Velfaerd
Underskriftsblad



Punkt 1: QU - Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-1-24
Anledning

Godkendelse af dagsorden
Indstilling

Borgmesteren indstiller,

1. at dagsordenen godkendes

Historik

Beslutning fra @konomiudvalget, 28. maj 2024, pkt. 1:
Tiltradte indstillingen
Beslutning

Godkendte indstillingen.



Punkt 2: OU/KB - Ansattelse af direkter for Bern, Sundhed & Velfaerd

81.03.00-P27-1-24
Anledning

Ansattelse af direktor for Bern, Sundhed & Velferd

Sagsfremstilling

Stillingen som direkter for Bern, Sundhed & Velferd blev ledig den 1. april 2024, hvor Rikke Blom fratradte stillingen.

HR?7 ved Cristian Lima har stéet for rekrutteringsprocessen.

Der har veret nedsat en ansattelsesudvalg bestdende af:

Steen Christiansen, borgmester

Henrik Harder, kommunaldirekter

Kristine Klabel, direkter for By-, Kultur-, Miljo- og Beskeeftigelse
Marie Aasge, chef for @konomi & Stab

Paw Ostergaard Jensen, formand for Social- og Sundhedsudvalget
Helge Bo Jensen, formand for Aldreudvalget

Nils Jul Gjerlev, formand for Berne- og Skoleudvalget

René Birkemark Olesen, kultur-, fritid-, ejendom-, og erhvervschef
Sisse Krgll Willemoes, afdelingschef for dagtilbud og skole
Maiken Amisse, medarbejderreprasentant fra KommuneMED
Emil Ottesen, medarbejderrepraesentant fra KommuneMED

Tenna Dahl Lund, leder af hjemmeplejen

Der har veeret 24 ansegere til den ledige stilling. Til ferste samtalerunde den 13. maj 2024 havde ansettelsesudvalget
indkaldt 8 kandidater og til anden samtalerunde den 21. maj 2024 var indkaldt 4 kandidater.

Borgmesteren og de 2 direktorer havde mellem 1. og 2. samtale dialogmede med de 4 kandidater, der gik videre til 2.
runde.

Et enigt ansattelsesudvalg indstiller at Lise Valentin Bayer tiltreeder stillingen som direkter for Bern, Sundhed & Velfaerd
den 1. august 2024.



Lise Valentin Bayer er 53 ér, uddannet Cand.scient.soc. fra RUC, og har 13 érs ledelseserfaring, heraf 9 ar med ledelse af
ledere pa niveau 2. Hun kommer fra en stilling som borgercenterchef i Kebenhavns Kommune. Her har Lise bl.a. haft et
ansvar for et budget pa 1,3 mia. kr. og ca. 900 medarbejdere, herunder 5 niveau 3-ledere. Hun har i stillingen blandt andet
haft ansvar for boligsociale opgaver, Rusmiddelcenter Kebenhavn, Hjemlese og Udsatteenheden, Center for Udsatte
Voksne og Familier og Enheden for Kriminalpraeventive indsatser. Lise har tidligere veret ansat som blandt andet
jobcenterchef og kontorchef i Kebenhavns Kommune og som fuldmagtig i Rigsrevisionen.

Lise ansattes pa kontraktvilkar iht. Rammeaftale om kontraktansettelse af chefer (30.02).

Oplysningerne om legn- og ansattelsesvilkar kan ses af vedlagte notat og aftale om kontraktansattelse.

Aftalen er indgéet under forudsatning af Kommunalbestyrelsens godkendelse.

Okonomi

Fastsaettelse af lon ved kontraktansattelse af en direkteor sker iht. Rammeaftale om kontraktansattelse af chefer (30.02) og
Aftale om aflenning af chefer (30.01). Det fremgér af § 12 i Aftale om aflenning af chefer, at grundlennen til
forvaltningschef/direktor fastsaettes ud fra indbyggertal og antal direktorer. Albertslund Kommune har et indbyggertal
mellem 25-39.999 indbyggere, og 2 direkterer, hvilket betyder, at minimumslen til en direkter i Albertslund Kommune er
grundlen pa lentrin 52 + 65.600 kr. (Saerligt tilleeg) + 41.100 kr. (Yderligere tilleeg). Begge tilleg er arlige og i 31-3-00
niveau.

Dette giver i nutidskroner en érslon pa 762.074 + 103.493,84 (serligt tilleg) + 64.841,42 (yderligere tilleg) = 930.409,26
kr. pr. ar.

Hertil kan forhandles individuelle lontrin og tilleeg i henhold til Aftale om aflenning af chefer (30.01).

I henhold til Rammeaftale om kontraktansattelse af chefer (30.02), s& ydes kontraktansatte chefer et lontilleeg pa 15% af
den til hver tid samlede aflonning (beregnes af ovenstaende lenelementer) jf. § 3, stk. 2. Dette tilleeg er obligatorisk, og
skal som minimum tilleegges minimumslennen som navnt ovenfor.

Pension er 15% og 5,74% i fritvalg.

Se vedhaftede notat om ansattelsesvilkar.

Lonnen er under forhandling med Djof.

Lovgrundlag

Se vedhaftede notat om ansattelsesvilkar.

Kommunikation

Punktet vil veere lukket mens sagen behandles, hvorefter punktet abnes. Bilagene vil forblive lukket, da de indeholder
fortrolige oplysninger.

Sagen vil vaere fortrolig indtil den 29. maj 2024 kl. 14:00, hvor der meldes ud om ansattelsen i Albertslund Kommune.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller,



1. at ansettelsesudvalgets indstilling godkendes, og at Lise Valentin Bayer tiltraeder stillingen som direkter for Bern,
Sundhed & Velferd den 1. august 2024

Historik

Beslutning fra @konomiudvalget, 28. maj 2024, pkt. 2:

Tiltradte indstillingen

(©) undlod

Beslutning

Godkendte indstillingen.

(9) kunne ikke godkende i tht. kontraktansattelsen.



Punkt 3: Underskriftsblad

00.22.02-A26-2-20
Anledning

Godkendelse af digitalt underskriftsblad

Sagsfremstilling

Digitalt underskriftsblad godkendes af deltagerne ved medets afslutning

Indstilling

Borgmesteren indstiller,

1. at protokol og deltagelse i medet godkendes via underskrift af digitalt underskriftsblad

Historik

Beslutning fra @konomiudvalget, 28. maj 2024, pkt. 3:

Medlemmer

Formand Steen Christiansen (A)
Marianne Burchall (A)

Paw Ostergaard Jensen (A)

Vivi Ner Jacobsen (F)

Lars Gravgaard Hansen (C)
Zohair Ali (B)

Claus Rasmussen (V)

Helge Bo Jensen (Q)

Ole Larsen (Lesganger)

Beslutning

Medlemmer

Steen Christiansen (A)

Marianne Burchall (A)



Dogan Polat (A)

Paw Ostergaard Jensen (A)
Akhlaq Ahmad (A)

Mikkel Skovby (L)

Ulla Nielsen (A)

Vivi Ner Jacobsen (F)
Birgit Hauer (F)

Tina Messaoudi (F)

Resul Kiiciikakin (F)
Helge Bo Jensen (Q)

Bodil Garde (Q)

Hediye Temiz (B)

Zohair Ali (B)

Claus Rasmussen (V)

Ole Larsen (Losganger)
Lars Gravgaard Hansen (C)
Nils Jul Gjerlev (C)

Tina Graugaard (C)

Billal Zahoor (C)
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