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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-1-24

Indstilling

Borgmesteren indstiller, 
1. at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet punkt nr. 26 udsættes til det kommende møde i Økonomiudvalget 7. april 2026.



Punkt 2: MNBU/ØU/KB - Beslutning om at godkende projektforslag
vedrørende udnyttelse af overskudsvarme fra TDC Net - Datacenter
Albertslund (Høring)

13.03.00-P00-2-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling     X    X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at projektforslag vedrørende "Udnyttelse af overskudsvarme fra TDC Net - Datacenter Albertslund" godkendes og
sendes i 4 ugers høring.

Resumé

Albertslund Forsyning har fået udarbejdet et projektforslag om udnyttelse af overskudsvarme fra TDC Nets datacenter i
Albertslund via etablering af et 0,7 MW varmepumpeanlæg. Projektet vil levere ca. 6.000 MWh fjernvarme årligt til det
eksisterende fjernvarmenet til en pris, der ikke overstiger VEKS’ varmepris.

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om den vil godkende projektforslaget og sende det i 4 ugers høring. 

Sagsfremstilling

Efter Bekendtgørelse af lov om varmeforsyning nr. 124 af 2. februar 2024 og Bekendtgørelse om godkendelse af projekter
for kollektive varmeforsyningsanlæg nr. 1091 af 8. september 2025 har Albertslund Forsyning udarbejdet et projektforslag
om etablering af et varmepumpeanlæg på 0,7 MW, der udnytter overskudsvarme fra TDC Nets datacenter på Holsbjergvej
18, 2620 Albertslund. Overskudsvarmen kan konverteres til ca. 6.000 MWh fjernvarme årligt og leveres til Albertslund
Forsynings eksisterende fjernvarmenet.

Varmeproduktionen afregnes til en andel af VEKS' varmepris og vil således ikke være dyrere end den varme, der
alternativt købes fra VEKS. Anlægget forventes at være i drift året rundt, da datacentret har et kontinuerligt kølebehov.
Projektet bidrager til den grønne omstilling ved at udnytte eksisterende overskudsvarme fra TDC Nets datacenter, som
ellers ville blive bortkølet som spildvarme.

Projektet bidrager samtidig til elektrificering af varmeproduktionen og øger andelen af overskudsvarme i
fjernvarmesystemet, hvilket er et centralt element i omstillingen til et mere grønt og fossilfrit energisystem.

I forbindelse med etablering af varmepumpeanlægget hos TDC Nets datacenter skal der etableres en ca. 185 meter
fjernvarmeledning. Projektet forventes igangsat umiddelbart efter projektforslagets godkendelse.

Der er i forbindelse med projektforslaget udarbejdet en miljøscreening (VVM-anmeldelsesskema) i henhold til
Miljøvurderingsloven. Albertslund Kommune skal gennemføre den lovpligtige screening i henhold til
Miljøvurderingsloven, inden projektet kan realiseres. 



Projektforslaget søges godkendt af Kommunalbestyrelsen og sendt i 4 ugers høring hos de vurderede berørte parter:

Elnetselskabet: Radius
VEKS, Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S

Under forudsætning af, at projektforslaget opnår endelige godkendelse efter den nødvendige myndighedsbehandling i
foråret 2026, forventes projektet gennemført i løbet af sommeren 2026.

Kommunens vision og politikker

Projektet understøtter Albertslund Kommunes Klimaplan 2050, hvor det er en målsætning at fremme udnyttelse af
overskudsvarme i samarbejde med virksomheder.

Økonomi

Med dette projektforslag vil Albertslund Forsyning købe overskudsvarme fra TDC Nets datacenter til en andel af prisen
fra VEKS således, at der opnås en besparelse ved køb af overskudsvarmen.

TDC Net afholder omkostningen til varmepumpen, og halvdelen af fjernvarmeledningen, mens Albertslund Forsyning
afholder den anden halvdel af fjernvarmeledningen. Ledningsomkostningen estimeres til 1,2 mio. kr. Albertslund
Forsynings andel af ledningsomkostninger afholdes under det takstfinansierede anlægsbudget for 2026.

Tilbagebetalingstiden for Albertslund Forsyning er under et år, hvorefter besparelsen vil komme forbrugerne til gode, som
følge af ”hvile-i-sig-selv”-princippet.

Lovgrundlag

Projektet skal godkendes efter Bekendtgørelse af lov om varmeforsyning nr. 124 af 2. februar 2024 og Bekendtgørelse om
godkendelse af projekter for kollektive varmeforsyningsanlæg nr. 1091 af 8. september 2025.

Borgerperspektiv

Projektet medfører ingen direkte gener for borgerne og forventes ikke at have væsentlige påvirkninger af omgivelserne.
Projektet bidrager til en mere klimavenlig og effektiv fjernvarmeforsyning og kan på sigt medvirke til en lavere varmepris
for fjernvarmeforbrugerne. 

Supplerende sagsfremstilling

Direktørområdet By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse, 4. marts 2026

ØU spurgte d. 3. marts til, hvilken effekt udnyttelse af overskudsvarmen fra TDC nets datacenter vil have på
fjernvarmetaksten, herunder hvad det forventes at koste forbrugerne. 

På den baggrund tilføjer forvaltningen følgende (4. marts 2026):

Overskudsvarmen fra TDC net vil blive afregnet til en andel af VEKS’ varmepris. Dermed vil det ikke være dyrere end
den varme, der alternativt købes fra VEKS.

Udnyttelsen af overskudsvarmen forventes samlet set at medføre en årlig besparelse og dermed have en takstdæmpende
effekt for fjernvarmekunderne i Albertslund Kommune. Det forventes, at der ved køb af overskudsvarme vil give en årlig
besparelse på ca. 1,26 mio. kr. (2026-priser), svarende til omkring 160 kr. pr. forbruger om året.

Samtidig bidrager projektet til en bedre udnyttelse af eksisterende energi ved at reducere elforbruget til køling af
datacenteret, ligesom behovet for anden varmeproduktion vil også blive reduceret. Dette understøtter Albertslund
Kommunes Klimaplan 2050.

Historik

Beslutning fra Miljø-, Natur- og Byudvalget, den 24. februar 2026, punkt 5:

Tiltrådte indstillingen. 
Muzafar Ahmed (B) deltog ikke under punktet. 



Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet det præciseres, hvad den forventede pris for fjernvarmen er.

Bilag

Kortbilag - TDC Datacenter

Projektforslag for overskudsvarme

VVM-anmeldelsesskema TDC



Punkt 3: MNBU/ØU/KB - Orientering om planlagt vedligehold i 2026 under
bygningsvedligeholdelsesrammen

82.07.00-Ø00-1-25

Sagsgang
 

 BSU BUS EBU KFU MBU BY SSU ÆU ØU KB

Orientering     X    X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at orientering om fordeling af planlagt vedligehold for 2026 tages til efterretning.

Resumé

I denne sag orienterer forvaltningen om, hvordan årets pulje til planlagt vedligehold under
bygningsvedligeholdelsesrammen på 9.805.000 kr. fordeles på de kommunale ejendomme. Der orienteres også om, hvilke
betragtninger ift. klimaperspektiv der er gjort på alle aktiviteterne under planlagte vedligehold. 

Sagsfremstilling

Hvert år fremlægger forvaltningen, hvordan årets pulje til planlagt vedligehold under bygningsvedligeholdelsesrammen,
kaldet BV-rammen, bliver fordelt. Bygningsvedligeholdelsesrammen dækker, udover planlagt vedligehold, alle udgifter til
de kommunale ejendomme, herunder personaleudgifter, serviceaftaler og løbende skader på bygningerne. 

I denne orienteringssag er der lagt vægt på betragtninger i forhold til klimaforbedringer, der hvor det giver mening. Alle
aktiviteter, tilkobles en farve ud fra betragtninger i forhold til klimaperspektiverne. Rød hvis en optimal klimaløsning er
fravalgt på grund af økonomisk prioritering. Gul hvis aktiviteten kan blive klimavenlig, men aktiviteten ikke er
projekteret endnu og klimaaftrykket kan gå begge veje. Grøn hvis aktiviteten har en god og klimavenlig løsning. Grå hvis
aktiviteten ikke kan klimaovervejes. Der er ikke nogen aktiviteter der er markeret med rødt. 

Puljen til planlagt vedligehold fordeles på baggrund af forvaltningens bygningssyn, og afspejler det absolut mest
nødvendige arbejde der kan laves for den afsatte pulje. Bruttolisten for det arbejde der bør laves ved bygningerne er
væsentlig længere, og er på et økonomisk niveau dobbelt så stort som afsat pulje.

Nedenstående er områder som har aktiviteter i 2026. Alle projekterne er beskrevet i vedlagte notat. 

Planlagt vedligeholdelse af daginstitutioner
Planlagt vedligeholdelse af klubber
Planlagt vedligeholdelse af skolerne
Planlagt vedligeholdelse af idræts- og kulturområderne
Planlagt vedligeholdelse af administrationsområdet
Planlagt vedligeholdelse af ældre og specialområdet.  

Kommunens vision og politikker



Forvaltningens arbejde i 2026 vil bidrage til at realisere målsætningen fra Klimaplanen 2050, om at reducere CO2-
udledning fra de kommunale ejendomme.

Økonomi

Bygningsvedligeholdelse i 2026 til planlagt vedligehold finansireres af de afsatte midler på 9.805.000 kr..

Prioritering af midlerne er oplistet i vedlagte lukkede bilag.

Lovgrundlag

Alle aktiviteter som finansieres under bygningsvedligeholdelsesrammen, opstartes i Forvaltningen. Forvaltningen benytter
det lovgrundlag, som er tilknyttet, herunder det bygningsmæssige grundlag og arbejdsmiljøgrundlag.

Borgerperspektiv

Forvaltningen afholder hvert efterår et bygningssyn på alle de kommunale ejendomme. Bygningssynet har to formål,
hvoraf det ene drejer sig om borgerperspektivet. Borgerperspektivet sikres ved deltagelse af brugerledelse og hvis det
ønskes forældrerepræsentanter. De bygningsansvarlige har, med den økonomi som stilles til rådighed, ansvaret for at
tilbyde bygninger som understøtter de funktioner som er i bygningen, og hermed bliver det økonomisk mest fordelaktive
som kan tilbydes.

Bilaget med midlerne på planlagt vedligehold er lukket af hensyn til kommende udbudsproces. 

Historik

Beslutning fra Miljø-, Natur- og Byudvalget, den 24. februar 2026, punkt 6:

Tiltrådte indstillingen. 
Muzafar Ahmed (B) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Prioritering af planlagt vedligehold 2026



Punkt 4: MNBU/ØU/KB - Orientering om opsætning af tryghedskameraer i
det offentlige byrum

05.23.04-P20-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering     X    X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning.

Resumé

Anvendelsen af midler fra Tryghedspuljen til etablering af tryghedskameraer i det offentlige byrum i Albertslund
Kommune.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget blev den 4. november 2025 mundtligt orienteret om anvendelsen af midler fra Tryghedspuljen til
etablering af tryghedskameraer i det offentlige byrum i Albertslund Kommune.

Politiet har bevilget et tilskud på i alt 594.000 kr. til indkøb og etablering af tv-overvågning. Nærværende orienteringssag
har til formål at samle og præcisere den tidligere mundtlige orientering.

Baggrund og formål
Albertslund Kommune har identificeret en række konkrete offentlige områder, hvor der er et særligt behov for
overvågning med henblik på at forebygge utryghedsskabende adfærd, herunder især salg af euforiserende stoffer, samt for
at styrke borgernes oplevelse af tryghed i det offentlige rum. Det gælder blandt andet borgernes færden til og fra stationen
i aftentimerne samt unges færden til og fra uddannelse, fritidsaktiviteter og ungdomsklubber.

Placeringen af kameraerne er fastlagt i tæt samarbejde med Nærpolitiet og Den Kriminalpræventive Enhed, som begge
bakker op om den valgte løsning.

Placering af tryghedskameraer og tidshorisont
Tryghedskameraerne er planlagt opsat følgende steder i det offentlige byrum:

Ved Albertslund Idrætsanlæg, herunder busholdeplads og cykelparkering 
Ved Albertslund Centrum 
Ved Albertslund Gymnasium og Ungecenter 
Ved tre udvalgte ungdomsklubber 
Ved Albertslund Rusmiddelcenter 
Ved udvalgte boligområder 
Ved udvalgte tunneler 



Såfremt der er resterende midler, vil det blive vurderet, hvor yderligere placering af tryghedskameraer i byen er
hensigtsmæssig.

Projektet forventes samlet set afsluttet i 2. kvartal 2026. 

Kommunens vision og politikker

Etableringen af tryghedskameraer i det offentlige byrum understøtter Albertslund Kommunes Tryghedspolitik, hvor målet
er at styrke borgernes oplevelse af tryghed gennem forebyggende og målrettede indsatser. Anvendelsen af
tryghedskameraer ses som et supplement til øvrige indsatser og et konkret redskab til at skabe trygge hverdagsmiljøer for
borgere i alle aldre. 

Økonomi

Midlerne fra Tryghedspuljen er modtaget i 2025. Da regnskabsåret er afsluttet, er det ikke muligt at foretage
bevillingsmæssige ændringer bagudrettet for 2025. Den bevillingsmæssige håndtering gennemføres derfor i forbindelse
med regnskabsafslutningen.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Tryghedskameraerne skal bidrage til, at borgere oplever større tryghed i hverdagen, når de færdes i byrummet både på vej
til og fra arbejde, uddannelse og fritidsaktiviteter. 

Historik

Beslutning fra Miljø-, Natur- og Byudvalget, den 24. februar 2026, punkt 7:

Tiltrådte indstillingen, idet det oplyses, om forvaltningen har mandat til selv at iværksætte tryghedskamera i det offentlige
byrum i Albertslund. 
Muzafar Ahmed (B) deltog ikke under punktet. 

Supplerende sagsfremstilling

Direktørområdet By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse, 26. februar 2026
I 1999 vedtog Kommunalbestyrelsen den første risikostyringspolitik for Albertslund Kommune. Målsætningen var at øge
trygheden for kommunens borgere og ansatte, modvirke tab eller forringelse af serviceydelser samt at forbedre
kommunens økonomi. Risikostyringspolitikken er siden blevet revideret, og har gennem mange år været en integreret del
af forvaltningens arbejde. Tv-overvågning på og omkring kommunens ejendomme har derigennem de sidste 20 år
fungeret som et centralt element i kommunens forebyggende risikostyringsarbejde for at sikre værdier og skabe tryghed
for ansatte og borgere. Opsætningen og anvendelsen af tv-overvågningen sker iht. den gældende lovgivning og
retningslinjer på området.  

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet der ikke opsættes kamera på Rusmiddelcenteret, men i stedet ved skolegangen.



Punkt 5: PBU/ØU/KB - Beslutning om endelig vedtagelse af Lokalplan 5.13
– Boliger og erhverv på Smedeland 22 og 8b og Kommuneplantillæg 6 (efter
høring)

01.02.05-K04-2-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling      x   x  

Beslutning          x

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Miljø, Kultur & Beskæftigelse indstiller,
1. at ’Lokalplan 5.13 - Boliger og erhverv på Smedeland 22 og 8b’ og ’Kommuneplantillæg 6 - Smedeland 22 og 8b’
vedtages endeligt med de af forvaltningen foreslåede ændringer.

, den 2. marts 2026, punkt 4:

Direktøren for By, Miljø, Kultur & Beskæftigelse indstiller,
1. at ’Lokalplan 5.13 - Boliger og erhverv på Smedeland 22 og 8b’ og ’Kommuneplantillæg 6 - Smedeland 22 og 8b’
vedtages endeligt med de af forvaltningen foreslåede ændringer.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende, at Lokalplan 5.13 - Boliger og erhverv på Smedeland 22 og 8B og
Kommuneplantillæg 6 vedtages endeligt efter offentlig høring. I høringsperioden holdt forvaltningen et Åbent Hus-
arrangement. Der indkom fem høringssvar, hvoraf ét høringssvar har givet anledning til ændringsforslag, og ét
høringssvar har givet anledning til en teknisk rettelse. Forvaltningen har desuden ændringsforslag af teknisk karakter.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 9. september 2025 at sende Forslag til Lokalplan 5.13 - Boliger og erhverv på
Smedeland 22 og 8B og Forslag til Kommuneplantillæg 6 med tilhørende miljørapport i offentlig høring. Planerne har
været i høring i 8 uger fra 12. september til 7. november 2025.

Området
Projektområdet, lokalplanens delområde 1, udgør cirka 56.700 m² og ligger i det stationsnære kerneområde ved
letbanestationen i Hersted (se kortbilag). Smedeland 10, 18, 22, matr. 7bb (i det følgende kaldet Smedeland 22) og
Smedeland 8b, matr. 8co, blev opført i perioden 1973-2004 og bruges til logistikvirksomhed og catering.

Delområde 2 består af de 2 private fællesveje Murervangen og stikvejen Smedeland nr. 4-14 (fremtidig Valsevangen) og
må fortsat kun anvendes til privat fællesvej. Delområde 3 består af Smedeland og må kun anvendes til offentlig vej og
fællesanlæg for grundejerforeningen.

Lokalplanen og kommuneplantillægget
Lokalplanen (bilag) muliggør udviklingen af et nyt boligområde i Hersted med 8 karréer, grønne by- og gårdrum og god



sammenhæng til letbanen. Planen fastlægger et samlet boligetageareal på ca. 95.000 m². Byggeriet får varierede højder
(3–12 etager) og mulighed for forskellige tagformer samt øget bygningshøjde ved bæredygtige tiltag, som for eksempel
genbrug af eksisterende etagedæk og brug af byggematerialer med mindre CO2 aftryk, men øgede konstruktionstykkelser.
Der skabes fælles opholdsarealer i form af både gårdrum til hver karré samt et fælles torv centralt i bebyggelsen, høj
biodiversitet med hjemmehørende arter og primært nedgravet parkering. Lokalplanen ledsages af et kommuneplantillæg
(bilag) for at muliggøre højde- og boligtypeændringer, der giver fleksibilitet i boligtyper, herunder op til 20 %
konceptboliger.

Åbent Hus
Under den offentlige høring holdt kommunen den 1. oktober 2025 et ’åbent-hus-arrangement’ på Smedeland 22 (bilag).
Dialogen til arrangementet fokuserede især på byggehøjder, placering af bebyggelser, boligtyper og offentlig adgang til
området.

Høringssvar
Forvaltningen har i høringsperioden modtaget i alt fem høringssvar fra henholdsvis en borger i Glostrup, Ejerlauget
Hersted Industripark, Ejendomsselskabet Smedeland 22 (bygherre for Smedeland 22), Klimagruppen
Albertslund/Klimabevægelsen og Bedsteforældrenes KlimaAktion i Albertslund samt fra HOFOR (bilag). Høringssvarene
og forvaltningens vurdering af de indkomne høringssvar fremgår af høringsnotatet (bilag).

Høringssvarene berører en række temaer:

En borger fra Glostrup Kommune peger på bekymringer om byggehøjder, træfældning ved Letbanestationen og
muligheden for kompensation for værdiforringelse af ejendom.
Ejerlauget Hersted Industripark fokuserer særligt på forholdet mellem ejerlauget og den nye grundejerforening,
finansiering af vejvedligehold, vejnavne, beplantning, støj- og miljøkrav, trafik, skybrudssikring samt mindre
tekniske rettelser.
Bygherren på Smedeland 22 ønsker justeringer af parkeringsnormer for ladcykler og handicappladser samt større
fleksibilitet ift. hvilke arealer, der kan indgå i beregning af de fælles opholdsarealer.
Klimagruppen Albertslund/Klimabevægelsen og Bedsteforældrenes KlimaAktion foreslår flere klima- og
miljøtiltag, herunder et fokus på materialevalg, parkering, ladcykler og solenergi.
HOFOR efterspørger sikring og tinglysning af eksisterende ledninger under Smedeland samt samarbejde om
planlægning ved ændringer af vejarealer.

Flere af høringssvarene omhandler forhold, der ikke kan reguleres i en lokalplan jf. planloven; for eksempel ønske om
erstatning for værdiforringelse, fordeling af udgifter ved arbejder i de private fællesveje, betaling for støjværn,
ansvarsfordeling for skybrudssikring, sikring af samarbejde mellem bygherre og HOFOR mv. Sådanne forhold kan være
af privatretlig karakter, reguleret af anden lovgivning eller i nogle tilfælde slet ikke reguleret af lovgivningen. Dette
forklarer forvaltningen nærmere i det vedlagte høringsnotat.

En del af høringssvarene fremstår også som opfordringer rettet mod bygherrerne. Disse høringssvar er videregivet til
bygherrerne og deres rådgivere.

Forvaltningen vurderer, at to af de indkomne høringssvar giver anledning til ændringsforslag i lokalplanen. På den
baggrund foreslår forvaltningen:

at lokalplanens § 9.8 tilføjes en norm for, at en andel af cykelparkeringspladserne til boligerne skal etableres som
ladcykel-parkeringspladser (se høringsnotat pkt. 3.1, s. 17-18).

at fejlhenvisninger til figurer i lokalplanens redegørelse rettes (se høringsnotat pkt.  2.2, s. 8-9).

Tekniske rettelser
Forvaltningen foreslår jf. høringsnotatet en række rettelser, bl.a.:

at § 4.1 tilføjes et krav om oprettelse af grundejerforening, hvis veje og stier i lokalplanens delområder 1A og 1B
udstykkes. Dette krav tilføjes for at kunne sikre etablering og drift efter lokalplanens bestemmelser om indretning
af disse områder (se høringsnotat pkt. 7, s. 62-63).
at § 10.26 tilføjes krav om, at der ikke må etableres hegn i skel, udover de nødvendige støjafskærmninger,
plantebælter, hegn i kommuneskel til Glostrup samt hegn om private opholdsarealer. I forslag til lokalplan var
denne bestemmelse ved en fejl undladt, men kravet bør tilføjes for at sikre den åbenhed omkring bebyggelsen, der
er fastlagt i principperne for Hersted (se høringsnotat pkt. 10, s. 65-67).

Derudover foreslår forvaltningen, jf. høringsnotatet pkt. 6-20, s. 62-78, en række tekniske rettelser, der blandt andet
præciserer, at den kommende sti fra Malervangen til Letbanens stationsforplads skal være offentlig tilgængelig, at



parkeringsnormen for erhverv og offentlige institutioner skal være med 50% reduktion i overensstemmelse med
Kommuneplan 2022-2034, simplificeringer af henvisninger til Miljøstyrelsens grænseværdier for støj, samt justering af
forventede koter på kortbilag 10. Derudover er der mindre sproglige præciseringer og redaktionelle justeringer, herunder
korrektur, tegnsætning, opdatering af hyperlinks, henvisninger og lignende.

Forvaltningens forslag om tekniske rettelser giver ingen indholdsmæssige ændringer i lokalplanen.

Miljøkonsekvenser
Kommunen skal efter § 13 stk. 2 i miljøvurderingsloven (LBK nr. 1976 af 03.01.2023) udarbejde en sammenfattende
redegørelse til den endelige vedtagelse af lokalplanen (bilag) Det fremgår af den sammenfattende redegørelse, hvordan
miljøhensyn er integreret i planen, hvordan høringssvar er taget i betragtning, mulige alternativer er belyst, samt
eventuelle overvågningsprogrammer.

Kommunens vision og politikker

Lokalplanen og kommuneplantillægget følger Albertslund Kommunes vision om en bæredygtig by for børnene, det
grønne og fællesskaber og er i overensstemmelse med Planstrategi 2024 og Masterplan for Hersted 2045. Enkelte punkter
om bygningshøjde og boligstørrelse for konceptboliger afviger fra Kommuneplan 2022-34, hvorfor der også skal vedtages
et kommuneplantillæg.

Økonomi

Alle boliger i lokalplanen indgår i kommunens kapacitetsberegninger, og sikring af den relevante kommunale service mv.
indgår dermed i de aktuelle budgetter. På længere sigt forventes realisering af projektet alt andet lige at have positive
konsekvenser for kommunens økonomi, da det kan tiltrække nye borgere og erhverv til kommunen.

Lovgrundlag

Lovbekendtgørelse nr. 572 af 29/05/2024 om bekendtgørelse af lov om planlægning.

Lovbekendtgørelse nr. 4 af 03/01/2023 om bekendtgørelse af lov om miljøvurdering af planer og programmer og konkrete
projekter (VVM).

Borgerperspektiv

Når Kommunalbestyrelsen har endeligt vedtaget planerne, vil forvaltningen orientere alle dem, som har indsendt
høringssvar i høringsperioden. De endelige planer offentliggøres samtidig på Plandata.dk og kommunens hjemmeside. 

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 4:

(A), (I) tiltrådte indstillingen, idet bestemmelse omkring erhvervsparkering præciseres til den videre behandling. 
(Ø), (L) kunne ikke tiltræde.
(F) undlod.
Indstillingen er bortfaldet.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

(L) og (O) fremsatte følgende ændringsforslag:

Godkendelsen betinges af, at Masterplanen for Hersted forud for den videre proces revideres, så den udelukkende
omfatter etape 1, fase 1 i Hersted.

Det skal samtidig fremgå af masterplanen, at etape 1, fase 1 planlægges med en balanceret disponering, der sikrer
mulighed for erhvervsliv, grønne områder og kommunale institutioner.

Masterplanen må ikke danne grundlag for planlægning, disponering, prioritering eller igangsættelse af efterfølgende
etaper eller faser.

Enhver udvidelse ud over etape 1, fase 1 forudsætter fornyet og særskilt politisk forhandling, behandling og godkendelse.



 

Økonomiudvalget stemte om sagens indstilling:

For stemte 3 (A), (I) og (C) 

Imod stemte 3 (Ø), (O) og (L)

Undlod 3 (B) og (F)

 

Økonomiudvalget stemte om indstillingen med ændringsforslaget:

For stemte 4 (L), (O), (A) og (C)

Undlod 5 (B), (F), (I) og (Ø)

Indstillingen med ændringsforslaget blev tiltrådt

Bilag

Kortbilag over lokalplanområdet

Forslag til Lokalplan 5.13 - Boliger og erhverv på Smedeland 22 og 8B

Forslag til Kommuneplantillæg 6 - Smedeland 8B og Smedeland 22

Opsamling på Åbent Hus om Smedeland 22 og 8b 1. oktober 2025

Høringssvar samlet

Høringsnotat

Sammenfattende redegørelse



Punkt 6: PBU/ØU/KB - Beslutning om endelig vedtagelse af Lokalplantillæg
4.10.1 – Rækkehuse i Albertslund Syd (efter høring)

01.02.05-K04-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling      X   X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Miljø, Kultur & Beskæftigelse indstiller,
1. at ’Lokalplantillæg 4.10.1 – Rækkehuse i Albertslund Syd’ vedtages endeligt med de af forvaltningen foreslåede
ændringer.

, den 2. marts 2026, punkt 5:

Direktøren for By, Miljø, Kultur & Beskæftigelse indstiller,
1. at ’Lokalplantillæg 4.10.1 – Rækkehuse i Albertslund Syd’ vedtages endeligt med de af forvaltningen foreslåede
ændringer.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende, at Lokalplantillæg 4.10.1 – Rækkehuse i Albertslund Syd vedtages endeligt efter
offentlig høring. Der indkom 6 høringssvar, der alle støtter vedtagelse af lokalplantillægget. 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 9. december 2025 at sende Forslag til Lokalplantillæg 4.10.1 – Rækkehuse i
Albertslund Syd i offentlig høring. Planerne har været i høring i 4 uger fra torsdag den 15. januar 2026 til og
med torsdag den 12. februar 2026. 

Området
Rækkehusene i Albertslund Syd, der omfatter matriklerne 5aæ, 5ba, 5bb, 6ae, 6ag og dele af vejmatriklen litra ”o” (bilag),
er i dag omfattet af Lokalplan 4.10, der muliggjorde helhedsrenoveringen og blandt andet indeholder hegnsbestemmelser.

Lokalplanen
Lokalplantillægget (bilag) muliggør valget mellem at etablere hæk eller faste hegn ud mod bagstierne. Bestemmelsen
sikrer, at faste hegn ikke må være højere end 1,8 meter og skal have et ensartet udtryk med lodret bræddebeklædning i
samme farve som øvrige hegn i bebyggelsen.

Tillægget muliggør ikke nyt byggeri, og de nuværende rammer for byggeri fastholdes med de fortsat gældende
bestemmelser i Lokalplan 4.10 og Lokalplan 4.0. Tillægget ændrer ikke ved nuværende bebyggelsesprocent, etageantal og
bygningshøjde, etageareal og forventet boligareal, fælles opholdsarealer eller parkering.

Miljøkonsekvenser og miljøscreening
Lokalplanforslaget blev sendt i høring, før der var truffet en afgørelse om miljøscreening (bilag). Derfor blev



henvisningen til screeningsafgørelsen fjernet fra lokalplanforslagets redegørelse, inden forslaget blev sendt i høring.

Efterfølgende har Albertslund Kommune truffet afgørelse om, at lokalplanforslagets miljømæssige konsekvenser ikke vil
medføre væsentlige miljømæssige gener for omgivelserne. Afgørelsen om ikke-miljøvurderingspligt er den 20. januar
2026 offentliggjort på kommunens hjemmeside.

På Albertslund.dk, hvor borgerne kunne læse lokalplanforslaget bl.a. via linket i høringsbrevene, blev der i løbet af
høringsperioden tilføjet et link til screeningsafgørelsen. Således kunne borgerne her orientere sig om afgørelsen, udover
den lovpligtige offentliggørelse på Albertslund.dk under Miljøvurderinger.

Høringssvar
Forvaltningen har i høringsperioden modtaget i alt 6 høringssvar og bemærkninger (bilag). Heraf 5 høringssvar fra
borgere i Albertslund syd, hvoraf to høringssvar er fra én borger og ét høringssvar er på vegne af fire borgere. Et
høringssvar er fra Handicaprådet. 

Høringssvarene og forvaltningens vurdering af de indkomne høringssvar fremgår af høringsnotatet (bilag).

Høringssvaret fra Handicaprådet blev modtaget i forbindelse med den politiske forelæggelse, hvor Kommunalbestyrelsen
besluttede at sende Forslag til Lokalplantillæg 4.10.1 i høring. Forvaltningen har som en imødekommende praksis valgt at
indarbejde og behandle denne henvendelse på linje med et høringssvar i høringsnotatet, uagtet at den blev modtaget forud
for den formelle høringsperiode. 

Høringssvarene er positive tilkendegivelser over muligheden for at kunne etablere hegn. Desuden bemærker
Handicaprådet, at de generelt ønsker større fokus på universelt design i forbindelse med byplanlægning i Albertslund
Kommune. Handicaprådet bemærker også, at hvis hækkene ikke bliver klippet, kan bagstierne uhensigtsmæssigt blive
smallere.

Forvaltningen vurderer, at de indkomne høringssvar ikke giver anledning til ændringsforslag i lokalplanen.

Tekniske rettelser
Forvaltningen foreslår jf. høringsnotatet en teknisk rettelse:

At der til redegørelsen tilføjes to afsnit med henvisning til kommunens afgørelse om miljøscreening jf.
høringsnotatet pkt. 7.1, s. 12.

Kommunens vision og politikker

Lokalplantillægget er i overensstemmelse med Planstrategi 2024 og Kommuneplan 2022-34. 

Økonomi

Ingen økonomiske konsekvenser for kommunen, men en fastholdelse af det nuværende plangrundlag vil indebære
udgifter til beboere/boligforeningerne til at nedtage ulovlige hegn og plante nye hække.

Et ændret plangrundlag vil dog ligeledes medføre udgifter til lovliggørelse af eventuelle hegn, der ikke er i
overensstemmelse med det nye plangrundlag.

Lovgrundlag

Planloven (BEK nr. 572 af 29/05/2024)

Miljøvurderingsloven (BEK nr. 4 af 03/01/2023)

Borgerperspektiv

Når Kommunalbestyrelsen har endeligt vedtaget planerne, vil forvaltningen orientere alle dem, som har indsendt
høringssvar i høringsperioden. De endelige planer offentliggøres samtidig på Plandata.dk og kommunens hjemmeside. 

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 5:



Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Kortbilag

Forslag til lokalplantillæg 4.10.1 - rækkehuse i Albertslund Syd

Screeningsafgørelse

samlede høringssvar

Høringsnotat



Punkt 7: PBU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af bevilling til grøn
omstilling af kommunale ejendomme (Bevilling)

82.09.05-P20-1-23

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling      X   X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at der gives tillæg til anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 29,1 mio. kr. i 2026 til grøn omstilling af kommunale
ejendomme, og
2. at udgifterne finansieres af afsatte rådighedsbeløb.

, den 2. marts 2026, punkt 6:

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at der gives tillæg til anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 29,1 mio. kr. i 2026 til grøn omstilling af kommunale
ejendomme, og
2. at udgifterne finansieres af afsatte rådighedsbeløb.

Resumé

Der er igangsat en målrettet grøn omstilling af kommunens ejendomme. Omstillingen omfatter energiforbedrende og
bygningsmæssige tiltag, der blandt andet skal reducere energiforbruget, forbedre indeklimaet og understøtte en mere
bæredygtig drift af kommunens bygninger samt understøtte lavtemperatur fjernvarme. 

Sagsfremstilling

Med denne sag søges der om frigivelse af de i budget 2026 afsatte midler til den fortsatte grønne omstilling af
kommunens ejendomme. Frigivelsen er en forudsætning for, at de planlagte energiforbedrende og klimamæssige tiltag
kan gennemføres i 2026.

Den grønne omstilling af kommunens ejendomme omfatter målrettede bygnings- og anlægsmæssige tiltag, der skal
reducere bygningernes energibehov, forbedre indeklima og funktionalitet samt sikre en mere driftssikker og økonomisk
bæredygtig bygningsdrift.  Samtidig er bygningsoptimeringerne en væsentlig forudsætning for, at kommunen kan
realisere de forventede energimæssige og økonomiske gevinster ved lavtemperatur fjernvarme.

Kommunens ejendomme er systematisk gennemgået og vurderet med henblik på at identificere relevante
energiforbedringer og bygningsmæssige tiltag i den enkelte bygning. På den baggrund er der udarbejdet en prioriteret plan
for gennemførelse af arbejderne, som tager højde for bygningernes stand, anvendelse og energimæssige potentiale.

Tiltagene varierer fra bygning til bygning og omfatter blandt andet planlægning, projektering og udbud samt forbedringer
af tekniske installationer som ventilation, varme- og styringssystemer, isoleringsarbejder samt udskiftning og forbedring
af klimaskærmen i form af vinduer, døre og facader.



Status på gennemførte arbejder
Siden 2021 er der frigivet i alt 45,4 mio. kr. til den grønne omstilling af kommunens ejendomme, som er anvendt ved
udgangen af 2025. Et samlet overblik over de gennemførte opgaver fremgår af bilaget ”Grøn omstilling – status”.

Planlagte arbejder i 2026
Midlerne, der søges frigivet i denne sag, vedrører de rådighedsbeløb, som er afsat i budget 2026 til den fortsatte grønne
omstilling af kommunens ejendomme. De planlagte arbejder fremgår af bilaget ”Grøn omstilling – status”, og herunder
er oplistet et udvalg af de projekter, som midlerne blandt andet skal anvendes til:

Egelundsskolen – nyt ventilationsanlæg i bygning A i forbindelse med tagrenovering
Sydskolen – ventilation samt udskiftning af vinduer og døre (klimaskærm)
Albertslund Idrætsanlæg – ventilation, radiatorer og facade isolering
Herstedøster Skole – ventilation

Når opgaverne i 2026 er udført, vil der fortsat være behov for yderligere projekter på kommunens ejendomme for at
fuldføre den samlede grønne omstilling og sikre, at bygningsmassen lever op til fremtidige krav til energieffektivitet,
klima og drift.

Kommunens vision og politikker

I Albertslund Kommunes klimaplan er en af hoved målsætningerne, at der er indført lavtemperaturfjernvarme i 2026.

Økonomi

I anlægsplanen til budget 2026 er der afsat et rådighedsbeløb på 29,1 mio. kr. til grøn omstilling af kommunale
ejendomme.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Tiltagene i bygningerne sikrer, at borgerne fortsat oplever et godt indeklima, når de anvender og opholder sig i de
kommunale bygninger efter at disse er omlagt til lavtemperatur fjernvarme.

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 6:

Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Anlægsregnskab - beskrivelse

Grøn omstilling - status

Bevillingsskema



Punkt 8: PBU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af anlægsregnskab for
fjernvarme Galgebakken (Bevilling)

13.03.00-P20-6-22

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at anlægsregnskabet for det takstfinansierede anlægsprojekt for fjernvarme 'Galgebakken' godkendes, og
2. at mindreforbruget på 2.677.000 kr. i anlægsregnskabet for 'Galgebakken' bruges til at finansiere tillægsbevillinger på
andre fjernvarmeanlægsprojekter.

Resumé

Kommunalbestyrelsen har i forbindelse med de årlige budgetvedtagelser godkendt en samlet anlægsbevilling på
44.000.000 kr. til udskiftning af fjernvarmeledninger i Galgebakken i perioden 2021-2025. Der er løbende finansieret
tillægsbevillinger til andre anlægsbevillinger fra anlægsbevillingen 'Galgebakken'. Den korrigerede anlægsbevilling udgør
herefter 26.833.000 kr.

Samtidig søges der med denne sag om, at mindreforbruget på 2.677.000 kr. i anlægsregnskabet 'Galgebakken' bruges til at
finansiere tillægsbevillinger på andre fjernvarme anlægsprojekter. Tillægsbevillingerne udgør 50.000 kr. til
anlægsbevillingen for 'Poppelhusene', 333.000 kr. til anlægsbevillingen for 'Brønde og kamre', samt 2.294.000 kr. til
anlægsbevillingen for 'Stam- og stikveje'.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal godkende anlægsregnskabet for det takstfinansierede anlægsprojekt for fjernvarme
'Galgebakken'. I anlægsregnskabet er der et mindreforbrug på 2.677.000 kr.

Kommunalbestyrelsen har i forbindelse med de årlige budgetvedtagelser godkendt en samlet anlægsbevilling på
44.000.000 kr. til arbejde med fjernvarme i Galgebakken for perioden 2021-2025. Den oprindelige anlægsbevilling er
budgetteret og fastlagt i en periode med høje priser på fjernvarmeanlæg og stor usikkerhed på markedet, hvorfor der blev
budgetteret med et højt prisniveau og en betydelig usikkerhedsmargin. Efterfølgende viste udbud og kontraktindgåelse, at
priserne var væsentligt lavere end forudsat, hvilket resulterede i et mindreforbrug. I perioden er der løbende overført
midler fra denne anlægsbevilling til medfinansiering af andre anlægsprojekter på fjernvarmeområdet. Efter disse
bevillingsmæssige ændringer udgør den korrigerede anlægsbevilling 26.833.000 kr. 

Kommunalbestyrelsen har i perioden godkendt følgende overførsler fra anlægget 'Galgebakken': 

d. 9. november 2021 blev der overført 1.500.000 kr. til etablering af ny hovedledning ved Egelundsvej.
d. 10. oktober 2023 blev der overført 1.600.000 kr. til ledningsarbejder i Roholmparken.
d. 10. oktober blev der overført 4.000.000 kr. til ledningsarbejder ved Damgården.
d. 10. oktober 2023 blev der overført 7.100.000 kr. til gaskonverteringsprojektet i Herstedøster.
d. 12. december 2023 blev der i forbindelse med godkendelse af anlægsregnskabet for Damgården overført 337.000
kr. til ledningsarbejder ved Damgården.
d. 16. april 2024 blev der overført 1.913.000 kr. til Roholmparken.
d. 10. august 2024 blev der overført 2.000.000 kr. til ledningsarbejder i Nordmarkshave.
d. 10. september 2024 blev der tilbageført 1.283.000 kr. fra ledningsarbejde i Roholmparken.

Der er således i alt i perioden overført 17.167.000 kr. fra anlægsbevillingen 'Galgebakken' til medfinansiering af andre
anlægsbevillinger vedrørende fjernvarme. Overførslerne skyldes, at den oprindelige anlægsbevilling blev fastlagt i en
periode med høje priser og stor usikkerhed på markedet, hvorfor der blev budgetteret med et højt prisniveau og en
betydelig usikkerhedsmargin. Efterfølgende viste udbud og kontraktindgåelse, at priserne var væsentligt lavere end
forudsat, hvilket har medført et mindreforbrug.

Det samlede forbrug på projektet udgør 24.156.000 kr. i forhold til den korrigerede anlægsbevilling på 26.833.000 kr.,
hvilket medfører et mindreforbrug på 2.677.000 kr. 

Der søges med denne sag om, at mindreforbruget på 2.677.000 kr. anlægsregnskabet 'Galgebakken' bruges til at finansiere
tillægsbevillinger på andre fjernvarmeanlægsprojekter. 



Hele fjernvarmeledningsnettet i Galgebakken er blevet udskiftet. De oprindelige fjernvarmeledninger var dårligt isolerede
og lå i krybekældre, hvilket var uhensigtsmæssigt i forhold til den planlagte bygningsrenovering i Galgebakken. Derfor
har det været nødvendigt at etablere et nyt fjernvarmenet i stisystemet udenfor bygningerne. Den nye placering gør det
fremover lettere at tilgå fjernvarmerørene. Forvaltningen vurderer desuden, at de nye fjernvarmerør er isoleret i højeste
klasse, hvilket reducerer varmetabet i forhold til det tidligere fjernvarmenet. 

Kommunens vision og politikker

Udskiftning af fjernvarmeledningerne er i tråd med Albertslund Kommunes Klimaplan 2050, der har fokus på udbredelse
lavtemperaturfjernvarme som led i den grønne omstilling. Projektet bidrager til implementeringen af grøn omstilling
gennem overgang til lavtemperaturfjernvarme, og optimeringen af fjernvarmenettet er et vigtigt skridt i udviklingen af
Albertslund som en fremtidssikret og klimavenlig by.

Da de nye fjernvarmerør har mindre varmetab end de tidligere rør, vil anlægsprojektet føre til lavere forbrug af
fjernvarme, og dermed lavere CO2-udledning.

Økonomi

Anlægsarbejdet er afsluttet, og regnskabet fremstår som følger:

Anlægsregnskab - det takstfinansierede område

Indsæt titel Udgift Indtægt I alt

Bevilling (Korrigeret efter overførsler senest
i 2024)

26.833.000
kr.

0 26.833.000
kr.

Forbrug  23.256.521
kr.

0 23.256.521
kr.

Projektledelse 2021 - 2024

5 % til projektledelse 2025

 727.814 kr.

171.964 kr.

  

899.778 kr.

I alt mindreforbrug  2.676.701 kr.  2.676.701 kr.

Udgifter til projektledelse er i perioden 2021-2024 beregnet i overensstemmelse med daværende praksis. Beslutningen om
at fastsætte projektledelsessatsen til 5 % blev truffet af Kommunalbestyrelsen i april 2025 og er derfor blevet anvendt fra
og med 2025. 

Mindreforbruget udgør 2.677.000 kr. 

Der søges om, at mindreforbruget på 2.677.000 kr. i anlægsregnskabet 'Galgebakken' bruges til at finansiere
tillægsbevillinger på andre fjernvarme anlægsprojekter. Tillægsbevillingerne udgør 50.000 kr. til anlægsbevillingen for
'Poppelhusene', 333.000 kr. til anlægsbevillingen for 'Brønde og kamre', samt 2.294.000 kr. til  anlægsbevillingen for
'Stam- og stikveje'. Tillægsbevillingerne vedrørende til 'Poppelhusene' og 'Brønde- og kamre' skal indgå i
anlægsregnskabet for disse bevillinger. Tillægsbevillingen til 'Stam- og stikveje' er for at imødegå et skønnet forventet
merforbrug forud for udarbejdelse af anlægsregnskab.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Projektet indgår i anlægsporteføljen på det takstfinansierede område. Renoveringen af fjernvarmeledningerne vil reducere
varmetabet i nettet og bidrager dermed til et mere effektivt energiforbrug og en lavere CO2-udledning.

For fjernvarmeforbrugerne betyder projektet en mere driftssikker og stabil varmeforsyning med færre driftsforstyrrelser,
som på sigt kan medvirke til lavere varmepris.

Historik



Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 7:

Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 9: PBU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af anlægsregnskab for
fjernvarme Poppelhusene (Bevilling)

13.00.00-P20-1-24

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at anlægsregnskabet for det takstfinansierede fjernvarmeprojekt 'Poppelhusene' godkendes,
2. at der tillægsbevilliges 50.000 kr., og
3. at udgiften finansieres af anlægsbevillingen 'Galgebakken'.  

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende anlægsregnskabet for det takstfinansierede fjernvarmeprojekt 'Poppelhusene' på
9.050.000 kr. Projektet har omhandlet udskiftning af fjernvarmeledninger. Der har været et merforbrug på 50.000 kr., som
skyldes uforudsete udgifter til håndtering af forurenet jord.

Merforbruget søges finansieret af mindreforbruget på anlægsbevillingen 'Galgebakken'. 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal godkende anlægsregnskabet for det takstfinansierede fjernvarmeledningsprojekt
'Poppelhusene'. Det samlede anlægsregnskab udgør 9.050.000 kr., hvori der er et merforbrug på 50.000 kr. i forhold til
den korrigerede anlægsbevilling. 

Kommunalbestyrelsen godkendte d. 12. oktober 2021 en anlægsbevilling på 4.000.000 kr. til fjernvarmeledningsarbejder i
Poppelhusene i 2022. I forbindelse med bevillingsmæssige ændringer for 1. kvartal 2025 godkendte
Kommunalbestyrelsen d. 8. april 2025 en fremrykning af den afsatte anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 4.000.000 kr.
fra 2026 til 2025, samt en tillægsbevilling på 1.000.000 kr. Tillægsbevillingen blev finansieret af anlægsbevillingen til
'Brønde og kamre'. 

Den korrigerede anlægsbevilling udgjorde herefter i alt 9.000.000 kr. for perioden 2022-2025.

De oprindelige fjernvarmeledninger i Poppelhusene, som blev etableret i 1968-1971, var dårligt isoleret og placeret i ikke-
isolerede krybekældre. Over de seneste 10 år har der været gentagne ledningsbrud, hvilket har medført driftsforstyrrelser
og øgede vedligeholdelsesomkostninger. Det har derfor været nødvendigt at prioritere udskiftningen af disse oprindelige
fjernvarmeledninger. 

I forbindelse med projektet er der etableret et nyt fjernvarmeledningsnet uden for bygningerne med højisolerede rør. De
nye ledninger er ført ind i krybekældrene og tilsluttet de enkelte boligers eksisterende varmeinstallationer. 

I projektet var der afsat 500.000 kr. til uforudsete udgifter. Denne pulje samt yderligere 50.000 kr. er anvendt til
håndtering af forurenet jord, hvilket forklarer merforbruget i anlægsregnskabet.

Det er forvaltningens vurdering, at projektet medfører en væsentlig reduktion af fjernvarmeledningstabet i jorden
sammenlignet med de tidligere fjernvarmeledninger. Samtidig forventes risikoen for fremtidige ledningsbrud og deraf
følgende omkostninger til vandtab at være væsentligt begrænset i en længere årrække. 

Kommunens vision og politikker

Projektet er i tråd med Albertslund Kommunes Klimaplan 2050 og bidrager til implementeringen af
lavtemperaturfjernvarme. Optimering af fjernvarmenettet spiller en central rolle i udbredelse af lavtemperaturfjernvarme,
og er et vigtigt skridt i udviklingen af Albertslund som en fremtidssikret og klimavenlig by. 

Da de nye fjernvarmerør har et markant lavere varmetab end de eksisterende rør, vurderes anlægsprojektet endvidere at
bidrage til et lavere samlet forbrug af fjernvarme og dermed en reduktion i CO2-udledningen.

Økonomi



Anlægsarbejdet er afsluttet, og regnskabet fremstår som følger:

Anlægsregnskab - det takstfinansierede område

Poppelhusene Udgift Indtægt I alt

Bevilling 9.000.000 kr. 0 kr. 9.000.000 kr. 

Forbrug 8.619.064 kr. 0 kr. 8.619.064 kr.

Projektledelse 2022 - 2024

5 % til projektledelse 2025

3.293 kr.

427.596 kr.

0 kr. 430.889 kr.

I alt merforbrug 49.953 kr. 0 kr. 49.953 kr.

Der har været et merforbrug på 50.000 kr., som søges finansieret af anlægsbevillingen 'Galgebakken'. Der henvises til
anlægsregnskabet 'Galgebakken', som behandles på samme møde som denne sag.

Projektledelsesudgiften for perioden 2022-2024 er opgjort efter den daværende praksis. Den senere beslutning om en
projektledelsessats på 5 % blev truffet af Kommunalbestyrelsen i april 2025 og er derfor anvendt herefter. Projektledelsen
i 2022-2024 udgør et meget lille beløb, da projektet først for alvor blev igangsat og udført i 2025.    

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Projektet indgår i anlægsporteføljen på det takstfinansierede område. Renoveringen af fjernvarmeledningerne vil reducere
varmetabet i nettet og bidrager dermed til et mere effektivt energiforbrug og en lavere CO2-udledning.

For fjernvarmeforbrugerne betyder projektet en mere driftssikker og stabil varmeforsyning med færre driftsforstyrrelser,
som på sigt kan medvirke til lavere varmepris.

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 8:

Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 10: PBU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af anlægsregnskab for
brønde og kamre (Bevilling)

13.03.00-P20-1-26

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at anlægsregnskabet på det takstfinansierede anlægsprojekt for fjernvarme 'brønde- og kamre' godkendes,
2. at der tillægsbevilliges 333.000 kr., og
3. at udgiften finansieres af anlægsbevilling til 'Galgebakken'. 

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende det takstfinansierede anlægsregnskab for 'Brønde og kamre' på 6.530.000 kr.
Bevillingen har været anvendt til nedlæggelse af fjernvarmeanlæg i brønde og kamre i forbindelse med renovering af
fjernvarmeledningsnettet i forskellige boligområder. Der har været et merforbrug på 333.000 kr., som søges finansieret af
anlægsbevillingen til 'Galgebakken'. 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal godkende det takstfinansierede anlægsregnskab for 'brønde- og kamre' på 6.530.000 kr., hvor
der har været et merforbrug på 333.000 kr. 

Kommunalbestyrelsen godkendte d. 10.oktober 2023 en anlægsbevilling på 4.500.000 kr. til udskiftning af brønde- og
kamre. I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2025 d. 10. december 2024 blev der bevilliget yderligere 3.000.000 kr.,
hvorefter den samlede anlægsbevilling udgjorde 7.500.000 kr.

I løbet af 2025 er anlægsbevillingen delvist anvendt til medfinansiering af andre anlægsprojekter. På daværende tidspunkt
var der råderum på anlægsbevillingen 'Brønde og kamre'. Forvaltningen vurderede derfor, at midlerne kunne anvendes til
at imødekomme finansieringsbehov på andre presserende anlægsprojekter.

Kommunalbestyrelsen godkendte i 2025 følgende overførsler:

d. 8. april 2025 blev der overført 1.000.000 kr. til anlægsbevillingen 'Poppelhusene'
d. 13. maj 2025 blev der overført 303.000 kr. til 'Nordmarkshave' i forbindelse med aflæggelse af anlægsregnskabet.

Efter disse overførsler udgjorde den korrigerede anlægsbevilling for 'brønde- og kamre' 6.197.000 kr.

I slutningen af 2025 viste det sig imidlertid, at det var nødvendigt at fjerne flere kamre end først antaget. Dette har
medført et merforbrug på 333.000 kr., som søges finansieret af anlægsbevillingen 'Galgebakken'. 

Anlægsbevillingen er brugt til nedlæggelse af teknisk udtjente betonbygværker, herunder Brønd 310 ved Teglmosevej,
som var fjernvarmenettets største kammer. Derudover er der nedlagt 14 mindre kamre, som var taget ud af drift i
forbindelse med renovering af ledningsnettet på Albertslundvej, Kongsholm Allé, Skriverhusene, Uglens- Svanens- og
Løvens Kvarter.

Kommunens vision og politikker

Optimeringen af anlægsporteføljen i fjernvarmesystemet spiller en central rolle i udbredelse af lavtemperaturfjernvarme
og er et vigtigt skridt i udviklingen af Albertslund som en fremtidssikret og klimavenlig by. 

Økonomi

Anlægsarbejdet er afsluttet, og regnskabet fremstår som følger:

Anlægsregnskab - det takstfinansierede område

Brønde- og kamre Udgift Indtægt I alt

Bevilling  6.197.000 kr. 0 kr. 6.197.000 kr.



Forbrug  6.308.257 kr.   0 kr. 6.308.257 kr.

3% til projektledelse (2023 og 2024)

5% til projektledelse (2025)

140.337 kr.

 81.517 kr.

0 kr. 221.854 kr.

I alt merforbrug 333.111 kr. 0 kr. 333.111 kr.

Merudgiften på 333.000 kr. søges tillægsbevilliget, og finansieret af anlægsbevillingen 'Galgebakken'. Der henvises til
anlægsregnskabet 'Galgebakken', som behandles på samme møde som denne mødesag.

Projektledelsesudgiften for perioden 2023-2024 er opgjort efter den daværende praksis. Den senere beslutning om en
projektledelsessats på 5 % blev truffet af Kommunalbestyrelsen i april 2025, og er derfor anvendt herfra.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Projektet indgår i anlægsporteføljen på det takstfinansierede område. Optimeringen af anlægsporteføljen herunder
fjernelse af teknisk udtjente kamre er med til at reducere varmetabet i nettet og bidrager dermed til et mere effektivt
energiforbrug og en lavere CO2-udledning.

For fjernvarmeforbrugerne betyder projektet en mere driftssikker og stabil varmeforsyning med færre driftsforstyrrelser,
som på sigt kan medvirke til lavere varmepris.

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 9:

Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 11: PBU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af anlægsregnskab for
Gl. Landevej (Bevilling)

00.32.04-Ø00-2-25

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at anlægsregnskabet for det takstfinansierede fjernvarmeprojekt 'Gl. Landevej' godkendes, og
2. at mindreforbruget på 8.000 kr. overføres til anlægsbevillingen 'Renovering af hovedledninger'.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende anlægsregnskabet for det takstfinansierede anlægsprojektet vedrørende udskiftning
af fjernvarmeledninger på Gl. Landevej. Der har været et mindreforbrug på 8.000 kr., som søges overført til
anlægsbevillingen 'Renovering af hovedledninger'. 

Formålet med anlægsprojektet er at fremtidssikre kapaciteten i fjernvarmenettet i forbindelse med byudviklingen i
Hersted med en ny fjernvarmeledning og tilslutning til eksisterende fjernvarmeledninger.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte den 17. juni 2025 i forbindelse med bevillingsmæssige ændringer en anlægsbevilling på
6.761.000 kr. til 'Gl. Landevej'. Anlægsbevillingen blev finansieret med 3.200.000 kr. fra bevillingen til renovering af
hovedledninger samt med 3.561.000 kr. fra bevillingen til 'Hersted (Byudvikling)'.

Projektet er nu afsluttet, og Kommunalbestyrelsen skal godkende anlægsregnskabet for 'Gl. Landevej' på 6.753.000,00 kr.
Der har været et mindreforbrug på 8.000 kr., som søges overført til anlægsbevillingen 'Renovering af hovedledninger'. 

Formålet med projektet var at etablere en ny fjernvarmeledning på Gl. Landevej for at fremtidssikre kapaciteten i
fjernvarmenettet i forbindelse med den kommende byudvikling af Hersted. Albertslund Forsyning gennemførte som
bygherre et udbud af projektet, der omfattede etablering af en ny ledning samt tilslutning til eksisterende hoved- og
stikledninger. 

Projektet bidrager til en optimering og fremtidssikring af fjernvarmenettet, hvilket på sigt styrker driftsstabiliteten og
understøtter Albertslund Kommunes Klimaplan 2050 og byudviklingen i Hersted. 

Kommunens vision og politikker

Projektet understøtter Albertslund Kommunes Klimaplan 2050, som har fokus på en fortsat udvikling og optimering af
fjernvarmenettet som led i den grønne omstilling. Etableringen af en ny fjernvarmeledning på Gl. Landevej bidrager til
implementeringen af lavtemperaturfjernvarme og er et vigtigt element i at fremtidssikre kapaciteten i Hersted i
forbindelse med byudviklingen.

Økonomi

Anlægsarbejdet er afsluttet, og regnskabet fremstår som følger:

Anlægsregnskab - det takstfinansierede område

Indsæt titel Udgift Indtægt I alt

Bevilling 6.761.000,00 kr. 0 kr. 6.761.000,00 kr.

Forbrug 6.431.761,98 kr. 0 kr. 6.431.762,48 kr. 

5 % til projektledelse  321.588,12 kr. 0 kr. 321.588,12 kr. 

I alt (Mindreforbrug) 7.649,90 kr. 0 kr. 7.649,40 kr. 



Mindreforbrug på 7.649,40 kr. overføres til anlægsbevillingen 'Renovering af hovedledninger'. 

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Formålet med anlægsprojektet har været at fremtidssikre kapaciteten i fjernvarmenettet i forbindelse med den planlagte
byudvikling af Hersted. De nuværende og kommende borgere i Hersted sikres dermed adgang til grøn og driftssikker
fjernvarme.  

Historik

Beslutning fra Plan- og Byudviklingsudvalget, den 2. marts 2026, punkt 10:

Tiltrådte indstillingen.
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke under punktet. 

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 12: EBSU/ØU/KB - Beslutning om puljemidler fra STAR til
dagpengemodtagere over 50 år (Bevilling)

00.01.00-G01-12-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling   X      X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at udvalget godkender bevillingen fra STAR

Resumé

Der er fra november 2025 bevilget midler fra Styrelsen for Arbejdsmarked & Rekruttering (STAR) til en tidlig indsats for
dagpengemodtagere over 50 år i Albertslund Kommune via en puljeansøgning. 

Puljen er søgt sammen med a-kasserne: Krifa, FOA og HK samt Herlev, Brøndby og Vallensbæk kommuner.

Indsatsen involverer også leverandøren Carelink, som skal drive en workshop to dage om ugen for målgruppen af
dagpengemodtagere over 50 år. Workshoppen består af coaching, jobformidling og sparring med andre ledige. Formålet er
både at forebygge og afhjælpe langtidsledighed i målgruppen.

Sagsfremstilling

Indsatsen for dagpengemodtagere over 50 år bygger på dokumenterede erfaringer. Disse kommer fra Fredericia
Kommune, fra nationale analyser (bl.a. Seniortænketanken, STAR’s evaluering af seniorpuljen og NFA’s
SeniorArbejdsliv) samt fra Carelink Gruppens arbejde for KL samt samarbejder med Den Sociale Kapitalfond.

Analyser viser, at målgruppen af dagpengemodtagere over 50 år blandt andet kendetegnes ved udfordringer med
forældede kompetencer, identitetsbarrierer ved jobfunktions- eller brancheskifte, lavt selvværd, digitale vanskeligheder og
skjulte barrierer som læse-, skrive- og regneproblemer. Målgruppen har derfor andre behov for støtte til at vende tilbage
på arbejdsmarkedet end yngre dagpengemodtagere.

Målet med projektet er således at arbejde målrettet for at hjælpe de ledige over 50 år, som er i risiko for langtidsledighed,
så de hurtigere finder en vej tilbage i job.

Deres ledighed kan skyldes, at de er blevet ledige fra et job, de har haft i mange år og derfor ikke er klædt på til
jobsøgning i det arbejdsmarked, vi har i dag. Det kan være, at deres funktion fra det tidligere job ikke længere er det, der
efterspørges hos arbejdsgiverne. Og det kan være ledige, der skal finde et andet job end tidligere af på grund af hensyn til
helbredet.

For en del kan det betyde brancheskift eller funktionsskift, hvor de skal have hjælp til at se mulighederne og eventuelt
have en mindre opkvalificering. For andre kan det være hjælp til jobsøgning på et arbejdsmarked, der har forandret sig,
siden de sidst søgte job.



Intentionen er at give de ledige en så tidlig indsats som muligt, hvorfor a-kasserne kommer til at spille en stor rolle i, at
der arbejdes aktivt med den ledige allerede tidligt i ledighedsperioden.

Projektet løber i fra november 2025 til og med oktober 2027 og er organiseret, så projektledelsen ligger i Albertslund
Kommune, men det involverer også vores nabokommuner Herlev, Brøndby og Vallensbæk samt a-kasserne: Krifa, FOA
og HK, som alle kan sende ledige over 50 år til workshoppen. Ligeledes spiller Carelink en aktiv rolle i arbejdet med de
ledige, hvor tilgangene tager afsæt i velafprøvede metoder, som Carelink har erfaring for virker.

Projektet vil også omfatte et fælles kickoff for medarbejdere i både kommuner og a-kasser, og der vil være fokus på
løbende kompetenceudvikling af medarbejderne, så de efter projektets afslutning er styrket i deres arbejde med denne
målgruppe.

Kommunens vision og politikker

Projektet bidrager til, at flere albertslundere bliver en del af et arbejdsfællesskab ved at sætte fokus på en gruppe af ledige,
hvor tendensen er, at de er ledige længere end yngre borgere.

Økonomi

STAR har bevilliget 2.774.830,00 kr. over hele perioden

Se vedlagte bevillingsskema.

Borgerperspektiv

Ambitionen er, at borgerne vil blive mødt med en tilgang samt metoder, der imødekommer de udfordringer, de oplever i
deres jobsøgning samt kan medvirke til at øge deres muligheder for at komme tilbage i job.   

Historik

Beslutning fra Erhvervs-, Beskæftigelses- og Socialudvalget, den 26. februar 2026, punkt 3:

Tiltrådte indstillingen.

Michael Melchert (I) deltog ikke under punktet.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

bevillingsskema - Særlig indsats for dagpengemodtagere over 50 år



Punkt 13: EBSU/(HR)/(EBSU)/ØU/KB - Beslutning om medlemskab og
implementering af Solsikkeprogrammet

27.00.00-A00-33-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling   X      X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at der træffes beslutning om medlemskab af Solsikkeprogrammet i Albertslund Kommune, og 
2. at der træffes beslutning om implementering og anvises finansiering af Solsikkeprogrammet i Albertslund Kommune.

Resumé

Den 7. oktober 2025 blev der stillet politisk forslag om, at Albertslund Kommune tilslutter sig og implementerer
Solsikkeprogrammet. Solsikkeprogrammet skaber synlighed og forståelse i samfundet for borgere med usynligt handicap.
Forvaltningen har undersøgt muligheder for abonnement, implementering og finansiering. Der fremlægges anbefalinger i
henhold til såvel økonomiske som behovsmæssige betragtninger.

Sagen fremsendes til orientering i Ældre- og Sundhedsudvalget, Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget samt Kultur- og
Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling

Baggrund
SF og Albertslund-listen stillede på KB-møde den 7. oktober 2025 forslag om, at Albertslund Kommune tilslutter sig og
implementerer Solsikkeprogrammet, herunder at der afsættes midler til medlemskab, samt at der udarbejdes
implementeringsplan. Medlemsforslaget blev oversendt til behandling i det daværende Social- og Sundhedsudvalg. Se
vedhæftet bilag for nærmere beskrivelse af Solsikkeprogrammet.

Solsikkesnoren i praksis
Solsikkesnoren er et af Solsikkeprogrammets produkter. Solsikkesnoren er et anvendt og relativt kendt symbol i Danmark
for at signalere, at man har et usynligt handicap. Snoren er en grøn nøglesnor med et print af gule solsikker. Det er op til
den enkelte at vurdere, om man har brug for at signalere sin usynlige funktionsnedsættelse med en solsikkesnor.

Solsikkesnoren udleveres p.t. i Albertslund igennem supermarked samt Albertslund Apotek, der begge er tilknyttet
Solsikkeprogrammet. 

Solsikkesnoren/-kortet bør ikke forveksles med ledsagekort, som handicappede borgere kan søge gennem Danske
Handicaporganisationer, der bl.a. giver forskellige rabatmuligheder for borgeren og en ledsager efter eget valg. Dette kort
kræver dokumentation ved ansøgning, i modsætning til solsikkekortet, der kan udleveres til alle interesserede jf ovenfor
og ikke indebærer særlige rabatter eller rettigheder.



Tidligere erfaringer i Albertslund Kommune
Solsikkeprogrammet har fra 2023 til 2025 været implementeret lokalt på Albertslund Bibliotek. Programmet var hér et
tilbud til særlig projektpris i et nationalt temaspor "Bibliotek for alle", som var en del af en rammeaftale mellem
Centralbibliotekerne og Slots- og Kulturstyrelsen. Programmet blev opsagt, da projektet udløb, som følge af økonomi,
idet biblioteket selv skulle afholde udgifterne. Biblioteket gennemførte fælles træningskursus med drøftelse for
medarbejderne af sammenlagt 2 timers varighed. Biblioteket fungerede desuden som uddelingssted for solsikkesnore og
har haft gode erfaringer med programmet i mødet med borgere. De ønsker at fortsætte med medlemskab.

Medlemskab
Der skal tegnes medlemskab af Solsikkeprogrammet. Solsikkeprogrammet har en standardiseret struktur for
professionelle medlemskaber med niveauerne (Sølv, Guld, Global) med faste priser og afgrænsede funktioner, afhængigt
af virksomhedstype og ambitionsniveau. Se vedhæftede bilag. Sølvmedlemskabet er det ”mindste” abonnement
indholdsmæssigt og prismæssigt. Dette medlemskab anbefales af Solsikkeprogrammet til kommuner og svarer til dét
projekt-medlemskab Albertslund Bibliotek tidligere har haft.

På baggrund af erfaringerne fra Albertslund Bibliotek anbefaler forvaltningen, såfremt der kan anvises finansiering, et
Sølv-medlemskab, ud fra såvel en behovsbetragtning som en økonomisk betragtning. Med dette medlemskab følger bl.a.:

Adgang til træningsvideo, så medarbejdere kan få grundlæggende ”Solsikke-forståelse”, dvs. forståelse for usynligt
handicap.
Adgang til webshop med Solsikkeprodukter, fx snoren, med 10% rabat.
Mulighed for at komme på ”Solsikkekort”, med medlemmer landet over
Adgang til leksikon over usynlige handicap – engelsk.
Adgang til Solsikke-logo, billeder og grafik – medie-pakke.
Adgang til danske webinarer – engelske webinarer kan tilkøbes.

Implementering
Implementering af Solsikkeprogrammet indebærer i praksis, at medarbejdere gennemgår et ganske kort træningsforløb.
Hertil kommer uddeling af solsikkesnore. Der påregnes 1 til maksimalt 2 timer til medarbejdertræning, betinget af om
træningen gennemføres som et fælles, fysisk kursus med mulighed for drøftelser eller udelukkende gennem
træningsvideo.

Anbefaling til implementeringsplan

1. Solsikkeprogrammet fortsættes på Biblioteket. 
2. Programmet implementeres i et mindre antal afdelinger med høj grad af borgerkontakt, herunder som nævnt

Biblioteket samt Familiehuset, Trænings- og Aktivitetsenheden.

Kommunikation
Det anbefales, at der kommunikeres om Solsikkeprogrammet og uddeling af solsikkesnore, via kommunens hjemmeside,
evt. på sociale medier samt i AlbertslundPosten.

Kommunens vision og politikker

Medlemskab og implementering af Solsikkeprogrammet understøttes af Albertslund Kommunes vision med overordnet
fokus på fællesskaber og inklusion. Desuden understøtter implementering af programmet Albertslunds Kommunes
Handicappolitik 2024-26 om understøttelse af demokratisk deltagelse, ligeværdighed og generel forståelse for borgere
med handicap.

Økonomi

Sølv-medlemskab af Solsikkeprogrammet koster 14.500 kr./år eksl. moms. Solsikkesnore tilkøbes separat til medlemspris.
Mindsteantal er 100 stk.

Produkter Lokation Pris (kr. pr. år inkl. moms)

Sølv-Medlemskab Albertslund Kommune 18.125 

Solsikkesnore (300 stk.) Udvalgte borgerrettede enheder 3.150 

 I alt 21.275



Den årlige omkostning vil være 21.275 kr.

Som følge af bibliotekets nuværende lagerbeholdning af solsikkesnore vurderes det, at behovet for snore i 2026 allerede
nu kan opfyldes på biblioteket.

Den årlige omkostning i 2026 vil da være 20.225 kr.

Forvaltningen ser følgende muligheder til anvisning af finansiering

1) Finansiering via Puljen til sociale foreninger (310.000 kr. i 2025) med færre midler til foreningsaktiviteter til følge.
Denne pulje blev brugt op for 2025.
2) Handicaprådets tilgængelighedspulje (322.000 kr. i 2026). Uddeling af Handicaprådets midler kræver godkendelse i
rådet. Såfremt der peges på denne finansieringsmodel, oversendes sagen derfor til Handicaprådet forud for videre politisk
behandling.

Næste møde i Handicaprådet afholdes 12. marts 2026. Anvisning af finansiering kan ske for et eller flere år ad gangen.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Når et handicap ikke fremtræder tydeligt og synligt for andre i forskellige sammenhænge i det offentlige rum, kan det
forhindre, at det opdages og gennemskues, at en borger kan have brug for ekstra hjælp, støtte og forståelse.

En solsikkesnor gør det muligt for borgere med et usynlig handicap at signalere behov for hjælp, ekstra tålmodighed og
forståelse i det offentlige rum og på arbejdspladser.

Solsikkesnoren er et frivilligt tilbud, som den enkelte borger selv vælger at benytte sig af.

Historik

Beslutning fra Erhvervs-, Beskæftigelses- og Socialudvalget, den 26. februar 2026, punkt 5:

Tiltrådte indstillingen idet at der blev besluttet et sølvmedlemskab og pegede på at finansieringen kan ske via
Handicaprådets tilgængelighedspulje.

Sagen videresendes til behandling i Handicaprådet d. 12. marts 2026

Michael Melchert (I) deltog ikke under punktet.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Solsikkeprogrammet og medlemskaber



Punkt 14: KFU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af Idrætsrådets
vedtægter og omkonstituering

00.07.00-A00-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling    X     X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller,
1. at vedtægter for Idrætsrådet godkendes,
2. at forperson for Idrætsrådet udpeges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer jf. vedtægterne, og
3. at fire yderligere medlemmer udpeges til Idrætsrådet.

Resumé

Idrætsrådet har hidtil ikke haft egentlige vedtægter. Disse laves nu og baserer sig på det hidtidige arbejdsgrundlag og
praksis. Der foreslås på baggrund af ønske fra parterne bag konstitueringen at udvide antallet af medlemmer til
Idrætsrådet udpeget af Kommunalbestyrelsen fra fire til fem, hvoraf forpersonen skal udpeges blandt
Kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Sagsfremstilling

Idrætsrådet har indtil nu haft et skriftligt arbejdsgrundlag at arbejde ud fra, men der har aldrig eksisteret vedtægter,
godkendt af Kommunalbestyrelsen. Det har i løbet af forrige valgperiode ført til nogle tvivlsspørgsmål, blandt andet i
forbindelse med suppleanter/nyvalg, sammensætningen af foreningsrepræsentanter og hvornår Idrætsrådet er
beslutningsdygtigt. 

Det foreslås derfor, at Kommunalbestyrelsen godkender nye vedtægter for Idrætsrådet. 

Vedtægterne er udarbejdet med udgangspunkt i det nedskrevne arbejdsgrundlag og formuleret som vedtægter i samme stil
som Handicaprådet og Sundhedsrådet i Albertslund. 

De største ændringer fra arbejdsgrundlaget til vedtægterne er at følgende er beskrevet:

Sammensætningen af rådets medlemmer 
Valghandlingen 
Hvornår rådet er beslutningsdygtigt 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 17. juni 2025 at udvide antallet af foreningsvalgte repræsentanter fra fem til syv.
Forvaltningen anbefaler at ændre teksten fra "7 medlemmer og 2 suppleanter vælges af idrætsforeningerne" til "Op til syv
medlemmer og 2 suppleanter vælges af idrætsforeningerne" for at sikre rådets fortsatte virke i tilfælde af, at der er færre
end syv foreningsrepræsentanter, der stiller op til Idrætsrådet. 

Udvidelse af repræsentanter udvalgt af Kommunalbestyrelsen



På det konstituerende møde den 2. december 2025 udpegede Kommunalbestyrelsen fire medlemmer til Idrætsrådet. Der
blev under forhandlingerne tilkendegivet et bredt ønske om på sigt at udvide antallet af rådets medlemmer fra fire til fem
personer, hvilket der nu lægges op til i nærværende udkast til vedtægter. Derudover er der skrevet ind i vedtægterne, at
forpersonen skal være repræsenteret i Kommunalbestyrelsen. Det bemærkes at dette er en forudsætning at Idrætsrådets
vedtægter godkendes jf. indstillingspunkt 1.  

Vederlag til Idrætsrådets forperson fastsættes i Albertslund Kommunes styrelsesvedtægter. I Albertslund Kommunes
Styrelsesvedtægter, der senest er redigeret d. 2. december 2025 fremgår det at forpersonen for Idrætsrådet ikke oppebærer
et vederlag. 

Da der er tale om en væsentlig ændring i Idrætsrådets sammensætning, skal der foretages omkonstituering af Idrætsrådet.
Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 nye medlemmer til Idrætsrådet for valgperioden 2026-2029, herunder en ny
forperson, og hvor forpersonen skal udpeges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Vedtægterne sendes til Idrætsrådet til orientering efter godkendelsen.

Kommunens vision og politikker

Idrætsrådet er med til at implementere Idrætspolitikken 2023-2026. 

Økonomi

Intet at bemærke 

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven 

Borgerperspektiv

Idrætsrådet er et officielt råd i Albertslund Kommune for at bringe borgernes, og i dette tilfælde idrætsforeningernes,
ønsker og perspektiver ind omkring beslutningerne på idrætsområdet. Idrætsrådet er høringspart i sager vedrørende idræt
og folkeoplysning. 

Historik

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget , den 26. februar 2026, punkt 4:

Tiltrådte indstillingen idet §6, stk. 3 ændres til ”Idrætsrådet er beslutningsdygtigt når min. halvdelen af rådets medlemmer
er til stedet og når de foreningsvalgte repræsentanter er min. samme antal som medlemmer udpeget af
Kommunalbestyrelse"

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Vedtægter for Idrætsrådet i Albertslund Kommune



Punkt 15: KFU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af foreningsvalgte
repræsentanter til Idrætsrådet

00.01.00-A00-33-25

Sagsgang
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Orientering           

Indstilling    X     X  
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Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller,
1. at Kommunalbestyrelsen godkender de syv foreningsvalgte repræsentanter til Idrætsrådet

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal beslutte om de syv foreningsvalgte repræsentanter kan godkendes og derved udgøre
Albertslund Kommunes Idrætsråd sammen med de valgte repræsentanter af Kommunalbestyrelsen. 

Der er syv pladser til foreningsvalgte repræsentanter og forvaltningen har modtaget syv indstillinger.

 Alle kandidater opfylder kriterierne. 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal beslutte om de syv foreningsvalgte repræsentanter kan godkendes og derved udgøre
Albertslund Kommunes Idrætsråd sammen med de valgte repræsentanter af Kommunalbestyrelsen. 

Der er syv pladser til foreningsvalgte repræsentanter og forvaltningen har modtaget syv indstillinger: 

De syv indstillinger kandidater er (Parentes er den indstillede forening): 

Lasse Langkjær (AIF Badminton)

Søren Burchall (HIC)

Dorthe Smith Johansen (AG Håndbold)

Jonas Felbo-Kolding (AIF Tennis og Padel)

Lasse Crüger Wilson (Albertslund Rideklub)

Anita Bjerregrav (Albertslund Basketball Klub)

Hans-Carl Evers Hansen (BS 72)

 



Alle kandidater opfylder kriterierne. 

 

Der er ikke nogle suppleanter, da der ikke var så mange opstillede. 

 

Der er sendt besked ud gennem foreningsportalen med information om valg til Idrætsrådet d. 19 december og igen 12.
januar. Beskeden er sendt ud til alle folkeoplysende idrætsforeningers foreningsansvarlige personer.

Hver forening kan have flere foreningsansvarlige personer i foreningsportalen.  

 

Valghandlingen

 

Foreningerne var inviteret til valghandling onsdag d. 28 januar. I og med der var syv kandidater til syv pladser har der
ikke været behov for en skriftlig valghandling.

Forvaltningen indstiller de syv kandidater som foreningsvalgte repræsentanter og indstiller at Kommunalbestyrelsen
godkender dem til Idrætsrådet. 

 

Såfremt der havde været flere end syv indstillede kandidater, ville valghandlingen have forløbet som følgende: 

 

Alle foreninger, der har modtaget tilskud og/eller benyttet kommunale lokaler i 2025, inviteres til at deltage. Hver
forening har én stemme. Valgmødet afvikles med følgende dagsorden:

1. Introduktion til regler for valghandlingen

2. Præsentation af opstillede kandidater

3. Afstemning Afstemningen foregår skriftligt, og der kan alene stemmes på kandidater, som på forhånd er indstillet og
godkendt af Albertslund Kommune.

 

Kandidater med 8. og 9. flest stemmer vælges som suppleanter. En kommunal observatør forestår valghandlingen. De
valgte kandidater og suppleanter indstilles efterfølgende til Kommunalbestyrelsen med henblik på endelig godkendelse 

 

Vedhæftet bilag er en kopi af informationsbrevet sendt til Idrætsforeningerne i december og januar. 

Kommunens vision og politikker

Idrætsrådet er med til at implementere idrætspolitikken.

Økonomi

intet at bemærke. 

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven: Idrætsrådet er udpeget som §35, stk. 2 udvalg til at håndtere sager vedrørende
folkeoplysningsområdet på idrætsområdet. 

Borgerperspektiv



Idrætsrådet er et officielt råd i Albertslund Kommune og fungere som bindeled mellem kommune og idrætsforeninger. 

Historik

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget , den 26. februar 2026, punkt 5:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Bilag: Informationsbrev sendt til foreningsansvarlige



Punkt 16: KFU/ØU/KB - Beslutning om godkendelse af food truck pladser
på Badesøen

04.08.00-A00-2-26

Sagsgang
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Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at det godkendes, at der i sæson 2026 laves et forsøg med at udbyde food truck pladser på Badesøen. 

Resumé

Faciliteterne på Badesøen renoveres hen over de næste 4 år. I 2026 betyder det, at kioskbygningen rives ned, og at
gæsterne derfor skal serviceres med mad og drikke på en ny måde. I den forbindelse ønskes det at afprøve en model, hvor
salg af mad og drikke deles mellem Albertslund Kommune og private aktører udbydere ved at udbyde food truck
pladser.  

Sagsfremstilling

Der er i 2027 budgetteret med midler til renovering af kiosk- og omklædningsfaciliteter på Badesøen. Dette arbejde
planlægges i 2026. Det er blevet vurderet af kioskbygningen er i en sådan stand at den ikke kan genbruges, hvorfor
bygningen nedrives primo 2026. Elementer der kan genbruges gemmes til renoveringen i 2027. Derfor skal der findes en
alternativ en alternativ model for at sælge is, mad og drikke i sæson 2026. Albertslund Idrætsanlæg ønske at afprøve en
model, hvor der udbydes 3 pladser til food trucks til private aktører. Badesøen vil selv have yderligere en foodtruck,
hvorfra der vil sælges et begrænset udvalg af is, snacks og drikkevarer. 

Pladserne vil blive udbudt for hele Badesøen åbningsperiode fra 24/5 2026 til og med den 13/9 2026. Da pladserne ikke er
omfattet af stadepladsregulativet, skal der indgås en selvstændig lejeaftale med de private aktører. Lejen skal fastsættes på
markedsvilkår. proces vil derfor blive således: 

pladserne vil blive udbud offentligt b.la. på kommunens hjemmesiden og via relevante fora. 
ansøgerne vil blive valgt ud fra objektive kriterier som madudbud, prisniveau, erfaring og bæredygtighed, hvor de 2
første kriterier vægtes højest.
der indgås aftale med 3 eksterne leverandører for sæson
overholdes en kontrakt ikke udbydes pladsen på ny

Formålet er:

at afprøve om foodtruck model kan skabe et større variation i udbuddet af mad og drikke til Badesøens gæster
samtidig med at Badesøens indtægt niveau fastholdes. 
at bruge erfaringerne, når den nye kioskbygning skal opføres. 



Stedet hvor kiosken i dag er placeret vil indtil nyopførelse være afdækket på en måde så det passer ind i udtrykket på
badesøen, evt. med plakater eller lignende. 

Kommunens vision og politikker

Sagen understøtter Albertslund Kommunens mål i Sundhedspolitikken om, at flere albertslundere skal opleve at
rammerne for mad og måltider, er forbundet med oplevelser, der understøtter fællesskaber, bidrager til læring samt giver
appetit og trivsel. På trods af renovering i Badesøen vurderes det at være vigtigt for den samlede oplevelse, at borgerne
kan købe mad og drikke, når de besøger Badesøen. 

Økonomi

Lejen for en food truck plads fastsættes på markedsvilkår. Der er lavet en beregning på, at man med 2- 3 foodtrucks kan
holde det samme indtægtsniveau for kiosksalg som på en gennemsnitlig sæson. Der vil blive ansat sæsonpersonale til den
ene foodtruck som Badesøen selv bemander. Desuden vil  personaleressourcerne på Badesøen forsøgsvis blive allokeret
anderledes, så livredderne i højere grad, kun skal varetage livredderopgaver. Det vil kunne gøres indenfor den nuværende
lønramme.  

Lovgrundlag

Albertslund Kommune kan, efter kommunalfuldmagtsreglerne, stille kommunale arealer til rådighed for private, når der
er tale om midlertidig brug af arealer, som kommunen ikke selv anvender til et kommunalt formål. Udlejningen kan ske
som led i anvendelse af kommunens overskudskapacitet.

 

Arealet på Badesøen er ikke omfattet af stadepladsregulativet. 

Borgerperspektiv

Borgerne vil forhåbentlig opleve renoveringen som et skridt mod bedre faciliteter. Den midlertidige løsning med food
trucks forventes at sikre et varieret udbud og fastholde et attraktivt område under omstillingen. Initiativet understøtter
dermed både gode borgeroplevelser nu og områdets udvikling på længere sigt.

Historik

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget , den 26. februar 2026, punkt 10:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet udbudsmaterialet forlægges Kultur- og Fritidsudvalget til orientering.



Punkt 17: BSU/ØU/KB - Beslutning om organisatorisk placering af
specialtilbud på Albertslund Ungecenter

17.03.08-P23-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, at det besluttes
1. at kommunens to behandlings- og specialundervisningstilbud - BEST på Herstedvesterskole samt Z- og Q-klasserne på
Albertslund Ungecenter - fremadrettet ændrer organisering til specialtilbud med behandling,
2. at Z-klasserne og Q-klasserne – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter– fra 1. april 2026 knyttes til BEST på
Herstedvester Skole,
3. at S-klassen – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter – fra 1. april 2026 knyttes til Herstedvester Skole, som i
forvejen har samme målgruppe i G-specialklasserne, og
4. at P-klassen – som i dag er knyttet til Albertslund Ungecenter– fra 1. april 2026 knyttes til Herstedøster Skole, som i
forvejen driver specialklasserne med samme målgruppe i XY-specialklasserne.

Resumé

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har gjort forvaltningen opmærksom på, at behandlings- og
specialundervisningstilbud samt specialklasser, der i dag udbydes på Albertslund Ungecenter, ikke kan drives efter
ungdomsskoleloven. Kommunalbestyrelsen skal derfor godkende specialklassernes fremtidige organisatoriske placering.
STUK har givet Albertslund Kommune frist til 1. april 2026 for en lovmedholdig løsning. Forvaltningen indstiller en
udgiftsneutral model, der opfylder lovkravene. Ledelsen af specialklasserne fordeles på flere matrikler, og enkelte
medarbejdere skifter overenskomst dog uden lønforringelse. Løsningen har været i høring ved de berørte parter, der er
Albertslund Ungecenter, Herstedvester og Herstedøster Skole.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har gjort forvaltningen opmærksom på, at behandlings- og
specialundervisningstilbud samt specialklasser, der i dag udbydes på Albertslund Ungecenter (AUC), ikke kan drives efter
ungdomsskoleloven. STUK har givet Albertslund Kommune frem til 1. april 2026 til at finde en lovmedholdelig løsning.

Varig lovmedholdelig løsning

Forvaltningen har undersøgt forskellige muligheder og har i dialog med STUK fundet en løsning, som lever op til de
lovmæssige krav. Løsningen skal svare på to udfordringer i den eksisterende organisering: a) Behandlings- og
Specialskoletilbud (BOS) skal være en selvstændig enhed, jf. bekendtgørelse om Behandlings- og Specialskoletilbud og
b) specialtilbud må ikke ligge under ungdomsskolen.

Svar på udfordring A: Behandlings- og specialundervisningstilbud skal være en selvstændig enhed



Albertslund Kommunes behandlings- og specialundervisningstilbud betegnes BEST og er i dag placeret på Herstedvester
Skole (indskolings- og mellemtrinsklasser) samt Q- og Z-klasserne på AUC (udskolingsklasser). STUK har vejledt
forvaltningen om, at behandlings- og specialundervisningstilbud skal leve op til en række formelle krav, som bl.a. er, at
tilbuddet skal være organisatorisk og økonomisk adskilt fra andre institutionstyper – herunder eksempelvis folkeskoler og
ungdomsskoler. Det indebærer, at tilbuddet skal have sin egen selvstændige ledelse og budget, så det fremstår som en
separat institution. Dette er ikke tilfældet med hverken BEST eller Q- og Z-klasserne, som i dag er organisatoriske
enheder under henholdsvis folkeskolen og ungdomsskolen, hvor afdelingsleder refererer til skoleleder.

Forvaltningens forslag er, at disse tilbud fremover vil overgå fra ’behandlings- og specialundervisningstilbud’ til
’specialklasser med mulighed for behandling af elever’, som ligger under folkeskoleloven. Der er tale om to helt ens
pædagogiske og behandlingsmæssige tilbud, så elever og forældre ikke vil opleve en ændring i hverdagen. Løsningen
sikrer, at tilbuddene fortsat kan være en organisatorisk enhed under en folkeskole, hvor afdelingsleder refererer til
skoleleder.

Svar på udfordring B: Specialtilbud må ikke ligge under ungdomsskolen

Forvaltningen foreslår nedenstående organisatoriske placering af kommunens specialundervisningstilbud og
specialklasser på skoleområdet, der lever op til de lovgivningsmæssige krav. Den nye organisatoriske placering drejer sig
om klasserne Z, Q, S og P, der alle i dag er knyttet til AUC (ungdomsskolen), hvor målgruppebeskrivelse for
specialklasser og grupper samt deres nuværende og fremtidige foreslåede placering er nærmere beskrevet i bilag 1.
Konkret foreslås:

De to behandlings- og specialundervisningsklasser Z og Q lægges sammen med BEST på Herstedvester Skole.
Eleverne i Z og Q visiteres efter den samme målgruppe som eleverne i BEST. De går blot i 7.-9. klasse frem for
indskoling og mellemtrin. Z- og Q-klasserne vil derfor udgøre en naturlig forlængelse af BEST-klasserne. Det
betyder, at der fremadrettet kun er én leder, som varetager ledelsesopgaven for Albertslund Kommunes
specialklasser med mulighed for behandling, hvor det samlede tilbud benævnes BEST. Pr. 28. januar 2026 er der
indmeldt 9 elever i Z-klassen, 10 elever i Q-klassen og 8 elever i de nuværende BEST, som til sammen giver 27
BEST-elever.
S-klassen knyttes til Herstedvester Skole, som i forvejen har samme målgruppe i G-specialklasserne. Pr. 28. januar
2026 er der indmeldt 9 elever i S-klassen og 31 elever i de nuværende G-klasser, så fremadrettet vil der tilsammen
være 40 elever i G-specialklasserne. 
P-klassen knyttes til Herstedøster Skole, som i forvejen driver specialklasserne med samme målgruppe i XY-
specialklasserne. Pr. 28. januar 2026 er der indmeldt 10 elever i P-klassen og 29 i de nuværende XY-klasser, så
fremadrettet vil der tilsammen være 39 elever i XY-specialklasserne.

Fordelingen af elever pr. 28. januar 2026 fremgår af tabellen nedenfor, hvor farveinddelingen markerer, hvilke klasser, der
vil blive lagt sammen med virkning fra 1. april 2026. Dvs. Z- og Q-klasserne ligges ind under BEST, S-klasserne ligges
ind under G-klasserne, mens P-klassen ligges ind under XY-klassen.

 BEST
HV

Z-
klassen
AUC

Q-
klassen
AUC

G-
klasser
HV

S.
klassen
AUC

XY-
klasser
HØ

P-
klassen
AUC

I
alt

BH-6.
klasse 8 - - 18 - 26 - 52

7.
klasse - - 3 5 1 3 1 13

8.
klasse - 1 2 4 4 - 2 13

9.
klasse - 6 3 4 3 - 7 23

10.
klasse - 2 2 - 1 - - 5

I alt 8 9 10 31 9 29 10 106



De forskellige tilbud vil således organisatorisk flyttes, men indtil videre fysisk forblive i de nuværende lokaliteter på
AUC, hhv. Oksens Kvarter 14 og Vognporten 1, idet forvaltningen ønsker at opretholde de rammer, som eleverne allerede
kender, så de ikke oplever unødvendige forstyrrelser i deres dagligdag. Samtidig tager løsningen højde for skolernes
nuværende kapacitet.

I forhold til de fysiske lokationer udarbejder forvaltningen i løbet af 2026 en kapacitetsanalyse med henblik på at
undersøge fremtidige muligheder for fysisk at samle tilbud med samme målgruppe.

Konsekvenser for elevernes skolegang

Eleverne går allerede i de relevante tilbud, og ændringen vil ikke påvirke deres daglige skolegang. Ændringen er primært
af juridisk og organisatorisk karakter, men der vil være forandringer i forhold til eksempelvis AULA, da de tilknyttes en
anden skole. Der er planlagt en proces for kommunikation til elever og forældre om omlægningen og dens konsekvenser.
Kommunikationen skal sikre, at forældre og elever bliver involveret og er godt orienteret om forandringerne.

De organisatoriske ændringer har ikke betydning for revisitering af eleverne. Eleverne skal revisiteres én gang årligt, som
det altid har været tilfældet. Formålet med revisitationer er at vurdere om et tilbud fortsat imødekommer barnets behov.

Eleverne i S-klassen vil ifm. revisitation også blive tilbudt en plads i AUC’s dagsklasse, der svarer til heltidsundervisning
efter ungdomsskoleloven. Det skyldes, at eleverne fra denne klasse er i målgruppen. Det gør sig ikke gældende for P-
klassen. AUC’s dagsklasse berøres ikke af organisationsændringen, da det ikke er et specialtilbud, men
heltidsundervisning under ungdomsskoleloven, hvor det er frivilligt for elever og forældre at vælge AUC’s
heltidsundervisning, jf. brev fra Undervisningsministeren bilag 2.

Konsekvenser for personalet

Personalet følger med overflytningen af undervisningstilbuddene fra AUC. Dette skift vil ikke påvirke de tilknyttede
pædagogers, psykologers og behandleres overenskomst. Lærerne overgår derimod til folkeskoleoverenskomsten i stedet
for ungdomsskoleoverenskomsten, der ikke medfører ansættelsesretlige ændringer, da overenskomsterne ligner hinanden
på de væsentligste punkter. Arbejdsopgaverne forbliver uændrede, og skiftet af arbejdssted betragtes ikke som en
væsentlig vilkårsændring, så overenskomstskiftet omfatter ikke afskedigelse med genansættelse.

Lønsammensætningen ændres, da visse tillæg fra ungdomsskoleoverenskomsten bortfalder, men erstattes af nye tillæg, så
forvaltningen forventer derfor, at lærerne opretholder deres nuværende lønniveau. Fællestillidsrepræsentanten (FTR)
inddrages tidligt i processen.

To lærere underviser både i Z- og Q-klasserne samt i andre specialklasser. Forvaltningen foreslår, at de begge overflyttes
til Herstedvester Skole, som overtager hovedparten af undervisningen, mens Herstedøster Skole kompenseres økonomisk.

Der kan blive behov for mindre personaletilpasninger på AUC i forhold til det administrative personale qua de færre
tilbud og derved administrative opgaver.

Ledelsesmæssige konsekvenser

Ledelsen af de klasser, der flytter organisatorisk, vil fremadrettet være organiseret under de nuværende skoleledelser på
hhv. Herstedvester Skole og Herstedøster Skole. Det vil sige, at der ikke flytter en leder med tilbuddene, alene økonomi.
Det betyder, at ledelse og medarbejdere ikke fysisk arbejder på samme matrikel, hvilket der ledelsesmæssigt vil være en
særlig opmærksomhed på.

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Løsningen er udgiftsneutral, idet den samlede økonomi til drift af specialklasser og eventuel behandling følger med fra
den afgivende skole (AUC) til de modtagende skoler (Herstedvester og Herstedøster). Overførsel af midler sker i
forbindelse med den kommende sag om bevillingsmæssige ændringer. 

De to specialklasser med behandling Z- og Q-klasserne lægges sammen med BEST på Herstedvester Skole. Z- og Q-
klasserne har i 2026 et budget på  5,6 mio. kr. 

S- og P-klasserne har et budget i 2026 på 2,1 mio. kr. pr. klasse, som lægges sammen med henholdsvis G-klasserne på
Herstedvester Skole og XY-klasserne på Herstedøster Skole.



Såfremt eleverne fra den nuværende S-klasse tilvælger heltidsundervisning på AUC, vil princippet være, at midlerne
følger eleven.

Der er ikke anlægsudgifter i forbindelse med denne sag.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven § 3, stk. 2, jf. § 20, stk. 2.

Borgerperspektiv

Forvaltningens forslag om organisatorisk placering af specialklasserne på skoleområdet har været i høring ved
skolebestyrelserne på henholdsvis Herstedvester og Herstedøster Skole samt ved bestyrelsen for Albertslund Ungecenter
(AUC). Der er modtaget høringssvar fra:

AUC-medarbejdergruppen ved TR og AMR
Herstedvester Skolebestyrelse og MED-udvalg
Bestyrelsen for AUC
Herstedøster Skolebestyrelse

Desuden har høringsnotatet (bilag 3) været drøftet i AfdelingsMED Dagtilbud & Skole, hvor lederen og
tillidsrepræsentanten (Uddannelsesforbundet) fra AUC deltog, da AUC er direkte involveret.

Gennemgående temaer i høringssvarene – og forvaltningens bemærkninger

Alle fire høringssvar – og input fra AfdelingsMED Dagtilbud & Skole - peger på behovet for en lovmedholdelig
organisering af specialklasserne, men rejser spørgsmål og opmærksomheder i forhold til den foreslåede model og dens
mulige konsekvenser. De gennemgående temaer er:

Ledelsesstruktur og fysisk placering
Organisatorisk kompleksitet og målgruppe
Tidsplan
Økonomi
Langsigtet løsning

Nedenfor gennemgås de gennemgående temaer og forvaltningens bemærkninger hertil.

Ledelsesstruktur og fysisk placering

I alle høringssvarene udtrykkes der bekymring for fraværet af daglig, synlig ledelse på matriklen, idet høringsparterne
vurderer, at ledelse fordelt på to matrikler er udfordrende i forhold til kvalitet og sammenhæng.

Forvaltningen bemærker, at den valgte model er udgiftsneutral og indebærer en tydelig ledelsesreference på begge
matrikler, hvor der på hver af de to skoler (Herstedvester og Herstedøster Skole) er ansat en afdelingsleder med ansvar for
specialklasserne.

Organisatorisk kompleksitet og målgruppe

Enkelte høringssvar fremhæver, at elevgrupperne i henholdsvis Z- og Q-klasserne og BEST har forskellige
behandlingsbehov, hvor en organisatorisk samling kan medføre risiko for faglig udvanding og øget konfliktniveau.

Forvaltningen bemærker, at de enkelte elevers behov – både specialpædagogiske og behandlingsmæssige – varierer, både
på tværs af tilbuddene og inden for hvert enkelt tilbud. Det er karakteristisk for målgrupperne i denne type højt
specialiserede tilbud. I specialtilbud skal personalet derfor have kapacitet til at håndtere og løfte denne faglige variation.

Tidsplan

Alle høringssvar fremhæver, at implementering pr. 1. april 2026 opfattes som vanskelig sent i skoleåret, grundet
eksaminer og afgang sammenholdt med elevernes sårbare position. En senere ikrafttræden, august 2026, foreslås som
mere hensigtsmæssig.

Forvaltningen har været i dialog med STUK om, hvorvidt det er muligt at have organiseringen af specialklasserne på
plads pr. 1. april 2026, men at den først træder i kraft ved kommende skoleår 2026/27. STUK oplyser, at det ikke er



muligt at give midlertidige dispensationer fra folkeskoleloven, BOS-loven og ungdomsskoleloven, så STUK har ikke
mulighed for at imødekomme en praksis, der ikke er i overensstemmelse med lovgivningen.

Økonomi

Enkelte høringssvar udtrykker usikkerhed om, hvorvidt ressourcerne til specialklasserne følger med, og om omlægningen
kan påvirke almenområdet negativt. Høringssvarene nævner også bekymring for eventuelle ekstraudgifter til psykologer
og familiebehandlere.

Forvaltningen bemærker, at løsningen er udgiftsneutral. Alle midler til drift af specialklasser og behandling følger fra
afgivende skole (AUC) med til modtagende skoler (Herstedvester og Herstedøster). Forvaltningen forventer derfor ikke
negative konsekvenser for almenområdet. Eventuelle behov for psykolog- eller familiebehandlerressourcer håndteres
inden for eksisterende rammer.

Langsigtet løsning

Flere høringssvar peger på behovet for en mere samlet og specialiseret struktur, eksempelvis en specialskole med
afgrænset målgruppe og specialiseret ledelse, frem for løbende tilpasninger i folkeskolen.

Forvaltningen bemærker, at der i 2026 arbejdes med udvikling af en ny ressourcemodel for det specialiserede
skoleområde, der forventeligt skal til politisk behandling senere på året. Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget og
relevante aktører vil blive involveret i arbejdet.

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 3:

Der blev stillet følgende 2 ændringsforslag:

Ø stillede ændringsforslag om, at beslutningen udskydes til det nye skoleår 26/27. Det vil sige at organiseringen beholdes
som det er nu indtil skoleåret udløb. 

for stemte 1 (Ø)

Imod stente 6 (A, F, L, O)

Udvalget afgav enstemmigt følgende protokolbemærkning: Man vil gerne have en lovmedholdelig løsning 

A stillede følgende ændringsforslag ift. indstillingspunkterne pkt. 2-4:

BSU er enige med forvaltningen i, at der skal findes en lovlig organisering af specialtilbuddene på AUC inde 1. April. 

For BSU er det vigtigt at denne løsning muliggør at elever og forældre, i videst muligt omfang, kan forsætte deres
undervisning i kendte rammer. Derfor opfordrer BSU til, at de nuværende elever og forældre bliver spurgt til om de vil
overgå til heltidsundervisning under AUC.

Da der ikke længere er lovhjeml til, at børn der modtager specialundervisning med behandling kan få samme tilbud under
ungdomsskolen, ønsker at vi at finde en organisering af specialtilbuddene, der skaber mindst mulige forandringer for
personalet på AUC og eleverne. Derfor forslår vi følgende:

En afdelingslederstilling på AUC konverteres til to deltidsstillinger, hvor 50 % af stillingen organisatorisk hører
under AUC og 50% af stillingen organisatorisk hører under enten Herstedvesterskole. Den konverterede stilling har
organisatorisk ansvar for alle specialtilbuddene der fysisk er placeret på AUC og refererer til skolelederen på den
pågældende folkeskole. 
Forvaltningen iværksætter en proces i 2026, med det formål at udarbejde en langsigtet varig løsning på
organiseringen af kommunens specialtilbud. De relevante parter inddrages og involveres i denne proces.
Det er vigtigt at medarbejderne på AUC forsat er repræsenteret af en tillidsrepræsentant. Fremtidig
medarbejderrepræsentation drøftes med de faglige organisationer i forbindelse med at der findes en varig løsning på
organiseringen af specialområdet.

For stemte 6 (A, F, L, O)

1 undlod (Ø)



Pkt. 1 i indstillingen samt ændringsforslaget ift. indstillingspunkt 2-4 blev tiltrådt.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen fra Børne-, Skole og Uddannelsesudvalget

(Ø) undlod

Bilag

PP til temadrøftelse vedr. organisatorisk placering af specialtilbud på AUC

Bilag A - Målgruppebeskrivelser og data for specialklasser og -grupper

Bilag B - Brev fra Børne- og Undervisningsministeren

Bilag C - Forventede antal afgangselever fra specialklasser og dagsklassen på AUC, sommer 2026

Bilag D - Høringsnotat - Beslutning om specialklassernes organisatoriske placering på skoleområdet

Bilag E - Høringssvar - AUC - TR og AMR

Bilag F - Høringssvar - AUC - Bestyrelsen

Bilag G - Høringssvar - Herstedvester Skole - Skolebestyrelse og MEDudvalg

Bilag H - Høringssvar - Herstedøster Skole - Skolebestyrelsen

Bilag I -Opsamling på høringssvar

Bilag J - Svar på spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)

Bilag K - Opfølgende spørgsmål fra Signe Hagel Andersen (A)



Punkt 18: BSU/ØU/KB - Beslutning om tilbagemelding til Ankestyrelsen
vedrørende handicapsagsbarometret

27.00.00-I02-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

Sagen sendes efterfølgende til orientering i Handicaprådet. 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at de tiltag, som forvaltningen har iværksat for at sikre kvaliteten i behandling af handicapsager, godkendes.

Resumé
I perioden 2023-2025 kortlagde Ankestyrelsen kommunernes udfordringer i sagsbehandlingen på børne- og
voksenhandicapområdet. Denne stikprøveundersøgelse fokuserer på kommunernes overholdelse af regler og praksis i
sager om tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87.

Sagen præsenterer resultaterne samlet og specifikt for Albertslund Kommune. Formålet er at orientere
kommunalbestyrelsen og få deres stillingtagen til eventuelle tiltag. Behandlingen skal være Ankestyrelsen i hænde senest
9. april 2026.

Sagsfremstilling

Hvad undersøger Ankestyrelsen?

Ankestyrelsen beskriver i dette Handicapsagsbarometer kommunernes overholdelse af regler og praksis i sager om
dækning af tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87. Barometret er ét af flere retssikkerhedsinitiativer, som indgår i
det samlede initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet, som er en del af aftalen om udmøntning af
reserven på social-, sundheds- og arbejdsmarkedsområdet for 2022- 2025. 

Ankestyrelsen har gennemgået 385 sager fra alle landets kommuner og samlet resultaterne for Handicapsagsbarometret
2025. Det er Ankestyrelsens vurdering, at undersøgelsens resultater giver et repræsentativt og aktuelt billede af kvaliteten
i den juridiske sagsbehandling på tværs af alle landets kommuner. De landsdækkende viser en generel tendens. 

Undersøgelsens resultater i Albertslund Kommune 

Albertslund Kommune indsendte 4 sager til undersøgelse ud fra Ankestyrelsens kriterier.

2 ud af 4 sager har retslige mangler. I den ene sag er der brugt en forkert afgørelsesskabelon og derfor er
klagevejledningen mangelfuld. I den anden er der ikke taget stilling til, om der er et pasningsbehov om
eftermiddagen. 
2 ud af 4 sager har utilstrækkelig sagsoplysning. For begge gælder, at begrundelserne er for mangelfulde, fordi
rådgiveren ikke har fået skriftligt dokumenteret i afgørelserne, at vedkommende har været i tæt dialog med
forældrene.



I forhold til sagsbehandlingsfristen er 2 ud af 4 sager opfølgningssager. Det betyder, at der ikke er en 8 ugers frist.
Af de øvrige 2 sager, hvor der er en frist, har 1 sag overholdt sagsbehandlingsfristen, og 1 sag ikke. Det skyldes, at
kommunen har afventet statusnotater fra et hospital i mere end 2 måneder. 

Ankestyrelsen bemærker i deres følgebrev, at undersøgelsens resultater ikke kan anvendes til at beskrive kvaliteten i den
enkelte kommunes sagsbehandling, da antallet af sager fra hver kommune er for lavt til at være repræsentativ for hele
kommunes sagsbehandling.

Undersøgelsens hoveresultater fra alle landets kommuner

Ankestyrelsen har gennemgået og vurderet 385 afslags- og bevillingssager om tabt arbejdsfortjeneste fra alle landets
kommuner. Formålet er at give et landsdækkende overblik over, hvordan kommunerne behandler sager om tabt
arbejdsfortjeneste, som borgere ikke har klaget over til Ankestyrelsen.

Retlige mangler i halvdelen af sagerne 

Ankestyrelsen har fundet retlige mangler i 54 procent af de gennemgåede sager, der omfatter både bevillings- og
afslagssager. De retlige mangler ville i langt de fleste tilfælde, 48 procent af alle gennemgåede sager, medføre, at
afgørelsen ville være blevet hjemvist, ændret eller ophævet og dermed omgjort, hvis sagen havde været en klagesag i
Ankestyrelsen.

Utilstrækkelig sagsoplysning er den mest udbredte retlige mangel

41 procent af de gennemgåede sager er utilstrækkeligt oplyst. Det ville i alle tilfælde have ført til, at afgørelsen ville være
blevet hjemvist eller ophævet og dermed omgjort, hvis sagen havde være en klage sag i Ankestyrelsen. Her drejer det sig
især om, at kommunerne mangler at indhente oplysninger om:

hvorvidt der er et nødvendigt pasningsbehov som følge af funktionsnedsættelsen
hvorvidt borgeren har et indtægtstab som følge af barnets funktionsnedsættelse

Sagsbehandlingsfristen er den største udfordring i forhold til sagsbehandlingsreglerne

Kommunerne skal offentliggøre deres fastsatte sagsbehandlingsfrister på kommunens hjemmeside og informere borgeren
skriftligt, hvis de ikke kan overholde disse. Kravet gælder ikke i opfølgningssager, hvor kommuner alene foretager en
opfølgning på en allerede gældende bevilling, og hvor der ikke ansøges om nye forhold.

I de sager, hvor man både har kendskab til datoen for ansøgningen, og hvor overholdelse af sagsbehandlingsfrist er et
lovkrav, fordi der ikke er tale om en opfølgningssag, overholder kommunerne ikke deres offentliggjorte
sagsbehandlingsfrister i 48 procent af sagerne. I 42 procent af disse sager overskrider kommunerne sagsbehandlingsfristen
med 10 eller flere uger. Kun i få tilfælde ses det, at kommunerne skriftligt oplyser borgeren om en ny frist, hvilket
kommunerne er forpligtiget til.

Hvilke foranstaltninger vil Albertslund sætte i værk?

Den forkerte skabelon er ikke tilgængelig for rådgiverne, og ledelsen har præciseret, at det kun er skabeloner fra
fagsystemerne, der må anvendes.
Der er udnævnt en fagkoordinator til at kvalitetssikre afgørelser generelt
Familieafsnittet har øget fokus på at informere borgerne, når den fastsatte sagsbehandlingsfrist ikke overholdes.
Derfor er der iværksat en autogenereret påmindelse i DUBU, som handler om at varsle borgeren om, at
sagsbehandlingsfristen overskrides. Der vil fremgå en begrundelse for overskridelsen samt et estimat på, hvornår
sagens forventes afgjort. Derudover er der iværksat regelmæssige sagsgennemgange, som også har til formål at
følge op på om det overholdes. 

Kommunens vision og politikker

Handicapsagsbarometret har fokus på kommunernes juridiske sagsbehandlingskvalitet.

Med udgangspunkt i Albertslund Kommunes vision om at være den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber indeholder Albertslund Kommunes handicappolitik to målsætninger. Målsætning 1 knytter an til andre
væsentlige dele af kommunens sagsbehandlingskvalitet: "Albertslundere skal mødes ligeværdigt i mødet med kommunen
og skal modtage en værdig, ordentlig og effektiv sagsbehandling".

Økonomi



Intet at bemærke.

Lovgrundlag

Dækning af tabt arbejdsfortjeneste jf. barnets lov § 87.

 

Borgerperspektiv

Barometret er ét af flere retssikkerhedsinitiativer, som indgår i det samlede initiativ om bedre retssikkerhed og tillid på
handicapområdet.

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 5:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Handicapsagsbarometret 2025



Punkt 19: BSU/ØU/KB - Beslutning om vejledende serviceniveauer 2026-
2027 på det specialiserede socialområde for børn og unge

27.00.00-A00-32-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at de tre servicekataloger 2026-27 på det specialiserede socialområde for børn og unge besluttes.

Resumé
Serviceniveauerne på det specialiserede socialområde for børn og unge beskrives i tre kataloger om forebyggelse,
støttende indsatser og handicapkompenserende ydelser. Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om serviceniveauerne
hvert andet år.

De seneste kataloger gjaldt for 2024-2025, og de kommende vil gælde for 2026-2027.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har foretaget form- og indholdsmæssige ændringer i de nye kataloger. De indholdsmæssige ændringer er
beskrevet i nedenfor.

Ændringer i katalog over serviceniveau om forebyggelse på det specialiserede socialområde, børn og unge

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er der foretaget følgende ændringer:

Åben Rådgivning for børn, unge og familier har ændret navn (hed tidligere Åben Anonym Rådgivning) og
form. (se s. 4).
Tilbuddet om Lettilgængeligt kommunalt behandlingstilbud til børn og unge i psykisk mistrivsel jf.
sundhedsloven § 126 a udspringer af ny lovgivning på sundhedsområdet, som trådte i kraft 1. juli 2024.
Tilbuddet er tilføjet, fordi det er nyt. (se s. 6).
I Børneterapiens ydelser efter § 31 er målgrupperne blevet præciseret, så det fremgår tydeligt, at § 31
vedrører børn/unge med adfærdsvanskeligheder og  § 81 vedrører børn/unge med nedsat fysisk og psykisk
funktionsevne. (se s. 11)
Lokaliteterne for Børneterapiens aktiviteter er desuden ændret fra Sydskolen til lokaler i Sundhedshuset. Det
er ændret i teksten. (Se s. 11)

Ændringer i katalog over serviceniveau om støttende indsatser på det specialiserede socialområde, børn og unge 

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er foretaget følgende ændringer:



Ved beskrivelse af Familiebehandling og behandling af barnets eller den unges problemer § 32, stk. 1, nr. 5,
er det blevet præciseret, at familiebehandlingen - når den tilbydes forældre til børn/unge, som er anbragte -
gives efter barnets lov § 76.  (se s. 7). 
Beskrivelse af Familiebehandling og behandling af barnets eller den unges problemer ved ophold i
Behandlings- og specialundervisningstilbud, jf. § 32, stk. 1, nr. 5 er ny. Det nye er, at der er tilføjet en
forventet varighed på 2 år. (se s. 9). 
Ved beskrivelse af Døgnophold for familien § 32, stk. 1, nr. 6 slettes Albertsvænge som matrikel, da
Familiehuset er fraflyttet den adresse. Desuden er underafsnittet om opfølgning præciseret. (se s. 11).
Ved beskrivelse af Anbringelse uden for hjemmet § 43 er det præciseret, at et tilsyn med et barn/en ung tager
sit udgangspunkt i en samtale med barnet/den unge om dennes hverdag og trivsel på stedet. Tilsynet foretages
af 2 børne- og ungerådgivere. Der er tale om en konkretisering, som forholder sig til lovens krav. (se s. 28). 
Ved beskrivelse af Støttepersoner og venskabsfamilier § 53 og § 54 er det tilføjet, at Albertslund har indgået
et samarbejde med 1) Røde Kors om støttepersoner til unge, der er anbragt og som ikke har en støtteperson i
eget netværk. Og med 2) Foreningen ”Mentorbarn” om at levere venskabsfamilier til børn og unge, der er
anbragte og som ikke har en venskabsfamilie i eget netværk. (se s. 30)
Ved beskrivelse af Støtteperson til forældre med anbragte børn § 75 er der under afsnittet om særlige
bemærkninger tilføjet, at der skal udarbejdes en forældrehandleplan, såfremt barnet/den unge er anbragt uden
forældrenes samtykke. (Se s. 32).
Efterværn hedder nu ungestøtte (jf. barnets lov). Underskriften er derfor ændret til Ungestøtte til anbragte
børn § 114, stk. 1 og Ungestøtte - kontaktperson § 114, stk. 2. (se s. 35)

Ændringer i katalog over serviceniveau om handicapkompenserende ydelser på det specialiserede socialområde, børn og
unge

Generelt: Der er foretaget sproglige justeringer, så indholdet fremstår tydligere (uden at være ændret). Derudover
har kataloget fået et nyt opdateret design.
Derudover er foretaget følgende ændringer:

Ved beskrivelse af Hjemmetræning § 85 er det præciseret, at der ikke kan ydes støtte til hjemmeundervisning
af barnet. Den støtte ligger under en anden lovgivning. (Se s. 7).
Loven om merudgifter har ændret navn (og indhold) til Kompensationsberettigende udgifter § 86. (Se. s. 9).
Ved beskrivelse af Tabt Arbejdsfortjeneste § 87 er beløbet præciseret, og uddybning af variabel tabt
arbejdsfortjeneste er tilføjet. (Se s. 11)
Ved beskrivelse af Ledsageordning for børn/unge 12-18 årige § 89 er beløbet præciseret. (Se s. 14).
Ved beskrivelse af Aflastnings- og afløserordning for handicapområdet § 90, jf. Servicelovens § 84 er
omfanget af afløsning præciseret til 3 timer (som udgangspunkt). Det er en tydeliggørelse af Familieafsnittets
serviceniveau. (Se s. 16).

Kommunens vision og politikker

Denne sag om serviceniveau på det specialiserede børne/unge område har blandt andet til formål at sikre børn/unges
retssikkerhed. Sikring af børn og unges retssikkerhed er med til at understøtte de målsætninger, som er beskrevet i børne-
og ungepolitikken. Målsætningerne har fokus på børn og unges opvækst generelt:

1. Der skal være deltagelsesmuligheder for alle børn og unge i Albertslund Kommune
2. Alle børn og unge skal opleve udvikling og trivsel i Albertslund Kommune
3. Alle børn og unge oplever at blive livsduelige

 

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Barnets lov. 

Borgerperspektiv

De 3 servicekataloger bidrager til information til borgerne og til deres retssikkerhed.

Historik



Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 6:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Serviceniveau 2026-27 støttende indsatser

Serviceniveau 2026-27 forebyggelse

Serviceniveau 2026-27 handicapkompenserende ydelser

katalog-om-stoettende-indsatser 2024-2025

katalog-om-handicapkompenserende-ydelser 2024-2025

katalog-om-forebyggelse 2024-2025



Punkt 20: BSU/ØU/KB - Orientering om skolebestyrelsesvalg 2026

84.10.00-G00-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering X        X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at orientering om skolebestyrelsesvalg 2026 tages til efterretning.

Resumé

Orienteringen omhandler det kommende valg til skolebestyrelserne på folkeskolerne og Brøndagerskolen i Albertslund
Kommune i 2026. 

Sagsfremstilling

I perioden 1. marts til 31. maj 2026 skal der afholdes valg til skolebestyrelserne for den kommende 4-årige valgperiode.
Forældrerepræsentanters valgperiode er som udgangspunkt 4 år gældende fra den 1. august i det år, der følger efter et
kommunalvalg. Øvrige medlemmers valgperiode er 1 år.

Af Styrelsesvedtægt for folkeskoler, SFO’er og klubber fremgår det, at der skal vælges 7 forældrerepræsentanter på de fire
almene folkeskoler og 5 forældrerepræsentanter på specialskolen Brøndagerskolen til skolebestyrelserne.

Valgbestyrelsen på den enkelte skole har ansvaret for gennemførelse af valget. Valgbestyrelsen består af en formand
udpeget blandt kommunalbestyrelsens medlemmer, skolens leder og formanden for den afgående skolebestyrelse.

Kommunalbestyrelsen har på deres konstituerende møde den 2. december 2025 udpeget følgende
valgbestyrelsesformænd:

Egelundskolen: Mikkel Skovby (L)
Herstedlund Skole: Signe Hagel Andersen (A)
Herstedvester Skole: Nils Jul Gjerlev (C)
Herstedøster Skole: Lars Gravgaard Hansen (C)
Brøndagerskolen: Tina B. Nielsen (O)

Valgbestyrelsen sørger for, at skolens forældre bliver orienteret om valget.

Tidsplan for valget
Forvaltningen har i dialog med skolelederne udarbejdet en tidsplan til valgbestyrelserne for skolebestyrelsesvalget i
foråret 2026. Den samlede tidsplan er vedlagt sagen.

Den politiske tidsplan ser således ud:



25.02.26: Orientering om skolebestyrelsesvalg 2026 i Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget
Juni   26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i Børne-, Skole- og Uddannelsesudvalget (ekstraord. møde)
09.09.26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i i Økonomiudvalget.
16.06.26: Indstilling om godkendelse af valget af forældrerepræsentanter i skolebestyrelserne, der tiltræder 1.
august 2026 i Kommunalbestyrelsen.

Da valgperioden løber fra 1. marts til 31. maj 2026 skal der indlægges et ekstraordinært Børne-, Skole- og
Uddannelsesudvalgsmøde i juni måned 2026, før sagen behandles endeligt i Kommunalbestyrelsen den 16. juni 2026.

Opstilling af kandidater
Forældre kan opstille på valgmøde, eller i de efterfølgende dage. Sidste frist for kandidatopstilling er 10 dage efter
valgmødet. Interesserede forældre skal henvende sig hos skoleledelsen, som orienterer valgbestyrelsen om den samlede
kandidatopstilling. Forældre til de kommende børnehaveklassebørn kan også opstille.

Fredsvalg
Valgbestyrelsen indkalder alle kandidater til et møde for at drøfte opstillingsrækkefølgen.
Er der enighed om en opstillingsrækkefølge aftales det, hvem der skal sidde i skolebestyrelsen, og hvem der er
suppleanter. Valget betegnes da som et fredsvalg.

Er der ikke enighed, eller ønsker én af kandidaterne kampvalg, så skal der være kampvalg (afstemningsvalg).

Kampvalg
Hvis der skal afholdes kampvalg, skal alle skolens forældre (herunder også forældre til de kommende
børnehaveklassebørn) orienteres om det og have materialer om valget samt elektronisk stemme-materiale senest 10 dage
før fristen for aflevering af stemmer. Afstemning afholdes digitalt.

Opgørelse af valget
Valgbestyrelsen optæller stemmerne, så snart afstemningen er afsluttet. De valgte kandidater orienteres. Skolebestyrelsen
offentliggør valgresultatet på skolens hjemmeside.

Klager over valget
Indsigelser eller klager over valget skal indberettes senest 10 dage efter skolebestyrelsesvalget til Kommunalbestyrelsen.
Dette skal gøres skriftligt.

Skolebestyrelsens konstituering og tiltræden
Når valget er opgjort, indkalder skolens leder til et konstituerende møde for den nye skolebestyrelse. Her skal vælges
formand og eventuelt næstformand mv.
Til dette møde inviteres også den tidligere skolebestyrelse til et samlet overleveringsmøde.

Den nye skolebestyrelse tiltræder 1. august 2026.

Bekendtgørelse af valgets resultater
Kommunalbestyrelsen godkender valgresultatet i juni 2026.

Suppleringsvalg
Der kan afholdes suppleringsvalg i bestyrelsesperioden, hvis der ved ledige pladser ikke er en stedfortræder.
Valgbestyrelsen på skolen kan fastsætte dato for suppleringsvalget.

Kommunens vision og politikker

Ingen bemærkninger.

Økonomi

Der er i 2026 afsat i alt 107.000 kr. til at gennemføre skolebestyrelsesvalget. Midlerne er tiltænkt for eksempel materiale,
forplejning samt kursusaktivitet for nyvalgte.

Lovgrundlag

Folkeskolelovens §42 og §43 med tilhørende bekendtgørelse: "Bekendtgørelse nr. 1074 af 14. september 2017 om valg af
forældrerepræsentanter til skolebestyrelser i folkeskolen....." foreskriver, at kommunalbestyrelsen skal sørge for, at der



vælges forældrerepræsentanter til skolebestyrelserne.

Valg til skolebestyrelserne er derudover beskrevet i Albertslund Kommunes Styrelsesvedtægt for folkeskoler, SFO’er og
klubber.

Borgerperspektiv

Skolebestyrelsen medvirker til at sikre det lokale demokrati ved at give forældre reel medbestemmelse over folkeskolens
retning. Som bindeled mellem lokalsamfundet og skolen omsætter skolebestyrelsen fælles værdier til konkrete principper
til gavn for elevernes læring, trivsel, udvikling og dannelse.

 

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 7:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet der ønskes sag på kommende møde i Kommunalbestyrelsen vedr. omkonstituering i forhold til
posten som valgbestyrelsesformand på Brøndagerskolen.  

Bilag

Tidsplan for skolebestyrelsesvalg 2026



Punkt 21: BSU/ØU/KB - Orientering om medlemsforslag om godkendelse af
juniormesterlærepladser

17.00.00-A00-2-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering X        X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at forvaltningens besvarelse af medlemsforslag vedr. godkendelse af juniormesterlærepladser tages til efterretning. 

Resumé

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 11. november 2025, at forvaltningen skulle undersøge muligheden for:

at juniormesterlærepladser skal godkendes, før en aftale indgås samt
om aftaler kan ske via de Faglige Fællesudvalgs godkendelser af øvrige lærepladser via Lærepladsen.dk. 

Forvaltningen har undersøgt i Styrelsen for IT og Sikkerhed, om Lærepladsen.dk kan anvendes til godkendelse af
lærepladser i juniormesterlære. Dette er ikke muligt. 

Forvaltningen og skolerne har i dag en praksis for godkendelse af juniormesterlærepladser, når der indgås aftaler.
Derudover er der aftalt en praksis for løbende tilsyn med virksomheder med juniormesterlærepladser. Forvaltningen er
tryg ved nuværende tilsynspraksis.

Sagsfremstilling

Om Juniormesterlære

Juniormesterlære er en del af folkeskolens kvalitetsprogram, der blev vedtaget af Folketinget i december 2024. Med
juniormesterlære har elever i 8. og 9. klasse ret til at vælge at gå i skole 3-4 dage om ugen og være i juniormesterlære i en
virksomhed 1-2 dage om ugen. 

I bekendtgørelsen om juniormesterlære §9 fremgår det, at det er Kommunalbestyrelsen, som fører tilsyn med, at
praktikken lever til op til den godkendte aftale. Kommunalbestyrelsen vedtog d. 8. april 2025, at
juniormesterlæreordningen i Albertslund Kommune udmøntes med en lokal model, der giver den enkelte skole mulighed
for at tilrettelægge juniormesterlæren lokalt. Af sagen fremgår det: "at skolelederen er ansvarlig for tilrettelæggelsen af
juniormesterlæren. Dette indbefatter at godkende og sikre opsyn med praktikken..."   

Kommunalbestyrelsen besluttede samtidig, ”at skoleåret 2025- 26 bliver et "prøveår" for såvel organisering som
økonomisk tildeling, da der er mange usikkerheder omkring antallet af elever i ordningen og økonomiske udgifter.?I løbet
af første kvartal 2026 evalueres juniormesterlæreordningen med input fra såvel elever, skoler og virksomheder.
Evalueringen danner grundlaget for en efterfølgende politisk sag med en indstilling for fremadrettet organisering og
økonomisk tildeling ud fra erfaringerne. 

https://dagsordner.albertslund.dk/vis?id=b593c458-dfad-487b-9f61-12df6216363b&punktid=371d037c-cfff-4579-848e-0ee6d0b7c6cd


Aktuelt er der 21 elever på tværs af skolerne i Albertslund, som er i juniormesterlære. 15 af de 21 er godt i gang med
deres juniormesterlæreplads, mens 6 elever sammen med tovholdere og forældre er i dialog med relevante virksomheder
om mulige praktikpladser, da de af forskellige årsager ikke har en juniormesterlæreplads aktuelt. Nogle har ikke fundet
deres ønskeplads, og andre er i gang med at skifte mellem virksomheder, da de er blevet klogere på, at de ønsker en anden
branche.

Medlemsforslag om godkendelse af juniormesterlærepladser  fra Socialdemokratiet og SF 

Med opstart af juniormesterlære i folkeskolen, hvor elever i 8. og 9. årgang kommer i juniormesterlære i virksomheder, er
der kommet fokus på, at de unge i ordningen kommer ud i virksomheder, hvor fagligheden, kulturen og omgangstonen er
god. DR-serien "Bare en lortelærling" fra 2025 viste, at det langt fra altid er tilfældet for almindelige lærepladser på
erhvervsuddannelser, hvorfor det er naturligt med et fokus på at sikre, at det ikke sker for de endnu yngre elever i
juniormesterlæreordningen. 

D. 11. november 2025 godkendte Kommunalbestyrelsen et medlemsforslag fra Socialdemokratiet og SF, der beder
forvaltningen undersøge mulighederne for:

1.  at juniorlærepladser skal godkendes, før en aftale kan indgås og
2. at det sker via de Faglige Fælles udvalgs godkendelse af lærepladser i øvrigt og under hensyn til at juniormesterlære

er en del folkeskolens virke.

Forvaltningens svar på medlemsforslaget

Forvaltningen har undersøgt muligheden for at godkende lærepladser via Lærepladsen.dk, som er den portal, der anvendes
til godkendelse af lærepladser på erhvervsuddannelserne. Styrelsen for IT og Sikkerhed, som står for portalen, oplyser, at
det ikke er muligt i dag at anvende platformen til godkendelse af virksomheder i juniormesterlære.

Styrelsen for IT og Sikkerhed oplyser, at det ikke er teknisk muligt i dag, og at det ikke har været et nationalt politisk
ønske, at virksomhederne i Juniormesterlære skulle kunne registreres her.

Forvaltningen og skolerne har i dag en praksis for godkendelse af juniormesterlærepladser, når der indgås aftaler.
Derudover er der aftalt en praksis for løbende tilsyn med virksomheder med juniormesterlærepladser. Forvaltningen er
tryg ved nuværende tilsynspraksis (se bilag 1).

Kommunens vision og politikker

Skolepolitikken.

Økonomi

Intet at bemærke.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven og Bekendtgørelsen om Juniormesterlære.

Borgerperspektiv

Den etablerede praksis for tilsyn med juniormesterlærepladser har til formål at skabe tydelige forventninger til
virksomhederne om et ordentligt arbejdsmiljø for eleverne samt opfange, hvis der er tilfælde, hvor elever alligevel
kommer ud i virksomheder med en uhensigtsmæssig kultur, så der kan reageres hurtigt.  

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 8:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

https://dagsordner.albertslund.dk/vis?id=98b82be0-6892-4fb8-925f-6e16ebf89134&punktid=2aadb576-57e7-4145-a728-1a8cc60eb73a


Tilsyn af juniormesterlære i Albertslund Kommune i dag



Punkt 22: BSU/ØU/KB - Beslutning om udmøntning af midler fra
Finansloven vedr. dagtilbudsområdet (bevilling)

00.30.00-P05-8-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling X        X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktør for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, (BSU)
1. at der i 2026 udmøntes 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene til at ansætte pædagogisk personale, som følge af ny
opgørelsesmetode af minimumsnormeringerne, hvor tildelte midler fra budgetaftalen til forberedelsestiden til pædagoger
medregnes som løft af normeringerne,

Kommunaldirektøren indstiller, (ØU)
2. at der i 2026 udmøntes 3,8 mio.kr. netto til sænkelse af forældrebetalingen for dagtilbud og dagplejen fra 25% til 21,3%
med virkning fra 1. maj 2026,
3. at satser for pasning af eget barn og tilskud til privat pasning ikke ændres i 2026., og
4. at de resterende 1,9 mio.kr. placeres i en intern omstillingspulje under dagtilbudsområdet.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om udmøntning af de midler i finansloven, som KL og regeringen har
indgået aftale om vedr. kompensation for ændret opgørelsesmetode til minimumsnormeringer samt nedsat
forældrebetaling på dagtilbud. Forvaltningen har undersøgt i hvilket omfang og hvordan, disse midler hensigtsmæssigt
udmøntes i 2026 med blik for den varige effekt af udmøntningen.

Sagsfremstilling

Baggrund
Der er i Finansloven for 2026 afsat samlet ca. 1,7 mia.kr. til landets kommuner til to initiativer på dagtilbudsområdet. Det
første omhandler midler til kompensation for ændret opgørelsesmetode til minimumsnormeringer (0,6 mia.kr.), og det
andet omhandler nedsat forældrebetaling på dagtilbud (1,1 mia.kr.). Økonomien omkring disse initiativer og deres
indvirkning i Albertslund sammenhæng er nærmere beskrevet i bilag 1.

Det er KL’s opfattelse, at initiativerne i Finansloven ikke er fuldt finansieret. Dette er baggrunden for, at der er indgået en
aftale om, hvorledes udmøntningen af midlerne skal ske i 2026. Aftalen samt seneste borgmesterbrev er vedlagt som
bilag. Fastsættelsen af den varige kompensation fra 2027 og frem samt fordelingen heraf mellem kommunerne vil der
blive forhandlet om ifm. Økonomiaftalen for 2027 mellem regeringen og KL. Økonomiaftalen bliver normalt indgået i
slutningen af maj måned for det kommende år.

Kompensationen vil minimum være på det niveau, der vedtaget i Finansloven, og det er dette niveau, der er taget
udgangspunkt i denne udmøntningssag.



Udmøntning af midler til ændret opgørelse af minimumsnormeringer
Kommunen har i dag 13 dagtilbudsledere ansat. Med den nye opgørelsesmetode, hvor lederne ikke længere medregnes i
opgørelsen af normering med 85% af deres arbejdstid, vil det betyde, at kommunen vil skulle ansætte 11,1 pædagogiske
årsværk, for at erstatte den tid, som lederne tidligere bidrog med i normeringsopgørelsen. Dette vil betyde en merudgift på
ca. 4,2 mio.kr. årligt, når forældrebetalingen er modregnet. Der vil derudover være en afledt merudgift til private
institutioner (0,3 mio.kr.). Kompensationen fra staten vil i 2026 være ca. 2,7 mio.kr. Dette tiltag er derfor underfinansieret
for med 1,7 mio. kr., og der vil samlet kun kunne udmøntes 3,3 mio.kr. i budget til dagtilbuddene - svarende til 7,5
årsværk.

Forvaltningen vurderer dog, at kommunen har de nødvendige rammer for at kunne leve op til minimumsnormeringerne
ved opgørelse efter den nye metode. Dette skyldes, at dagtilbuddene i budgetaftalen fik tilført 2,35 mio.kr. til ansættelse af
pædagoger ifm. indførelse af forberedelsestid til pædagogerne. Herunder var der ikke en beslutning om, at normeringen
skulle hæves ud over minimumsnormeringerne, og de tilførte personaletimer bliver således medregnet i den opgørelse,
Danmarks Statistik laver (der måles på aflønnede pædagogiske årsværk i dagtilbuddene sammenholdt med antallet af
indskrevne børn).

Hvis der blev udmøntet 3,3 mio.kr. til dagtilbuddene samt de 2,35 mio.kr. til forberedelse vil der samlet være tilført ca. 5,6
mio.kr. i 2026 sammenlignet med 2025. I forlængelse af aftalen i Finansloven vil der således være tilført 0,4 mio.kr. mere,
end det er nødvendigt for at kompensere for, at lederne ikke længere medregnes i opgørelsen af minimumsnormeringer.

Kommunen vil ved indregning af midlerne til forberedelsestiden ikke have en varig finansieringsudfordring for denne del
af finansloven, og kommunen er derfor ikke afhængig af, at der aftales yderligere midler i kompensation den kommende
Økonomiaftale. Samtidigt sikres det, at det budget dagtilbudsområdet får tilført også kan tilføres i 2027 og frem, og
lederne kan disponere efter dette.

Det indstilles derfor at der udmøntes 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene i 2026 til pædagogisk personale, udover de 2,35 mio.kr.,
som blev tilført ifm. Budgetaftale 2026. Samlet vil der således være tilført 5,25 mio.kr. mere til dagtilbuddene
sammenlignet med 2025. Forvaltningen vurderer, at dette vil være et mærkbart løft, da det vil være muligt at ansætte
mindst et helt pædagogisk årsværk i de fleste dagtilbud.

Udmøntning af midler til nedsættelse af forældrebetalingen
Kommunen har i 2026 en budgetteret indtægt fra forældrebetalingen på 48,2 mio. kr. for dagtilbud og dagplejen samlet.
Nedsættelsen af forældrebetalingen på dagtilbud gælder for både dagtilbud og dagplejen. En fuld nedsættelse af
forældrebetalingen fra de nuværende 25% til 21,3% vil give kommunen en mindreindtægt på 5,7 mio.kr. årligt når der
modregnes mindreudgifter på økonomisk friplads.

Kommunens andel af kompensationen for nedsættelsen af forældrebetalingen på samlet 1,1 mia.kr. er 5,1 mio.kr. kroner.
Kommunen mangler således 0,6 mio. kr. i finansiering for at kunne nedsætte forældrebetalingen til 21,3%, som
kommunen vil være forpligtiget til i 2027 og frem.

Da der ved nedsættelse af taksten er tale om en nedsættelse, der er til forældrenes fordel, vil kommunen kunne effektuere
ændringen uden de normale tre måneders varsel. Taksten vil derfor kunne nedsættes til 21,3% til den førstkommende
(teknisk mulige) opkrævning efter Kommunalbestyrelsen har truffet beslutning herom. Taksterne vil derfor kunne
nedsættes fra 1. maj og frem og derfor i 2026 ikke få helårsvirkning, og således vil finansieringen være tilstrækkelig i
indeværende år.

Der vil være enkelte forældre hvor nedsættelsen til være til ugunst. Det vil være i det tilfælde, at forældrene får hel eller
delvis økonomisk friplads og har barnet i privat institution eller i institutioner i anden kommune og den pågældende
institution eller kommune ikke nedsætter taksten tilsvarende Albertslund. For disse enkelte vil nedsættelsen derfor først
gælde fra 1. juli, da det kræver 3 måneders varsel.

Omstillingspulje
De overskydende 0,4 mio.kr., som er varige midler, vil kunne bruges til at finansiere nedsættelsen af forældrebetalingen
varigt, da denne del af finanslovinitiativet er underfinansieret på nuværende tidspunkt, når der ses på 2027 og frem. Den
overskydende finansiering vil således ifm. budget 2027 kunne anvendes til finansiering af eventuelt manglende varig
finansiering, når resultatet af Økonomiaftalen er kendt.

Beslutning om den permanente udmøntning af midlerne fra Finansloven foreslås at blive en del af forhandlingerne om
Budget 2027 idet man på det tidspunkt forventes at kende resultatet af den endelige forhandling mellem KL og regeringen
af kommunernes kompensation for de dele, der er underfinansieret. Finansieringen af de to finanslovinitiativer skal ses
samlet, da kommunen er kompenseret samlet for de to ting.

Kommunens vision og politikker



Intet at bemærke.

Økonomi

I nedenstående fremgår virkningen i 2026 af den indstillede udmøntning af midlerne fra Finansloven. Beregningerne tager
udgangspunkt i de beregninger, der er gennemgået i bilag 1. Beregningerne er foretaget på Budget 2026 for området og i
2026 pris- og lønniveau.

 

 Tabel 1: Virkning i 2026 ved udmøntning af 2,9 mio.kr. til dagtilbuddene

Udgift/Finansiering
Beløb i
kr.

Gennemsnitsløn pædagogisk årsværk ved 60% pædagogandel (Albertslund) 477.122

Beregnet øget udgift ved ændring i normeringsopgørelsen 5.272.000

Afledt udgift mellemkommunal afregning samt private institutioner 254.000

Indtægt fra forældrebetaling ved 21,3% -1.123.000

Finansiering via bloktilskuddet
(Andel af 0,6 mia.kr.) -2.684.000

Manglende finansiering i Albertslund 1.719.000

Mulig varig udmøntning til dagtilbud med nuværende kendt finansiering
(overopfyldelse af minimumsnormeringer) 3.299.000

Udmøntning ved modregning af midler fra budgetaftalen vedr.
forberedelsestid (2,35 mio.kr.) 2.922.000

Restbudget ved udmøntning af 2,9 mio.kr. i 2026 -631.000

 Tabel 2: Virkning af nedsat forældrebetaling fra 1. maj 2026

 

Udgift/Finansiering Beløb i kr.

Budgetteret forældrebetaling 2026 i dagtilbud og dagpleje -48.241.000

Mindreindtægt ved sænkelse af forældrebetaling fra 25% til 21,3% fra 1.
maj 2026 4.760.000

Skønnet mindreudgift til økonomisk friplads (8 måneders virkning) -961.000

Finansiering fra Finansloven til sænkelse fra 25% til 21,3% (andel af 1,1
mia.kr.) -5.116.000

Udmøntning til nedsat forældrebetaling fra 1. maj. 3.799.000

Restbudget ved nedsættelse fra 1. maj -1.317.000

Tabel 3: Forældrebetalingsandel

 

Nuværende forældrebetalingsandel i Albertslund 25,0%



Finanslovens fremtidige loft for forældrebetaling fuldt gældende fra 1. januar
2027

21,3%

 

Lovgrundlag

Finansloven

Borgerperspektiv

Intet at bemærke.

Historik

Beslutning fra Børne- Skole- og Uddannelsesudvalget, den 25. februar 2026, punkt 10:

Tiltrådte indstillingen.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet taksten for forældrebetalingen oplyses.

Bilag

Bilag 1 Muligheder for finansiering af finanslovinitiativer på dagtilbudsområdet i 2026 og frem

Bilag 2 Aftale om udmøntning af midler til dagtilbud og nedsættelse af forældrebetaling i 2026

Bilag 3 Borgmesterbrev om udmøntning af finansaftale d 26 jan 2026

Bilag 4 Vejledende udtalelse - varslingsregler

Bevillingsskema Udmøntning af midler fra Finanslov til Dagtilbudsområdet



Punkt 23: ÆSU/ØU/KB - Beslutning om navneændring af Sundhedsrådet i
Albertslund Kommune samt udskydelse af konstituering af rådet

00.01.00-A30-4-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling  X       X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,
1. at vedtægterne for Sundhedsrådet i Albertslund Kommunes ændres, så navnet på Rådet fremover vil være Rådet for
Sundhed og Forebyggelse,
2. at konstitueringen for det nye råd udskydes fra 1. april til medio maj,
3. at funktionsperioden for de nuværende rådsmedlemmer forlænges frem til konstitueringen af det nye råd, og
4. at processen for konstitueringen af det nye råd tages til efterretning.

Resumé

Forvaltningen anbefaler, at Sundhedsrådet i Albertslund Kommune ændrer navn til Rådet for Sundhed og Forebyggelse,
mhp. at undgå forveksling med de nye sundhedsråd i regi af sundhedsreformen. Det foreslåede navn afspejler rådets
arbejdsområde. Endvidere udskydes konstitueringen af et nyt sundhedsråd, da nogle af de råd og foreninger, der skal
udpege medlemmer, først konstitueres efter 1. april 2026. Processen for konstituering følger af indstillingen.

Sagsfremstilling

Sundhedsrådet (AK) skal medvirke til, at sundhed opfattes i en bredere forstand og ikke kun som syg eller rask. Rådet
skal tilstræbe, at debatten og indsatserne omhandler alle aspekter af sundhed: Fysisk, psykisk og social sundhed.

Sundhedsrådet (AK) skal jf. rådets vedtægter bidrage til:

At øge indsatsen med forebyggelse og sundhedsfremme i kommunen
At sætte øget fokus på og foreslå nye mål på sundhedsområdet
At fungere som brobygger eller bindeled på sundhedsområdet mellem borger og kommune, så det nødvendige
samspil forbedres
At arbejde for lighed i sundhed
At gennemføre kommunens sundhedspolitik

Ændring af navn for nuværende Sundhedsråd i Albertslund Kommune
Som resultat af sundhedsreformen er der nu oprettet forberedende sundhedsråd i 2026, forud for at sundhedsrådet endeligt
tiltræder pr. 1. januar 2027. Dette betyder, at Sundhedsrådet i Albertslund Kommune (AK) samt forvaltningen finder det
hensigtsmæssig at lave en ændring af vedtægterne for kommunens Sundhedsråd ang. navnet for at undgå forvekslinger.

Det nuværende Sundhedsråd (AK) har udarbejdet 3 bud på navneændringer: ”Rådet for Sundhed og Forebyggelse”,
”Rådet for Folkesundhed” og ”Rådet for Forebyggelse”.



Rådet har lagt vægt på, at navnet er sigende ift. rådets arbejde og ikke afgrænses ift. udvalgte målgrupper eller
ansvarsområder. Sundhedsrådet (AK) og forvaltningen har været i dialog om det endelige navn og anbefaler efter
drøftelse på sidste møde i Sundhedsrådet (AK), at rådet omdøbes til ”Rådet for Sundhed og Forebyggelse”.

Følgende perspektiver har været særligt vægtet i anbefalingen:

Rådet for Sundhed og Forebyggelse

Dækkende og tydelig ift. rådets eksisterende arbejdsområde herunder både mental og fysisk sundhed og kan dække
alle aldre på tværs af kommunen
Signalerer et stærkt fokus på forebyggelse som er en af de opgaver kommunerne skal udvikle i både ældrereform,
sundhedsreform og 10års psykiatriplan

Rådet for Forebyggelse

Dækker en mindre del af rådets arbejde
Signalerer et stærkt fokus på forebyggelse som er en af de opgaver kommunerne skal udvikle i både ældrereform,
sundhedsreform og 10års psykiatriplan men ikke dækkende for det samlede område

Rådet for Folkesundhed

En samlet betegnelse over både mental og fysisk sundhed, forebyggelse samt sundhedsfremme og kan dække alle
aldre på tværs af kommunen
Viden om det brede begrebs indhold kan for nogle borgere fremstå uklart

Udskydelse af konstituering af nyt råd
Sundhedsrådet (AK) skal pr. 1 april efter kommunalvalget konstitueres. Sundhedsrådet (AK) består af 13 medlemmer,
hvoraf 3 udpeges af Kommunalbestyrelsen, hvoraf minimum 1 medlem er fra Kommunalbestyrelsen. De øvrige 10
medlemmer udpeges blandt andre af kommunes råd samt består af personer fra forskellige foreninger mv.

Rådet sammensættes således:

3 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen, hvoraf minimum 1 skal være medlem af Kommunalbestyrelsen
1 medlem udpeget af Ældrerådet
1 medlem fra Sundhedsprofessionerne
1 medlem udpeget af Idrætsrådet
1 medlem fra en patientforening i området
1 medlem med en anden etnisk baggrund end dansk, fx fra Bydelsmødrene, en kulturel forening eller lignende 
1 medlem fra boligselskaber
1 medlem fra grundejerforeninger
1 medlem udpeget fra Skolerådet eller kommunens skolebestyrelser
1 medlem, som har barn i daginstitution eller dagpleje
1 medlem udpeget af Handicaprådet

Da nogle af de relevante foreninger og råd først konstitueres efter den 1. april 2026, har det ikke været muligt at etablere
det nye råd pr. denne dato. Konstitueringen og den endelige sammensætning af rådet anbefales derfor udskudt. En tids- og
procesplan for det videre arbejde fremgår nedenfor.

Forlængelse af funktionsperiode for nuværende rådsmedlemmer
De nuværende medlemmer af Sundhedsrådet (AK) har tilkendegivet, at de ønsker at fortsætte i deres funktion, indtil det
nye råd er konstitueret. En forlængelse af funktionsperioden vil sikre kontinuitet i rådets arbejde og forhindre to måned
uden et aktivt råd. På denne baggrund anbefaler forvaltningen, at funktionsperioden for de nuværende rådsmedlemmer
forlænges, indtil det nye Sundhedsråd (AK) formelt er konstitueret. Da skolebestyrelserne først udpeger medlemmet, der
skal repræsentere skoleområdet, i august, vil det nuværende medlem fortsætte i Sundhedsrådet, indtil en ny repræsentant
er udpeget

Proces for konstituering af nyt råd
I forbindelse med udskydelsen af konstitueringen af det nye Sundhedsråd (AK) har forvaltningen udarbejdet og igangsat
en samlet plan for den videre proces for udpegningen af medlemmer fra relevante råd og foreninger i Albertslund til
Sundhedsrådet (AK). Planen fremgår nedenfor.

Procesplan over udpegninger til Sundhedsrådet (AK)



Dato Handling Udpegning

16. januar Annoncering på Facebook og
hjemmeside mv. mhp. at nå ud til
borgere, der ønsker at være medlem af
det nye Sundhedsråd (AK)

 

28.januar Annoncering i AP mhp. at nå ud til
borgere, der ønsker at være medlem af
det nye Sundhedsråd (AK)

 

19. januar Ældrerådsmøde Ældrerådet udpeger medlem

Den 12.
februar

Frist for interessetilkendegivelse fra
borgere, der ønsker at blive medlem på
baggrund af annonceringen

 

Primo marts
(præcis dato
afventer)

Handicaprådsmøde Handicaprådet udpeger medlem

8. april Idrætsrådsmøde Idrætsrådet udpeger medlem

22. april Orientering om udpegning af borgere,
råd, nævn og foreningers udpegning af
medlemmer til Sundhedsrådet (AK) på
Ældre- og Sundhedsudvalget

 

12. maj Udpegning og godkendelse af øvrige
udpegninger på
Kommunalbestyrelsesmøde.
Hvis der er flere interesserede, så kan
rådet jf. vedtægterne udvides.
Undtaget er medlemmet fra
kommunens skolebestyrelser da
udpegningen først pågår i august

Kommunalbestyrelsen udpeger
3 medlemmer på
Kommunalbestyrelsesmøde

Medio maj Forvaltningen indkalder til første
konstituerende møde i det nye råd,
hvor rådet vælger formand

 

August
(præcis dato
afventer)

Skolebestyrelsesmøder Kommunens skolebestyrelser
udpeger medlem

23.
september

Godkendelse af udpegning af
medlemmer til Sundhedsrådet (AK) fra
kommunens skolebestyrelse på Ældre-
og Sundhedsudvalget

 

6. oktober Godkendelse af udpegning af
medlemmer til Sundhedsrådet (AK) fra
kommunens skolebestyrelser på
Kommunalbestyrelsesmøde

 

 

Kommunens vision og politikker

Albertslund Kommunes Sundhedspolitik understøtter et stærkt lokalt fokus på forebyggelse, trivsel og samarbejde på
tværs af aktører. Konstitueringen af et nyt Sundhedsråd (AK) bidrager til at forankre dette arbejde ved at samle relevante



parter i et fælles forum, der kan give input, kvalificere og styrke kommunens indsats på sundhedsområdet.

Økonomi

Sundhedsrådet er blevet tildelt et budget på 207.000 kr. i 2026.

Lovgrundlag

Intet at bemærke.

Borgerperspektiv

Sundhedsrådet (AK) understøtter at borgernes input, synspunkter og erfaringer bringes i spil i kommunens arbejde på
sundhedsområdet. Et råd med bred repræsentation giver mulighed for, at forskellige perspektiver fra lokalsamfundet og
kan kvalificere dialogen og understøtte et mere nuanceret grundlag for de beslutninger, der træffes på området.

Historik

Beslutning fra Ældre- og Sundhedsudvalget, den 25. februar 2026, punkt 4:

Tiltrådte indstillingen, idet Ældrerådets anbefaling til forslag om navneændring ønskes fulgt, men Sundhedsrådet ønskes
hørt før en endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen.
Muzafar Ahmed (B) deltog ikke under punktet.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen fra Ældre- og Sundhedsudvalget.

Bilag

Udtalelse fra Ældrerådet

Udtalelse fra Sundhedsrådet



Punkt 24: ØU/KB - Beslutning om udpegning af to medlemmer til
bestyrelsen for Foreningen Bag Forbrændingen

20.03.00-Ø00-1-24

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,
1. at Kommunalbestyrelsen udpeger to medlemmer, af og blandt sig selv, til bestyrelsen for Foreningen Bag
Forbrændingen.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal udpege to medlemmer til bestyrelsen for Foreningen Bag Forbrændingen. Det var en del af
beslutningen i forbindelse med behandling af sagen om støtte til Foreningen bag Forbrændingen, hvor der samtidig blev
besluttet at give økonomisk hjælp til foreningen på 1,6 mio. kr. 

Foreningen Bag Forbrændingen har i januar 2026 tilpasset sine vedtægter, så disse muliggør, at to medlemmer fra
Kommunalbestyrelsen kan indgå i bestyrelsen. De nye vedtægter er godkendt på foreningens ekstraordinære
generalforsamling den 5. januar 2026.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte 9. december 2025 at støtte Foreningen bag Forbrændingen med et økonomisk tilskud på
960.000 kr., som led i at sikre foreningens fortsatte drift. Kommunen købte endvidere musikudstyr for 640.000 kr. af
foreningen.  Beslutningen blev truffet med en række præciseringer herunder, at Kommunalbestyrelsen skulle udpege to
medlemmer til foreningens bestyrelse.

Foreningen Bag Forbrændingen har efterfølgende revideret sine vedtægter, så de stemmer overens med
Kommunalbestyrelsens beslutning om kommunal repræsentation i bestyrelsen. De reviderede vedtægter fastlægger, at der
kan indgå to medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen i foreningens bestyrelse. De nye vedtægter er godkendt på
ekstraordinær generalforsamling i foreningen den 5. januar 2026.

Udpegningen af Kommunalbestyrelsens medlemmer skal bidrage til at sikre politisk opfølgning på foreningens økonomi
og udvikling samt understøtte det fremtidige samarbejde mellem Foreningen Bag Forbrændingen og Albertslund
Kommune.

Kommunalbestyrelsens to medlemmer udpeges til at sidde i bestyrelsen for to år ad gangen.

Kommunens vision og politikker

Kommunalbestyrelsens repræsentation i foreningens bestyrelse styrker dialogen og samarbejdet mellem kommunen og
foreningen og bidrager til fortsat udvikling af meningsfulde kultur- og fritidsfællesskaber for borgerne, hvilket



understøtter kommunens kultur- og fritidspolitik ved at sikre et velfungerende kulturtilbud i Albertslund.

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Intet at bemærke

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet Økonomiudvalget indstiller at Steen Christiansen (A) og Tina Messauodi (F) indtræder i
bestyrelsen for Foreningen bag Forbrændingen..

Bilag

Foreningen bag Forbrændingen vedtægter vedtaget 5 januar 2026

Ekstraordinær Generalforsamling Foreningen bag Forbrændingen 5 januar 2026 referat



Punkt 25: ØU/KB - Beslutning om antal valgstyrere og tilforordnede
vælgere på kommunens valgsteder

84.03.03-G00-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,
1. at Kommunalbestyrelsen godkender fordeling af valgstyrere og tilforordnede vælgere, gældende for alle valg og
folkeafstemninger i nuværende valgperiode, og
2. at Kommunalbestyrelsen godkender, at der reduceres i antallet af tilforordnede vælgere blandt partierne, for dermed at
give flere borgere mulighed for at være tilforordnede.

Resumé

Kommunalbestyrelsen har ansvaret for at udpege valgstyrere, herunder valgstyreformænd, og fordele antallet af
tilforordnede vælgere. Valgstyrere og formænd fordeles efter forholdstal, mens antallet af tilforordnede vælgere fordeles
med samme antal til alle partier. 

Sagsfremstilling

Valg af valgstyrere og valgstyreformænd til kommunens fem valgsteder

I følge Valgloven skal Kommunalbestyrelsen, for hvert afstemningsområde, vælge mindst fem og højst ni valgstyrere,
heraf én valgstyreformand pr. valgsted, til at forestå afstemningen og optællingen på valgstedet. Valgstyrerne og
valgstyrerformanden har ansvaret for valgets afvikling på det enkelte valgsted, og de skal derfor være til stede på
valgstedet fra afstemningens begyndelse til optællingen er afsluttet. 

Udskrivning af Folketingsvalg sker typisk med et varsel på tre-fire uger. Det indstilles derfor, at Kommunalbestyrelsen
beslutter en fordeling for alle valg og folkeafstemninger i den resterende kommunale valgperiode, således at der ikke skal
indkaldes til ekstraordinært kommunalbestyrelsesmøde i forbindelse med udskrivning af valg. Det sikres endvidere, at de
politiske partier får den nødvendige tid til udpegningen.

I Albertslund Kommune er det praksis at udpege fem valgstyrere til hvert af kommunens fem valgsteder svarende til 25
valgstyrere. Der skal blandt valgstyrerne udpeges en valgstyrerformand for hvert valgsted. Efter valgloven skal
fordelingen af valgstyrere og valgstyreformænd ske på baggrund af forholdstalsmetoden efter d´Hondts metode, men
Kommunalbestyrelsen kan også beslutte en anden fordeling, hvis der er enighed om det. 

Ved tidligere valg har Kommunalbestyrelsen valgt at fordele valgstyrere og valgstyrerformænd mellem
Kommunalbestyrelsens partier efter forholdstalsmetoden, hvor hvert parti anses for en valggruppe. Forvaltningen har
lavet et udkast til fordeling på baggrund heraf, jf. vedhæftede bilag. Fordelingen betyder at der skal trækkes lod mellem
C, B, O og Ø om én valgstyreformandspost. 



Flere borgere, som tilforordnede vælgere

Udover valgstyrere og valgstyreformænd skal der bruges et antal tilforordnede vælgere. Behovet for disse er større ved
dobbeltvalg - valg til Kommunalbestyrelse og Regionsråd - end for enkeltvalg. Dette kan ligeledes ses i skemaet. Antallet
af tilforordnede vælgere er fordelt ligeligt mellem partierne og ikke efter forholdstal.

I den forgangne periode skulle hvert parti stille med syv vælgere til enkeltvalg og ti til dobbeltvalg. Dette tal foreslås i
denne periode reduceret, for at give plads til at flere borgere kan være tilforordnede. Dette er foreslået, dels for at skabe
åbenhed og interesse for valghandlingen blandt alle kommunens borgere, dels fordi det erfaringsmæssigt kan være svært
for partierne at finde tilstrækkeligt med tilforordnede vælgere.

Ved valget til Europa-Parlamentet blev der, som forsøg inviteret borgere med som tilforordnede vælgere. Borgerne søgte
om at blive tilforordnede på baggrund af opslag i Albertslund Posten, og på kommunens sociale medier. Der var mere end
20 borgere, som ansøgte om at deltage i valghandlingen. I forbindelse med kommunalvalget den 15. november 2025
henvendte en del af disse borgere sig til Forvaltningen med ønske om at deltage. Det var oplevelsen fra valget til Europa-
Parlamentet, at deltagelsen af borgere som tilforordnede på valgstederne, fungerede rigtig godt.    

Derfor foreslås denne ordning at blive gjort permanent. Samtidig vil ansøgningsprocessen for at blive tilforordnet vælger
tilrettelægges sådan, at skulle et parti have flere medlemmer, der ønsker at være tilforordnede vælgere end partier har fået
tildelt, vil det være muligt at søge på de pladser, som bydes bredt ud til borgerne. 

Kommunens vision og politikker

Forslaget om at lade borgere deltage i valghandlingerne, som tilforordnede vælgere, støtter op om Fællesskabspolitikkens
målsætning om at albertslundere deltager og indgår så vidt muligt på eget initiativ i demokratiske sammenhænge.  

Økonomi

Intet at bemærke. 

Lovgrundlag

Lov om valg til Folketinget, lov nr. 719 af 20. juni 2025 § 29, stk. 2.  

Beslutning

Tiltrådte indstillingen. Der blev foretaget lodtrækning mellem (B) og (Ø) om en valgstyreformandspost. (O) og (C) afstod
fra at deltage i lodtrækningen. På baggrund af lodtrækningen har (Ø) en valgstyreformandspost i indeværende
valgperiode.  

Bilag

Udpegning af valgstyrere, valgstyrerformænd og tilforordnede vælgere - Final



Punkt 26: ØU/KB - Beslutning om justering af kriterier for udvidet
boliganvisning

03.10.04-P27-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelser indstiller,
1. at Kommunalbestyrelsen godkender forslaget.

Resumé

Der er på Kommunalbestyrelsesmødet i december 2025 stillet forslag om, at det udvidede kriterie ”fast fuldtidsarbejde”
justeres i forhold til deltids- og vikararbejde. Det udvidede kriterie ”fast fuldtidsarbejde” er for både borgere i Albertslund
Kommune og udenbys borgere. Kommunalbestyrelsen har godkendt indstillingen og bedt Forvaltningen om at udarbejde
en mødesag.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har indtil december 2025 meddelt afslag til borgere, der har ansøgt om optagelse på den udvidede
anvisningsliste, såfremt borgeren ikke har haft det samme vikarjob i to år, og der er ligeledes givet afslag, hvis borgeren
har haft to deltidsjob, der tilsammen har opfyldt kriteriet om maksimal dagpengesatsen, som i 2026 er på 22.041 kr.
månedligt. 

Forvaltningen vil på baggrund af Kommunalbestyrelsens beslutning fremadrettet også optage borgere på den udvidede
liste med afsæt i nedenstående:

Deltidsarbejde, hvor to deltidsjob kan tælles sammen. Dokumentation vil være i form af de seneste seks lønsedler.
Vikararbejde, hvor dokumentation vil være i form af de seks seneste lønsedler. Dette gælder dog ikke
barselsvikariater, idet et barselsvikariat altid har en udløbsdato.

For begge ansættelsesformer gælder, at lønnen er over den maksimale dagpengesats på 22.041 kr. mdl. (2026 niveau)

Mulige konsekvenserne ved justering af kriteriet ”fast fuldtidsarbejde”.

Der står i forvejen 383 borgere på den udvidede anvisningsliste. Ved at åbne op for yderligere muligheder for optagelse
vil antallet af borgere på listen stige, og flere forventes at blive utilfredse over ikke at blive tilbudt bolig.

Vikarer har kortere opsigelsesfrister end faste ansættelser og dermed vil disse have kortere tid til at finde et nyt job ved
eventuel afskedigelse end en med fastansættelse.

Hvis borgeren for at opretholde dagpengesatsen på 22.041 kr. månedligt er nødsaget til at have to jobs, kan der være en
risiko for, at borgeren på længere sigt ikke kan holde til at have to jobs, hvilket kan gøre, at vedkommende stopper i eller
mister det ene af de to jobs.



Der skal træffes beslutning om, hvorvidt kriteriet for "fast fuldtidsarbejde" skal ændres iht. ovenstående med, at 6
lønsedler er nok eller om den arbejdsgang, som indtil nu har været i Den Kommunale Boliganvisning, hvor borgeren har
skulle have det samme vikarjob i mindst 2 år skal være gældende.  

Der skal ligeledes træffes beslutning om, hvorvidt man kan have 2 deltids job, som tilsammen giver en løn på
dagpengesatsen med de konsekvenser det kan have eller om der skal være tale om ét job som giver en løn på
dagpengesatsen. 

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Almenboligloven 

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Sagen blev udsat til møde i Økonomiudvalget 7. april 2026.

Bilag

notat vikararbejde



Punkt 27: ØU/KB - Godkendelse af værdireguleringer og orientering om
afskrivninger - Regnskab 2025

00.32.00-Ø07-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,
1. at afskrivninger af kommunens tilgodehavende på 3.422.915 kr. tages til efterretning, og
2. at værdiregulering på i alt 506.426 kr. godkendes i regnskab 2025.

Resumé

Kommunalbestyrelsen skal godkende værdiregulering af balancen i forbindelse med afslutningen af Regnskab 2025 og
orienteres samtidigt om afskrivninger af kommunens tilgodehavende.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal ifølge "Spilleregler for god økonomistyring" godkende værdireguleringer, idet disse påvirker
kommunens egenkapital. Tilsvarende orienteres der i lighed med tidligere år, om afskrivninger af tilgodehavender.

Afskrivninger

Albertslund Kommune foretager løbende afskrivning af tilgodehavender hos kommunens borgere og virksomheder med
afsætning i lovgivningen.

Det sker blandt andet efter Forældelsesloven, når kravene forgæves er søgt opkrævet og/eller inddrevet, og afskrivning af
Albertslund Kommunes tilgodehavender sker ligeledes ved dødsfald, hvor boet er udlagt som boudlæg.

Afskrivning kan også ske ved Gældsstyrelsen. Krav, som Albertslund Kommune ikke kan opkræve, sendes til
Gældsstyrelsen til endelig inddrivelse. Når kravene er oversendt til Gældsstyrelsen, er det Gældsstyrelsen, der overtager
hele ansvaret for inddrivelsen. Herunder er det Gældsstyrelsen, som beslutter, om kravene skal afskrives eller om de er
forældet. Kommunen får automatisk besked, når Gældsstyrelsen har valgt at afskrive kravene.

Afskrivningerne i regnskab 2025 vedrører i alt 350 borgere og 19 virksomheder. Afskrivninger vedrørende borgere, er på
samlet 3.333.540,17 kr. med en gennemsnitlig afskrivning på 9.524,40 kr. pr. borger. Afskrivninger for virksomheder er på
samlet 89.375,67 kr. med en gennemsnitlig afskrivning op 4.703,98 kr. pr. virksomhed.

I Albertslund Kommune, er den væsentligste årsag til afskrivning, forældelse på 1.385.827 kr. For afskrivninger foretaget
i Gældsstyrelsen, er det Anden afskrivning på 517.437 kr., som er er den største afskrivningsårsag. Anden afskrivning
betyder, at Gældsstyrelsen manuelt har taget stilling til et krav.

Der findes mange forskellige krav, som afskrivningsårsagerne dækker over. 80 procent af alle afskrivninger i 2025
vedrører seks typer af krav.



Beløbene på alle afskrivninger varierer fra 0,02 kr. til 384.240,62 kr. pr. borger/virksomhed.

I tabel 1 ses den samlede afskrivningssum for både Albertslund Kommune og Gældstyrelsen i år 2025, fordelt på
afskrivningsårsager.

Tabel 1 - Afskrivningsårsag:

Afskrivningsårsag Albertslund Gældstyrelsen

Administrativ fejl 13.673 kr. 0 kr.

Anden afskrivning 0 kr. 517.437 kr.

Bortfald af kontanthjælp 346.621 kr. 0 kr.

Dødsfald 433.993 kr. 64.852 kr.

Eftergivelse 0 kr. 22.309 kr.

Forældelse 1.385.827 kr. 116.110 kr.

Gældssanering 0 kr. 85.035 kr.

Konkurs 6.082 kr. 37.563 kr.

Proklamafrist ej overholdt 2.324 kr. 0 kr.

Smårestancer 16 kr. 0 kr.

Uerholdelig 0 kr. 391.075 kr.

Total 2.188.536 kr. 1.234.380 kr.

I tabel 2 ses den samlede afskrivningssum for de sidste fem år for både Albertslund Kommune og Gældsstyrelsen.

Tabel 2 - Afskrivninger de seneste fem år:

År Afskrivning   kommune Afskrivning Gældsstyrelse Afskrivning i alt

2025 2.188.536 kr. 1.234.379 kr. 3.422.915 kr.

2024 1.556.890 kr. 1.184.814 kr. 2.741.704 kr.

2023 2.236.074 kr. 2.818.788 kr. 5.045.862 kr.

2022 856.851 kr. 289.545 kr. 1.146.396 kr.

2021 931.717 kr. 841.331 kr. 1.773.048 kr.

 

Der er i 2025 afskrevet mere end året før, både i Albertslund Kommune og hos Gældsstyrelsen.

Inddrivelse via Gældsstyrelsen har i en årrække været præget af systemudfordringer og er det fortsat. Samtidig er
styrelsen manuelt i gang med at undersøge alle de krav, der gennem en årrække er sendt fra kommunerne, hvilket også
påvirker afskrivningen, da en del krav vurderes som forældet. Oveni er Gældsstyrelsen i gang med en større oprydning i
deres sagsstammer, hvilket også påvirker til flere afskrivninger.

Forvaltningen har i 2025 prioriteret og brugt ressourcer på at få kommunes udestående over i Gældsstyrelsens nye system,
PSRM, således at Albertslund Kommunes udeståender kan inddrives, og forældelsen dermed afbrydes.



Forvaltningen har ligeledes i 2025 haft fokus på gennemgang af forskellige gældstyper, blandt andet klientbetaling
(tøjvask, mad m.m.) med henblik på at udstille det i systemet Mit Betalingsoverblik på Borger.dk, hvor borgeren kan se sit
udestående med kommunen og betale sine regninger direkte fra. Dette gør det nemmere for borgerne at betale sit
udestående. 

I den forbindelse har gennemgangen synliggjort en del forældede krav, blandt andet fordi der er tale om en borgergruppe,
hvor der ikke kan ske inddrivelse på grund af lovgivningen. Det gælder blandt andet pensionister. Der har derfor også i
2025 været tæt samarbejde og fokus på dialogen mellem plejehjemmene og forvaltningen, så flere borgere bliver tilmeldt
betalingsservice, hvilket medvirker til, at færre borgere opbygger en gæld til kommunen.

Værdireguleringer

Værdiregulering er regulering af poster på kommunens statuskonti, hvor en difference ikke kan udredes. Det kan for
eksempel være fejl bogføringer fra fagsystemer, øredifferencer eller gamle beløb, som ikke kan placeres i driften.

I tabel 3 ses summen af de værdireguleringer, der er fundet for regnskab 2025.  

Tabel 3 - Oversigt af værdiregulering fordelt på afdelinger:

Område Værdiregulering 2025

Borger, Arbejdsmarked & Erhverv -4.669 kr.

Kultur, Fritid & Ejendomme -55.557 kr.

Økonomi & Stab 566.652 kr.

I alt 506.426 kr.

 

Værdireguleringer på Borger, Arbejdsmarked & Erhverv, består af forskellige værdireguleringer. Heraf er det primært
posteringer på pligtlån i forbindelse med afskrivninger på -18.000 kr. På Kultur, Fritid & Ejendomme skyldes
værdireguleringen ældre beløb, som er bogført som indtægter, men ikke kan udredes på Bibliotekets mellemregning og
ikke fremgår i banken. På Økonomi & Stab skyldes værdireguleringen flere forskellige beløb, men primært gamle
bogføringer på lønrefusionskonti på samlet 508.000 kr., som ikke kan udredes.

I tabel 4 ses værdireguleringssummen for de seneste fem år. Positivt tal = stigning i egenkapitalen.

Tabel 4 - Værdireguleringer de seneste fem år.

År Værdiregulering

2025 506.426 kr.

2024 -85.281 kr.

2023 33.927 kr.

2022 350.851 kr.

2021 -973.147 kr.

 

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Der har været afskrivninger for 3.422.915 kr. og værdireguleringer for 506.426 kr. i regnskab 2025. Dette påvirker samlet
Kommunens egenkapital negativt med 2.916.489 kr.  



Kommunens samlede egenkapital opgøres i forbindelse med regnskab 2025, som vil blive fremlagt for ØU og KB til
møderne i april 2026.

Lovgrundlag

Intet at bemærke

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.



Punkt 28: ØU/KB - Godkendelse af lånoptagelse i henhold til lånerammen
for 2025

00.34.00-S00-1-26

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         X  

Beslutning          X

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,
1. at kommunen optager la°n for samlet 93,807 mio.kr. i 2026 til la°nerammen for regnskab 2025
2. at borgmesteren bemyndiges til at optage la°net med en løbetid pa° 25 a°r pa° det skattefinansierede omra°de samt 20
a°r pa° det takstfinansierede omra°de
3. at borgmesteren bemyndiges til at optage la°net med faste rente

Resumé

Kommunen har mulighed for at la°nefinansiere anlægsudgifter i henhold til Lånebekendtgørelsen. Kommunalbestyrelsen
skal bemyndige forvaltningen til at optage lån indenfor den beregnede låneramme samt træffe beslutning om, i hvilket
omfang lånerammen skal anvendes. Fristen for beslutningen er ved udgangen af marts 2026. 

Sagsfremstilling

Der er i 2025 budgetteret med en samlet lånoptagning pa° 78,3 mio.kr. Den endelige opgørelse af lånerammen for
regnskabsa°ret 2025 viser, at der kan optages lån for 93,8 mio.kr. Budgetteret lånoptag og lånoptag opgjort i regnskabet
fremgår af tabellen nedenfor. 

På forsyningsområdet og det takstfinansierede område i øvrigt kan der optages lån for 41,5 mio.kr., hvilket er 7,1 mio. kr.
mere end budgetteret for 2025. Afvigelsen skyldes, at der i regnskabsåret er udført et anlægsarbejde svarende til det
korrigerede budget, som er større end vedtaget budget. Dette skyldes dels overførte mindreforbrug på anlægsarbejder i
2024 samt fremrykkede projekter udført i 2025. I lånerammeberegningen fratrækkes anlægsudgifterne på
forsyningsområdet dertil også overskuddet fra driften for at komme frem til det låneberettigede beløb. 

Vedrørende vej og stibelysning er muligt at optage lån for 16,2 mio.kr., hvilket er 4,2 mio.kr. mere end budgetteret. Det
større lånoptag skyldes, at der var overført mindreforbrug fra 2024 på anlægsarbejderne, som nu er anvendt i 2025. 

For energiforbedrende foranstaltninger er der budgetteret med optagelse af lån for 17,9 mio.kr. På baggrund af regnskabet
vil der kunne hjemtages lån for 23,8 mio.kr. Afvigelsen skyldes, at en større del af anlægssummen kan henføres til
energiforbedringer i anlægsprojekterne for renovering af daginstitutionerne og overgang til lavtemperatur i de kommunale
ejendomme. Den lånefinansierede del ift. energiforbedringer i disse projekter har været budgetteret konservativt i 2025.
Det bemærkes, at det for disse energiforbedringer ikke er en fast andel, der kan lånes til. Andelen skal opgøres ift. de
konkrete udførte anlægsarbejder, herunder om de har bidraget til energiforbedringer.

Kommunen fik til Budget 2025, efter ansøgning til Indenrigs- og Sundhedsministeriet, tildelt 14 mio.kr. i
lånedispensation. Lånedispensationen gælder for to bevillingsprogrammer: renovering og kapacitetsudvidelse af



daginstitutioner samt nye kunstgræsbaner på stadion. Arbejdet med kunstgræsbaner starter først op i 2026, og der kan
derfor kun hjemtages lån for dispensationen vedr. dagtilbud, hvor det kan hjemtages 12,3 mio.kr. 

Samlet søges der om la°noptagelse pa° i alt 93,8 mio.kr., som fordeler sig sa°ledes:

Låneberettigede anlægsudgifter (i 1.000 kr.) Budget
2025

Regnskab
2025 Difference

Lån på forsyningsområdet og det
takstfinansierede område i øvrigt -34.400 -41.529 -7.129

Vej- og stibelysning -12.000 -16.241 -4.241

Energibesparende foranstaltninger -17.850 -23.756 -5.906

Lånedispensation -14.000 -12.281 1.719

Delsum Forsyningsområdet -34.400 -41.529 -7.129

Delsum Skattefinansieret -43.850 -52.278 -8.428

SUM -78.250 -93.807 -15.557

Kommunens vision og politikker

Den Økonomiske Politik

Økonomi

Målet i den økonomiske politik omkring gæld pr. indbygger, opgøres uden gælden vedrørende forsyningsomra°det. Der
vil derfor i lighed med tidligere a°r blive optaget to la°n, sa°ledes at det er transparent, hvilken gæld som hører til hhv. det
skattefinansierede omra°de og det takstfinansierede omra°de. Af hensyn til kommunens likviditet anbefaler forvaltningen,
at der optages la°n med den tilladte maksimale løbetid pa° 25 a°r for de 52,3 mio.kr., som vedrører det skattefinansierede
omra°de. For de 41,5 mio.kr., der vedrører det takstfinansierede omra°de, anbefaler forvaltningen, at der optages lån med
en løbetid på 20 år, da dette svarer til den afskrivning, som indregnes i taksterne.

I henhold til kommunens finansielle strategi skal den fastforrentede del af kommunens langfristede gæld udgøre mindst
50 pct. Beregnes den variabelt forrentede andel pa° den langfristede gæld (opgjort eksklusiv støttede la°n til
ældreboliger), udgør de variabelt forrentede la°n 32,3% af den langfristede gæld. Det skal dog bemærkes, at pa° de
variabelt forrentede la°n er renteniveauet sikret gennem SWAP-aftaler, der er etableret for flere a°r tilbage. Forvaltningen
anbefaler, at la°net for 2025 optages som fast forrentet la°n. Aktuelt vil et lån gennem KommuneKredit med en løbetid på
20/25 år kunne hjemtages med fast rente på 2,8% pct. Det nævnte renteniveau kan ændre sig inden optagelsen af lånet,
som sker i løbet af april måned.

Den større la°noptagelse i forhold til det budgetterede betyder, at kommunen i de kommende a°r vil fa° lidt flere udgifter
til afdrag og større udgifter til renter. De budgetterede afdrag øges med ca. 0,6 mio.kr. om året, mens de budgetterede
renter kun vil stige med 0,1 mio.kr. a°rligt, da renten forventes at blive lavere end budgetteret. Budgettet for hhv. afdrag
og renter vil blive justeret i budgettet for 2027 og frem.

Efter optagelse af det anførte la°n i la°nerammesagen vil kommunen pa° det skattefinansierede omra°de have en gæld pa°
433 mio.kr. svarende til en gæld pr. indbygger pa° 14.813 kr., hvilket lever op til kravet i den økonomiske politiks mål 6
om, at gælden på det skattefinansierede område skal forblive under 20.000 kr. pr. indbygger. Udover gælden pa° det
skattefinansierede omra°de, vil der ogsa° være en samlet gæld vedr. anlæg pa° forsyningsomra°det pa° 338 mio.kr. Renter
og afdrag pa° forsyningens la°n bliver betalt gennem brugernes takstbetaling. Dertil har kommunen ogsa° gæld til støttede
ældreboliglån på samlet ca. 295 mio.kr. Renter og afdrag på de støttede ældreboliglån bliver betalt af beboerne samt
tilskud fra Staten. Albertslund Kommunevil således samlet have la°n for ca. 1.066 mio.kr. hos KommuneKredit. Støttede
ældreboliglån medregnes ikke i opgørelsen af målet i den økonomiske politik eller i de nøgletal KL udarbejder for
kommunernes service og økonomi i publikationen Kend din Kommune. I forhold til KL's opgørelse af kommunernes
langfristede gæld medregnes også 112 mio.kr., som er de indefrosne feriepenge, som ATP udbetaler til tidligere
medarbejdere, når de gå på pension. Denne post medregnes ikke i målet i den økonomiske politik, da denne post og
opgørelsesmetoden ikke var kendt, på det tidspunkt politikken blev formuleret. Endvidere vil kommunens gæld vedr.
leasede aktiver også medregnes som langfristet gæld i KL's opgørelser. 



Denne lånerammesag fastlægger det maksimale beløb, som kommunen kan hjemtage lån for vedrørende regnskabet for
2025 jf. Lånebekendtgørelsen. Kommunen behøves ikke at hjemtage lån for hele beløbet, men af hensyn til kommunens
likviditet og med blik for fremtidige investeringsbehov på anlæg, indstilles det, at der hjemtages lån for hele beløbet.
Vinduet for at kunne hjemtage lån for lånerammen vedrørende regnskab 2025 lukker med udgangen af marts 2026,
hvorefter det ikke er muligt at vende tilbage og anvende lånerammen. Da kommunen låner hos Kommunekredit til kurs
100 og samtidigt optager fastforrentede la°n, vil kommunen, såfremt der træffes beslutning herom i fremtiden, kunne
indfri gæld uden omkostninger.

Lovgrundlag

Lånebekendtgørelsen

Borgerperspektiv

Intet at bemærke.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.



Punkt 29: ØU/KB - Orientering om styringsdialog med de almene
boligorganisationer for regnskabsåret 2024

03.10.00-G01-1-25

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering         X X

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at orientering om årets styringsdialog med de almene boligorganisationer tages til efterretning 

Resumé

Orientering om årets styringsdialogmøder med de almene boligorganisationer for regnskabsåret 2024 og gennemgang af
de væsentligste temaer i drøftelserne med boligorganisationerne.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har afholdt de årlige styringsdialogmøder med de almene boligorganisationer med afdelinger i Albertslund
Kommune. Tilsynet består af et økonomisk, juridisk og administrativt tilsyn i dagligdagen.

I forbindelse med de årlige styringsdialogsmøder foretages en kritisk gennemgang af boligorganisationernes
årsregnskaber, herunder bestyrelses- og revisionsberetninger og forvaltningen gennemgår desuden styringsrapporter
indberettet af boligorganisationerne på Almenstyringsdialog.dk. Herudover drøftes aktuelle forhold og problemstillinger,
samt overordnede strategiske forhold. Referater fra de enkelte styringsdialogmøder er vedhæftet som bilag til sagen.

Temaer ved styringsdialogmøderne for regnskabsåret 2024.

Samlet set kan forvaltningen konkludere, at samarbejdet med boligorganisationerne går rigtigt fint, og at de løbende
udfordringer og problemer som altovervejende hovedregel løses i god og konstruktiv dialog. Forvaltning har det seneste
år afholdt kvartalsvise møder med Bo-Vest, som administrerer Vridsløselille Andelsboligforening (VA) og Albertslund
Boligselskab (AB) og KAB, som administrerer Boligselskabet AKB. Disse regelmæssige møder bidrager til en positiv
dialog med boligorganisationerne og sikrer, at aktuelle sager drøftes løbende.

Forvaltningen har foretaget en kritisk gennemgang af de fremsendte årsregnskaber og revisionsprotokollater fra
boligorganisationerne, som tages til efterretning. Her er et par hovedpunkter fra møderne:

Drøftelserne med VA handlede navnlig om fordyrelserne af helhedsplaner, særligt afdelingerne Galgebakken, Blokland og
Toften. Kommunen har i den forbindelse bedt om at blive holdt løbende orienteret om boligselskabets samarbejde med
Landsbyggefonden, som skal godkende overskridelser af budget. En afledt konsekvens af de store renoveringssager er, at
selskabernes egenkapital (dispositionsfond) i både VA og AB er næsten tømt. Dette er helt sædvanligt, idet
Landbyggefonden stiller krav om egenbidrag fra boligselskaberne i forbindelse med helhedsplaner. Kommunen følger
udviklingen for genopretning af disse tæt.



AB og VA ønsker at genforhandle de gældende anvisningsaftaler med kommunen for at sikre en mere harmonisk
beboersammensætning. Sagerne vil blive forelagt kommunalbestyrelsen til godkendelse.  

For AKBs vedkommende er der også udfordringer med dispositionsfonden på grund af helhedsplanen i Hedemarken.
Kommunen følger også her udviklingen og får prognoser for genopretningen. Der blev videre drøftet en række konkrete
sager om belysning og vejforhold, som blev henvist til de kvartalsmæssige møder med forvaltningen.

For Albertslund Ungdomsboligers (AUB/Morbærhaven) vedkommende havde kommunen og revisionen kritiske
bemærkninger til deres årsregnskab. Afdelingen har brugt et meget stort beløb til en sommerfest, selvom deres økonomi
er dårlig, og boligorganisationen fik herudover pålæg om, at deres underskud skal afvikles over 10 år. AUB oplyste, at
man er bevidst om de nuværende udfordringer, og at der nu er valgt en ny afdelings- og organisationsbestyrelse og man
har skiftet til nyt administrationsselskab, FA09.  

I styringsdialogen med Boligselskabet Rådhusdammen var det navnlig parkeringsforholdene langs Rådhusdammen, der
var oppe og vende. Der er en del ulovlig parkering, som forårsager farlige trafikale situationer. Indtil videre har det ikke
været muligt at samle grundejerne omkring vejen til en fælles parkeringsvagtløsning, men man håber at dette bliver
muligt i fremtiden.

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Almenboligloven

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Referat styringsdialog, AUB/Morbærhaven

Referat styringsdialog, Rådhusdammen

Referat styringsdialog AKB

Referat styringsdialog, Vridsløselille Andelsboligforening

Referat styringsdialog, Albertslund Boligselskab



Punkt 30: ØU/KB - Beslutning om udvidelse af samarbejdsaftale for VSK
Dansk med Furesø Kommune

54.15.00-P00-1-16

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering           

Indstilling         x  

Beslutning          x

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Direktøren for By, Miljø. Kultur og Beskæftigelse indstiller,

1. At anmodningen fra Furesø Kommune om indtræden i samarbejdet omkring VSKdansk godkendes.
2. At det godkendes, at VSKdansk (med Brøndby Kommune som driftskommune) overtager driften af Furesø

Sprogcenter pr. 1. april 2026 eller snarest muligt derefter.
3. At det godkendes, at der indgås ny samarbejdsaftale om VSKdansk.

Resumé

Furesø Kommune ønsker at indtræde i det kommunale samarbejde om sprogcenteret VSKdansk, som Albertslund
Kommune indgår i. Overtagelsen forudsætter godkendelse i de 11 eksisterende samarbejdskommuner. Ved godkendelse
kan driften af Furesø Sprogcenter overgå til VSKdansk pr. 1. april 2026 eller snarest derefter.

Sagsfremstilling

Furesø Kommune tog i 2024 kontakt til VSKdansk (det tidligere Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter) med henblik
på en afdækning af mulighederne for eventuelt samarbejde om varetagelsen af danskuddannelserne.

Furesø Kommune har i løbet af 2024 og 2025 taget kontakt til tre kommunale sprogcentre, herunder VSKdansk, med
henblik på en nærmere vurdering af muligheden for at indgå et samarbejde med et af disse.

Den 26. november 2025 besluttede Byrådet i Furesø Kommune at anmode om overdragelse af opgaven med
danskuddannelserne til VSKdansk og Brøndby Kommune som driftskommune. Furesø Kommune sætter som betingelse
for overtagelsen, at der opretholdes et fysisk sprogcenter i Furesø.

Overtagelsen skal godkendes af de 11 eksisterende samarbejdskommuner.

Inden overtagelsen vil der blive udarbejdet en ny samarbejdsaftale, der er identisk med den nuværende (se bilag) blot med
den tilføjelse, at Furesø Kommune indgår i samarbejdet samt at VSKdansk i den forbindelse tilføjes en ny lokation i
Furesø Kommune. Den nye samarbejdsaftale skal godkendes af de 11 nuværende samarbejdskommuner og Furesø
Kommune.

Såfremt overtagelsen godkendes kan driften af Furesø Sprogcenter overtages af VSKdansk fra den 1. april 2026 eller
snarest derefter.

Baggrund



I dag indgår Albertslund Kommune i et samarbejde om danskuddannelse på VSKdansk med Ballerup, Brøndby, Dragør,
Herlev, Hvidovre, Glostrup, Ishøj, Rødovre, Tårnby og Vallensbæk Kommuner. Undervisningen foregår ved VSKdansks
tre afdelinger beliggende i Glostrup, Ballerup og Kastrup. Såfremt VSKdansk overtager Furesø kommunale sprogcenter
vil samarbejdet således blive udvidet til 12 kommuner og VSKdansk vil få en fjerde fysisk lokation i Furesø Kommune.

VSKdansk varetager de tre danskuddannelser:

Danskuddannelse 1 (DU1) er for kursister med ingen eller ringe skolebaggrund, som ikke har lært at læse og skrive
på deres modersmål eller ikke behersker det latinske alfabet. 
Danskuddannelse 2 (DU2) er for kursister, som normalt har en kort skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet,
og som må forventes at have en forholdsvis langsom tilegnelse af dansk som andetsprog.
Danskuddannelse 3 (DU3) er for kursister, som har en mellemlang eller lang skole- og uddannelsesbaggrund, og
som må forventes at have en forholdsvis hurtig tilegnelse af dansk som andetsprog.

Furesø Kommune har siden 1999 drevet eget kommunalt sprogcenter. Sprogcenter Furesø er et mindre sprogcenter med
pt. ca. 300 kursister på årsplan og omkring 15 ansatte. Cirka 70 pct. af kursisterne er på DU2, mens 10 pct er på DU1 og
de resterende 20 pct. er DU3-kursister. Over halvdelen af kursisterne er selvforsøgende med et opholdsgrundlag som
arbejdende eller studerende. 

En overtagelse af danskuddannelsen i Furesø Kommune vil styrke VSKdansk særligt i det nordlige del af det eksisterede
optageområde, hvor der har været en betydelig vækst de sidste par år. Allerede i dag har VSKdansk således en del borgere
fra de omkringliggende kommuner fx Egedal og Gladsaxe. Endvidere vil der være mulighed for at etablere et tæt
samarbejde mellem den eksisterende afdeling i Ballerup og en ny i Furesø. VSKDansk oplyser, at der ikke er nogen
væsentlig økonomisk risiko ved at opretholde et kursussted i Furesø. VSKdansk har vurderet alternative placeringer i
Furesø Kommune i forhold til den nuværende placering, men der er ingen aktuelle planer herom. Det vil naturligvis kunne
tages op på sigt eller ved dalende aktivitet, hvilket i øvrigt ikke adskiller sig fra, hvordan VSKdansk hidtil har ageret ved
tidligere sammenlægninger.

En sammenlægning vil i øvrigt konsolidere VSKdansk som landets største kommunale sprogcenter og stille VSKdansk
bedst muligt i forhold til at sikre sprogcenterets og kommunernes indflydelse på den fremadrettede nationale organisering
af områder inden for sprogundervisning.

Trods Furesø sprogcenters begrænsede størrelse vurderes en udvidelse af antallet af samarbejdskommuner med Furesø
Kommune således at være til fordel for begge parter og styrke såvel det kommunale samarbejde som sprogcenteret
VSKdansk.

Proces og det videre forløb

Overtagelsen af Furesø Sprogcenter har været drøftet blandt de 11 samarbejdskommuner på chefniveau den 26. juni 2025
og på mødet med samarbejdskommunens borgmestre den 24. september 2025.

Sideløbende med den politiske beslutningsproces i de 11 samarbejdskommuner om en udvidelse af samarbejdet
tilrettelægges en overdragelsesproces med inddragelse af medarbejdere, overtagelse af lejemål og tilpasning af systemer
og arbejdsprocesser, der træder i kraft såfremt udvidelsen godkendes. VSKdansk har betydelig erfaring med disse
processer, som ikke vurderes at få betydning for skolens øvrige aktiviteter eller drift.

Overtagelsen af danskuddannelserne ved Furesø Kommune kan ske pr. 1. april 2026 eller snarest derefter.

 

Økonomi

Sagen har ingen direkte økonomiske konsekvenser.

VSKdansk overtager Furesø kommunale sprogcenter med en økonomi i balance og VSKdansk som samlet
sprogcenter forventes ligeledes forsat at være i balance efter overtagelsen.

I forbindelse med overtagelsen vil der være ekstra udgifter som følge af selve overtagelsen, og på grund af VSKdansks
lavere takster. Der er afsat midler hertil i VSKdansks budget for 2026, men ikke udarbejdet budget for det samlede ”nye”
sprogcenter, da overtagelsestidspunktet er ukendt. Efter overtagelsen reduceres udgifterne til drift af afdelingen i Furesø
som følge af stordriftsfordele (fælles administration af økonomi, ledelse, personale etc.), og en delvis samkøring af
undervisningen for visse dele af danskuddannelsen med VSKdansks afdeling i Ballerup.



Det forventes, at bestemmelserne i afsnittet Økonomi og betaling i den nuværende samarbejdsaftale (se bilag) videreføres
til den nye samarbejdsaftale.

Lovgrundlag

Lov om danskuddannelse til voksne udlændinge

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

Samarbejdsaftale om VSK 2020



Punkt 31: ØU - Orientering om Datatilsynets afgørelse af Chromebooksagen

85.10.00-P21-1-24

Sagsgang
 

 BSU ÆSU EBSU KFU MNBU PBU §17,4D §17,4B ØU KB

Orientering         X  

Indstilling           

Beslutning           

Supplerende
sagsfremstilling           

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning

Resumé

Datatilsynet har i afgørelse af 29. januar 2026 afsluttet sagen om Google Chromebook og Workspace for Education.
Datatilsynet udtaler alvorlig kritik af manglende dokumentation for kommunernes kontrol med videreoverførsler til usikre
tredjelande. KL sætter sig for bordenden for at afklare, hvordan kommunerne fremadrettet kan sikre den manglende
dokumentation, og kommunerne vil høre nærmere. Kommunerne kan fortsat anvende løsningen i folkeskolen, forudsat, at
KL’s anbefalinger og tekniske foranstaltninger efterleves, som beskrevet tilbage i juni 2024, hvilket Albertslund
Kommune gør.

Sagsfremstilling

Datatilsynet har den 29. januar 2026 truffet afgørelse i sagen vedr. ”Behandling af personoplysninger ved brug af Google
Chromebooks og Workspace for Education”.

Af afgørelsen, der vedhæftes som bilag 1, fremgår det, at kommunerne efterlever påbuddet fra januar 2024, såfremt de
følger KL’s anbefalinger og forudsætninger, og at kommunerne har hjemmel til behandlingen.

Derimod rejses der kritik af, at kommunerne ikke har dokumenteret, hvordan de vil verificere og kontrollere:

at kravene rent faktisk bliver videreført i kontrakterne mellem Google og underdatabehandlere.
at underdatabehandlerne reelt lever op til kravene.

Datatilsynet afslutter således sagen med alvorlig kritik af et delelement om videreoverførsler af personoplysninger til
usikre tredjelande.

Kommunerne kan fortsætte med at anvende Googles produkter til undervisning i folkeskolen med de
forudsætningsmæssige og funktionelle krav, som KL har anbefalet i forbindelse med påbuddet fra januar 2024. 

KL oplyste i et webinar fredag den 6. februar 2026, at der vil blive afholdt et møde med alle kommuner om, hvordan man
skal håndtere kravet om videreoverførsler af personoplysninger til usikre tredjelande.

På webinaret genfremlagde KL det tekniske setup, som kommunerne skal følge for at være i overensstemmelse med de
krav, Datatilsynet har angivet. KL oplyste, at der ikke er væsentlige ændringer i retningslinjerne i forhold til den setup-
vejledning, man fremsendte allerede i juni 2024, og som Albertslund kommune har fulgt lige siden.



KL henstillede alligevel til, at man gennemgik setup i kommunens Google Workspace for at gensikre, at indstillingerne er
opsat korrekt i overensstemmelse med retningslinjerne. IT & Digitalisering har foretaget denne gennemgang af
indstillingerne i kommunens Google Workspace, og har ikke fundet anledning til at skulle foretage ændringer i
opsætningen.

De to opsætnings guides fra juni 2024 er vedhæftet som bilag 2a og bilag 2b.

Kommunens vision og politikker

Intet at bemærke

Økonomi

Intet at bemærke

Lovgrundlag

Intet at bemærke

Borgerperspektiv

Intet at bemærke

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet Økonomiudvalget orienteres, når der er fundet en løsning på, hvordan kommunerne
fremadrettet kan sikre den manglende dokumentation.

Bilag

Bilag 1 - Afgørelse - Datatilsynet Chromebook 300124.pdf

Bilag 2a - Restriktive indstillinger og opsætning - Workspace (Endelig juni 2024)

Bilag 2b - Chrome EDU Admin Guide (Endelig - juni 2024)



Punkt 32: Lukket: Lukket punkt: ØU/KB - Opsigelse af driftskontrakt i
Albertslund Centrum

02.00.11-P00-1-26

Tiltrådte indstillingen



Punkt 33: Lukket: Lukket punkt: ØU/KB - Beslutning om salg af
Hyldagergrunden efter offentligt udbud (Bevilling)

82.02.00-G10-2-25

Sagen udskydes til ekstraordinært møde i Økonomiudvalget



Punkt 34: Orientering fra Borgmesteren

00.01.00-A00-1-24

Indstilling

Borgmesteren indstiller,
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

A. Vestforbrændingen

B. Sundhedsråd 

C. Borken 

D. Morgenbriefing 

E. Konference om samfundssikkerhed og beredskab 

F. Kredsråd 1. kvartal

G. Nytårskur for det frivillige arbejde i AK

H. Årligt møde mellem FH Hovedstaden

I. Demokratidag

J. Borgmesterstudiekreds

K. Sundhedsråd Amager og vestegnen

L. Møde om Radiogrunden

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.



Punkt 35: Orientering fra Kommunaldirektøren

00.01.00-A00-1-24

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, 
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

A. Opfølgning på spørgsmål stillet til forvaltningen
B. Status på budgetaftale 2025 (udsat fra 3/2)
C. Orientering personalesag
D. Årlig status på socialt bedrageri
E. Sygedagpengeregres 2025
F. Status på sygefravær 4. kvartal 2025
G. Sag i Landsretten (,mundtlig)
H. Årsrapport for boliganvisning 2025
I. Deltidsansattes overtidsbetaling
J. Opfølgning på befolkningsprognosen 2026 1 kvartal
K. Kommunalbestyrelsens studietur

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Bilag

B.Status Budgetaftale 2025 Regnskab ØU

D. Årlig status socialt bedrageri Albertslund Kommune

E. Sygedagpengeregres 2025

F. Status på sygefravær 4. kvartal 2025

H. Årsrapport for boliganvisning 2025

I. Deltidsansattes overtidsbetaling

J. Opfølgning på befolkningsprognosen 2026 1 kvartal

K. Kommunalbestyrelsens studietur



Punkt 36: Eventuelt

00.01.00-A00-1-24

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, 
1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Intet at bemærke.



Punkt 37: Underskriftsblad

00.22.02-A26-2-20

Indstilling

Borgmesteren indstiller, 
1. at protokol og deltagelse i mødet godkendes via underskrift af digitalt underskriftsblad

Sagsfremstilling

Protokol og deltagelse i mødet godkendes via underskrift af digitalt underskriftsblad

Medlemmer af Økonomiudvalget

Lars Gravgaard Hansen (C)
Michael Melchert (I) - 
Mikkel Skovby (L)
Michael Visbech Jonasen (F) - suppleant for Vivi Nør Jacobsen (F) 
Tina Messaoudi (F)
Helge Bo Jensen (Ø)
Morten Loof Andersen (B) - suppleant for Hediye Temiz (B)
Steen Christiansen (A)
Tina Bodholdt Nielsen (O)

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.
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