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Punkt 1: Tema - Oplag klubberne voksensocialomradet
00.01.00-100-1-22

Anledning

Tema om klubberne pa voksensocialomrédet.

Sagsfremstilling

Oplag ved Berit Gerzymisch Berrig, leder af bostette- og klubomréadet samt Rikke Terslev, chef for
Voksensocialafdelingen.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,
1. at temaet tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrddte indstillingen.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa madet.

Bilag

Temadreftelse Klubberne februar 2022



Punkt 2: SSU/QU/KB - Tilsyn med Klub Stoppestedet 2021

27.12.16-K09-1-22
Anledning

Orientering om tilsynsrapport vedrarende Klub Stoppestedet.

Sagsfremstilling

Klub Stoppestedet er et aktivitets- og samverstilbud efter Servicelovens § 104. Albertslund Kommune har
tilsynsforpligelse i forhold til tilbud efter denne paragraf. Fra og med 2021 har forvaltningen overdraget den praktiske
gennemforelse af tilsynet til BDO, der er privat leverander af blandt andet tilsynsopgaver.

Klub Stoppestedet har 28 borgere indskrevet ved tilsynsbesgget i november 2021.

Resultater af anmeldt tilsyn

Tilsynet har indsamlet data ved interviews, observationer og individuelle undersegelser i november 2021.

Tilsynet vurderer tilbuddet pd baggrund af 7 forskellige temaer. P4 5 ud af de 7 temaer opnér Klub Stoppestedet den bedst
muligt bedemmelse, hvilket vil sige, at tilbuddet i meget hej grad opfylder kriterier inden for det enkelte tema. De 5
temaer med denne bedemmelse er 1) Malgruppe, metoder og resultater, 2) Aktiviteter og beskaftigelse, 3)
Selvstendighed og relationer, 4) Organisation og ledelse samt 5) Kompetencer.

Pa de sidste 2 af de 7 temaer opnar Klub Stoppestedet den nastbedste bedemmelse (4), hvilket vil sige, at tilbuddet i hgj
grad opfylder kriterierne inden for det enkelte tema. De 2 temaer med denne bedemmelse er 1) Sundhed og trivsel samt 2)
Fysiske rammer. I forhold til sundhed og trivsel giver borgerne samstemmende udtryk for, at de er glade for at komme i
tilbuddet. Tilsynet gar opmerksom pa, at medarbejdernes paedagogiske tilgang medvirker til at forebygge og nedtrappe
konflikter, men at medarbejderne ikke har opdateret viden om reglerne for magtanvendelse. I forhold til de fysiske
rammer giver borgerne udtryk for, at det er et afsavn, at de ikke kan lave mad i det nuvaerende kekken, samt at det kunne
vaere enskverdigt med en have eller terrasse.

I trdd med den gennemgaende positive vurdering af tilbuddet, er det tilsynets overordnede vurdering, at borgerne gennem
tilbuddet gives mulighed for et alsidigt fritidsliv med deltagelse i faelleskaber og relevante aktiviteter. Medarbejderne
fremstar kompetente og anerkendende i sampillet med borgerne, og de fysiske rammer udnyttes pa bedste vis.

Anbefalinger
Tilsynet anbefaler folgende:

1. at leder og medarbejdere gennemgér regler og procedurer vedrarende magtanvendelse.

Lederen af Klub Stoppetestedet vil serge for at efterkomme tilsynets anbefaling.

Indstilling

Direktaren for Bern, Sundhed & Velfard indstiller,



1. at tilsynsrapporten tages til efterretning.

Beslutning
Tiltradte indstillingen.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag

Tilsynsrapport Klub Stoppestedet 2021



Punkt 3: SSU/QU/KB - Tilsyn Klubben 2021

27.12.16-K09-3-21
Anledning

Orientering om tilsynsrapport vedrarende Klubben i 2021.

Sagsfremstilling

Klubben er et abent aktivitets- og samveerstilbud efter Servicelovens § 104. Albertslund Kommune har tilsynsforpligelse i
forhold til tilbud efter denne paragraf. Fra og med 2021 har forvaltningen overdraget den praktiske gennemforelse af
tilsynet til BDO, der er privat leverander af blandt andet tilsynsopgaver.

Resultater af anmeldt tilsyn

Tilsynet har indsamlet data ved interviews, observationer og individuelle undersggelser i november 2021.

Tilsynet vurderer tilbuddet pa baggrund af 7 forskellige temaer. P4 6 ud af de 7 temaer opnar Klubben den bedst muligt
bedemmelse, hvilket vil sige, at tilbuddet i meget hoj grad opfylder kriterier inden for det enkelte tema. De 6 temaer med
denne bedemmelse er 1) Malgruppe, metoder og resultater, 2) Aktiviteter og beskaftigelse, 3) Selvsteendighed og
relationer, 4) Organisation og ledelse, 5) Kompetencer og 6) Fysiske rammer.

Pé det sidste af de 7 temaer opnér Klubbben den nastbedste bedemmelse (4), hvilket vil sige, at tilbuddet i hej grad
opfylder kriterierne inden for dette tema. Det drejer sig om temaet Sundhed og trivsel. Borgerne giver saledes generelt
udtryk for tilfredshed med tilbuddet, hvor de samlet set oplever sig hert, respekteret og anerkendt. Tilsynet gor
opmarksom pa, at medarbejdernes paedagogiske tilgang medvirker til at forebygge og nedtrappe konflikter, men at
medarbejderne ikke har opdateret viden om reglerne for magtanvendelse.

I trdd med den gennemgaende positive vurdering af tilbuddet, er det tilsynets overordnede vurdering, at tilbuddet
imedekommer borgernes behov for at indga i socialt samveaer og dyrke relevante interesser. Medarbejderne er kompetente
og stetter op om borgernes ensker og eventuelle mél, og det vurderes, at de fysiske rrammer er velegnede til formélet.

Anbefalinger
Tilsynet anbefaler folgende:
1. at leder og medarbejdere gennemgar regler og procedurer vedrerende magtanvendelse.

2. at husmeder eller lignende medefora for borgerne genoptages.

Lederen af Klubben vil serge for at efterkomme tilsynets anbefalinger.

Indstilling
Direktoren for Bern, Sundhed & Velfzrd indstiller,

1. at tilsynsrapporten tages til efterretning.

Beslutning



Tiltradte indstillingen.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa meadet.

Bilag

Tilsynsrapport Klubben 2021



Punkt 4: SSU/QU/KB - Forslag til udmentning af besparelse pa
klubomradet

27.54.08-P20-1-21
Anledning

Kommunalbestyrelsen har med budgettet for 2022 besluttet, at der skal ske gget samdrift af klubberne pa
voksensocialomradet, med henblik pa at udmente en arlig besparelse pa 600.000 kr. P4 baggrund af en analyse
fremlagger forvaltningen hermed to forslag til, hvordan besparelsen kan gennemfores.

Sagsfremstilling
Klubtilbud til voksne

Albertslund Kommunes nuverende klubtilbud til voksne bestér af Klub Stoppestedet og Klubben. Begge klubber er
aktivitets- og samverstilbud til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med sarlige sociale
problemer. Aktivitets- og samverstilbud skal sikre borgeren social kontakt og mulighed for at opretholde eller forbedre
personlige feerdigheder og/eller livsvilkér. Tilbuddene giver sdledes borgeren mulighed for at komme hjemmefra og
deltage i aktiviteter, hvor der er mulighed for at udfolde sig sammen med andre og deltage i et socialt fallesskab.

Klub Stoppestedet

Klub Stoppestedet er mélrettet voksne med medfedt hjerneskade og udviklingsforstyrrelser. Brugerne af Klub
Stoppestedet er kendetegnet ved, at de generelt er velfungerende og fysisk selvhjulpne, men kognitivt og
modenhedsmassigt er de fleste ikke alderssvarende. Brugerne profiterer af at veere sammen med ligestillede. Formalet
med Klub Stoppestedet er blandt andet at skabe rum for samvar med andre og faelles aktiviteter, hvorfor personalets
kontakt til brugerne primaert foregar i gruppetilbud. I Klub Stoppestedet er der ca. 7-8 borgere pr. medarbejdere i
abningstiden.

I en nylig foretaget spergeskemaundersogelse peger brugerme pé, at de vaegter, at Klub Stoppestedet skaber mulighed for,
at de kan medes med andre og tage pé ture samt spise sammen. Brugerne giver udtryk for, at det kunne vere rart, hvis det
var muligt at sidde ude og grille, hvilket ikke er muligt i det nuvaerende tilbud.

Klubben

Klubben er malrettet voksne med sindslidelser, psykiske problemstillinger eller sarlige sociale problemer. Borgere har
typisk forskellige psykiatriske diagnoser, gennemgribende udviklingsforstyrrelser sdsom autisme eller sociale
problemstillinger. Formalet med Klubben er at give brugerne et sted, hvor de kan fa socialt samver med andre
ligesindede. Borgerne kan altid tale med personalet, og de har generelt (sammenlignet med malgruppen for Klub
Stoppestedet) et storre behov for individuel tid med personalet. Herudover kommer borgerne i Klubben for at deltage i de
forskellige aktiviteter.

I en nylig foretaget spergeskemaundersogelse peger bruger pa, at de vaegter, at Klubben giver dem et sted at medes med
andre, at de kan tale med personalet, samt at de har et sted at ga hen.

Besparelse

92 procent af budgettet for Albertslund Kommunes aktivitets- og samvarstilbud anvendes til lenmidler. Resten anvendes
til administrations- og aktivitetsmidler. Forvaltningen finder det muligt at finde 50.000 kr. i besparelse pa administrations-
og aktivitetsmidler, hvormed 550.000 kr. skal findes i lonmidlerne, svarende til ca. 1 sammelagt fuldtidsstilling. Det er
forvaltningens vurdering, at 1 fuldtidsstilling vil kunne findes ved ikke at besatte deltidsstillinger, som aktuelt er vakante,



samt ved at enkelte medarbejdere tilbydes deltidsstillinger, som aktuelt er vakante pa bostetteomradet. Besparelsen
forventes séledes at kunne opnés uden afskedigelser.

Forvaltningen fremsatter to forskellige scenarier for, hvordan effektueringen af ovenstdende besparelse kan ske.

Forslag 1

Det er forvaltningens vurdering, at det er muligt at gennemfore besparelsen og samtidig fastholde de nuvarende
klubtilbud med mindre justeringer i form af kortere abningstid. Forslaget indeberer kortere abningstid i bade Klub
Stoppestedet og Klubben, da en opretholdelse af abningstiden vil betyde for lav (og sarbar) bemanding i saerligt
ydertimerne. Klub Stoppestedet har i dag abent 14,25 timer om ugen og Klubben har dbent 35 timer om ugen.
Forvaltningen foreslar, at dbningstiden i Klub Stoppestedet reduceres til 10,4 timer om ugen og i Klubben til 30 timer om
ugen. Samlet giver det en reduktion i dbningstiden pa 9 timer om ugen. En reduktion pé 9 timer ugentlig vil kunne sikre
den kravede besparelse pa lenmidlerne. Dette blandt andet fordi reduktionen findes ved at reducere dbningstiden om
lordagen samt lukke for klubtilbud pa sen- og helligdage, som er omkostningsfulde i lenmidler, og hvor der er ferrest
brugere af tilbuddene.

Konsekvenserne af kortere dbningstid vil vere, at 1) begge klubtilbud bliver mindre tilgengelige for brugerne, samt at 2)
flere brugere vil anvende tilbuddene pa samme tid.

Forslag 2

Det er forvaltningens vurdering, at det er muligt at gennemfore besparelsen og samtidig udvikle de nuverende klubtilbud
med mindre justeringer i form af kortere abningstid og en fysisk sammenlagning af de to tilbuddene pad samme matrikel.
Forslaget indebarer, at Klub Stoppestedet flytter til Poppelhusene 1, hvor Klubben i dag har til huse. En fysisk
sammenlagning af klubberne vil lette en administrativ og faglig samdrift. For sd vidt, at Klubben skal huse brugerne af
Klub Stoppestedet, kraeves en mindre istandsattelse af lokalerne (herunder sikring af tilgeengelighed), som forventes at
kunne foretages inden for en belgbsgranse pa maksimalt 500.000 kr. For sé vidt, at forslag 2 besluttes gennemfort, vil
forvaltningen fremlaegge ny sag vedr. finansieringen af istandsattelsen. Forslag 2 indebarer ogsé en mindre justering af
abningstiden med en samlet reduktion pa 5 timer om ugen.

Konsekvenserne af fysisk sammenlaegning af tilbuddene og kortere abningstid vil vere 1) engangsudgift til istandsettelse,
2) give nogle brugere leengere til klubtilbuddet, 3) give nye muligheder for Klub Stoppestedet i form af
udendersaktiviteter, 4) vanskeliggeore fremtidig optag af nye brugere, da der samlet set vil blive feerre kvadmeter pr.
bruger, 5) gore begge tilbud mindre sarbare i forhold til personaledaekning og 6) skabe et tilbud med flere forskellige
brugergrupper og personale-fagligheder.

Ovrige tilpasninger

Forvaltningens analyse af klubtilbuddene har givet anledning til to yderligere tilpasninger, som ikke er knyttet direkte op
pa besparelsen, men derimod en mere generel tilpasning af tilbuddene.

Nedsattelse af normering: Klub Stoppestedet har hovedsageligt fungeret som samverstilbud for borgere, som bor pa
leengerevarende botilbud i Albertslund Kommune samt omegnskommuner. Tilbuddet har dog igennem den seneste
arrekke oplevet en faldende belaegningsprocent, hvilket formentlig h&nger sammen med, at der ikke laengere er lige s&
mange lokale, l&ngerevarende botilbud som tidligere samt at der er flere tilbud etableret af frivillige. I 3. kvartal 2021 er
der 28 borgere indskrevet i Klub Stoppestedet, hvoraf nogle kun er indskrevet i hverdagene og andre kun lerdag. Der er
saledes ikke tale om 28 fulde pladser”. 7 af de 28 borgere er udenbys borgere. Forvaltningen forslar derfor at nedseatte
antallet af pladser i Klub Stoppestedet fra 40 til 30. Forvaltningen har saledes ingen forventning om, at antallet af borgere,



der visiteres til Klub Stoppestedet vil stige, hvorfor en normering pé 30 borgere, vil veere mere retvisende. En nedsettelse
af antallet af pladser vil betyde en ny beregning af taksten, som dog ikke forventes at fa betydning for de indtaegter, som
Albertslund Kommune modtager for borgere fra andre kommuner.

Indferelse af visitation: Klub Stoppestedet er i dag et visiteret tilbud, mens Klubben er uvisiteret. Forvaltningen foreslér,
at Klubben fremover ogsa bliver et visiteret tilbud. Formalet hermed er dels, at tydeliggere over for borgerne hvad de kan
forvente, at klubtilbuddet indeholder, dels at gore tilbuddet mere styrbart bade i forhold til abningstid og indhold. Det vil
veaere lederen i Klubben, som efter en samtale med borgeren vurderer, om borgeren vil kunne profitere af Klubbens tilbud.
Det er ikke forvaltningens hensigt eller forventning, at borgere som i dag kommer i Klubben, ikke vil kunne blive visiteret
til Klubben. Borgerne forventes séledes ikke, at opleve en andring i deres tilbud. Til gengeeld vil borgerne opleve, at de

pé skrift modtager beskrivelse af, hvad det er for et tilbud, de er visiteret til. Dette understotter borgerens retssikkerhed,
samt tydeligger over for borgerne, hvad de kan forvente at modtage i tilbuddet.

Okonomi

For sé vidt forslag 2 velges, vil der blive fremlagt ny sag i @konomiudvalget, hvori der peges p4, at finansieringen til
istandsattelsen vil tages som en del af hjemtagelsespuljen.

Personalekonsekvenser
Det er forvaltningens vurdering, at besparelsen pé lenmidler kan sikres uden afskedigelser. Den ggede samdrift af de to

klubber vil dog betyde, at personalet fremadrettet er ansat i samme feelles klubtilbud, og séledes i hgjere grad vil skulle
varetage opgaver flere steder og i forhold til flere malgrupper.

Indstilling
Direktoren for Born, Sundhed & Velfaerd indstiller,
1. at udmentningen af besparelsen sker ved gennemforelse af forslag 2,

2. at normeringen for Klub Stoppestedet nedsattes fra 40 til 30 borgere og
3. at der indfores visitation til Klubben.

Beslutning

Tiltradte indstillingen, idet finansieringen specificeres til den videre behandling.
(F), (O) undlod.

(9) kunne ikke tiltreede.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag
Analyse. Samdrift af klubberne pa voksensocialomradet 2022

Beslutning jf. budgetkatalog



Punkt 5: SSU/QU/KB - Anvendelse af Fosgarden til borgere med szerlige
behov

27.57.00-P20-1-20
Anledning

Voksensocialafdelingen har med budget 2020 faet overdraget lejeméalet Fosgarden. Forvaltningen foreslér, at Fosgarden
fremover anvendes til midlertidig fremleje til borgere, som flytter ud fra botilbud.

Sagsfremstilling
Fosgarden

Fosgarden er et lejemaél beliggende Fosgarden 11, 1. tv. Boligen er en almennyttig lejlighed, som Albertslund Kommune
har lejet siden 1971. Boligen er pa 130 kvim og indeholder kekken, stue, toilet/bad og 5 vaerelser.

Albertslund Kommune har siden 1971 anvendt boligen til forskellige forméal. Senest har boligen fungeret som et
anbringelsestilbud til bern og unge efter Servicelovens § 66 stk. 7 med 4 pladser. Boligen er dog ikke egnet til botilbud af
flere forskellige arsager, herunder at den er for lille, at beboerne ikke har eget toilet/bad, at det ikke er muligt at etablere
personalefaciliteter, samt at boligen er placeret i opgang med almindelige lejemal.

Fremtidig anvendelse af Fosgérden

Fosgarden har ikke umiddelbart andre oplagte anvendelsesmuligheder, hvorfor forvaltningen ensker at foretage en analyse
af, hvorvidt boligen kan anvendes som socialt akuttilbud til

personer med psykiske lidelser, som har brug for akut stette, omsorg og rddgivning efter Servicelovens § 82c.
Servicelovens § 82c¢ er en nyere paragraf, hvorfor der er begraensede erfaringer med anvendelsen deraf. Forvaltningen
onsker dog at indsamle og analysere de erfaringer, der findes, for at vurdere, hvorvidt Fosgarden vil kunne fungere som
socialt akuttilbud.

Indtil denne analyse er gennemfort og en eventuel beslutning om at etablere et socialt akuttilbud er taget, foreslar
forvaltningen, at Fosgarden anvendes som midlertidige verelser til fremleje for voksne, som fraflytter midlertidige
botilbud. Forvaltningen vurderer, at der vil kunne bo op til fem borgere pé hver deres varelse, men med faelles kakken,
stue, bad og toilet. Denne midlertidige lesning skal ses i lyset af kommunes forpligtelse til at anvende overskudskapacitet
jevnfor Kommunalfuldmagten; ved at anvende og sikre huslejeindtegt pa ledige lejemal begraenses kommunens
eventuelle gkonomiske tab pé selv samme. Endvidere skal forslaget ses i lyset af, at det er vanskeligt at finde billige
boliger for borgere i Albertslund Kommune, hvilket i nogle tilfeelde gor det vanskeligt for borgerne at fraflytte det
botilbud, som de ikke lengere er i mélgruppen for. Billige varelser til fremleje vil séledes ogsé midlertidig vaere en del af
losningen i forhold til manglen pa billige boliger.

Bo-Vest har forhandsgodkendt ovenstiende anvendelse og fremleje af lejemalet.

Malgruppen

Voksensocialafdelingen har igennem de seneste ar haft et serligt fokus pa, at borgere ikke bor leengere end nedvendigt pa
midlertidige botilbud. Det betyder, at flere borgere i dag udskrives fra midlertidige botilbud, fordi de har néet deres mal
med opholdet pé botilbuddet, eller fordi de af anden grund ikke laengere er i mélgruppen for et midlertidigt botilbud.
Borgerne er sdledes klar til at etablere en tilverelse i egen bolig, ofte med stotte i hjemmet. For nogle af disse borgere kan
det vaere vanskeligt at finde en bolig, hvilket i sidste ende kan vare en haemsko i forhold til at borgerne far etableret en
tilveerelse i egen bolig. Forvaltningen foreslar derfor, at Fosgarden anvendes til denne gruppe af borgere, séledes at de har
et sted at bo, nér de flytter ud af botilbuddet, omend der er tale om et midlertidig vaerelse.



Husleje

Albertslund Kommune betaler 8.298 kr. plus forbrug pr. méned for Fosgérden. Forvaltningen foreslar, at beboernes
husleje fastsattes som 1/5 af 8.298 kr., hvilket betyder en husleje pa 1.670 kr. pr. borger. Huslejen er fastsat uathangigt af,
hvor mange borgere der bor pé et givent tidspunkt. Tilsvarende vil forbruget opkraeves med 1/5 (hvis, der bor 5 borgere pa
et givent tidspunkt).

Lejekontrakt
Borgerne underskriver midlertidig fremlejekontrakt pa 6 maneder mellem Albertslund Kommune og borger. De 6

maneder er fastsat for at sikre, at Albertslund Kommune ikke kommer i en situation, hvor fremlejekontrakterne er
uopsigelige, hvorved det ikke vil veere muligt for kommunen at anvende lejemalet til mere hensigtsmaessige formal.

Personale
Som anfert ovenfor, s forventes det, at borgerne i malgruppen vil have behov for stette, ogsa nar de flytter ud af deres
botilbud. Borgerne forventes derfor at fa bevilliget paedagogisk stette til blandt andet at finde en mere permanent bolig.

De socialpeedagogiske medarbejdere, som hjelper og stetter den enkelte borger vil endvidere ogsé skulle stotte borgerne i,
hvordan man bor sammen og serge for praktiske ting i lejemalet.

Okonomi

Der afsazttes 50.000 kr. til labende udgifter i boligen, sdsom opvaskemaskine og felles mobler.

Personalekonsekvenser

Der vil blive etableret en midlertidig stilling som "social vicevaert" i en periode pa op til to ar. Stillingen er en
opnormering og vil blive placeret hos Bostgtterne.

Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfard indstiller,
1. at Fosgéarden i en midlertidig periode pa hejst to ar anvendes til fremleje til voksne med sarlige behov.
Beslutning
Tiltradte indstillingen.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.



Punkt 6: SSU/QU/KB - Nedszttelse af nyt Udsatterad

00.22.00-A00-6-21
Anledning

I forleengelse af Kommunalbestyrelsens konstituering i december 2021 skal der nedsattes et nyt Udsatterad.

Sagsfremstilling

Udsatteradet i Albertslund Kommune folger kommunalvalget, hvorfor der i forlengelse af valget i 2021 skal nedsettes et
nyt Udsatterad.

Udsatteradet
Udsatteradet i Albertslund Kommune har til formal at vaere talerer for lokale borgere, som er i en udsat social
livssituation. Udsatterddet skal sdledes ege muligheden for at borgere i en udsat social livssituation kan komme til orde og

derigennem fa medindflydelse. Desuden skal Udsatteradet raddgive relevante politiske udvalg i forhold, der vedrerer
udsatteomréidet.

Udsatteradets sammensatning

Af Udsatteradets forretningsorden fremgar folgende om radets sammensetning:

§ 5. Udsatteradet bestar af minimum 10 medlemmer — og maks. 16 medlemmer, som bor i Albertslund Kommune.

Stk. 2. Udsatteradet sammensettes, sé der sikres bred viden om Udsatterddets malgrupper og med afset i rddets formal; at
sikre borgere i socialt udsatte livssituationer medindflydelse og at radgive politiske udvalg. Endvidere sammensattes
Udsatterddet med en intention om at blandt andet folgende omrader dekkes:

* Misbrugsbehandling

* Forebyggelse og sundhedsfremme

* Social- og psykiatriomradet

* Beskaeftigelse

* Det boligsociale-omrade

Stk. 3. Sammensa&tningen skal ske efter folgende retningslinjer:
a) Det tilstraebes, at op til 8 medlemmer er eller har varet i en udsat livssituation.
b) 2 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen, som repraesenterer det politiske niveau.

c) Det tilstraebes, at op til 6 medlemmer er sagkyndige.

Pargrende til Udsatterddets malgrupper kan erstatte medlemmer, som er eller har varet i en udsat livssituation.



Kandidatliste

Det nuvaerende Udsatterad har i samarbejde med forvaltningen igangsat forskellige initiativer med henblik pé, at fa
kandidater til det kommende Udsatterad. Eksempelvis er der atholdt et "Med os"-arrangement, der er uddelt postkort og
flyers, og der har varet interviews og annoncer i Albertslund Posten. Borgere i Albertslund Kommune har saledes i
november og december 2021 haft mulighed for at give deres kandidatur til Udsatteradet til kende ved henvendelse til
forvaltningen. Forvaltningen har i perioden modtaget henvendelser fra folgende 7 kandidater i alfabetisk orden:

e Camilla Rubner Lerking: Sagkyndig. Bdde som borger, der er fodt og opvokset i Albertslund, og igennem arbejde i
dagplejen i Albertslund har Camilla opnaet kendskab til mange af de udfordringer serlig udsatte bernefamilier star
med. Camilla gnsker at bruge denne viden, erfaring og ressourcer til at vere talerer for dem.

¢ Dorthe Holm: Er eller har vaeret i en udsat livssituation. Dorthe gnsker at veere med til at arbejde med noget, der
kan gor en forskel for andre.

¢ Jannie Hansen: Er eller har veeret i en udsat livssituation. Genopstiller. Jannie mener, at udsatte i samfundet har
brug for, at nogen taler deres sag. Jannie har set hvad Udsatterddet kan udrette, og ensker fortsat at deltage i dette
arbejde.

¢ Karen Tobisch: Sagkyndig. Karen er tidligere formand for Integrationsradet, og er i dag formand for
Frivilligcentret. Karen interesserer sig meget for lighed i samfundet, og for at de staerke hjelper de svage. Karen vil
gerne vere med til at arbejde for at bedre maden Albertslund arbejder med udsatteomrédet.

o Lisbeth Andersen: Sagkyndig. Genopstiller. Lisbeth er i dag pensionist, men har tidligere veret sagsbehandler i
Albertslund Kommune, primert inden for hjemlese- og misbrugsomradet. Har endvidere arbejdet som
hjemmevejleder i socialpsykiatrien. Er visitator i madpakkeordningen, som blev ivarksat af Udsatteradet.

¢ René Meyrowitsch: Sagkyndig. Genopstiller. René ensker at felge op pa hvad det forhenvarende udsatterad har
peget pa, som er vigtig for udsatte borger i Albertslund kommune. René er tidligere daginstitutionsleder og
uddannet familieterapeut, og han breender for udsatte familier og deres bern.

o Ulla Bektas: Er eller har vaeret i en udsat livssituation. Genopstiller.

Herudover er Akhlag Ahmad og Helge Bo Jensen udpeget af Kommunalbestyrelsen til at sidde i Udsatteradet.

Samlet set giver ovenstaende 9 mulige medlemmer af Udsatterddet. Forvaltningen foreslar, at der dispenseres fra
Udsatteradets forretningsorden, séledes at rddet kan konstitueres med 9 medlemmer i stedet for minimumskravet p& 10
medlemmer. Forvaltningen foreslar endvidere, at Udsatteradet efter eventuelt konstituering arbejder pé at fa 1 udsat
borger mere til at stille op som kandidat til Udsatterddet.

Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,
1. at alle opstillede kandidater til Udsatteradet veelges som medlemmer af radet og

2. at Udsatterddet har til opgave at igangsatte initiativer med henblik pa, at minimum 1 kandidat yderligere stiller op
til radet.

Beslutning
Tiltradte indstillingen.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag

Forretningsorden for Udsatteradet - august 2021



Punkt 7: SSU/QU/KB - Nye vedtaegter for Sundhedsradet

29.30.00-A00-1-21
Anledning

Godkendelse af Sundhedsridets reviderede vedtaegter.

Sagsfremstilling

Gennem den seneste valgperiode har Sundhedsradet lobende stedt pa udfordringer i forhold til rekruttering og
medlemstilslutning. Her har blandt andet formuleringer i de eksisterende vedtegter vist sig at begranse borgere i at
bidrage til radets arbejde. P4 den baggrund har Sundhedsradet pa et made i oktober méned 2021 dreftet, hvorledes
@ndringer af radets vedtagter kan fremme tilslutning og deltagelse. Med de reviderede vedtagter forslas hovedsageligt
@ndringer vedrerende beskrivelsen af rddets sammensatning samt mindre @ndringer i forhold til ordlyden i vedtaegterne.

Andring 1 sammensatning af radet
Sundhedsradet bestar af 13 medlemmer og er i dag sammensat séledes:

¢ 3 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen
1 medlem fra Aldreradet

1 medlem fra Sundhedsprofessionerne

1 medlem fra Idretsforeningerne m.v.

1 medlem fra patientforeningerne

1 medlem fra Integrationsradet

1 medlem fra boligselskaberne

1 medlem fra grundejerforeningerne

1 medlem fra Skolerad eller kommunens skolebestyrelser
1 medlem fra Foraeldreradet

1 medlem fra Handicapradet

e 6 o o o o o o o o

P4 baggrund af et enske om at gge tilslutningen til rddet samt at deltagelse skal vare baret af interesse for forebyggelse og
sundhedsfremme i Albertslund Kommune, forslas det, at radet fremover sammensattes af 13 medlemmer, som fordeler
sig saledes:

¢ 1 medlem fra Kommunalbestyrelsen

2 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen

1 medlem udpeget af Aldreradet

1 medlem fra Sundhedsprofessionerne

1 medlem udpeget af Idreetsradet

1 medlem fra en patientforening i omradet

1 medlem med en anden etnisk baggrund end dansk, fx fra Bydelsmedrene, en kulturel forening eller lignende
1 medlem fra boligselskaberne

1 medlem fra grundejerforeningerne

1 medlem udpeget af Skoleradet

1 medlem som har barn i daginstitution eller dagpleje
1 medlem udpeget af Handicapradet

e 6 o o o o o o o o o

Derudover forslas det, at afsnittet tilfgjes setningen; 'Det vesentligste er, at medlemmer har interesse for forebyggelse og
sundhedsfremme i Albertslund Kommune', samt se@tningen; '"Ved henvendelse fra flere interesserede borgere kan
Sundhedsradet udvides'.

Ovrige @ndringer i vedtegterne



Vedrerende §5 medevirksomhed og forretningsorden, er ordet 'formand' eendret til 'forperson’, og fremover aftales
mederne lobende og ikke for et &r ad gangen.

Sundhedsradets reviderede vedtegter kan laeses i deres fulde sammenhang i bilag 1. Sundhedsrédet foreslar, at de
reviderede vedtagter treeder i kraft i februar 2022 eller umiddelbart efter en godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Direktoren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,
1. at Sundhedsradets reviderede vedtagter godkendes.
Beslutning
(A) stillede @ndringsforslag om, at titlen "forperson" a&ndres til "formand".
For stemte: (A), (O), (C)
Imod stemte: (@)

Undlod: (F)

Forslaget blev vedtaget.

Tiltradte indstillingen med @ndringsforslaget.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag

Vedtagter for Sundhedsradet i Albertslund 2022 Final



Punkt 8: SSU - Orientering fra formanden
00.00.00-100-41-21
Anledning
Orienteringssager.
Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfard indstiller,
1. at orienteringerne tages til efterretning.
Beslutning

Intet.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.



Punkt 9: SSU - Orientering fra Bern, Sundhed & Velfaerd

00.00.00-100-42-21
Anledning

Orienteringssager.
Sagsfremstilling

A. Udsatteradets arsberetning for 2021.

B. KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022, atholdes den 24.-25. maj 2022. Der &bnes for tilmelding den 28.
februar 2022, hvem ensker at blive tilmeldt?

C. Status pé socialtandpleje.
Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,
1. at orienteringerne tages til efterretning.
Beslutning
Tiltradte indstillingen, idet pkt C. opdateres i forhold til tidligere beslutning fra udvalget.

Paw Ostergaard Jensen (A) deltog ikke pa medet.

Bilag
A. Udsatteradets arsberetning for 2021
B. Indholdet af Social- og Sundhedspolitisk Forum 24.-25. maj 2022

C. Status pé socialtandpleje efterar 2021



Punkt 10: SSU - Eventuelt
00.00.00-100-43-21

Anledning

Eventuelt.

Beslutning

Intet.



Punkt 11: Underskriftsblad

00.00.00-100-44-21
Anledning

Underskriftsblad til digital godkendelse.

Sagsfremstilling

Der godkendes digitalt ved medets afslutning.

Indstilling

Formanden indstiller,

1. at deltagelse i medet godkendes via det digitale underskriftsblad.

Beslutning
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