REFERAT Beskaftigelsesudvalget d. 18-04-2016

Mededato Mandag d. 18. april 2016 kl. 17:00

Meadested Mgadelokale 1 (forhal)
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Punkt 1: BEU - Valg af formand

00.22.00-A30-1-16

Resume

Valg af ny formand for Beskaftigelsesudvalget.
Indstilling

Det indstilles,
1. at der vaelges en formand for Beskeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Beskaftigelsesudvalget valgte pé det konsituerende mede i december 2013 Helge Bo Jensen (@) som formand for
udvalget.

Enhedslisten har ensket at omkonsituere sig, sdledes at Helge Bo Jensen traeder ud af Beskaftigelsesudvalget, og Lene
Rygaard Jessen bliver medlem af Beskaeftigelsesudvalget. Kommunalbestyrelsen godkendte pad medet den 12. april
Enhedslistens gnske om omkonstituering.

Der skal herefter valges formand for udvalget.

Lovgrundlag

Styrelseslovens §22.

Beslutning

Lene Rygaard Jessen () blev valgt som formand for Beskaftigelsesudvalget.

Danni Olsen (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i madet.



Punkt 2: BEU - Orientering fra formanden

00.00.00-P35-2-16

Resume

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Ingen orienteringerne.



Punkt 3: BEU - Orientering By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse

00.00.00-P35-1-16

Resume

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

A. Brev til jobcentre

B. Notat vedrerende tilbud til borgere uden ydelse

C. Orientering om vedtagelse af kontanthjelpsloft

D. Status pé fritidsjob til unge i Hedemarken

E. Beskaftigelsesministeriets implementering af reformer

Beslutning
Tiltrddte indstillingen.

Danni Olsen (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i medet.

Bilag

A. Brev til jobcentre

B. Tilbud til borgere uden ydelse

C. Orienteringsbrev om vedtagelse af kontanthjelpsloft (final).pdf
C. Startvejledning Jobreform fase I (final).pdf

C. Brev til landets borgmestre.pdf

D. Statusrapport - Fritidsjob til unge i Hedemarken.pdf

D. AP om fritidsjob 21.3.16

E. Beskaeftigelsesministeriets-implementering-af-reformer.pdf

E. Statsrevisorernes bemarkninger til beretningen



Punkt 4: Lukket

15.00.00-K02-1-16



Punkt 5: BEU - Dreftelse af sagsfordeling og sagsmangder i jobcentret

00.15.10-A00-1-16

Resume

Beskaeftigelsesudvalget har bedt om en redegerelse over sagstyper og sagmangder i Jobcentret.
Indstilling

Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at redegorelsen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Jobcentret vil mundtlig give et overblik over sagerne i Jobcentret, og hvordan der arbejdes med de forskellige typer af
sager.

Der vil desuden blive givet eksempler pad benchmark mellem jobcentre og brugbarheden af disse.

Pé& medet vil deltage ledere fra Jobcentret, som kan redegare for arbejdet og svare pa spargsmal.

Beslutning
Tiltrddte indstillingen.

Danni Olsen (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i madet.



Punkt 6: BEU - Virksomhedsprisen 2016

15.00.00-G00-11-15

Resume

Beskeftigelsesudvalget udvelger den virksomhed, der skal modtage Albertslund Kommunes virksomhedspris 2016.
Indstilling

Direkteren for By, Kultur, Miljo & Beseftigelse indstiller,

1. at Beskeftigelsesudvalget udvelger hvilken virksomhed, der skal modtage Albertslund Kommunes
virksomhedspris 2016.

Sagsfremstilling

Virksomhedsprisen skal uddeles blandt ansggningerne, der er kommet til Albertslund
Kommune, fra private som offentlige virksomheder smé og store, der gor en indsats —
ikke nedvendigvis store projekter, men tiltag der betyder noget for en eller flere personer.
Virksomheden skal ligge i Albertslund Kommune.

Indstilleren har formuleret en beskrivelse af initiativer, der har resulterer i et mere
rummeligt arbejdsklima pa virksomheden.

Indstillingen vurderes af Beskaeftigelsesudvalget i Albertslund Kommune ud fra falgende
kriterier

- Integration af personer, der ellers har vanskeligt ved at fa fodfaste pa arbejdsmarkedet

- Fastholdelse af personer, der ellers kunne have mistet arbejdet

- Skrevne og uskrevne politikker, der medvirker til aget rummelighed og social
ansvarlighed.

Beskaftigelsesudvalget tager stilling til hvilken virksomhed, der skal modtage
virksomhedsprisen. Herefter besgger formanden for Beskaftigelsesudvalget og
Borgmesteren virksomheden.

Prisen er et diplom samt litografi af lokal kunstner samt 10.000 kr. til feelles aktiviteter for
de ansatte i virksomheden.

Uddelingen af prisen foretages af Borgmesteren ved en reception i Kommunens Jobcenter
den 19. maj kl. 15-17. De inviterede gaester er Kommunalbestyrelsen og relevante
medarbejdere i Albertslund Kommune samt virksomheden.

Der er kommet fem ansggere, som vil blive preesenteret pd modet.

Beslutning

Beskeftigelsesudvalget valgte Fakta i Rypehusene 3 som modtager af virksomhedsprisen.

Danni Olsen (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i medet.



Punkt 7: BEU - Forslag fra Enhedslisten om kontanthjaelpsloft

15.00.00-P22-1-16

Resume

Forslag fra Enhedslisten om administration af kontanthjelpsloft og 225 timers regel.
Indstilling

Enhedslisten indstiller,

1. at alle aktivitetsparate modtagere af integrationsydelse, kontanthjeelp m.v. fritages bade fra kontanthjealpsloftet og
225 timers kravet
Sagsfremstilling
Enhedslisten forslar, at alle aktivitetsparate modtagere af integrationsydelse, kontanthjelp m.v. fritages bade fra
kontanthjelpsloftet og 225 timers kravet med henvisning til, at de ikke er job-parate.
Begrundelse: At forsege at undga at flere af vores borgere bliver fattige end hgjest nadvendigt.
Forvaltningen har udarbejdet bilag med vurdering af forslaget ud fra geeldende lovgivning.
Beslutning
Enhedslisten frafaldt forslaget, idet forvaltningen fremover orienterer udvalget fast om status pé arbejdet med
kontanthjelpsloftet.
Danni Olsen (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i medet.
Bilag

Notat om Enhedslistens forslag



Punkt 8: BEU - Eventuelt

00.01.00-P35-11-16
Resume
Eventuelt
Beslutning

Intet.
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