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Punkt 1: AU - Fleksjobambassaderer (bevilling)

13/16634

Bilag

Albertslund. Underskrevet tilsagn. Fleksjobambassaderer 2014 - Underskrevet tilsagn. Fleksjobambassaderrer 2014.pdf

Bevillingsskema



AU - Fleksjobambassadgrer (bevilling)

Baggrund

Styrelsen for fastholdelse og rekruttering har meddelt jobcentret, at der i Finansloven for 2014 igen er afsat midler til fleksjobambassadgarer.
Jobcenter Albertslund har mulighed for at sege maximalt 1.000.000 kr. Jobcentret har derfor ansggt om midlerne og har faet tilsagn om

bevilling fra styrelsen.
Det fremgar af bevillingsskrivelsen, at midlerne skal bruges til ansaettelse af mindst to fleksjobambassadarer.

1 2013 har jobcentret ansat to nye fleksjobambassadgrer for en

tilsvarende bevilling. Derfor er disse forleenget i 2014. Fleksjobambassadgrerne har til hovedopgave at opsage virksomheder for at finde
beskaeftigelse til konkrete ledige fleksjobberettigede. Det er altsa personens behov, der er udgangspunktet for henvendelse til
virksomheder.

Ud over lgn til de to ambassadgrer vil bevillingen kunne medfinansiere en ekstraordinger indsats fra virksomhedsteamet overfor
virksomhederne i Albertslund som en opfelgning pa virksomhedskampagnen, der har kert i 2013. Hensigten med dette er at informere
virksomhederne om mulighederne i fleksjobordningen og give virksomhederne rad og vejledning om fleksjob.

INDSTILLING

Direktgren for By, Milijg og Beskeeftigelse indstiller,
1. at der gives tillaegsbevilling pa 1 mio. kr. i 2014, som finansieres af bevilling fra Styrelsen for fastholdelse og rekruttering.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - TIL OG MED 2013 DEN 17-12-2013
Tiltradte indstillingen.




Punkt 2: AU - Orientering fra Formanden

Bilag

A - Referat for mede den 14-11-2013 17:00 i1 Det Lokale Beskaftigelsesrad - Visning 994 af Referat Det Lokale
Beskaftigelsesrdd 14-11-2013 17-00_ 10562 Referat til publicering 26-11-2013 10-49-00.DOCX



AU - Orientering fra Formanden

Baggrund

A. Referat fra Det lokale Beskaeftigelsesrads made den 14. november 2013

B. Afslutning pa personsag

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg og Beskaeftigelse indstiller
1. at orienteringerne tages til efterretning

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - TIL OG MED 2013 DEN 17-12-2013

Godkendte indstillingen.

Der kommer et notat til Beskaeftigelsesudvalget om, hvad Jobcenteret kan tilbyde selvforsgrgende borgere.



Punkt 3: AU - Orientering fra By, Milje og Beskaftigelse

Bilag

A - Gennemsnitlig antal bruttoledige okt 2013 - Albertslund

B - Statusnotat - 4. kvartal 2013 Albertslund-endelig.pdf

C1 Brev til Beskeftigelsesministeren vedr minifleksjob - KLs brev til Mette Frederiksen.pdf
C2 Undersogelse om mikrofleksjob i kommunerne

C3 - Til personalecheferne vedr fleksjob

C4 - Notat QU vedr fleksjob

D - Orientering om takster pA VSK



AU - Orientering fra By, Miljo og Beskaftigelse
Baggrund

A. Gennemsnitlig antal bruttoledige samt bruttoledighedsprocenten i Albertslund Kommune, fordelt pa ydelsestype, kan og alder,
oktober 2013

Materiale til mgde med regionen 29.11.2013 Statusnotat 4. kvt. 2013 — Albertslund

C. Orientering om mini Fleksjob, Vedhaeftede bilag

e C1-KL’s brev til Mette Frederiksen,
e C2 - Resultaterne fra spgrgeskemaunders@gelsen
e C3 - KL’s brev udsendt til personalecheferne i Kommunerne

e C4 - Notat til @U: Budgetaftale 2013 om fleksjob

D. Orientering om takster pa Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg og Beskeeftigelse indstiller

1. at orienteringerne tages til efterretning

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - TIL OG MED 2013 DEN 17-12-2013

Godkendte indstillingen.



Punkt 4: AU - Eventuelt



AU - Eventuelt

Baggrund

Intet
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