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Punkt 1: Tema - Rusmiddelbehandling

00.01.00-I00-2-22

Anledning

Tema om rusmiddelbehandling.

Sagsfremstilling

Oplæg ved Guri Abrahamsen, leder af Albertslund Rusmiddelcenter og Rikke Terselv, chef for Voksensocialafdelingen.

Oplægget er en præsentation af målgruppen for stof- og alkoholmisbrugsbehandling, tendenser på misbrugsområdet samt
tilbuddet i Albertslund Rusmiddelcenter.

Herudover vil forvaltningen præsentere en analyse af hvilke borgere, der modtager substitutionsbehandling, samt det
tilbud borgerne modtager i dag. Der lægges op til en drøftelse af mulige initiativer med henblik på at styrke den
helhedsorienterede indsats, kvalitet i indsatsen samt en yderligere reduktion af udgifterne på området.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at temaet tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

Powerpoint



Punkt 2: SSU - Status på anvendelse af gavekort i
stofmisbrugsbehandlingen

27.00.00-P23-1-20

Anledning

Som opfølgning efter ønske fra Kommunalbestyrelsen gør forvaltningen status over brugen af gavekort i
stofmisbrugsbehandlingen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede den 9. februar 2021 at tilføje muligheden for at anvende gavekort som en del af
behandlingen for stofmisbrug til kommunens kvalitetsstandard på området. Kommunalbestyrelsen ønskede endvidere en
status for anvendelsen af gavekort et år efter implementering.

Baggrund

Siden 1. januar 2020 har det været muligt at anvende gavekort i forbindelse med social behandling for stofmisbrug jf. Lov
om social service § 101, stk. 9-11. Det er dog op til den enkelte Kommunalbestyrelse at beslutte, hvorvidt gavekort skal
være en del af serviceniveauet i den pågældende kommune.

Kommunalbestyrelsen besluttede i 2021, som følge af lovændring på området, at det fremover skulle være muligt at
anvende gavekort som en del af den sociale stofmisbrugsbehandling for borgere fra Albertslund Kommune.

Status

Det er op til det enkelte behandlingssted, hvorvidt anvendelsen af gavekort er en del af stedets behandlingstilbud.
Albertslund Rusmiddelcenter har indtil nu ikke anvendt gavekort.

Albertslund Rusmiddelcenter har i februar 2022 kontaktet de eksterne leverandører, hvor borgere fra Albertslund
Kommune modtager behandling. Alle eksterne behandlingstilbud oplyser, at de ikke har eller har haft borgere fra
Albertslund Kommune, som har modtaget gavekort, som en del af deres behandling det seneste år.

Lovgrundlag

Lov om social service § 101, stk. 9-11.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at status for anvendelsen af gavekort i stofmisbrugsbehandlingen tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet der gives status om et år.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.



Punkt 3: SSU/ØU/KB - Projektafslutning - Bedre afgørelser til borgerne

27.00.00-P20-2-20

Anledning

I efteråret 2020 iværksatte Voksensocialafdelingen et kompetenceudviklingsprojekt for myndighedssagsbehandlerne.
Projektet havde til formål at forbedre den skriftlige kommunikation i de breve og afgørelser, der sendes til borgerne, som
led i sagsbehandlingen. Tilbagemeldinger på forløbet viser, at afgørelserne er blevet lettere at læse og mere borgernære.

Sagsfremstilling

I efteråret 2020 iværksatte Voksensocialafdelingen et kompetenceudviklingsprojekt, der har til formål at forbedre den
skriftlige kommunikation i de breve og afgørelser, der bliver sendt til borgerne som led i sagsbehandlingen. Målet er at
skrive afgørelser i et klart og letforståeligt sprog. Afgørelser, som ikke kun er saglige, faglige og lever op til
lovgivningens krav, men hvor borgeren, som modtager afgørelsen, forstår den og de bagvedliggende begrundelser.

Kompetenceudviklingsforløbet omfatter undervisning i at skrive gode afgørelser efter Ankestyrelsens vejledning, og en
måling af afgørelserne før og efter undervisningsforløbene. Disse målinger er foretaget af en kommunikationsfaglig
konsulent, som både har foretaget en faglig vurdering af afgørelserne samt inddraget borgernes oplevelser af afgørelserne,
som afsæt for selve undervisningsforløbet.

Borgerne er blevet spurgt om, hvad de synes om de afgørelsesbreve som Socialenheden for voksne sender til borgerne.
Som repræsentant for borgerne er otte repræsentanter fra Handicaprådet, Udsatterådet, Ældrerådet, Sundhedsrådet og
Forældrenetværket i Albertslund blevet interviewet. Inden de planlagte interviews har de otte repræsentanter modtaget
anonymiserede afgørelser, som tidligere er sendt til borgere. Borgerne er blevet interviewet to gange. Første gang, inden
medarbejderne deltog i undervisning og igen i efteråret 2021 til brug for måling af, om undervisningsforløbet har haft den
ønskede effekt.

Tilbagemeldingerne fra borgerne er, at der ses en positiv udvikling i afgørelserne mellem før og efter undervisningen. En
borger siger: ”De har rykket sig positivt. De er præcise og ordentlige i den måde, de taler om og til folk på. Især i den
måde de har sat brevene op på. Det er rigtig fint. Jeg håber, at de bliver ved med at gøre sådan. Det er rigtig vigtigt.”

Der er også tilbagemeldinger fra borgerne på områder, hvor afgørelserne fortsat kan forbedres. Eksempler er bl.a. i
forhold til balancen mellem forståelse af brevets indhold og brug af fagbegreber, paragraffer mv. En borger siger: ”Jeg
synes, at det er beskrevet udmærket, hvad der skal ske nu, men måske kunne man godt vælge andre ord end "potentiale"
og "funktionsniveau". Det lyder meget sagsbehandleragtigt.” En anden borger siger: ”Jeg ved ikke, hvad
retssikkerhedsloven § 11, stk. 2 betyder, og hvis jeg lever et kaotisk liv, så ved jeg det ikke og kan ikke overskue det. Så
skriv, hvad det er. De slår i hvert fald ikke op i paragrafferne.”

Herudover er borgerne også blevet spurgt ind til stil og tone i afgørelserne, og hertil siger en borger: ”Jeg synes, at det er
stødende, at jeg bliver til en "kære” eller ”du”, og at der bruges et udefineret "vi". Man kan selvfølgelig se, hvem
sagsbehandleren er, men det bliver udefineret og uhøfligt.”

Den kommunikationsfaglige konsulent har derudover foretaget en måling af afgørelsesbrevene før og efter
undervisningen hvis resultater, er samlet i en analyse. Analysen er vedhæftet som bilag. I analysen er alle tekster scoret på
syv målepunkter: 'Overskrift', 'indledning', 'resultat', 'begrundelse', 'afsnit', 'lovgrundlag' og 'læsevenlighed'.

Analysen viser, at der er sket en forbedring i de afgørelser der sendes til borgerne. Der er sket en fremgang på 6 ud af 7
ovenstående målepunkter. Det målepunkt, som ikke har flyttet sig, ligger på samme niveau som før



myndighedsmedarbejderne deltog i kompetenceudviklingen. Således går det samlede resultat i analysen, på en skala på 1-
5 hvor 5 er bedst, fra 2,7 til 3,9.

Det er indenfor målepunkterne 'overskrift', 'resultat' og 'lovgrundlag', at afgørelsesbrevene er forbedret mest. Analysen
viser også, at der er variation og spredning i kvaliteten. Analysen peger på målepunkterne 'afsnit', 'begrundelse' og
'indledning' som de emner myndighedsmedarbejderne skal arbejde videre med, for at afgørelsesbrevene bliver endnu mere
læsbare.

Kompetenceudviklingsprojektet og undervisningen har taget udgangspunkt i Ankestyrelsens vejledning "Den gode
afgørelse" og Albertslund Kommunes materiale "Sådan skriver vi godt til borgerne". Vejledningsmaterialerne har fokus på
borgerens retssikkerhed og lovmedholdelig samtidig med, at afgørelsen skal være let forståelig for borgeren.

Før Socialenheden for voksne deltog i kompetenceforløbet skrev en jurist alle afgørelser. Efter deltagelse i
undervisningsforløbet skriver socialrådgiverne i Socialenheden for voksne nu alle afgørelser selv. På baggrund af
undervisningsforløbet omsætter socialrådgiverne deres faglighed sammen med det personlige kendskab, de har til
borgeren i en afgørelse. Dette er basis for, at afgørelserne bliver mere relevante for den enkelte borger.

Som et led i kompetenceforløbet, er der blevet udviklet nye brevskabeloner til at understøtte den nye måde at opbygge og
skrive afgørelsesbreve på. Således er gamle brevskabeloner i IT-fagsystemet blevet erstattet af nye. De nye skabeloner
giver nemt grundlaget for en ensartet professionel opbygning af det enkelte brev samtidig med, at lovhenvisninger og
vejledninger indgår.

Fremadrettet er der ved at blive planlagt et nyt undervisningsforløb til nye medarbejdere i Socialenheden for voksne og
fra Albertslund Rusmiddelcenter. Herudover er der planlagt en opfølgningsdag, hvor analysens resultater præsenteres.
Begge initiativer skal være med til at sikre, at alle har de bedste forudsætninger for at arbejde videre med at skrive
letlæselige, saglige og faglige afgørelser til borgerne.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

Analyse afgørelser, 2021



Punkt 4: SSU/ØU/KB - Magtanvendelser på socialområdet 2021

27.66.08-K07-2-22

Anledning

Årlig opgørelse over antallet og karakteren af magtanvendelser på socialområdet for voksne.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen præsenteres årligt for en opgølrese over antallet og karakteren af magtanvendelser efter
Serviceloven på socialområdet for voksne.

Magtanvendelse efter Serviceloven

Magtanvendelse foregår kun i sjældne tilfælde, da det altid er sidste udvej. I nogle situationer kan personalet dog være
nødt til at gribe ind i borgerens ret til selv at bestemme af hensyn til borgerens værdighed, sociale tryghed eller af hensyn
til andre. Hvis der gennemføres et indgreb, som borgeren ikke giver eller kan give sit samtykke til, er der tale om magt.
Alle former for brug af magt skal registreres og indberettes.

Magtanvendelser på voksensocialområdet i 2021

I 2021 blev der foretaget 11 magtanvendelser på voksensocialområdet fordelt på Servicelovens § 124c (afværgehjælp), 2
på § 124d (fastholdelse), 2 på § 128 (forhåndsgodkendelse til brug af stofseler) og 2 på § 129 (flytning uden samtykke). 2
af de11 magtanvendelser blev ikke godkendt, da de blev vurderet til at være mere vidtgående end påkrævet. Såfremt en
magtanvendelse ikke godkendes, ligger opfølgning hos borgerens hjemkommune i forhold til det personrettede tilsyn og
hos socialtilsynet ved deres generelle tilsyn.

Udvikling i antallet og karakteren af magtanvendelser

Grundet lovændringerne pr. 1. januar 2020 er det ikke længere muligt direkte at sammenligne tidligere års tal eller
fordeling på paragraffer med tallene for 2020 og fremover. Det er dog forvaltningens vurdering, at antallet af
magtanvendelser i 2021 er på samme niveau som tidligere år. I 2020 var der således 8 magtanvendelser på
voksensocialområdet fordelt på de samme paragraffer, som er blevet anvendt i 2021 .

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at årsopgørelsen for magtanvendelser på socialområdet for voksne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet udvalget orienteres om sag om flytning uden samtykke.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

Magtanvendelser på socialområdet 2021



Punkt 5: SSU/ØU/KB - Forslag til udmøntning af besparelse på
klubområdet

27.54.08-P20-1-21

Anledning

Kommunalbestyrelsen har med budgettet for 2022 besluttet, at der skal ske øget samdrift af klubberne på
voksensocialområdet, med henblik på at udmønte en årlig besparelse på 600.000 kr. På baggrund af en analyse
fremlægger forvaltningen hermed to forslag til, hvordan besparelsen kan gennemføres.

Sagsfremstilling

Klubtilbud til voksne

Albertslund Kommunes nuværende klubtilbud til voksne består af Klub Stoppestedet og Klubben. Begge klubber er
aktivitets- og samværstilbud til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med særlige sociale
problemer. Aktivitets- og samværstilbud skal sikre borgeren social kontakt og mulighed for at opretholde eller forbedre
personlige færdigheder og/eller livsvilkår. Tilbuddene giver således borgeren mulighed for at komme hjemmefra og
deltage i aktiviteter, hvor der er mulighed for at udfolde sig sammen med andre og deltage i et socialt fællesskab.

Klub Stoppestedet

Klub Stoppestedet er målrettet voksne med medfødt hjerneskade og udviklingsforstyrrelser. Brugerne af Klub
Stoppestedet er kendetegnet ved, at de generelt er velfungerende og fysisk selvhjulpne, men kognitivt og
modenhedsmæssigt er de fleste ikke alderssvarende. Brugerne profiterer af at være sammen med ligestillede. Formålet
med Klub Stoppestedet er blandt andet at skabe rum for samvær med andre og fælles aktiviteter, hvorfor personalets
kontakt til brugerne primært foregår i gruppetilbud. I Klub Stoppestedet er der ca. 7-8 borgere pr. medarbejdere i
åbningstiden.

I en nylig foretaget spørgeskemaundersøgelse peger brugerne på, at de vægter, at Klub Stoppestedet skaber mulighed for,
at de kan mødes med andre og tage på ture samt spise sammen. Brugerne giver udtryk for, at det kunne være rart, hvis det
var muligt at sidde ude og grille, hvilket ikke er muligt i det nuværende tilbud.

Klubben

Klubben er målrettet voksne med sindslidelser, psykiske problemstillinger eller særlige sociale problemer. Borgere har
typisk forskellige psykiatriske diagnoser, gennemgribende udviklingsforstyrrelser såsom autisme eller sociale
problemstillinger. Formålet med Klubben er at give brugerne et sted, hvor de kan få socialt samvær med andre
ligesindede. Borgerne kan altid tale med personalet, og de har generelt (sammenlignet med målgruppen for Klub
Stoppestedet) et større behov for individuel tid med personalet. Herudover kommer borgerne i Klubben for at deltage i de
forskellige aktiviteter.

I en nylig foretaget spørgeskemaundersøgelse peger bruger på, at de vægter, at Klubben giver dem et sted at mødes med
andre, at de kan tale med personalet, samt at de har et sted at gå hen.

Besparelse

92 procent af budgettet for Albertslund Kommunes aktivitets- og samværstilbud anvendes til lønmidler. Resten anvendes
til administrations- og aktivitetsmidler. Forvaltningen finder det muligt at finde 50.000 kr. i besparelse på administrations-
og aktivitetsmidler, hvormed 550.000 kr. skal findes i lønmidlerne, svarende til ca. 1 sammelagt fuldtidsstilling. Det er
forvaltningens vurdering, at 1 fuldtidsstilling vil kunne findes ved ikke at besætte deltidsstillinger, som aktuelt er vakante,



samt ved at enkelte medarbejdere tilbydes deltidsstillinger, som aktuelt er vakante på bostøtteområdet. Besparelsen
forventes således at kunne opnås uden afskedigelser.

Forvaltningen fremsætter to forskellige scenarier for, hvordan effektueringen af ovenstående besparelse kan ske.

Forslag 1

Det er forvaltningens vurdering, at det er muligt at gennemføre besparelsen og samtidig fastholde de nuværende
klubtilbud med mindre justeringer i form af kortere åbningstid. Forslaget indebærer kortere åbningstid i både Klub
Stoppestedet og Klubben, da en opretholdelse af åbningstiden vil betyde for lav (og sårbar) bemanding i særligt
ydertimerne. Klub Stoppestedet har i dag åbent 14,25 timer om ugen og Klubben har åbent 35 timer om ugen.
Forvaltningen foreslår, at åbningstiden i Klub Stoppestedet reduceres til 10,4 timer om ugen og i Klubben til 30 timer om
ugen. Samlet giver det en reduktion i åbningstiden på 9 timer om ugen. En reduktion på 9 timer ugentlig vil kunne sikre
den krævede besparelse på lønmidlerne. Dette blandt andet fordi reduktionen findes ved at reducere åbningstiden om
lørdagen samt lukke for klubtilbud på søn- og helligdage, som er omkostningsfulde i lønmidler, og hvor der er færrest
brugere af tilbuddene.

Konsekvenserne af kortere åbningstid vil være, at 1) begge klubtilbud bliver mindre tilgængelige for brugerne, samt at 2)
flere brugere vil anvende tilbuddene på samme tid.

Forslag 2

Det er forvaltningens vurdering, at det er muligt at gennemføre besparelsen og samtidig udvikle de nuværende klubtilbud
med mindre justeringer i form af kortere åbningstid og en fysisk sammenlægning af de to tilbuddene på samme matrikel.
Forslaget indebærer, at Klub Stoppestedet flytter til Poppelhusene 1, hvor Klubben i dag har til huse. En fysisk
sammenlægning af klubberne vil lette en administrativ og faglig samdrift. For så vidt, at Klubben skal huse brugerne af
Klub Stoppestedet, kræves en mindre istandsættelse af lokalerne (herunder sikring af tilgængelighed), som forventes at
kunne foretages inden for en beløbsgrænse på maksimalt 500.000 kr. For så vidt, at forslag 2 besluttes gennemført, vil
forvaltningen fremlægge ny sag vedr. finansieringen af istandsættelsen. Forslag 2 indebærer også en mindre justering af
åbningstiden med en samlet reduktion på 5 timer om ugen.

Konsekvenserne af fysisk sammenlægning af tilbuddene og kortere åbningstid vil være 1) engangsudgift til istandsættelse,
2) give nogle brugere længere til klubtilbuddet, 3) give nye muligheder for Klub Stoppestedet i form af
udendørsaktiviteter, 4) vanskeliggøre fremtidig optag af nye brugere, da der samlet set vil blive færre kvadmeter pr.
bruger, 5) gøre begge tilbud mindre sårbare i forhold til personaledækning og 6) skabe et tilbud med flere forskellige
brugergrupper og personale-fagligheder.

Øvrige tilpasninger

Forvaltningens analyse af klubtilbuddene har givet anledning til to yderligere tilpasninger, som ikke er knyttet direkte op
på besparelsen, men derimod en mere generel tilpasning af tilbuddene.

Nedsættelse af normering: Klub Stoppestedet har hovedsageligt fungeret som samværstilbud for borgere, som bor på
længerevarende botilbud i Albertslund Kommune samt omegnskommuner. Tilbuddet har dog igennem den seneste
årrække oplevet en faldende belægningsprocent, hvilket formentlig hænger sammen med, at der ikke længere er lige så
mange lokale, længerevarende botilbud som tidligere samt at der er flere tilbud etableret af frivillige. I 3. kvartal 2021 er
der 28 borgere indskrevet i Klub Stoppestedet, hvoraf nogle kun er indskrevet i hverdagene og andre kun lørdag. Der er
således ikke tale om 28 ”fulde pladser”. 7 af de 28 borgere er udenbys borgere. Forvaltningen forslår derfor at nedsætte
antallet af pladser i Klub Stoppestedet fra 40 til 30. Forvaltningen har således ingen forventning om, at antallet af borgere,



der visiteres til Klub Stoppestedet vil stige, hvorfor en normering på 30 borgere, vil være mere retvisende. En nedsættelse
af antallet af pladser vil betyde en ny beregning af taksten, som dog ikke forventes at få betydning for de indtægter, som
Albertslund Kommune modtager for borgere fra andre kommuner.

Indførelse af visitation: Klub Stoppestedet er i dag et visiteret tilbud, mens Klubben er uvisiteret. Forvaltningen foreslår,
at Klubben fremover også bliver et visiteret tilbud. Formålet hermed er dels, at tydeliggøre over for borgerne hvad de kan
forvente, at klubtilbuddet indeholder, dels at gøre tilbuddet mere styrbart både i forhold til åbningstid og indhold. Det vil
være lederen i Klubben, som efter en samtale med borgeren vurderer, om borgeren vil kunne profitere af Klubbens tilbud.
Det er ikke forvaltningens hensigt eller forventning, at borgere som i dag kommer i Klubben, ikke vil kunne blive visiteret
til Klubben. Borgerne forventes således ikke, at opleve en ændring i deres tilbud. Til gengæld vil borgerne opleve, at de
på skrift modtager beskrivelse af, hvad det er for et tilbud, de er visiteret til. Dette understøtter borgerens retssikkerhed,
samt tydeliggør over for borgerne, hvad de kan forvente at modtage i tilbuddet.

SupplerendeSagsfremstilling

Direktørområdet Børn, Sundhed & Velfærd og direktørområdet By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse, 24. februar 2022

Udgifterne på maksimalt 500.000 kr. til den mindre istandsættelse af lokalerne, herunder sikring af tilgængelighed, jf.
model 2, kan ikke finansieres af puljen for hjemtagelser, idet denne blev opbrugt i december 2021 til finansiering af
merudgifter i tilknytning til byggeriet af nye plejeboliger på Albertshøj. Forvaltningen foreslår, at istandsættelsen af
lokalerne i stedet finansieres af puljerne til ”Lys, lyd, luft, indeklima, flere m2” med 0,250 mio. kr. og ”Smart City
teknologier” med 0,250 mio. kr.

Direktørområdet Børn, Sundhed & Velfærd, 3. marts 2022

Økonomiudvalget har den 1. marts 2022 sendt sagen tilbage til fagudvalget til bedre belysning i forhold til
visitationsregler.

Jævnfør sagsfremstillingen er Klub Stoppestedet et visiteret tilbud, mens Klubben er uvisiteret. Forvaltningen foreslår, at
Klubben fremover også bliver et visiteret tilbud. Formålet hermed er dels, at tydeliggøre over for borgerne, hvad de kan
forvente, at klubtilbuddet indeholder, dels at gøre tilbuddet mere styrbart både i forhold til åbningstid og indhold. Det vil
være lederen i Klubben, som efter en samtale med borgeren vurderer, om borgeren vil kunne profitere af Klubbens tilbud.
Det er ikke forvaltningens hensigt eller forventning, at borgere, som i dag kommer i Klubben, ikke vil kunne blive
visiteret til Klubben. Borgerne forventes således ikke at opleve en ændring i deres tilbud. Til gengæld vil borgerne opleve,
at de på skrift modtager beskrivelse af, hvad det er for et tilbud, de er visiteret til. Dette understøtter borgerens
retssikkerhed, samt tydeliggør over for borgerne, hvad de kan forvente at modtage i tilbuddet.

På Social- og Sundhedsudvalgsmødet den 17. februar 2022 blev emnet visitation til Klubben også drøftet under punktet
"Temaoplæg vedrørende klubberne på voksensocialområdet". I denne forbindelse beskrev forvaltningen, at en visitation
til Klubben kan bidrage til, at der bedre kan planlægges konkrete aktiviteter, som forskellige målgrupper kan have behov.
Dette muliggøres ved, at den enkelte borgers behov vurderes af lederen af Klubben i forbindelse med visitationen. Ved
visitationen tages der udgangspunkt i, hvilke aktiviteter den enkelte borger kan profitere af, hvilket bliver skrevet i
afgørelsen til borgeren. Borgeren vil have mulighed for at klage over afgørelsen, hvilket er en styrkelse af borgerens
retssikkerhed i forhold til et uvisiteret tilbud.

Implementeringen af besparelsen sker ved en reduktion af personaleressourcerne, hvorfor det er nødvendigt at sikre størst
mulighed forudsigelighed i planlægningen af aktiviteter i Klubben, så aktiviterne imødekommer borgernes behov.

Økonomi

For så vidt forslag 2 vælges, vil der blive fremlagt ny sag i Økonomiudvalget, hvori der peges på, at finansieringen til
istandsættelsen vil tages som en del af hjemtagelsespuljen.

Personalekonsekvenser



Det er forvaltningens vurdering, at besparelsen på lønmidler kan sikres uden afskedigelser. Den øgede samdrift af de to
klubber vil dog betyde, at personalet fremadrettet er ansat i samme fælles klubtilbud, og således i højere grad vil skulle
varetage opgaver flere steder og i forhold til flere målgrupper.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at udmøntningen af besparelsen sker ved gennemførelse af forslag 2,
2. at normeringen for Klub Stoppestedet nedsættes fra 40 til 30 borgere og
3. at der indføres visitation til Klubben.

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller på baggrund af den supplerende sagsfremstilling af 24. februar
2022,

4. at der ved beslutning om forslag 2 gives anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 0,5 mio. kr. til istandsættelse af lokaler,
idet udgiften finanseres som beskrevet i den supplerende sagsfremstilling, jf. bevillingsskema.

Historik

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 17. februar 2022, pkt. 4:

Tiltrådte indstillingen, idet finansieringen specificeres til den videre behandling.

(F), (O) undlod.

(Ø) kunne ikke tiltræde.

Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke på mødet.

Beslutning fra Økonomiudvalget, 1. marts 2022

Sagen sendes tilbage til fagudvalget for bedre belysning i forhold til visitationsregler.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet ingen borgere afvises i døren, såfremt de ikke er visiteret. Der evalueres om 1 år.

(Ø), (C) kunne ikke tiltræde.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

Analyse. Samdrift af klubberne på voksensocialområdet 2022



Beslutning jf. budgetkatalog

Bevillingsskema

Svar på spørgsmål til SSU mødet i morgen - Pulje til lys, lyd, luft og indeklima.



Punkt 6: SSU/ØU/KB - Status på overholdelse af sagsbehandlingsfrister hos
afdelingen for Voksen & Social i 2021

00.15.20-A26-1-22

Anledning

Årlig status på overholdelse af sagsbehandlingsfrister på social- og sundhedsområdet for Voksensocialafdelingen.

Sagsfremstilling

Voksensocialafdelingen skal hvert år afgive en status for overholdelse af sagsbehandlingsfrister på socialområdet. I
Voksensocialafdelingen er det Socialenheden for Voksne der behandler ansøgninger og træffer afgørelser, primært inden
for Serviceloven. De gældende politisk besluttede sagsbehandlingsfrister fremgår af det vedlagte bilag. Denne status på
overholdelse af sagsbehandlingsfrister dækker perioden fra den 1. januar 2021 til 31. december 2021.

Overholdelse af sagsbehandlingsfrister i Voksen & Social

Opgørelsen for overholdelse af sagsbehandlingsfrister i 2021 viser, at sagsbehandlingsfristerne i Socialenheden for
voksne samlet set er overholdt i 80% af sagerne. De 20% af sagerne, hvor sagsbehandlingsfristen ikke er overholdt,
udgøres af 13 sager. Sagerne, hvor sagsbehandlingsfristen ikke er overholdt, fordeler sig på flere forskellige paragraffer.

I tabel 1 i bilaget vises den gennemsnitlige faktiske sagsbehandlingstid i 2021 opgjort pr. paragraf. Denne opgørelse viser,
at der på alle paragrafområder har været en gennemsnitlig sagsbehandlingstid, der ligger inden for den politisk fastsatte.

Forhold der har haft indvirkning på sagsbehandlingstiderne

I 2021 har der i Socialenheden for voksne været en række ubesatte stillinger. Det har betydet, at der har været færre
ressourcer til at håndtere henvendelser og ansøgninger. Dette vurderes at være den primære årsag til, at der for 2021 er en
lille stigning i antallet af sager, hvor sagsbehandlingsfristen ikke overholdes sammenlignet med tidligere år.

Endvidere har indhentelse af yderligere akter fra eksterne samarbejdsparter, som fx læge eller hospital til at belyse en sag
yderligere, betydet, at sagsbehandlingstiden er blevet forlænget i flere tilfælde.

Socialenheden for voksne arbejder kontinuerligt på at overholde sagsbehandlingsfristerne. Der arbejdes derfor henimod at
nedbringe antallet af sager, hvor sagsbehandlingsfristerne ikke er overholdt i 2022.

Baggrund for sagsbehandlingsfrister

Kommunalbestyrelsen besluttede den 9. februar 2016, at der afgives en årlig status på overholdelse af
sagsbehandlingsfristerne til Kommunalbestyrelsen. Den årlige status følger kalenderåret.

Baggrunden for fastsættelse af de nævnte sagsbehandlingsfrister er § 3, stk. 2 i lov om retssikkerhed og administration på
det sociale område. Det fremgår her, at Kommunalbestyrelsen på de enkelte sociale sagsområder skal fastsætte frister for,
hvor lang tid der må gå fra modtagelsen af en ansøgning, til afgørelsen skal være truffet. Hvis fristerne ikke kan
overholdes i en konkret sag, skal ansøgeren skriftligt have besked om, hvornår ansøgeren kan forvente en afgørelse.



Fra 1. juli 2018 gælder fristerne efter § 3, stk. 2 i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område også ved
Kommunalbestyrelsens behandling af afgørelser efter lov om social service, som er hjemvist af Ankestyrelsen. Fristerne
regnes fra modtagelsen af Ankestyrelsens afgørelser jf. § 3 a. Ved lovændringen fastsættes også, at
sagsbehandlingsfristerne efter § 3, stk. 2, for afgørelser efter lov om social social skal offentliggøres på og fremgå tydeligt
af kommunens hjemmeside.

Sagsbehandlingsfristerne er offentliggjort på kommunens hjemmeside, så alle borgere kan se, hvilke frister, der gælder
ved ansøgning om ydelser efter den sociale lovgivning.

Lovgrundlag

§ 3, stk. 2 i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.

Kommunikation

Sagen sendes til Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at status for overholdelse af sagsbehandlingsfrister i Voksen & Social tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen, idet udvalget orienteres om, om det er særlige §§, hvor sagsbehandlingsfrister ikke overholdes.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

Sagsbehandlingsfrister 1.1.2021-31.12.2021 Socialenheden for voksne



Punkt 7: SSU - Orientering fra formanden

00.00.00-I00-41-21

Anledning

Orienteringssager.

Sagsfremstilling

A. Opfølgning på besøg på sociale institutioner.

B. Kommende udvalgsmøde afholdes i Frivilligcentret.

C. Formanden for Social- og Sundhedsudvalget er blevet formand for Handicaprådet.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.



Punkt 8: SSU - Orientering fra Børn, Sundhed & Velfærd

00.00.00-I00-42-21

Anledning

Oriententeringssager.

Sagsfremstilling

A. Brug af midler til kulturaktiviteter for ældre og mennesker med handicap efter COVID-19 nedlukning.

B. Brev fra Sundhedsministeriet og Beskæftigelsesministeriet om sammenhængende indsats for borgere med psykiske
lidelser.

Indstilling

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltrådte indstillingen.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.

Bilag

A. Brug af midler til kulturaktiviteter

B. Sammenhængende indsats for borgere med psykiske lidelser



Punkt 9: SSU - Eventuelt

00.00.00-I00-43-21

Anledning

Eventuelt.

Beslutning

Helge Bo Jensen (Ø) efterlyste status for belysning af tandområdet. Det forventes at blive klart til april/maj mødet.

Tina Bodholdt-Nielsen (O) deltog ikke på mødet.



Punkt 10: Underskriftsblad

00.00.00-I00-44-21

Anledning

Underskriftsblad til digital godkendelse.

Sagsfremstilling

Der godkendes digitalt ved mødets afslutning.

Indstilling

Formanden indstiller,

1. at protokol og deltagelse i mødet godkendes via det digitale underskriftsblad.

Beslutning

.
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