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Godkendelse af dagsorden og indkaldelse af stedfortræder 

Baggrund 

Dennis Schmock (B) melder afbud på grund af sygdom og Mehmet Kücükakin (F) på grund af ferie. 

  
Forvaltningen har indkaldt 1. stedfortræder Jakob Juul Pedersen (B) og 1. stedfortræder Inge Dahn (F). 

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller  

  

1. at indkaldelse af stedfortræder Jacob Juhl Pedersen for Dennis Schmock og stedfortræder Inge Dahn for Mehmet Kücükakin 
godkendes 

2. at dagsordenen godkendes. 

  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Borgmesteren bad om, at der blev optaget et yderligere punkt på den lukkede dagsorden om ansættelse af 
borgerrådgiver. 
  
Kommunalbestyrelsen godkendte indstillingen og optagelsen af det ekstra punkt. . 
  
  



BEU - Fleksjobambassadører (bevilling) 

Baggrund 

Styrelsen for fastholdelse og rekruttering har meddelt jobcentret, at der i Finansloven for 2015 igen er afsat midler til fleksjobambassadører. 
Jobcenter Albertslund har mulighed for at søge maximalt 630.000 kr. Jobcentret har ansøgt om det fulde beløb. 

  
’Fleksjobambassadører i kommunerne’ er ét blandt fem initiativer i ’Flere fleksjob’ – et indsatsområde i Aftalen om finansloven for 2013.  

  
Baggrunden for ’Flere fleksjob’ er at styrke mulighederne for at deltage aktivt på arbejdsmarkedet for en større gruppe mennesker med 
nedsat arbejdsevne og for at få den enkelte til at blive en del af fællesskabet på den enkelte virksomhed. Initiativerne i ’Flere fleksjob’ har et 
bredt fokus og er derfor ikke alene rettet mod at skabe fleksjob med få timers arbejdstid om ugen. 

  
Alle landets kommuner har derfor ansat fleksjobambassadører. Fleksjobambassadørerne skal skabe kontakt mellem virksomheder og 
ledige fleksjobvisiterede personer. Ambassadørerne skal via opsøgende og oplysende arbejde over for virksomhederne bidrage til, at også 
personer, der kun kan arbejde få timer om ugen, får ansættelse og fastholdes i fleksjob. Fleksjobambassadørerne ansættes til at løse 
opgaver, der ligger ud over den normale opgaveløsning i kommunerne.  

  
Jobcentret har således haft en bevilling i 2013 og i 2014, hvor to fleksjobambassadører har været ansat. Disse vil blive forlænget i 2015. 
Bevillingen på 630.000 kr. vil dække lønudgifter til 16 måneder fordelt på de to medarbejdere. Derefter udløber ordningen. 
Arbejde med at etablering af fleksjob er en del af jobcentrets virksomhedsrettede indsats, og opgaven vil fremadrettet skulle varetages af 
medarbejderne her. 

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller, 
1. at der gives tillægsbevilling på 630.000 kr. i 2015 til aflønning af fleksjobambassadører, som 
finansieres af ekstern bevilling fra Styrelsen for fastholdelse og rekruttering. 

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALG DEN 16-12-2014 
Indstillingen tiltrådt. 
Mehmet Kücükakin deltog ikke i mødet. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BEU - Evalueringsrapport for projekt "Forstærket Arbejdsmarkedsindsats" 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede i april 2013 at iværksætte en forstærket arbejdsmarkedsindsats i perioden medio 2013 til ultimo 2014 
med det formål at styrke beskæftigelsesindsatsen ved at tilbyde en række ledige, som har svært ved at få fodfæste på arbejdsmarkedet, 
muligheden for selvforsørgelse og kompetencevedligeholdelse gennem midlertidig, tidsbegrænset ansættelse. Projektet skulle give 43 
kommunalt ansatte mulighed for et kompetenceløft i form af videreuddannelse ved at tilbyde udfaldstruede ledige at vikariere for de 
fastansatte, mens disse er under uddannelse. Derudover skulle 9 akutjobbere og 9 seniorjobbere ansættes i midlertidige stillinger på 
Materialegården, hvor de skulle udføre en række konkrete arbejdsopgaver, som ellers ikke ville blive udført inden for den normale drift. 

  
Projektet slutter med udgang af 2014, men en række af uddannelsesforløbene og eleverne fortsætter.  

  
Der er udarbejdet en afsluttende rapport for projekt ”Forstærket Arbejdsmarkedsindsats”, som konkluderer, at projektet må betegnes som 
en succes.  

  
Rapportens hovedkonklusioner er: 

  
Albertslund Kommune har fået udført en lang række ekstraordinære opgaver – især indenfor ”Byforskønnelse”. 

  
67 af de 87 faste medarbejdere, som har takket ja til opkvalificering, har allerede færdiggjort deres uddannelser. 

  
2 rotationsvikarer har fået varig beskæftigelse som direkte følge af deres vikaransættelse, mens flere har fået forlænget deres vikariater, og 
3 akutjobbere har indtil videre fået tilbudt 4 måneders vikariat på Materialegården. 

  
4 seniorjobbere er overgået til fortsat beskæftigelse som seniorjobbere på Materialegården, hvor de fremover forventes integreret i den 
daglige drift. 

  

Økonomi og finansiering 

Det er forudsat i projektgrundlaget, at der vil være en udgift til elever i perioden 2015-2017, som skulle indarbejdes i budget 2015.  
Nogle elever (alt efter hvilken uddannelse der er valgt), fortsætter deres elevforløb ind i både 2016 og 2017. Der er 8 elever, der fortsætter 
deres elevforløb i 2015, 4 elever i 2016 og 2 elever i 2017, hvorefter alle elevforløb er afsluttet. Der er derfor brug for finasiering til disse elever 
i 2016 og 2017.  

  
Den samlede projektøkonomi udviser et forventet mindreforbrug på ca. 2,4 mio. Det skyldes primært at 5 seniorjobbere er overført til den 
centrale seniorpulje. 2 akutjobbere har sagt deres stilling op og 1 er blevet afskediget. Disse stillinger er ikke blevet genbesat. Dertil 
kommer et mindreforbrug på driftsbudgettet. 

  
Det indgår ikke i projektets økonomiske forudsætninger, at der kan indhentes refusion for elever over 25 år. Denne mulighed betyder 
imidlertid, at der igennem elevernes elevtid kan indhentes refusion på op til ca. 350.000 kr., som er indregnet i projektets samlede 
mindreforbrug på 2.4 mio.    

  
Det i projektgrundlaget forudsatte merforbrug på elevuddannelserne i perioden 2015-2017 forventes at kunne dækkes af projektets 
mindreforbrug.  

  
  
  
  

Lovgrundlag 

Nye regler pr 1. januar 2015 

INDSTILLING 



Direktøren for By, Miljø, Kultur & Beskæftigelse indstiller, 
1. at evalueringsrapporten godkendes.  
2. at merforbruget på elevuddannelserne: 2016 og 2017 dækkes af mindreforbruget på projektet: 2013 og 2014, ialt 2.417.000 
kroner. Der overføres således 1.634.000 kroner til år 2015, 640.000 kroner til år 2016 og 150.000 kroner til 2017.  

  

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALG DEN 16-12-2014 
Indstillingen tiltrådt. 
Mehmet Kücükakin deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



VFU - Kvalitetsstandarder for voksne med særlige behov 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen i Albertslund Kommune har i budgetaftalen for 2015 vedtaget, at der skal ske en revidering af kvalitetsstandarderne 
for voksne med særlige behov med henblik på at opnå besparelser på området fra og med 2015. Forligsparterne har i budgetaftalen lagt op 
til, at de nye kvalitetsstandarder skal besluttes i enighed imellem dem.  

  
Baggrunden for revidering af kvalitetsstanderne er, at Albertslund Kommune har et markant højere serviceniveau på nogle områder end 
kommuner, som er sammenlignelige socioøkonomisk. Der er tale om Herlev, Brøndby og Ishøj. Områderne er Bevilling af 
socialpædagogisk støtte (§ 85), Beskyttet beskæftigelse (§ 103) samt Samværs- & aktivitetstilbud (§104), hvor der er en større andel af 
borgere, som modtager disse ydelser i Albertslund end i de andre kommuner. For § 85 er omfanget af ydelsen også generelt større end i 
de nævnte kommuner. 

  
Formålet med kvalitetsstandarderne er at gøre borgeren i stand til at klare sig selv eller lette den daglige tilværelse og forbedre 
livskvaliteten. Indsatsen tager derfor også udgangspunkt i tanken om mestring/recovery. Kvalitetsstandarderne er i første omgang et 
redskab til brug for sagsbehandlingen i kommunen, men de vil også danne grundlag for udarbejdelse af materialet om kvalitetsstandarder 
målrettet borgerne i kommunen.  

  
Konkrete ændringer af kvalitetsstandarder for voksne med særlige behov  
Alle paragraffer for voksne med særlige behov er gennemgået og ajourført. Dette gælder dog ikke paragrafferne for misbrugsbehandling, 
herunder servicelovens § 101 samt sundhedslovens §§ 141-142, hvor der er trådt ny lovgivning i kraft ved årsskiftet, og hvor der for § 101 
skal udarbejdes en særlig kvalitetsstandard med måltal mv. Der vil blive fremlagt en særskilt mødesag herom for udvalget. 

  
Derudover er der for hver kvalitetsstandard fastsat en vejledende og generel sagsbehandlingsfrist for behandling af en ansøgning om hjælp. 
Dette er gjort ud fra retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, hvorefter Kommunalbestyrelsen på de enkelte sagsområder skal fastsætte frister for, 
hvor lang tid der må gå fra modtagelsen af en ansøgning, til afgørelsen skal være truffet. Det fremgår videre, at fristerne skal offentliggøres, 
hvilket vil ske ved udarbejdelse af de borgerrettede kvalitetsstandarder. 

  
For de førnævnte ydelser har Kommunalbestyrelsen samtidig bestemt, at budgetreduktionen ikke må medføre kvalitetsstandarder, der 
ligger under niveau i forhold til de ovennævnte, sammenlignelige vestegnskommuner. 

  
De nye kvalitetsstandarder for § 85 samt §§ 103-104 er udarbejdet med udgangspunkt i Voksenudredningsmetoden (VUM). VUM sikrer en 
systematisk og helhedsorientret udredning og afdækning af borgerens samlede behov samt identifikation af den relevante indsats. Når 
VUM anvendes i kvalitetsstandarderne, skabes der klarhed over hvilke borgere, som er i målgruppen for at modtage de nævnte ydelser og i 
hvilket omfang. Der er således skabt et generelt serviceniveau for bevilling af ydelser i kommunen, som dog altid suppleres af en konkret og 
individuel vurdering af borgerens behov.  

  

Økonomi og finansiering 

Revidering af kvalitetsstandarderne skal medføre en besparelse pr. 6 mio. kr. i 2015 og 12 mio. fra og med 2016. 

  
Budgettet på §§ 103-104 var i 2014 på 21,4 mio. kr., og budgettet på § 85 var 19,9 mio. kr. 

  
Pt. ydes støtte efter § 85 til ca. 235 borgere, mens ca. 200 borgere ydes støtte efter §§ 103-104. De reviderede kvalitetsstandarder 
medfører et gradvist fald i antallet af borgere, som ydes støtte efter de nævnte paragraffer. På baggrund af BDO´s benchmark analyse 
vurderer Afdelingen for Social & Familie, at den samlede gruppe borgere, der ydes støtte efter § 85, vil falde med mellem 80-90 borgere, når 
de reviderede kvalitetsstandarder er fuldt indfaset. Tilsvarende vil antallet af borgere, der ydes støtte efter §§ 103 og 104, også falde, dog i 
væsentligt mindre omfang. 

  
De reviderede kvalitetsstandarder medfører en reduktion i det antal støttetimer, som en borger gennemsnitligt modtager efter § 85. På 
baggrund af BDO´s benchmarkanalyse vurderer Afdelingen for Social & Familie, at de borgere, som i dag ydes op til fem timers støtte om 
ugen, fremover gennemsnitligt vil modtage én times mindre støtte om ugen.  

  



Besparelsen var forudsat fordelt med 2 mio. kr. indenfor §§103-104 og 4 mio. kr. indenfor §85. Dette både set i forhold til hvor mange 
borgere, der er visiterede til ydelser og omfanget af ydelsen. Fordelingen af besparelsen er sket på baggrund af vurdering af muligheden for 
at gennemføre ændringer på området. Da gruppen af borgere, der modtager §§103-104, typisk er borgere med et lavere 
funktionsevneniveau, vil borgerne her typisk have brug for flere ydelser og mere hjælp, hvorfor en ændring af de visiterede ydelser kun kan 
gennemføres i mindre grad.  

  
Nye principafgørelser fra Ankestyrelsen begrænser dog mulighederne for ændringer af ydelsens omfang hos borgere med tilbud inden for 
§§103-104. Det medfører, at besparelsen primært kan ligge på ny-visitationer, dvs. borgere, der ikke allerede modtager ydelsen. Det vil 
også være muligt at foretage revisitationer med henblik på at finde alternative løsninger. 
Afdelingen for Social & Familie vurderer med udgangspunkt i ankestyrelsens afgørelser, at det ikke vil være muligt i 2015 at opnå en 
besparelse på 2 mio. kr. indenfor §§103-104. Afdelingen for Social & Familie forventer, at besparelsen at blive omkring 400.000 kr. For at 
opnå en samlet besparelse på 6 mio. kr. vil der derfor være ekstra fokus på §85.  
For at følge status på indfrielsen af besparelseskravet vil der blive udarbejdet kvartalsvise statusnotater til ØU og Velfærdsudvalget med 
gennemgang af nøgletal på området, herunder antal modtagere og det gennemsnitlige omfang af ydelsen.  

  

Lovgrundlag 

Serviceloven. 

  

Høring 

Sagen sendes til Handicaprådet. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,  

1. at kvalitetsstandarderne for voksne med særlige behov godkendes, 

2. at de fastsatte generelle og vejledende sagsbehandlingsfrister for hver kvalitetsstandard godkendes. 

  

BESLUTNING I VELFÆRDSUDVALG DEN 21-01-2015 
Nils Jensen (A) og Flemming Jørgensen (A) tiltrådte indstillingen. 
Brian Palmund (V), Leif Pedersen (F) og Fedai Celim (Ø) tog forbehold. 
Allan Høyer (O) kunne ikke tiltræde indstillingen.  
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Udsættes til ekstraordinært møde den 10.februar 2015. 
  
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  

Supplerende sagsfremstilling 

På Økonomiudvalgets møde den 3. februar ønskede udvalget følgende spørgsmål uddybet: 

  
Ad) §§ 103 og 104: Kan besparelsens hentes hjem på 3 år, i stedet for 2 år som først beregnet? 

  



Ankestyrelsens afgørelser fra den 6. januar 2015 medfører, at landets kommuner ikke kan ændre i serviceniveauerne for borgere, der 
modtager tidsubegrænsede bevillinger. De reviderede kvalitetsstandarder for §§ 103-4 får således kun effekt for de borgere, som modtager 
midlertidige ydelser. 
I Albertslund er der i alt 18 borgere, der har midlertidige bevillinger efter §103 og 104. Kommunens muligheder for at træffe en ny afgørelse 
(anvende de reviderede kvalitetssandarder) begrænser sig således til 18 borgere og evt. nye borgere, som ikke i dag modtager en ydelse 
efter §§ 103-4.. (Se bilag 7, Notat vedr. besparelser på tilbud efter Servicelovens §§ 103-4). 
Fremadrettet vil nye bevillinger bevilges midlertidige og mindre indgribende ydelser (fx færre dage i beskyttet tilbud) på baggrund af de nye 
kvalitetsstandarder. 

  
Gennemsnitsudgiften pr. borger på en midlertidig ydelse pr. år er ca. 95.000 kr. Først efter en konkret og individuel vurdering kan 
Afdelingen for Social & Familie oplyse, hvad de ændrede kvalitetsstandarder vil betyde for de 18 borgere på midlertidige ydelser. Med de 
ændrede forudsætninger på baggrund af Ankestyrelsens afgørelse er det afdelingens vurdering, at det bliver vanskeligt at indhente 
besparelserne på de to lovområder §103 og 104, også selvom besparelsen indfases over tre år i stedet for to år. 

  
Ift. §85 er det fortsat Afdelingen for Social & Families vurdering, at den foreslåede besparelse på 4 mio. kr. kan findes. Den endelige og 
samlede besparelse på § 85 kan være større men kendes først, når alle sager er revisiterede efter den nye kvalitetsstandard. 

  
Ad) konsekvenser af de reviderede kvalitetsstandarder 
På mødet blev der også stillet spørgsmål til konsekvenserne af de reviderede kvalitetsstandarder, særligt med fokus på hvor mange 
borgere, der vil få en nedsat ydelse. 

  
Først når alle borgere er blevet revisiterede på baggrund af en konkret og individuel vurdering, kan afdelingen for Social & Familie angive 
konkrete tal på det antal borgere, der som følge af de reviderede kvalitetsstandarder får en anden og/eller nedsat ydelse. Hvis der alene 
foretages en administrativ, skønsmæssig nedjustering, vil disse afgørelser blive underkendt i Ankestyrelsen. 

  
Social & Familie udreder allerede i dag efter VUM-metoden, dvs som en metode til at afklare borgerens problemstillinger og behov. Men til 
forskel fra den kommende praksis, får borgeren som udgangspunkt i dag bevilget en tidsangivet ydelse.  
Fremover vil en udredning efter VUM blive holdt direkte op imod de reviderede kvalitetsstandarder, hvori det er angivet, hvilken ydelse et 
givet funktionsniveau medfører. Med de nye standarder vil det være borgerens handleplan og de mål, som er beskrevet heri, som vil udløse 
en indsats. Indsatsen vil som udgangspunkt indeholde et udviklingsperspektiv. 
Fremover vil borgeren få tildelt ydelser fremfor timer (som også anvendt på ældreområdet). Der vil også i højere grad end i dag ske 
evalueringer af borgerens progression. Hvis det således vurderes, at arbejdet med handleplanen har haft en gavnlig effekt for borgeren, vil 
ydelsen gradvist sættes ned. Der vil dermed ske en tættere og hyppigere opfølgning på borgerens reelle behov. 
I bilag 4 er der angivet 3 generaliserede borgereksempler, som beskriver en borgers problemstillinger og hvordan disse håndteres i dag og 
fremadrettet, dvs fra en mere individualiseret støtte til en mere social orienteret støtte.  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,  

  

1. at kvalitetsstandarderne for voksne med særlige behov godkendes, 

2. at de fastsatte generelle og vejledende sagsbehandlingsfrister for hver kvalitetsstandard godkendes. 

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
På mødet blev der uddelt notat med svar på spørgsmål rejst i ØU den 3. februar 2015. 
  
Borgmesteren indstillede, 
at der tilføjes følgende til indstillingens pkt. 1 - idet besparelsen på §103 og 104 indfases over 3 år og, 
at der tilføjes et nyt pkt. 3 om, at der følges op på besparelsen via kvartalsvis økonomiopfølgning til 
Velfærdsudvalget.  
  



  
Økonomiudvalget tiltrådte indstillingen med denne tilføjelse. 
  
  
Danni Olsen og Helge Bo Jensen kunne ikke tiltræde. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Høringssvar fra Bjarke Juul, DH Albertslund blev uddelt på mødet. 
  
  
For indstillingen stemte 15 (A, F, B, C og V) 
  
Imod stemte 6 (Ø og O) 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



VFU - Aftale om oprydning af det Fælles Medicin Kort 

Baggrund 

I forbindelse med kommunernes implementering af det Fælles Medicin Kort på ældreområdet har kommunerne i mange tilfælde oplevet 
uoverensstemmelse mellem kommunernes egne medicinlister og medicinoplysningerne i det Fælles Medicin Kort. For at gøre det muligt 
for kommunerne at basere deres medicinadministration på oplysningerne i det Fælles Medicin Kort er det i mange sammenhænge 
nødvendigt, at en læge foretager den nødvendige oprydning på medicinkortet. 

  
KL og Danske Regioner er enige med de Praktiserende Lægers Organisation om, at denne opgave ikke er dækket af lægernes 
overenskomst.  

  
KL har den 18. december 2014 opnået enighed med Praktiserende Lægers Organisation og Danske Regioner om en aftale for 
igangsættelse af arbejdet med det Fælles Medicin Kort.  

  
Aftalen betyder, at kommunerne og regionerne samlet afsætter en pulje på hver 15 mio. kr. til oprydningsopgaven.  

  
KKR-formandskabet har januar 2015 sendt en forespørgsel til Albertslund Kommune om, at kommunalbestyrelsen giver KKR-
repræsentationen i Praksisplanudvalget mandat til at underskrive implementeringsaftalen, der omhandler oprydning i forbindelse med 
igangsættelse af det Fælles Medicin Kort i kommunerne. Implementeringsaftale forventes at kunne træde i kraft den 1. februar 2015.  
Høringsfristen er den 28. januar 2015. Såfremt et enigt Velfærdsudvalg tilslutter sig aftalen, vil borgmesteren derfor jf. §31 i lov om 
kommunernes styrelse meddele, at Albertslund Kommune giver mandat til at underskrive aftalen. Kommunalbestyrelsen vil efterfølgende 
blive orienteret via Økonomiudvalgets dagsorden.  

Økonomi og finansiering 

Aftalen om oprydning af det Fælles Medicin Kort omhandler en udgift på i alt 67.500 kr. for Albertslund Kommune, som i 2015 afholdes 
inden for rammen. I 2016 indarbejdes udgifterne i budgettet. 

Høring 

Sagen sendes til Ældrerådet til orientering.  

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed og Velfærd indstiller,  
1. at kommunalbestyrelsen giver KKR-repræsentationen i Praksisplanudvalget mandat til at underskrive implementeringsaftalen om 
oprydning i det Fælles Medicin Kort i kommunerne. 

  

BESLUTNING I VELFÆRDSUDVALG DEN 21-01-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Paw Østergaard Jensen (A) deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Borgmesteren den 26. januar 2015 

  
På baggrund af høringsfristen den 28. januar 2015, godkendes indstillingen på Kommunalbestyrelsens vegne, jf. §31 i Lov om 
kommunernes styrelse.  

  
  
Sagen videresendes til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen til orientering.  

  



  
  
  
Politik, Ledelse og Personale den 28. januar 2015 
Udgiften til det fælles medicinkort er en engangsudgift i 2015. Der er derfor ikke behov for yderligere finansiering i 2016.  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Taget til efterretning. 
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen jf den supplerende sagsfremstilling. 
  
  



BSU - Brugertilfredshedsundersøgelse 2014 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 10.06.2014, at der skulle gennemføres en brugertilfredshedsundersøgelse på skole- og 
dagtilbudsområdet i Albertslund Kommune. 
Brugertilfredshedsundersøgelsen er gennemført i september-oktober 2014 og er nu afrapporteret. Rapporterne er udarbejdet af 
konsulentfirmaet Rambøll. 
Svarprocenten i undersøgelsen er 70% som helhed. På de fire enkeltområder er svarprocenten således: Dagområdet 69%, Skoleområdet 
71%, SFO-området 77% og Klubområdet 75%. 

  
Rapportmaterialet 
Undersøgelsen er afrapporteret på tre niveauer: 
a) En kommenteret hovedrapport på kommuneniveau 
b) Fire områderapporter på henholdsvis Skole-, SFO-, Klub- og Dagtilbudsområdet 
c) 36 enhedsrapporter (en rapport for hver af de enkelte skoler/institutioner) 

  
De enkelte enhedsrapporter er ikke vedhæftet denne sag men er sendt direkte til hver skole/institution. Desuden vil de blive lagt ud på de 
pågældende institutioners hjemmesider, og for skole-/SFOområdet vil de blive lagt på skoleintra.  
På sidste side i områderapporterne kan man se, hvordan tilfredsheden varierer fra enhed til enhed inden for de forskellige temaer. 

  
Efter endt behandling i kommunalbestyrelsen vil resultaterne på kommuneniveau desuden blive lagt på KL’s database 
(”Tilfredshedsportalen”), hvor man kan finde resultaterne fra de kommuner, der indtil nu har gennemført brugertilfredshedsundersøgelser.  

  
Sammenfatning dagtilbud  
Generelt er der en høj tilfredshed med kommunens dagtilbud. Ca. 4 ud af 5 forældre er tilfredse. Der er størst tilfredshed med afstanden til 
dagtilbuddet samt frokostmåltidet, mens der er lavest tilfredshed med størrelsen på forældrebetalingen samt den tid, personalet har til 
børnene.  

  
Sammenfatning skole 
Ca. 3 ud af 5 forældre er tilfredse med kommunens skoler. Forældrene er mest tilfredse med trafiksikkerheden mellem skole og hjem, 
mens tilfredsheden med udendørsområderne, skolens ledelse samt skolens indsats for at inkludere børn med særlige behov vurderes 
lavest af forældrene. 

  
Sammenfatning SFO 
Generelt er der en høj tilfredshed med kommunens SFO’er. Ca. 4 ud af 5 forældre er tilfredse med deres barns SFO. Der er størst 
tilfredshed med trafiksikkerheden til og fra SFO’en. Forældrene er mindst tilfredse med størrelsen på forældrebetalingen samt antallet af 
personale i forhold til antallet af børn. 

  
Sammenfatning klub 
Generelt er der en høj tilfredshed med kommunens fritidsklubber. Ca. 4 ud af 5 forældre er tilfredse med deres barns klub. Der er størst 
tilfredshed med trafiksikkerheden mellem klubben og hjemmet, samt børnenes muligheder for bevægelse og deltagelse i aktiviteter. Lavest 
tilfredshed er der med forældrenes inddragelse i klubbens aktiviteter. 

  
Opfølgning på dagtilbudsområdet 
På dagtilbudsområdet skal hver enkelt institution udarbejde handleplaner med udgangspunkt i deres rapport. Handleplanerne skal være 
færdige senest 1. juni 2015. Desuden skal den enkelte ledelse drøfte de lokale resultater med MED-udvalg og bestyrelse. 
Resultaterne af brugertilfredshedsundersøgelsen vil desuden indgå i tilsynet, som gennemføres i første halvdel af 2015. 
Brugertilfredshedsundersøgelsen vil blive taget op som fælles tema i ledermøder i efteråret 2015 med henblik på videndeling på alle 
rapportens områder. Desuden vil Afdelingen for Dagtilbud have fokus på de temaer, der generelt er vurderet lavest i undersøgelsen, især 
indeklimaet og rengøringsstandarden, som vil blive drøftet med Miljø og Teknik samt Drift og Service.  

  
Opfølgning på skole-, SFO- og klubområdet 
På skoleområdet skal opfølgningen på brugertilfredshedsundersøgelsen indgå i skolernes virksomhedsplaner, der skal være færdige juli 



2015. Det betyder bl.a. at der skal sættes fokus på de områder med lavest forældretilfredshed samlet på området og i forhold til den 
enkelte skole. Skoler & Uddannelse vil herudover have et samlet fokus på de fysiske rammer, såvel udendørs som indendørs. Her vil 
forældrenes oplevelser blive inddraget i det igangværende arbejde omkring skolernes fysiske læringsmiljøer.  
Desuden forventes den enkelte ledelse at drøfte de lokale resultater med MED-udvalg og bestyrelser. 
Dagtilbud og Skoler & Uddannelse vil inddrage andre afdelinger på rådhuset i opfølgningen, hvor det er relevant. 

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,  
1. at orienteringen tages til efterretning. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 17-12-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Mehmet Kücükakin (F) og Joan Marquardt (O) deltog ikke i mødet.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BSU - Ungestrategien 2015-2017 

Baggrund 

I 2009 udarbejdede Albertslund Kommune sin første Ungestrategi, der løb frem til 2014. Målet her var, at 84 % af den ungdomsårgang, der 
går i 9. klasse i 2014/15, skulle gennemføre en ungdomsuddannelse. Dette mål er nu nået. På trods af at målet er nået, er der stadigvæk 
en relativ stor gruppe unge, der ikke forventes at gennemføre en ungdomsuddannelse. 

  
Derfor er der nu udarbejdet en ny ungestrategi, der har det mål, at alle unge i Albertslund Kommune gennemfører en uddannelse. 
Kommunalbestyrelsen skal i denne sag beslutte, om de vil godkende ungestrategien 2015-17 og sende den i høring. 
Målgruppen for strategien er børn og unge op til 30 år. Strategien bygger på fire overordnede principper:  
1) Vi har fokus på børn og unges ressourcer og potentialer  
2) Vi har fokus på, at barnet/den unge altid kommer videre 
3) Vi handler så tidligt som muligt  
4) Vi inddrager de relevante aktører omkring barnet/den unge i lokalsamfundet 

  
Derudover har Ungestrategien følgende 3 fokusområder/overordnede ambitioner: 
A) Børn og unge i Albertslund er motiverede og socialt, individuelt og fagligt klar til at tage en ungdomsuddannelse 
B) Det tværgående samarbejde og den relationelle koordinering omkring unge i kommunen giver en mere sammenhængende indsats for 
det enkelte barn/unge 
C) Alle unge er i uddannelse, ordinært arbejde eller i forløb, der gør den unge klar til at tage en uddannelse 

  
Ungestrategien har fokus på indsatser og aktiviteter, der understøtter at unge tager en uddannelse og efterfølgende får et job. På den måde 
er Ungestrategien en paraply for de poltikker, strategier, indsatser og aktiviteter i Albertslund Kommune, der påvirker de unges muligheder 
for at tage en uddannelse. Det er eksempelvis skolestrategien "Skole for Alle", Smart Cities, Jobcenterets Ungeenheds mål og handleplan, 
daginstitutionsstrategien, arbejdet omkring den kriminalitetsforebyggende indsats og Campus Albertslund – strategi og handleplan. 
Strategien udmøntes derudover gennem en række enkeltsager, der senere kommer til politisk beslutning, fx en sag om en indsats overfor 
de 15-18 årige, en anden sag om 10. klasse og erhvervsuddannelserne, en plan for den nye UU vejledning mv. 
Der er nedsat en styregruppe, der består af afdelingscheferne for Arbejdsmarked, Erhverv & Ydelse, Skole & Uddannelse, Social & Familie 
og lederen af UU-Vestegnen. Afdelingschefen for Arbejdsmarked, Erhverv & Ydelse er formand for styregruppen. Styregruppen har ansvaret 
for udmøntningen af Ungestrategien og to gange årlig kommer der en afrapportering til det politiske niveau. 

  

Høring 

Strategien ønskes sendt i høring og samtidig sendes sagen til orientering i Beskæftigelsesudvalget og Velfærdsudvalget før den besluttes i 
Kommunalbestyrelsen. 

  
Sagen sendes i høring i perioden 7. oktober til 18. november 2014 i: 
· Skolebestyrelserne 
· Ungdomsrådet 
· Strategisk Uddannelsesforum 
· Det lokale Beskæftigelsesråd 
· Integrationsrådet 
· Handicaprådet 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at Ungestrategien godkendes og 

2. at Kommunalbestyrelsen sender Ungestrategien 2015-2017 i høring i perioden den 8. oktober 2014 og til den 18. november 
2014.  

  
  



  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 22-09-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 30-09-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Bodil Marie Garde deltog ikke i mødet. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 07-10-2014 
Godkendte at sagen sendes i høring. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Direktørområdet for Børn, Sundhed & Velfærd, 18.december.2014  
Der er kommet høringssvar fra følgende parter: 
· Bestyrelsen på Vestegnen HF & VUC 
· skolebestyrelsen på Egelundskolen 
· Albertslund Ungecenters (AUC) bestyrelse 
· Albertslund Ungecenters MED udvalg  
· Integrationsrådet 
· Skolebestyrelsen på Herstedøster Skole samt MED udvalget på Herstedøster Skole 
· skolebestyrelsen på Herstedlund Skole  
· DH Albertslund 
· UU-Vestegnen  
· Med udvalget på Herstedvester Skole 
· Skolebestyrelsen på Herstedvester Skole  
· Det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR) Albertslund  
· Strategisk Uddannelsesforum. 
· Udover de forskellige høringssvar har Ungdomsrådet på et møde givet sine ideer til strategien.  
Høringssvarene er blevet behandlet i styregruppen for Ungestrategien. I høringssvarene er der grundlæggende opbakning til 
Ungestrategiens overordnede ramme og målsætningen om at alle unge skal have en ungdomsuddannelse. I nogle af høringssvarene er der 
desuden kommentarer, bemærkninger og ændringsforslag til udkastet til strategien. Der er udarbejdet et notat over høringssvarene, som er 
vedlagt sagen som bilag 2. Desuden er der fortaget enkelte ændringer i selve strategien på baggrund af høringssvarerne. Den nye version af 
strategien er vedlagt sagen som bilag 3.  

  
Alle høringssvarene er vedlagt som bilag 4-16 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller på baggrund af den Supplerende Sagsfremstilling,  

1. at høringssvarene tages til efterretning og 

2. at Ungestrategi 2015-2017 godkendes. 

  
  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 21-01-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  



  
Joan Marquardt (O) og Dennis Schmock (B) deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen tog forbehold 
  
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BSU - Skoleindskrivning 15/16, Elev- og klassetal 

Baggrund 

Der er indkaldt 343 nye børn til indskrivning i skoleåret 2015/2016. Derudover er der 11 børn, der fik udsat skolestart ved sidste års 
indskrivning og 8 børn, der har fået godkendt tidlig skolestart i år. Dette giver i alt 362 børn til skolestart i august 2015. 

  
De fordeler sig således:  

l 305 børn ønsker at begynde i en børnehaveklasse i en folkeskole i Albertslund Kommune i skoleåret 2015/2016. 

l 5 børn ønsker at begynde i en børnehaveklasse i en anden kommune. 

l 27 børn ønsker at begynde i en privatskole. 

l 13 børn ønsker udsat skolestart. Heraf har 3 børn fået bevilget udsat skolestart og 1 barn har fået afslag. Skoler & Uddannelse har 
endnu ikke modtaget de resterende 9 ansøgninger fra Pædagogisk Psykologisk Rådgivning (PPR). 

l 6 børn er ikke blevet indskrevet (forældrene til disse børn er blevet kontaktet gentagene gange af henholdsvis skole og 
daginstitution, dog uden respons. De 6 børn indgår ikke i de aktuelle tal, men der er taget forbehold for, at de kan rummes indenfor 
deres skoledistrikt uden at udløse nye klasser. 

l 1 barn afventer udredning af PPR. 

l 7 børn flytter ud af kommunen inden skolestart.  

  
I skoleprognosen er forventningen, at der skal oprettes 12 klassespor, dette er ikke helt retvisende i forhold til de 311 børn, der formodes at 
skulle indskrives i skole,  

  
På denne baggrund foreslås der 13 børnehaveklasser i skoleåret 2015/2016, fordelt således: 

l 4 spor på Herstedvester Skole 

l 4 spor på Herstedøster Skole 

l 3 spor på Herstedlund Skole 

l 2 spor på Egelundskolen 

  
Der er 100 elever, som søger en anden af kommunens skoler end distriktsskolen. 

  
Skoler & Uddannelse fremlægger to modeller for placeringen af basisdansk hold. 

  
I model 1 foreslås oprettet 5 basisdanskhold med i alt 34 elever – ét hold på Egelundskolen, ét hold på Herstedøster Skole og ét hold på 
Herstedlund Skole og to hold på Herstedvester Skole.  
89 børn får med denne model deres skoleønske opfyldt, mens 12 skoleønsker ikke opfyldes.  

  
Den gennemsnitlige klassekvotient er på 23,8. Skolernes klassekvotienter ligger mellem 22 og 25 elever i klasserne. 

  
36% af de indskrevne børn er tosprogede, og andelen af tosprogede bosiddende i skoledistrikterne varierer fra 36% i Egelundskolens 
distrikt til 43% i Herstedlund Skoles distrikt. Med den foreslåede fordeling af klasser og basisdanskhold opfyldes der samlet flest 
skoleønsker, og de børn i Herstedlund skoles distrikt, der skal modtage undervisning i basisdansk, skal ikke transporteres til Herstedøster 
Skole mod deres ønske.  

  
Se eventuelt vedlagte notat for model 1 for uddybning. 
Skoler og Uddannelse har udarbejdet en fordeling af elever ud fra de aftalte regler og forældrenes ønsker i forbindelse med muligheden for 
frit skolevalg. 
I model 2 foreslås også, at der oprettes 5 basisdanskhold med i alt 34 elever – ét hold på Egelundskolen, to hold på Herstedøster Skole og 



to hold på Herstedvester Skole. Herstedlund Skole får ingen basisdanskhold.  
87 børn får med denne model deres skoleønske opfyldt, mens 21 skoleønsker ikke opfyldes.  
Den gennemsnitlige klassekvotient er på 23,8. Skolernes klassekvotienter ligger mellem 21 og 25 elever i klasserne. 
36% af de indskrevne børn er tosprogede, og andelen af tosprogede bosiddende i skoledistrikterne varierer fra 34% i Herstedvester Skoles 
distrikt til 37% i Herstedlund Skoles distrikt. Med den foreslåede fordeling af klasser og basisdanskhold opnås der er en bedre sproglig 
balance mellem skolernes elevgrundlag, hvor andelen af tosprogede varierer fra 34% til 37% på skolerne. 
Se eventuelt vedlagte notat for uddybning. 

 
Skoler og Uddannelse har udarbejdet en fordeling af elever ud fra de aftalte regler og forældrenes ønsker i forbindelse med muligheden for 
frit skolevalg. 

Høring 

Skoleindskrivningssagen sendes i høring hos skolebestyrelserne d. 18. december 2014, med høringsfrist d. 16. januar 2015. 
Skolebestyrelserne er i efteråret blevet orienteret om den korte høringsperiode. 

  
  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller,  
1. at notaterne "Skoleindskrivning - Elev- og klassetal 15/16, model 1" og "Skoleindskrivning - Elev- og klassetal 15/16, model 2" 
sendes i høring hos skolebestyrelserne den 18. december 2014 med høringsfrist den 16. januar 2015 kl. 12.00, og  
2. at skoleindskrivningen foretages ud fra model 1. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 17-12-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Mehmet Kücükakin (F) og Joan Marquardt (O) deltog ikke i mødet.  
  
  
  

Supplerende sagsfremstilling 

Der er indkommet syv høringssvar. I tre af høringssvarene tages sagen til efterretning uden yderligere kommentarer. I tre af høringssvarene 
tages sagen til efterretning og høringsparterne tilslutter sig model 1, med den begrundelse at flest forældre får deres ønske opfyldt. 
Herudover påpeger Herstedlund skoles MED-udvalg, at skolen allerede har faglige ekspertise til basisdansk. Et høringssvar (Herstedøster 
Skoles MED-udvalg og bestyrelse) peger på model to. De henviser til, at model to giver en bedre fordeling af tosprogede elever, og samtidig 
giver det mulighed for at fastholde to basisdanskhold på deres skole.  

  
Der er en sammenlægningsfejl på side 5 i de udsendte bilag. Der er vedhæftet det rettede bilag. Fejlen giver ikke anledning til ændringer.  

  
Høringssvarene giver ikke anledning til ændringer i den foreslåede model 1.  

  
Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller på baggrund af den supplerende sagsfremstilling, 
1. at der oprettes 13 børnehaveklasser i skoleåret 15/16, som fordeles med 4 spor på Herstedvester Skole, 4 spor på Herstedøster Skole, 
3 Spor på Herstedlund Skole og 2 spor på Egelundskolen og 
2. at der oprettes 5 basisdanskhold, og at der placeret ét hold på henholdsvis. Egelundskolen, Herstedøster Skole og Herstedlund Skole 
og 2 hold på Herstedvester Skole. 

  
  



BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 03-02-2015 
Udvalget tiltrådte indstillingen. 
  
Joan Marquardt (O) kunne ikke tiltræde indstillingen. 
  
Mehmet Kücükakin (F) og Dennis Schmock (B) deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Helge Bo Jensen og Danni Olsen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Enhedslisten stillede forslag om at der oprettes 3 børnehaveklasser på Egelundsskolen. 
  
For dette stemte 3 (Ø). 
Imod stemte 18 (A, F, B, C, V og O). 
  
Forslaget er dermed bortfaldet. 
  
  
For Børne- og Skoleudvalgets indstilling stemte 15 (A, F, B, C og V). 
Imod stemte 3 (O). 
3 (Ø) undlod at stemme.  
  
Børne- og Skoleudvalgets indstilling er hermed godkendt. 
  
  



BSU - Ansøgning til puljen til mere pædagogisk personale i Dagtilbud (bevilling) 

Baggrund 

Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold har den 13. januar 2015 udmeldt kriterierne for ansøgninger til puljen til mere 
pædagogisk personale i Dagtilbud. Puljeansøgningen er en del af aftalen om finanslov for 2015.  

  
Puljen er forlods fordelt i forhold til børnetal (0-5 år), og ifølge denne fordeling kan Albertslund Kommune ansøge om et beløb på 1,295 mio. 
kr. i hvert af årene 2015 og 2016. Der kan søges om støtte til lønudgifter, pædagogmedhjælpere, dagplejepædagoger og dagplejere 
(vejledningen, afsnit 6.2) Ministeriet har samtidig udmeldt kriterierne for ansøgning til puljen. Denne vejledning er vedlagt som bilag. 

  
Anvendelse af midlerne har været drøftet med lederne på dagtilbudsområdet. På baggrund af denne drøftelse og med henvisning til 
vejledningens punkt 7.1.9. indstilles det, at Albertslund Kommune søger midlerne til to områder; 

  
· Et generelt løft for børn i alderen op til omkring to år samt 
· Et generelt løft for børn i alderen omkring tre år til skolestart. 

  
Det fremgår af vejledningen, at kommunerne forpligter sig til, at midlerne fra puljen ligger ud over det vedtagne kommunale budget for 2015. 
Midlerne kan således ikke tages i anvendelse i forbindelse med finansiering af den vedtage stigning i andelen af pædagoger til 70/30.  

  
Midlerne vil blive fordelt forholdsmæssigt mellem daginstitutioner således, at de hver får et mindre grundbeløb, og at størstedelen af 
midlerne herefter fordeles efter størrelse (antal enheder i institutionen). Afdelingen for Dagtilbud vil i samarbejde med Økonomi & Stab 
udarbejde klare kriterier for midlernes fordeling, herunder krav til institutionerne om dokumentation for midlernes anvendelse for at kunne 
imødekomme de relativt detaljerede krav om revision.  

  
Der stilles ifølge vejledningen krav om årlig revisionspåtegning af et specifikt regnskab for brug af midlerne. Blandt andet derfor indstilles 
det, at en del af midlerne (ca. 10.000 kr./år) reserveres til honorering af revision.  
Ansøgningen til puljen vil gælde for både 2015 og 2016 (samme beløb de to år). Ministeriet oplyser i vejledningen (afsnit 7.2.), at der 
samtidig er mulighed for at få del i flere puljemidler, såfremt nogle kommuner undlader at søge deres del af puljen. Det indstilles derfor, at 
Albertslund Kommune over for ministeriet tilkendegiver, at kommunen ønsker en forholdsmæssig andel af eventuelle overskydende midler 
til puljen.  

  

Økonomi og finansiering 

Der ansøges om et beløb på 1.295.000 kr. i hvert af årene 2015 og 2016.  
Puljemidlerne indgår som en del af bevilling 2210 (Dagtilbud). Det indstilles, at forældrebetalingen fastholdes på det allerede vedtagne 
niveau. Dels er puljebeløbet af en så forholdsvis lille størrelse, at der ville blive tale om relativt små takststigninger, dels kræves det i så 
fald, at indtægterne fra forældrebetalingen anvendes på dagtilbudsområdet (vejledningen, afsnit 9.1.). Fastholdes forældrebetalingen, vil det 
betyde en ændring i tilskudsprocenten. 

  
Det samlede tildelte puljebeløb kan blive større ende 1.295.000 kr., såfremt kommuner vælger ikke at søge deres andel af puljen. 
Orientering til kommunalbestyrelsen herom vil ske. 

  

Personalekonsekvenser 

Formålet med puljens anvendelse er, at der skal ansættes mere pædagogisk personale i daginstitutionerne. Kravet for at modtage 
midlerne er, at man kan dokumentere, at der i hvert af de to år ansøgningen omfatter (2015 og 16) faktisk er ansat mere personale. Fra 
2017 vil midlerne indgå som en del af bloktilskuddet. Afdelingen for Dagtilbud vil i den forbindelse sørge for, at drøftelsen om det årlige 
tilskud på ca. 1,3 mio. kr. igangsættes senest ved indledningen af drøftelserne om budget 2017 (primo/ medio 2016).  

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, 



1. at der udarbejdes ansøgning til ”Puljen til mere pædagogisk personale i Dagtilbud” om 1,295 mio. kr. i hvert af årene 2015 og 
2016, 

2. at de modtagne puljemidler fordeles forholdsmæssigt mellem daginstitutioner efter størrelse (grundbeløb/ antal enheder). 

3. at honoreringen af revision (max. 10.000 kr./år) vil ske via de modtagne puljemidler og 

4. at der tilkendegives i ansøgningen, at Albertslund Kommune ansøger om at få del i eventuelle overskydende midler. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 03-02-2015 
Udvalget tiltrådte indstillingen. 
  
Mehmet Kücükakin (F) og Dennis Schmock (B) deltog ikke i mødet. 
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



KSU - Pulje til socialt udsattes foreningsdeltagelse 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med Budget 2015, at der skal oprettes en pulje, der skal gøre det lettere for børn af vanskeligt 
stillede forældre, at deltage i idræts- og foreningslivet. Gennem puljen kan foreninger på vegne af de berørte børn søge om følgende: 
· Hel- eller delvis betaling af foreningskontingent (i en kortere periode) 
· Indkøb af beklædning og sportsudstyr til foreningen eller enkeltpersoner 
· Hel eller delvis dækning af transportomkostninger, deltagergebyr mv. i forbindelse med sportsstævner eller sommerlejre mv.  

  
By, Kultur & Fritid foreslår, at retningslinjerne læner sig stærkt op ad retningslinjerne fra Danmarks Idrætsforbunds "Idræt for Alle"-pulje, da 
puljen for det første har samme formål, bare på landsplan, for det andet bygger på lange erfaringer med støtteordninger til socialt udsatte.  

  
Tillids- og relationsbaseret 
Modellen bygger på, at det er foreningerne der kender de børn med behov for økonomisk støtte. Derfor bliver det de enkelte foreninger, der 
skal søge om tilskud fra puljen, og ikke forældrene selv. Foreningerne opbygger et solidt kendskab til de enkelte børn og familier, og det er 
DIFs erfaring, at foreninger godt kan administrere en sådan ordning.  
By, Kultur & Fritid har udarbejdet et ansøgningsskema (bilag 2), hvor foreninger foruden at beskrive behov for støtte, støttebeløb og 
begrundelse, på tro og love erklærer at støtten bliver anvendt efter puljens formål.  
Information om puljen 
Alle kommunens foreninger med aktiviteter for børn og unge bliver gennem kommunens bookingportal, webbook, orienteret om puljens 
eksistens. Derudover foreslår By, Kultur & Fritid at der udarbejdes informationsmateriale til kommunens pædagoger, lærere, 
sundhedsplejersker samt boligsociale medarbejdere med vejledning om, at de kan tage kontakt til en forening, hvis de støder på et ikke-
foreningsaktivt barn, som kunne falde indenfor puljens målgruppe. 
Opfølgning  
Da puljen er en ny pulje, og målgruppen for puljen, kan være svær at få aktiveret, bør forbruget og processerne omkring puljen følges tæt og 
evalueres løbende. Da puljen er en forsøgsordning foreslår By, Kultur & Fritid foreslår at den løbende evaluering rapporteres løbende og 
drøftes politik med Folkeoplysningsudvalget og Idrætsrådet, mens Kultur-, Sundhed- og Bevægelsesudvalget får en orientering i slutningen 
af 2015. 

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 
1. at retningslinjer for pulje for socialt udsatte (bilag 1.) godkendes. 

BESLUTNING I KULTUR-, BEVÆGELSES- OG SUNDHEDSUDVALG DEN 18-12-2014 
Indstillingen er tiltrådt. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen, idet der ønskes en kommunikationsindsats for at udbrede kendskabet til puljen også 
uden for foreningerne.  
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



KSU - Sundhedspuljen 2014 og 2015 

Baggrund 

Sundhedsstyrelsen har siden 2012 udgivet forebyggelsespakker for 11 områder med betydning for folkesundheden. Det drejer sig om 
Alkohol, Fysisk aktivitet, Hygiejne, Indeklima i skoler, Mad & måltider, Mental sundhed, Overvægt, Seksuel sundhed, Solbeskyttelse, 
Stoffer og Tobak.  

  
Kommunalbestyrelsen besluttede i juni 2013, at sundhedspuljen på 500.000 kr. (2007-niveau) afsat med budgetaftalen for 2007 som en 
årlig betinget bevilling, i perioden 2014-2016 anvendes til at efterleve anbefalingerne i forebyggelsespakkerne.  

  
Kommunens sundhedsgruppe kortlagde i 2012/2013 status for efterlevelse af forebyggelsespakkerne. På baggrund af kortlægningen og 
sundhedsprofilen for kommunen, godkendte kommunalbestyrelsen i 2013 følgende prioritering af arbejdet med forebyggelsespakkerne:  

  
Runde 1 - Planlægning 2013/Indsatser 2014: Alkohol, Tobak, Mad & Måltider og Indeklima i skoler (finansieres ikke af 
sundhedspuljemidler, men håndteres i forbindelse med investeringer i de fysiske rammer for skolerne og klubberne).  
Runde 2 - Planlægning 2014/Indsatser 2015: Mental sundhed, Hygiejne, Fysisk aktivitet 
Runde 3 - Planlægning 2015/Indsatser 2016: Seksuel sundhed, Solbeskyttelse  

  
Sundhedsstyrelsen har siden kommunalbestyrelsens godkendelse af denne tidsplan udarbejdet forebyggelsespakker for Overvægt og 
Stoffer, som skal indtænkes i tidsplanen.  

  
Kommunalbestyrelsen godkendte i februar 2014 at sundhedspuljen 2014 fordeles med et budget på 145.000 kr. til forebyggelsespakken 
om Mad & Måltider, 90.000 kr. til forebyggelsespakken om Tobak og 364.000 kr. til forebyggelsespakken om Alkohol.  

  
I vedlagte bilag er oversigt over status indsatser, som finansieres af sundhedspuljen 2014.  

  
Status og videre proces  
En del af indsatserne har vist sig at kunne indføres inden for den eksisterende ramme i form af personaleressourcer. Der har endvidere 
været udskiftning på ledelses- og medarbejderniveau samt en ny proces for udmøntning af sundhedspuljemidlerne, hvilket har medført, at 
der ikke har været den forventede fremdrift i projekterne. Derfor er det ikke muligt at afslutte projekterne i 2014. 

  
Det forventes derfor, at der ved årets udgang er uforbrugte midler, som i forbindelse med overførelsessagen vil blive søgt om at overføre til 
det fortsatte arbejde med områderne i 2015.  

  
Affødt af forsinkelsen foreslås tidsplanen revideret således, at der i 2015 arbejdes videre med indsatser under forebyggelsespakkerne om 
Alkohol, Tobak og Mad & Måltider, og at sundhedspuljen 2015 på 613.000 kr. frigives til at arbejde med forebyggelsespakkerne om Fysisk 
aktivitet og Overvægt.  

  
Grunden, til at forebyggelsespakken om overvægt tænkes ind i 2. runde, er, at den har et tæt ophæng til forebyggelsespakkerne om Mad 
& Måltider og Fysisk aktivitet, hvorfor det giver faglig mening at arbejde med pakkerne samtidigt. 
Forebyggelsespakkerne Mental sundhed og Hygiejne foreslås udskudt til 3. runde (2016), som forventes at blive et år forsinket og 
finansieret af sundhedspuljen 2016. Det foreslås endvidere, at forebyggelsespakken om Stoffer medtages i 2016 grundet dens faglige 
ophæng til forebyggelsespakken om Mental sundhed.  

Lovgrundlag 

Sundhedsloven § 119.  

  

Høring 

Sagen sendes til Sundhedsrådet og Ældrerådet.  

  

INDSTILLING 



Direktøren for Børn, Sundhed & Velfærd indstiller, 

1. at tidsplanen for arbejdet med forebyggelsespakkerne revideres, så der i 2015 arbejdes med forebyggelsespakkerne om 
Tobak, Alkohol, Mad & Måltider, Overvægt og Fysisk aktivitet,  

2. at sundhedspuljen 2015 på 613.000 kr. frigives til at arbejde med forebyggelsespakkerne om Overvægt og Fysisk aktivitet,  

3. at der i 2016 arbejdes med forebyggelsespakkerne om Mental sundhed, Hygiejne, Solbeskyttelse, Seksuel Sundhed og 
Stoffer. 

BESLUTNING I KULTUR-, BEVÆGELSES- OG SUNDHEDSUDVALG DEN 18-12-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Forslag til lokalplan 2.8 og kommuneplantillæg nr. 04, Kulturhus på 
Djursvang 4 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 11. november 2014 at igangsætte udarbejdelse af et nyt plangrundlag, der muliggør 
anvendelse til offentlige formål på ejendommene Holsbjergvej 27-29, Holsbjergvej 41B, Djursvang 4 og Roskildevej 30B. 
Kommunalbestyrelsen besluttede, at de eksisterende aktiviteter skulle lovliggøres med nyt plangrundlag. En ændring af plangrundlaget vil 
foruden en ny lokalplan for de pågældende ejendomme kræve en ændring af kommuneplanens rammer. Inden der kan udarbejdes forslag til 
tillæg til kommuneplanen, skal offentligheden have mulighed for at komme med deres ideer og forslag til anvendelsen af ejendommene. 

  
By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse (BKMB) har i perioden fra den 18. november til den 2. december 2014 indkaldt ideer og forslag til nyt 
kommuneplantillæg og ny lokalplan. Der er i høringsperioden indkommet forslag og idéer fra MKC Vestegnen. Efter høringsperiodens udløb 
har der været afholdt et dialogmøde mellem BKMB og MKC Vestegnen. På dialogmødet er foreningens ønsker og forslag til anvendelse af 
ejendommen drøftet. 
BKMB har udarbejdet et forslag til lokalplan 2.8 Kulturhus på Djursvang 4 og tilhørende kommuneplan nr. 04, der muliggør den 
eksisterende anvendelse. Lokalplanforslaget giver mulighed for at anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret 
kulturelle foreninger, moské, folkeoplysning, administration og liberale erhverv. 

Lovgrundlag 

Lov om planlægning (Lovbekendtgørelse nr. 587 af 27.05.2013). 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 2.8 Kulturhus på Djursvang 4 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 04 sendes i offentlig høring i 
minimum 8 uger. 

  
  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse foreslog ændring af formuleringen om lokalplanforslaget, så den giver 
mulighed for at "anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret kulturelle foreninger, 
folkeoplysning, administration og liberale erhverv". 
  
Udvalget tiltrådte indstillingen med denne ændring. 
Allan Høyer og Fedai Celim tog forbehold.  
Udvalget bad endvidere om at få oplyst, om der i lokalplaner generelt kan indarbejdes et forbud mod 
rockeraktiviteter og lignende samt om at få bekræftet, at kulturhusenes aktivitet kan omfatte religiøse 
aktiviteter, bederum o.lign. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse den 28. januar 2015 
På baggrund af beslutningen på Miljø- og Byudvalgets møde den 20. januar er udarbejdet notat som vedlægges.  

  
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 2.8 Kulturhus på Djursvang 4 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 04 sendes i offentlig høring i minimum 8 
uger. 

  



BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen tog forbehold 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 15 (A, F, B, C og V) 
Imod stemte 3 (O) 
Undlod 3 (Ø) 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



MBU - Forslag til lokalplan 2.9 og kommuneplantillæg nr. 05, Erhverv og 
Kulturhus på Roskildevej 30 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 11. november 2014 at igangsætte udarbejdelse af et nyt plangrundlag, der muliggør 
anvendelse til offentlige formål på ejendommene Holsbjergvej 27-29, Holsbjergvej 41B, Djursvang 4 og Roskildevej 30B. 
Kommunalbestyrelsen besluttede, at de eksisterende aktiviteter skulle lovliggøres med nyt plangrundlag. En ændring af plangrundlaget vil 
foruden en ny lokalplan for de pågældende ejendomme kræve en ændring af kommuneplanens rammer. Inden der kan udarbejdes forslag til 
tillæg til kommuneplanen, skal offentligheden have mulighed for at komme med deres ideer og forslag til anvendelsen af ejendommene. 

  
By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse (BKMB) har i perioden fra den 18. november til den 2. december 2014 indkaldt ideer og forslag til nyt 
kommuneplantillæg og ny lokalplan. Der er ikke i høringsperioden indkommet forslag og idéer fra Kulturcenter Vest. Efter høringsperiodens 
udløb har der været afholdt et dialogmøde mellem BKMB og Kulturcenter Vest. På dialogmødet er foreningens ønsker og forslag til 
anvendelse af ejendommen drøftet. 

  
BKMB har udarbejdet et forslag til lokalplan 2.9 Erhverv og Kulturhus på Roskildevej 30 og tilhørende kommuneplan nr. 05, der muliggør 
den eksisterende anvendelse. Ejendommen Roskildevej 30 er opdelt i to ejerlejligheder Roskildevej 30A og Roskildevej 30B. Roskildevej 
30A anvendes fortsat til erhverv, og de muligheder den eksisterende lokalplan giver, fastholdes derfor for Roskildevej 30A i det nye 
lokalplanforslag, som også giver mulighed for at anvende Roskildevej 30B til offentlig formål til brug for lokalt forankret kulturelle foreninger, 
moské, folkeoplysning, administration og liberale erhverv. 

  

Lovgrundlag 

Lov om planlægning (Lovbekendtgørelse nr. 587 af 27.05.2013). 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 2.9 Erhverv og Kulturhus på Roskildevej 30 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 05 sendes i offentlig 
høring i minimum 8 uger. 

  
  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse foreslog ændring af formuleringen om lokalplanforslaget, så den giver 
mulighed for at "anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret kulturelle foreninger, 
folkeoplysning, administration og liberale erhverv". 
  
Udvalget tiltrådte indstillingen med denne ændring. 
  
Allan Høyer og Fedai Celim tog forbehold.  
  
Udvalget bad endvidere om at få oplyst, om der i lokalplaner generelt kan indarbejdes et forbud mod 
rockeraktiviteter og lignende samt om at få bekræftet, at kulturhusenes aktivitet kan omfatte religiøse 
aktiviteter, bederum o.lign. 
  
  

Supplerende Sagsfremstilling 

By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse den 28. januar 2015 



På baggrund af beslutningen på Miljø- og Byudvalgets møde den 20. januar er udarbejdet notat som vedlægges.  

  
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 2.9 Erhverv og Kulturhus på Roskildevej 30 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 05 sendes i offentlig høring i 
minimum 8 uger. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 15 (A, F, B, C og V) 
Imod stemte 3 (O) 
Undlod 3 (Ø) 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



MBU - Forslag til lokalplan 3.10 og kommuneplantillæg nr. 02, Kulturhus på 
Holsbjergvej 27-29 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 11. november 2014 at igangsætte udarbejdelse af et nyt plangrundlag, der muliggør 
anvendelse til offentlige formål på ejendommene Holsbjergvej 27-29, Holsbjergvej 41B, Djursvang 4 og Roskildevej 30B. 
Kommunalbestyrelsen besluttede, at de eksisterende aktiviteter skulle lovliggøres med nyt plangrundlag. En ændring af plangrundlaget vil 
foruden en ny lokalplan for de pågældende ejendomme kræve en ændring af kommuneplanens rammer. Inden der kan udarbejdes forslag til 
tillæg til kommuneplanen, skal offentligheden have mulighed for at komme med deres ideer og forslag til anvendelsen af ejendommene. 

  
By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse (BKMB) har i perioden fra den 18. november til den 2. december 2014 indkaldt ideer og forslag til nyt 
kommuneplantillæg og ny lokalplan. Der er i høringsperioden indkommet forslag og idéer fra Tyrkisk Kulturforening. Efter høringsperiodens 
udløb har der været afholdt et dialogmøde mellem BKMB og Tyrkisk Kulturforening. På dialogmødet er foreningens ønsker og forslag til 
anvendelse af ejendommen drøftet. 

  
Tyrkisk Kulturforeningen havde ønsker til mulig anvendelse, der rakte ud over offentlig formål, såsom bolig, institution og detailhandel. På 
møderne oplyst BKMB, at på grund af ejendommenes placeringer i erhvervsområder og nærhed til Roskildevej vil ejendommen ikke være 
velegnet til bolig eller institution (følsom anvendelse) og detailhandel. 

  
BKMB har udarbejdet et forslag til lokalplan 3.10 Kulturhus på Holsbjergvej 27-29 og tilhørende kommuneplan nr. 02, der muliggør den 
eksisterende anvendelse. Lokalplanforslaget giver mulighed for at anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret 
kulturelle foreninger, moské, folkeoplysning, administration og liberale erhverv.  

  

Lovgrundlag 

Lov om planlægning (Lovbekendtgørelse nr. 587 af 27.05.2013). 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 3.10 Kulturhus på Holsbjergvej 27 - 29 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 02 sendes i offentlig høring 
i minimum 8 uger. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
Dogan Polat forlod mødet under punktets behandling på grund af inhabilitet.  
  
By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse foreslog ændring af formuleringen om lokalplanforslaget, så den giver 
mulighed for at "anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret kulturelle foreninger, 
folkeoplysning, administration og liberale erhverv". 
  
Udvalget tiltrådte indstillingen med denne ændring. 
  
Allan Høyer og Fedai Celim tog forbehold.  
  
Udvalget bad endvidere om at få oplyst, om der i lokalplaner generelt kan indarbejdes et forbud mod 
rockeraktiviteter og lignende samt om at få bekræftet, at kulturhusenes aktivitet kan omfatte religiøse 
aktiviteter, bederum o.lign. 
  
  



Supplerende Sagsfremstilling 

By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse den 28. januar 2015 
På baggrund af beslutningen på Miljø- og Byudvalgets møde den 20. januar er udarbejdet notat som vedlægges.  

  
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 3.10 Kulturhus på Holsbjergvej 27 - 29 og tilhørende kommuneplantillæg nr. 02 sendes i offentlig høring i 
minimum 8 uger. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Dogan Polat erklærede sig inhabil, og forlod mødet under behandælingen af punktet 
  
For indstillingen stemte 14 (A (eksl Dogan Polat), F, B, C og V). 
Imod stemte 3 (O). 
Undlod 3 (Ø). 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  
  
  
  



MBU - Forslag til lokalplan 3.11 Holsbjergvej 41B og kommuneplantillæg nr. 03 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 11. november 2014 at igangsætte udarbejdelse af et nyt plangrundlag, der muliggør 
anvendelse til offentlige formål på ejendommene Holsbjergvej 27-29, Holsbjergvej 41B, Djursvang 4 og Roskildevej 30B. 
Kommunalbestyrelsen besluttede, at de eksisterende aktiviteter skulle lovliggøres med nyt plangrundlag. En ændring af plangrundlaget vil 
foruden en ny lokalplan for de pågældende ejendomme kræve en ændring af kommuneplanens rammer. Inden der kan udarbejdes forslag til 
tillæg til kommuneplanen, skal offentligheden have mulighed for at komme med deres ideer og forslag til anvendelsen af ejendommene. 

  
By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse (BKMB) har i perioden fra den 18. november til den 2. december 2014 indkaldt ideer og forslag til nyt 
kommuneplantillæg og ny lokalplan. Der er i høringsperioden indkommet forslag og idéer fra Foreningen Duen. Efter høringsperiodens 
udløb har der været afholdt et dialogmøde mellem BKMB og Foreningen Duen. På dialogmødet er foreningens ønsker og forslag til 
anvendelse af ejendommen drøftet. 

  
Foreningen Duen havde ønsker til mulig anvendelse, der rakte ud over offentlig formål, såsom bolig og institution. På møderne oplyst 
BKMB, at på grund af ejendommenes placeringer i erhvervsområder og nærhed til Roskildevej vil ejendommen ikke være velegnet til bolig 
eller institution (følsom anvendelse). 

  
BKMB har udarbejdet et forslag til lokalplan 3.11 Kulturhus på Holsbjergvej 41B og tilhørende kommuneplan nr. 03, der muliggør den 
eksisterende anvendelse. Lokalplanforslaget giver mulighed for at anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret 
kulturelle foreninger, moské, folkeoplysning, administration og liberale erhverv.  

  

Lovgrundlag 

Lov om planlægning (Lovbekendtgørelse nr. 587 af 27.05.2013). 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 3.11 Kulturhus på Holsbjergvej 41B og tilhørende kommuneplantillæg nr. 03 sendes i offentlig høring i 
minimum 8 uger. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse foreslog ændring af formuleringen om lokalplanforslaget, så den giver 
mulighed for at "anvende ejendommen til offentlig formål til brug for lokalt forankret kulturelle foreninger, 
folkeoplysning, administration og liberale erhverv". 
  
Udvalget tiltrådte indstillingen med denne ændring. 
  
Allan Høyer og Fedai Celim tog forbehold.  
  
Udvalget bad endvidere om at få oplyst, om der i lokalplaner generelt kan indarbejdes et forbud mod 
rockeraktiviteter og lignende samt om at få bekræftet, at kulturhusenes aktivitet kan omfatte religiøse 
aktiviteter, bederum o.lign. 
  
  

Supplerende Sagsfremstilling 

By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse den 28. januar 2015 



På baggrund af beslutningen på Miljø- og Byudvalgets møde den 20. januar er udarbejdet notat som vedlægges.  

  
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at forslag til lokalplan 3.11 Kulturhus på Holsbjergvej 41B og tilhørende kommuneplantillæg nr. 03 sendes i offentlig høring i 
minimum 8 uger. 

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 15 (A, F, B, C og V). 
Imod stemte 3 (O). 
Undlod 3 (Ø). 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



MBU - Bevaringsværdigt træ 

Baggrund 

Christian Nikolai Jørgensen har henvendt sig den 7. november 2013 til Albertslund Kommune omkring et asketræ på sin ejendom Ledøjevej 
14, 2620 Albertslund, matr.nr. 18d Risby By, Herstedvester. Træet er angrebet af askesyge og han ønsker derfor at fælde træet. Træet er 
udpeget i lokalplan nr. 24.1 til bevaringsværdigt. 

  
By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse har besigtiget asketræet den 18. november 2013, men da træet var bladløst, aftalte man med ejer, at 
denne skulle henvende sig igen efter løvspring. Træet er igen blevet besigtiget den 22. oktober 2014. Træet, som er et ældre træ, vurderes 
at være angrebet af askesyge. Askesyge skyldes en svampesygdom, som angriber asketræers nye skudsætning. Der er ingen virksom 
kur mod sygdommen. Ældre træer kan godt leve med askesyge, men hvert år vil træets nye skud visne og træet vil aldrig slippe af med 
denne svampesygdom.  

  
I Lokalplan nr. 24.1 § 10.3 står der: Eksisterende beplantning af større træer, trægrupper og hegn må ikke fjernes eller beskæres 

væsentligt uden kommunalbestyrelsens særlige tilladelse i hvert enkelt tilfælde. Ved fjernelse af større træer og hegn må i almindelighed 

påregnes foretaget genplantning. 
I Lokalplanens redegørelse om bevaringsværdig beplantning står der: I Risby findes mange bevaringsværdige beplantninger både i form af 

klippede hække, fritvoksende hegn, markante fuldkronede træer og stynede træer. (...). Disse beplantninger udgør vigtige elementer for 

miljøets helhedsvirkning. Lokalplanen bestemmer derfor, at større beplantninger ikke må fjernes eller ændres væsentligt uden 

kommunalbestyrelsens tilladelse. 

  
På grund af askesygen vil asketræet altid stå med døde grene, hvilket vil være særligt synligt når træet har blade. Træet stå bag i haven 
tæt ved et tilvokset bevaringsværdigt hegn på ejendommen Ledøjevej 14 og vurderes derfor ikke længere til at være et markant træ i Risby. 
Ifølge Lov om Planlægning kan der undtages fra kravet om forudgående orientering i tilfælde, hvor en forudgående orientering efter 
kommunalbestyrelsens skøn er af underordnet betydning for de pågældende personer og foreninger m.v. der ellers skal orienteres efter § 
20, stk. 1. By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse vurderer, at en dispensation til fældning og genplantning af et nyt træ på ejendommen 
Ledøjevej 14 er af underordnet betydning for ejere og naboer i lokalområdet, landsdækkende foreninger mv. Der er derfor ikke foretaget en 
forudgående orientering om dispensation. 

  

Lovgrundlag 

Efter lov om planlægning jf. lovbek. Nr. 587 af 27. maj 2013, § 20 stk. 2 nr. 1.  

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at der gives dispensation fra lokalplan nr. 24.1 § 10.3 til fældning af bevaringsværdigt asketræ mod, at genplantning af træ af 
en hjemmehørende træart i størrelse min. Ø 12-14 cm (målt i omkreds i 1 m. højde) og 425-475 cm højt.  

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 16-12-2014 
Udvalget tiltrådte, at der gives dispensation fra lokalplan nr. 24.1 § 10.3 til fældning af bevaringsværdigt 
asketræ mod, at ejeren fremsender forslag til genplantning af et træ i samme karakter til godkendelse i 
forvaltningen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte Miljø- og Byudvalgets indstilling. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  



BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Dispensationsansøgning om tilladelse til træfældning - GF Tornegårdsvej 
1-49 

Baggrund 

I lokalplan 10.2 for udstykning og bebyggelse af Teglmosegrunden er dele af den eksisterende beplantning (typisk træer) udpeget som 
bevaringsværdig. Beplantningen må i henhold til lokalplanen ”kun fjernes med kommunens godkendelse, og må i almindelighed påregnes 
erstattet ved genplantning.” (§ 9.6). 

  
Grundejerforeningen GF Tornegårdsvej 1-49 har ansøgt om en sådan godkendelse, dels til at fjerne træer, som er beskadiget i forbindelse 
med byggeriet, er skadet på anden måde eller står uhensigtsmæssigt i forhold til beplantning af de enkelte havelodder, dels til at foretage 
en udtynding i rækken af platantræer i skellinjen mellem parkeringspladsen og den kommunale sti mellem parkeringspladsen og 
bebyggelsen. 

  
Træerne er besigtiget ved flere lejligheder i forbindelse med byggeriet og efter bebyggelsens ibrugtagning, og det vurderes på det grundlag 
rimeligt at godkende ansøgningen om fældning. 

  
I ansøgningen om udtynding henvises til, at rækken af platantræer mellem Teglmosevej og parkeringspladsen, som del af den kommunale 
træpleje, tidligere er udtyndet, og at grundejerforeningen ønsker et lignende udtryk mellem parkeringspladsen og stien. Trærækken er 
placeret i skellinjen og er derfor efter hegnsloven at betragte som et fælleshegn; grundejerforeningens ansøgning lægger op til, at en 
”udvælgelse kunne evt. ske i samarbejde med driften.”. 

  
På det grundlag, og da flere af træerne er betydeligt spinklere end de øvrige, vurderes det rimeligt at godkende ansøgningen om udtynding. 

  
I lokalplanens § 9.7 står, at ”Ny beplantning skal etableres efter en samlet plan som er godkendt af kommunen.”. 

  
Godkendelse af fældning vil derfor kunne ske på vilkår om, at der genplantes med et tilsvarende antal træer af passende størrelse i henhold 
til den samlede plan for grundejerforeningens fællesarealer. 

  
Godkendelse af udtynding af platantræer vil kunne ske på vilkår om, at udpegning af træer til fældning sker i fællesskab mellem GF 
Tornegårdsvej 1-49 og Albertslund Kommune. 

  
  

Økonomi og finansiering 

Med den foretagne matrikulering af parkeringspladsen som tilhørende GF Tornegårdsvej er trærækken mellem p-pladsen og den 
kommunale sti blevet et fælleshegn. Ved fælleshegn skal udgiften til vedligeholdelse deles; for kommunens vedkommende vil denne udgift 
kunne afholdes over budgettet til beplantningspleje og beskæring og udgør dermed ikke en merudgift. 

  

Lovgrundlag 

Lov om Planlægning (Planloven) §§ 19-20. 
§ 19: ”Kommunalbestyrelsen kan dispensere fra bestemmelser i en lokalplan …. Hvis dispensationen ikke er i strid med principperne i 
planen.” 
§ 20 omhandler orientering af blandt andet ejere og brugere og naboer ”og andre, som efter kommunalbestyrelsens vurdering har interesse i 
sagen…”. 
Da ansøgningen er foretaget af grundejerforeningen og vedrører fjernelse af beskadigede og uhensigtsmæssigt placerede træer samt 
beplantningspleje af trærækken ved parkeringspladsen, vurderes det ikke nødvendigt at foretage en orientering efter § 20. 

  
Hegnsloven § 1: ” …Ved fælleshegn forstås her hegn, som rejses således, at der til hegnet afgives jord fra begge de tilstødende 
ejendomme.” om vurdering af trærækken som fælleshegn. 

  

Høring 



Orientering af ejere og brugere eller andre om meddelelse af dispensation vurderes ikke at være nødvendig. 
Der er ikke krav om høring, ved meddelelse af dispensation. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller, 

1. at ansøgning om fældning af fem træer godkendes på vilkår om erstatning ved genplantning af fem træer af passende 
størrelse og i henhold til den samlede plan for grundejerforeningens fællesarealer, 

2. at ansøgning om udtynding af rækken af platantræer godkendes på vilkår om, at udvælgelse sker i fællesskab mellem 
grundejerforeningen og Albertslund Kommune. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Fedai Celim tog forbehold.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Helge Bo Jensen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
Enhedslisten kunne ikke godkende indstillingen. 
  
  



MBU - Nedlæggelse af boligenhed - Fængselsvej 16-18 

Baggrund 

I forbindelse med at kriminalforsorgen/Freja Ejendomme forbereder flytningen af statsfængslets aktiviteter fra Fængselsvej, er 
tjenesteboligerne blevet frastykket og efterfølgende sat til salg. Bygningerne er alle, på nær én, opført som dobbelthuse. En enkelt bygning 
er indrettet med 3 boligenheder. 

  
I forhold til lov om ejerlejligheder er det muligt, at konvertere lejeboliger med op til 2 boligenheder til ejerboliger på en række tekniske 
betingelser. Dette er allerede gjort for alle dobbelthusene. For bygningen med de 3 boligenheder har Freja Ejendomme anmodet 
landinspektørfirmaet LIFA om at varetage konverteringsprocessen, da sagsarbejdet for denne er mere kompliceret end for de øvrige. Først 
skal der søges tilladelse til, at sammenlægge to af de 3 lejeboliger, så rækkehusbebyggelsen kun består af 2 enheder. Dette kræver en 
brand- og energimæssig godkendelse, som gives af bygningsmyndigheden. Nedlæggelse af boligenheden kræver ligeledes tilladelse, dog 
efter boligreguleringsloven. Denne tilladelse gives af Kommunalbestyrelsen. 

  
Bygningsejeren har overfor Albertslund Kommune tilkendegivet, at det er dennes interesse efterfølgende, at gøre brug af 
ejerlejlighedslovens mulighed for at opdele bygningen, så bebyggelsen får 3 boligenheder igen. Bolignedlæggelsen forventes således kun at 
være aktuel for en kortere periode. Forvaltningen vil derfor anbefale, at der gives tilladelse til at nedlægge én boligenhed på Fængselsvej 16-
18. 

  

Lovgrundlag 

Tilladelsen til nedlæggelsen af boligenheden gives efter Boligreguleringsloven og Lov om ejelejligheder. Der er redegjort nærmere for 
lovenes relevans i vedlagte notat. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller,  

1. at der efter boligreguleringslovens § 46 gives tilladelse til, at nedlægge en boligenhed på fængselsvejsvej 16-18 

  
  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
Flemming Jørgensen, Dogan Polat og Qasir Mirza stemte for indstillingen. 
  
Leif Pedersen, Allan Høyer og Fedai Celim stemte imod indstillingen. 
  
Lars Gravgaard undlod at stemme. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse den 28. januar 2015 
På baggrund af debatten i Miljø- og Byudvalgets møde d. 20. januar vedhæftes uddybende notat. 

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Helge Bo Jensen tog forbehold. 
  



Danni Olsen og Leif Pedersen kunne ikke tiltræde. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 13 (A, B, C og V) 
  
Imod stemte 8 (Ø, F og O) 
  
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



MBU - Udvidelse af legeplads på institutionen På Sporet (bevilling) 

Baggrund 

I slutningen af 2013 besluttede kommunalbestyrelsen at udvide På Sporets udearealer ved at inddrage det areal, hvor den nedbrændte 
hovedbygning på det tidligere Frihjulet lå.  

  
Der har i 2014 været en efterfølgende proces og dialog med institutionen og forældrebestyrelsen, hvor der har vist sig et stort behov for at 
etablere en legeplads med legeredskaber på det nye areal. På baggrund af disse drøftelser er der i samarbejde med et eksternt 
legepladsfirma udarbejdet et forslag til indretning af legepladsen. Legepladsen skal være et område med mange varierende lege- og 
læringsmiljøer. Der er lagt særligt vægt på, at børnene udfordres motorisk og fysisk med aktiviteter der passer til de enkelte målgrupper. 
Der er arbejdet med at skabe rumlighed med forskellige aktiviteter til ophold, bevægelse og leg. Legeredskaberne er 
vedligeholdelsesvenlige og den samlede løsning er ligeledes udført i materialer, der kræver minimal vedligeholdelse. Som bilag til sagen er 
vedlagt en plan over den fremtidige indretning.  

  
På baggrund af processen er der udarbejdet en samlet plan, som indeholder alle institutionens ønsker. Denne plan er i samarbejde med 
institutionen opdelt i etaper, hvoraf den første indstilles gennemført i 2015. Den første etape vil give et markant løft til institutionen og vil 
kunne gennemføres uden det er nødvendigt at gennemføre resten af projektet, som mere skal ses som et fremtidsscenarie, som 
institutionen kan arbejde hen i mod med årene.  

  
Første etape omfatter bl.a. etablering af asfaltkørebane, rutsjebane, gynger, sandkasse, legehus, balancestubbe, boldbane med mål, 
diverse belægninger mv. Der anvendes robinietræ fra leverandører, som er PEFC eller FSC certificerede og som derfor sikrer en bæredygtig 
skovdrift. Der etableres faldunderlag iht. gældende normer og overskudsjorden herfra benyttes til etablering af bakker med rullegræs. Når 
legepladsen er etableret vil den blive sikkerhedsmæssigt gennemgået af en certificeret legepladsinspektør.  

  

Økonomi og finansiering 

Det tidligere Frihjulet var ejet af BO-VEST, hvorfor de afholder udgifterne til reetablering af mure, terrænregulering, skure mv. Det var 
oprindeligt også tanken, at BO-VEST skulle finansiere selve etableringsudgiften til legepladsen ved at Albertslund Kommune betalte 
udgiften tilbage over en forhøjet leje. Denne model har dog vist sig ikke at være mulig at gennemføre i praksis, hvorfor kommunen selv vil 
skulle afholde etableringsudgifterne.  

  
De samlede udgifter til gennemførsel af etape 1 andrager 625.000 kr. Det omfatter udgifter til legeredskaber, legearealer, belægninger mv.  

  
På Sporet har i forbindelse med overførselssagen fået overført 125.000 kr. fra 2013 til 2014, som skulle bruges i forbindelse med etablering 
af legepladsen i 2014. Projektet er dog desværre blevet forsinket, hvorfor pengene søges overført fra 2014 til 2015.  

  
De resterende 500.000 kr. indstilles finansieret af den betingede bevilling til særlige vedligeholdelsesarbejder.  

  
  
  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  

  

1. at der gives rådighedsbeløb og anlægsbevilling på 625.000 kr. til udvidelse af legepladsen på institutionen På Sporet, afd. 
Kanen 

2. at udgiften finansieres med 500.000 kr. af den betingede bevilling til særlige vedligeholdelsesarbejder og med 125.000 kr. af 
børneinstitutionen På Sporet. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 



Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Godkendelse af takstblad 2015 for Herstedøster Vandværk 

Baggrund 

Herstedøster Vandværk har fremsendt takstblad for 2015 til godkendelse. Albertslund Kommune skal godkende takstblade for private 

vandforsyninger, som leverer mindre end 200.000 m3 vand om året. Kommunen skal sikre, at taksterne er rimelige, og at 
takstfastsættelsen danner basis for god vandværksdrift. 

  
For alle kommunale vandforsyninger/selskaber samt private vandforsyninger, som leverer mere end 200.000 m3 vand pr. år, fastsætter 
Forsyningssekretariatet (Staten) et prisloft, som vandforsyningerne skal overholde.  

  
Herstedøster Vandværk forventer at oppumpe 13.000 m3 i 2015, og kommunen er efter vandforsyningsloven myndighed på at vurdere, om 
det er rimelige takster og om det danner grundlag for god vandværksdrift.  

  
Taksterne skal vurderes ud fra vandværkets regnskab og budget, herunder eventuelle planlagte udvidelser og vedligeholdelsesarbejder for 
de kommende år. Taksterne skal desuden afspejle, om der er tilstrækkelig kapital til at kunne klare pludselig opståede hændelser, som 
større brud på vandledninger og større renoveringer på vandværket. 

  
Albertslund Kommune holder en gang om året dialogmøde med vandværket, hvor bl.a. planlagte indsatser på vandværk og ledningsnet, 
vandkvaliteten, samt det tekniske tilsyn og tiltag drøftes. 
Taksten for 2015 er uændret i forhold til 2013 og 2014. Vandtaksten består af et fast afgift på 700 kr. og en variabel afgift på 8,75 kr. Dog 

stiger statsafgiften med 0,40 kr./m3. Der er i dag 146 enheder tilsluttet vandværket, og der forventes oppumpet 13.200 m3 i 2015. Hvis 
vandprisen omregnes til kun at bestå af variabel afgift, ville den ud fra det skønnede samlede vandforbrug gennemsnitlig være 16,89 kr./m3 
excl. moms. 

  
Til sammenligning forventes vandprisen i 2015 for HOFOR Albertslund Vand A/S at blive 10,75 kr./m3 excl. moms. Vandprisen er nedsat 
fra 15,37 kr./m3 i 2014 med baggrund i effektiviseringsgevinster. Effektiviseringsgevinster er et udtryk for de færre realiserede driftsudgifter i 
forhold til driftsrammen i prisloftet, som må bruges til nedsættelse af takster eller finansier af investeringer. 

  
Herstedøster Vandværk havde ultimo 2013 en egenkapital på 750.000 kr. Der forventes en egenkapital ultimo 2014 på 820.000 kr., og 
egenkapitalen forventes at vokse yderligere til 850.000 kr. ultimo 2015. Herstedøster Vandværks målsætning er via løbende driftsoverskud, 
at egenkapitalen skal udgøre 1,0 mio. kr. 

  
Foreningen af Vandværker i Danmark (FVD) har tidligere udtalt, at vandværkets økonomi ser fornuftig ud, og at målet for henlæggelser til 
nye investeringer m.m. bør være i størrelsesorden 1-1½ mio. kr. 

  
Forvaltningen vurderer, at taksten for 2015 er rimelig i forhold til henlæggelser og vedligeholdelsesarbejder, både planlagte og pludselig 
opstående hændelser. Det vurderes, at vandværket har egenkapital til håndtering af udskiftning af væsentlige komponenter o.l. Der er 
samtidig forsyningssikkerhed, idet der er ført en vandledning fra HOFOR"s vandforsyning til ledningsnettet tilhørende Herstedøster 
Vandværk. 

  

Lovgrundlag 

Miljøministeriets lovbekendtgørelse nr. 635 af 7. juni 2010 om lov om vandforsyning. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at takstblad for 2015 for Herstedøster Vandværk A.M.B.A godkendes 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 16-12-2014 
Tiltrådte indstillingen. 



  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Tilskud til Agenda Center Albertslund (bevilling) 

Baggrund 

Der er i budget 2015 afsat i alt 1.230.000 kr. i tilskud til Agendacenter Albertslund. Beløbet er sammensat af 495.000 kr. fra det 
skattefinansierede område og 735.000 kr. fra det takstfinansierede område. Bevillingen fra det takstfinansierede område er betinget af 
Kommunalbestyrelsens frigivelse af midlerne. Tidligere er det sket i forbindelse med Agendacenterets aflæggelse af årsberetning og 
årsregnskab for det forgangne år i starten af det nye budgetår, men det er ikke hensigtsmæssigt, da beløbet på den måde ikke er til 
rådighed ved årets start. 

  
  

Økonomi og finansiering 

Der ydes samlet tilskud til Agendacenteret, på i alt 1.230.000 kr. Bevillingen fra det takstfinansierede område er betinget, og søges frigivet 
med henholdsvis 363.000 kr. fra renovationsområdet og 372.000 kr. fra varmeforsyningens område. 

  
  

Miljøkonsekvenser 

Agendacenter Albertslund er et lokalt miljøcenter i Albertslund Kommune. Centerets opgave er på den ene side at støtte, opmuntre og 
vejlede især boligområderne, men også foreninger og grupper samt borgere i deres miljøbestræbelser, og på den anden side gennem egen 
information, initiativer og projekter at inspirere og drive omstillingen til en bæredygtig udvikling i Albertslud Kommune. 

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse indstiller, 

1. at der frigives 363.000 kr. fra renovationsområdet og 372.000 kr. fra varmeforsyningens betingede bevillinger til Agendacenter 
Albertslund i 2015. 

  
Tiltrådt uden bemærkninger på Brugergruppemødet den 27. november 2014 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 16-12-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Udsat til ekstraordinært møde den 10. februar 2015 idet der ønskes oplysninger om budget.  
  
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale den 5. februar 2015 
Agendacenterets handleplan for 2015 vedlægges som grundlag for tilskudstildelingen i 2015. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
På mødet blev der uddelt notat med svar på spørgsmål rejst i ØU den 3. februar 2015. 
  
Økonomiudvalget tiltrådte indstillingen. 
  



  
  
Danni Olsen kunne ikke tiltræde. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 17 (A, Ø, F, B, C og V) 
  
Imod stemte 3 (O) 
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  
Nils Jensen deltog ikke under behandlingen af dette punkt. 
  



MBU - Vestforbrænding - bemyndigelse til løbende ændring af kassekredit 

Baggrund 

Vestforbrænding’s bestyrelse har på sit møde d. 22. oktober 2014 godkendt, at Vestforbrænding søger interessent kommunerne om, at 
bemyndige Vestforbrænding"s bestyrelses til løbende at kunne ændre Vestforbrænding’s kassekredit til det enhver tid gældende 
maksimum. 
Pr. 1. januar 2014 udgjorde det samlede indbyggertal i Vestforbrænding’s ejerkommuner 909.931 indbyggere, hvilket betyder, at 
maksimumgrænsen for Vestforbrænding’s kassekredit i henhold til lånebekendtgørelsen p.t. kan hæves fra 42,5 mio. kr. til 113,7 mio. kr., 
denne lånegrænse er således defineret af loftet i den nuværende lånebekendtgørelse. Såfremt lånebekendtgørelsens grænse ændres giver 
denne bemyndigelse Vestforbrænding mulighed for at følge en evt. ny grænse uden at skulle anmode om kommunerne godkendelse igen. 

  
Til forøgelse af Vestforbrænding’s kassekredit vil der blive anvendt REPO-forretninger, hvilket kan sidestilles med brug af 
kassebeholdningen. Ved køb af REPO-obligationer skabes en beholdning af likvider, der løbende "pantsættes" ved betaling af regninger.  

  
Vestforbrænding har brug for at have en lettilgængelig likviditet på op mod kr. 100 mio. 

  
  

Økonomi og finansiering 

Det forventes, at Vestforbrænding’s afkast det første år vil udgøre 564.000 kr. 
(113,7 mio. kr. – 42,5 mio. kr.) * 0,7972% = 564.000 kr. 

  
Vestforbrænding vurderer at risikoen i forbindelse med kursudsving er meget lille. 

  

Lovgrundlag 

Vestforbrænding’s vedtægt § 10, stk. 14 (Vedtaget i samtlige af de deltagende kommuners kommunalbestyrelser). 
Lånebekendtgørelsens § 10, stk. 5. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  
1. at Vestforbrænding’s bestyrelse bemyndiges til løbende at kunne ændre Vestforbrænding’s kassekredit til det enhver tid 
gældende maksimum for lånoptagelse i overensstemmelse med Vestforbrænding’s vedtægter og den til enhver tid gældende 
lånebekendtgørelse. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 20-01-2015 
Udvalget besluttede at oversendes sagen til ØU.  
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale, den 28. januar 2015 

  
På baggrund af spørgsmål fra Leif Pedersen er der udarbejdet notat om kommunalbestyrelsesmedlemmers juridiske ansvar ved udvidelse 
af kassekreditten m.m. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Sagen blev udsat på nye undersøgelser om information om lånoptagelse.  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  



Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale den 5. februar 2015 

  
På baggrund af drøftelserne i Økonomiudvalgets møde er der udarbejdet supplerende juridisk notat. 

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
Blev taget af dagsordenen, idet der ønskes oplysninger om hvad REPO-obligationer er for en type obligationer 
og hvorfor der er behov for en udvidelse af kassekreditten. 
  
Der ønskes desuden en løbende orientering fra Vestforbrænding til kommunerne ved større ændringer i 
kassekreditten. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Udgik af dagsordenen. 
  



MBU - Tilbagebetaling af affaldsgebyrer (bevilling) 

Baggrund 

Økonomi- og Indenrigsministeriet (ØIM) har den 7. august 2014 udtalt, at Albertslund Kommune (AK) ikke havde hjemmel til opkræve 
gebyr for indsamling af affald i natur- og parkområder fra 1. januar 2010. ØIM har bedt AK om at overveje pligten til at tilbagebetale de 
indkrævede gebyrer og give Statsforvaltningen oplysning om sin vurdering heraf. Ved brev af 26. september 2014 meddelte AK, at svar kan 
forventes primo 2015. Der er i perioden 1. januar 2010 – 31. august 2010 opkrævet 1.33 mio. kr. inkl. moms hos borgerne, som ved krav 
om eventuel tilbagebetaling skal skattefinansieres. 

  
ØIM har i sin udtalelse alene forholdt sig til nugældende reglers forenelighed med den pågældende ordning. Det bemærkes, at den 
gældende regel om opkrævning af gebyrer i miljøbeskyttelseslovens § 48 trådte i kraft 1. januar 2010, hvorfor KL’s jurist har vurderet, at det 
ville være i strid med kommunalfuldmagten at refundere gebyrer, opkrævet før denne dato. 

  
To advokatfirmaer har desuden vurderet, at gebyropkrævningen var i orden. Herudover kan det forfægtes, at lovgivningen omkring gebyr-
/skatteopkrævning har været uklar (og muligvis fortsat er det) frem til vedtagelsen af den nugældende bestemmelse i 
miljøbeskyttelseslovens § 48, som trådte i kraft 1. januar 2010. ØIM anfører, at de alene har forholdt sig til de nugældende reglers 
forenelighed med kommunens renholdelsesordning.  

  
Til orientering vedlægges kopi af ØIM’s udtalelse af 7. august 2014 vedr. AK’s gebyrfinansiering af indsamling af affald i natur- og 
parkområder, et notat med en oversigt over sagens væsentligste begivenheder og en uddybende beskrivelse, bevillingsskema, samt forslag 
til svarbrev til Statsforvaltningen. 

  
Brugergruppen vil blive orienteret om kommunalbestyrelsens beslutning på næstfølgende møde 

  

Økonomi og finansiering 

Kommunen betaler gebyr opkrævet i perioden 1. januar 2010 – 31. august 2010 tilbage, svarende til 1.33 mio. kr. inkl. moms.  

  

Lovgrundlag 

Miljøbeskyttelseslovens §§ 45 og 48. 
§ 4 i lov nr. 513 af 12. juni 2009 om ændring af lov om miljøbeskyttelse og andre love (Ny organisering af affaldssektoren): bestemmelsen i 
miljøbeskyttelseslovens § 48 (gebyrfinansiering) træder i kraft 1. januar 2010.  

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø beskæftigelse indstiller, 

1. at Økonomi- og Indenrigsministeriets udtalelse tages til efterretning 

2. at forbrugerne tilbagebetales det for meget opkrævede gebyr 

3. at der tillægsbevilliges 1.330.000 kr. i mindre takstindtægt på renovationens område i 2015 

4. at der tillægsbevilliges 1.330.000 kr. i mertindtægt fra Vej og Park i 2015 

5. at der tillægsbevilliges 1.330.000 kr. i merudgift til Vej og Park i 2015 

6. at udgiften på 1.330.000 kr. finansieres af kassebeholdningen 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 16-12-2014 
Tiltrådte indstillingens pkt. 1-5.   
  
Udvalget ønsker indstillingens pkt. 6 oversendt til Økonomiudvalget.  
  



Udvalget ønsker endvidere Økonomiudvalgets vurdering af om sagen kan åbnes.  
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale den 20. jan. 2015 
På baggrund af forvaltningens beslutning om at åbne sagen, er der foretaget enkelte korrektioner i sagsfremstillingen. Den oprindelige sag 
– behandlet i Miljø- og Byudvalget den 16. december 2014 – er vedhæftet sagen. 

  
Det har desuden vist sig, at der var divergenser i de oprindelige udregninger og dermed oplyste tal i såvel sagsfremstilling som materiale til 
ØIM. Det korrekte tillægsbevillingsbehov er nu 130.000 kr. mindre end oprindeligt. 

  
På baggrund af den supplerende sagsfremstilling indstiller  

  
Direktøren for By, Kultur, Miljø beskæftigelse, 

1. at Økonomi- og Indenrigsministeriets udtalelse tages til efterretning 

2. at forbrugerne tilbagebetales det for meget opkrævede gebyr 

3. at der tillægsbevilliges 1.199.000 kr. i mindre takstindtægt på renovationens område i 2015 

4. at der tillægsbevilliges 1.199.000 kr. i mertindtægt fra Vej og Park i 2015 

5. at der tillægsbevilliges 1.199.000 kr. i merudgift til Vej og Park i 2015 

6. at udgiften på 1.199.000 kr. finansieres af uforbrugte midler i 2014 i forbindelse med overførselssagen.  

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Blev udsat til martsmødet, idet forvaltningen blev bedt om at undersøge om advokaterne kan drages til ansvar. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale, den 5. februar 2015 

  
På baggrund af Økonomiudvalgets spørgsmål om advokaterne kan drages til ansvar skal forvaltningen oplyse at de to uafhængige 
advokatfirmaer har foretaget deres vurderinger i 2004 og 2007 efter de dagældende regler i Miljøbeskyttelsesloven. 

  
De bestemmelser i Miljøbeskyttelsesloven, som er relevante for sagen, blev ændret med virkning fra 1. januar 2010.  
Da Økonomi – og Indenrigsministeriet alene har forholdt sig til de nugældende regler, og da indstillingen om tilbagebetaling af for meget 
opkrævet gebyr alene vedrører perioden efter 1. januar 2010, er det forvaltningens vurdering, at der ikke kan rejses erstatningskrav over for 
de to advokatfirmaer.  

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 



Godkendte indstillingen. 
  
  



17.4 Albertslund Midtby - Udviklingsplan for Albertslund Midtby - En overordnet 
ramme 

Baggrund 

Der skal ifølge Budget 2015 arbejdes med en udvikling af Albertslund Midtby og der er nedsat et §17,.4 Udvalg, der skal arbejde med en 
samlet udviklingsplan for området.  

  
Albertslund Midtby er i Kommuneplan 2013 defineret som et større byområde, der har sit udspring i butiks- og handelscenteret Albertslund 
Centrum med en blanding af store og små butikker og en koncentration af kommunale funktioner inden for kultur, undervisning og 
administration. Tæt på Albertslund Centrum ligger de almene boligområder Rådhusdammen, Albertslund Syd og Vest, Hedemarken, 
Blokland og Solhusene, der alle bliver renoveret og fornyet de kommende år. I samme område og tættest på S-togstationen ligger også 
Vridsløselille Statsfængsel med sine karakteristiske stjerneformede bygninger og parklignende område, der i begyndelsen af 2017 
nedlægges som fængsel. Herstedlund skole er områdets skole og Vridsløselille Svømmehal benyttes af mange, også uden for Albertslund. 
Længst væk ligger Hyldagergrunden, en af de få tilbageværende ubebyggede kommunale grunde, tæt på både by og attraktive grønne 
områder. Albertslund Midtby er forbundet med resten af Albertslund med store og mindre veje, cykel- og gangforløb og grønne strukturer. 
En del af infrastrukturen udgør også barrierer mellem de forskellige bydele, som for eksempel jernbanen og Roskildevej.  

  
Albertslund Midtby er altså samlet set et meget varieret område, der har potentialet til at blive et mere fortættet og samlet byområde. En 
udvikling der allerede er i gang med opførelsen af det nye sundhedshus, plejecenter, plejeboliger og ny dagligvarebutik. I begyndelsen af 
2017 nedlægges Vridløselille Statsfængsel og Kriminalforsorgen flytter fængselsfunktionerne til et nybygget fængsel på Falster. Det åbner 
mulighed for at der kan ske en byudvikling af et støre og centralt beliggende område i Albertslund. I løbet af 2015 vil Statens 
Ejendomsselskab Freja Ejendomme påbegynde en overtagelse af ejendommen med det mål at skabe grundlag for nye anvendelser. 

  
Formål med en udvikling af Albertslund Midtby 
En udvikling af Albertslund Midtby skal være med til at løse en række af de strukturelle udfordringer, som Albertslund står over for. Det 
drejer sig først og fremmest om kommunens faldende befolkningstal, der står i kontrast til den vækst og byforøgelse, der i øjeblikket finder 
sted i København og andre dele af Hovedstadsområdet. Det er en byvækst hvor mange nye borgere hver måned søger til hovedstaden, en 
vækst som Albertslund Kommune kan få del i ved at arbejde målrettet med at gøre byen attraktiv på en række centrale punkter og udnytte 
de mange kvaliteter som Albertslund allerede har. Her spiller Albertslund Midtby en afgørende rolle, hvor en udvikling af området skal styrke 
kommunens økonomi, blandt andet ved at skabe grundlag for at tiltrække et stort antal nye borgere. 

  
Der er to formål med at udarbejde en overordnet ramme for en udvikling af Albertslund Midtby. Det ene er at have et grundlag at indgå et 
partnerskab om en udvikling af området med Freja Ejendomme på. Det andet er at afstikke en retning for udviklingen, så der kan laves 
delplaner for de enkelte udviklingstræk, sætte konkrete projekter i gang, herunder salg af kommunale arealer og investeringsplaner for nye 
byrum og forbindelser, udarbejdelse af plangrundlag og inddragelse af nuværende og potentielt nye borgere. 

  
Tre overordnede indsatser 
En udvikling af Albertslund Midtby er en fortsættelse af de mål og tiltag, der er formuleret i Albertslund 2024, hvor området spiller en central 
rolle for den samlede bys udvikling. I en udvikling af Albertslund Midtby skal Albertslunds mange kvaliteter aktivt i spil – nærhed til grønne 
områder, et trygt stisystem, velfungerende boligområder, et fællesskab omkring miljø, kulturtilbud af høj kvalitet, fritidstilbud til børn og 
unge og innovative løsninger omkring ny belysning. Kvaliteter, der skal styrkes, gøres endnu mere synlige og tilgængelige og kobles med 
smart city løsninger, så Albertslund Midtby kan udvikle sig til en bæredygtig og attraktiv bydel i Hovedstadsområdet.  

  
Udviklingsplanen beskriver derfor tre overordnede indsatser: 
· Udvikle en sammenhængende by med gode mødesteder  
· Udvikle en bymidte med varierede og attraktive funktioner 
· Udvikle nye boligområder med fokus på fællesskab og miljømæssig bæredygtighed 

  
De første skridt 
De første skridt i planen er en udvikling af kommunale arealer til boliger. Det drejer sig om Hyldagergrunden (ca. 300 boliger), Hotelgrunden 
(ca. 125 boliger) og Albo Omsorgscenter. Parallelt med de planer indledes der i 2015 et tæt samarbejde med Freja Ejendomme om en 
udvikling af fængselsområdet. Ligesom der løbende skal arbejdes med de behov for nye infrastrukturelle forbindelser i og omkring 
Albertslund Midtby, der opstår i takt med at området udvikles.  



I forbindelse med at planen tager form og de enkelte dele kommer i spil som konkrete udviklingsprocesser- og planer, er en vigtig del af 
indsatsen at inddrage både nuværende og potentielt nye borgere. Og da en udvikling af Albertslund Midtby omfatter mange forskellige 
elementer foreslås det, at der udarbejdes planer for kommunikation og inddragelse med udgangspunkt i tre emner: Boliger, Infrastruktur og 
Omdannelse af Vridsløselille Statsfængsel ( i partnerskab med Freja Ejendomme).  
Aktuelt er der sat en kortlægning i gang omkring støjforholdene på Hyldagergrunden, der vil resultere i en vurdering af de tiltag, der kan 
begrænse støjen fra motorvej, jernbane og motorsportcenter, der er en forudsætning for at der kan opføres boliger på grunden. Der ud over 
har Albertslund Kommune fået en henvendelse fra TLC Ejendomme, der ønsker at opføre en boligbebyggelse på Hotelgrunden med ca. 125 
private udlejningsboliger. TLC Ejendomme har opført et lignende byggeri i Herlev. Med hensyn til Albo Omsorgscenter besluttede 
Kommunalbestyrelsen i december 2014, at centeret skal ophøre med fungere som omsorgscenter i slutningen af 2016, hvilket gør det 
muligt at arbejde med en omdannelse til boliger. På sigt kan også andre arealer komme i spil som nye boligområder. For eksempel at der 
indrettes boliger i fængselsbygningerne eller bygges nye boliger på arealet omkring, ligesom det kommunale areal Kongsholmarealet på et 
tidspunkt kan komme i spil. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  

1. at udviklingsplanen godkendes som den overordnede ramme for en udvikling af Albertslund Midtby,  

2. at der laves en plan for kommunikation og borgerdeltagelse inden for tre områder: Boliger, Infrastruktur og Omdannelse af 
Vridsløselille Statsfængsel ( i partnerskab med Freja Ejendomme).  

  

BESLUTNING I UDVIKLING AF ALBERTSLUND MIDTBY (§17, STK. 4) DEN 19-01-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Helge Bo Jensen og Brian Palmund tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Blev taget af dagsordenen, idet der afholdes et temamøde om emnet inden videre behandling i 
Kommunalbestyrelsen. 
  
  



17.4 Albertslund Midtby - Kongsholmcentret - Genopførelse af bygning M - 
Totalrådgiverudbud 

Baggrund 

Der skal tages stilling til indgåelse af kontrakt med det vindende team til totalrådgiver efter et udbud. Team 3 v. Rørbæk & Møller Aps. 
indstilles som totalrådgiver på genopførelse af bygning M. 

  
Efter godkendelse af skitseforslaget til en genopførelse af bygning M i Kongsholmcentret, har der været afholdt prækvalifikation i EU-udbud 
for at finde en totalrådgiver. Ud af 21 teams blev der valgt 5 teams som Alberslund Kommune ønskede at arbejde videre med. Efterfølgende 
har de 5 teams modtaget et udbudsmateriale, beskrivende krav til totalrådgiveren og kommunens ønsker for den nye bygning. Ud af 5 
teams er 4 kommet med bud på pris, proces og organisation. 1 team har afstået og ønskede ikke at afgive bud. 

  
KUBEN Management har været bygherrerådgiver på prækvalifikationen og udbuddet af totalrådgivningen. For at vælge det rette team, til det 
videre samarbejde med kommunen og forsikringen, har der været lagt vægt på rådgivere med erfaring og miljørigtig tilgang til lignende 
byggeri. Derudover har rådgiver opstille en proces for det samlede arbejde, så Kongsholmcentret kan blive et omdrejningspunkt for innovativ 
tankegang og en daglig glæde for brugerne. Alle de indkomne bud på opgaven er gransket og karakterne er givet, således at det rigtige 
team vinder opgaven. Teamliste og pointskema er bilagt. 
Totalrådgiver er efter kontraktforhandlinger klar til at arbejde hen mod et projektforslag, der skal fremlægges for kommunalbestyrelsen 
medio 2015. Projektforslaget vil indeholde forslag til bygningen, hvor enkelte vigtige parametre kan vælges til eller fra. Projektforslaget bliver 
udarbejdet i et samarbejde mellem totalrådgiver og By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse. Efter godkendelse af projektforslag arbejdes med 
den endelige projektering og et udbud i hovedentreprise. Resultatet af hovedentreprisen fremlægges §17.4 udvalget og 
kommunalbestyrelsen. Genopførelse af bygning M forventes at kunne starte ved udgangen af 2015 og ibrugtagning planlagt til udgangen af 
2016. 

  
Med den nye multifunktionelle bygning M vil Kongsholmcentret kunne indgå i den fremtidige byudvikling. 

  

Økonomi og finansiering 

Genopførelse af bygning M finansieres af Alm. Brand. 

  
Øvrige udgifter der skal finansieres af Albertslund Kommune er udgiften til renovering af kælderen for skimmelsvamp og hærværk, 
opgradering  fra bygningsreglement 2008 til bygningsreglement 2015 idet forliget kun dækker en genopførelse til 2008 standard. En option 
med solceller og grønt tag hører under Albertslund Kommune. Beløb til disse udgifter er ikke fastlagt, men skal bevilliges i 2015 og 2016. 

  
Fordelingen mellem nødvendig finansiering i 2015 og 2016 ligger som nedenstående. 

  

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at der indgås kontrakt med Rørbæk & Møller Aps. som totalrådgiver. 

  

BESLUTNING I UDVIKLING AF ALBERTSLUND MIDTBY (§17, STK. 4) DEN 19-01-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

2015 Tørring og skimmelsvampsrensning af kælderen 

2016 Opgradering af genopførelse fra BR08 til BR15 

2016 Solceller og grønt tag 



BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BK - Etablering af fælles beredskab i Københavnsområdet 

Baggrund 

Resumé 
Med aftalen om kommunernes økonomi for 2015 indgået mellem KL og regeringen blev det aftalt at reducere de kommunale 
beredskabsenheder til maksimalt 20. Senest 1. januar 2016 skal de kommunale beredskaber være etableret, og det indgår også i aftalen, 
at der herved kan frigøres i alt 175 mio. kr. i kommunernes budgetter på landsplan fra 2016 og frem. 

  
Sagsfremstilling 
Efter et længere udrednings- og forhandlingsforløb mellem kommunerne i Storkøbenhavn er 9 kommuner (Albertslund, Hvidovre, Rødovre, 
Brøndby, Glostrup, Tårnby, Dragør, Frederiksberg og Københavns kommuner) kommet frem til en fælles forståelse om rammerne for et 
samarbejde. Borgmestrene fra de 9 kommuner har forhandlet en principaftale for etableringen, jf. bilag 1, og det indstilles at denne 
godkendes. Et beredskabssamarbejde mellem de 9 kommuner vil omfatte godt 900.000 borgere og dække en væsentlig del af 
Storkøbenhavn. Det nye fælles beredskab vil blive Danmarks største. 

  
 Organisering 
Det nye beredskab skal organiseres som §60-selskab. Beredskabslovens § 10 giver hjemmel til, at to eller flere kommunalbestyrelser kan 
vælge at samordne deres redningsberedskab. Her skal de involverede kommuner nedsætte en fælles beredskabskommission til at 
varetage de opgaver vedrørende redningsberedskabet, som kommunalbestyrelserne henlægger til denne. De nærmere vilkår for 
samordningen skal fastsættes i en aftale eller vedtægt og denne skal godkendes af Statsforvaltningen. 

  
Opgaver 
Alle de kommunale opgaver på området, dvs. opgaver efter Beredskabsloven, Fyrværkeriloven og Beskyttelsesloven overdrages til 
selskabet. Derudover kan det fælles beredskab levere tilgrænsende opgaver til de enkelte kommuner eller andre offentlige myndigheder, 
såfremt det godkendes af bestyrelsen. Det forudsættes dog, at disse opgaver er omkostningsmæssigt klart adskilt fra den fælles 
finansierede del af beredskabet og er fuldt ud indtægtsfinansierede. 

  
Myndighedsbehandling 
Det nye beredskab skal etablere en myndighedsfunktion med ansvar for at varetage myndighedsopgaver i henhold til de lovgivninger, der 
henføres til det fælles beredskab. Myndighedsfunktionen har endvidere ansvar for konsulentbistand til erhvervsservice og byggesags-
behandling i kommunerne i det omfang, opgaverne vedrører beredskabsforhold. Det skal være muligt for den enkelte kommune at tilkøbe et 
højere serviceniveau. 

  
Beredskabskommissionen/bestyrelse 
Der etableres en beredskabskommission for det nye beredskab. Såfremt der gives lovgivningsmæssigt hjemmel hertil, etableres der en 
bestyrelse for selskabet. Til bestyrelsen/kommissionen udpeger hver kommune et medlem pr. påbegyndte 100.000 indbyggere, således at 
alle kommuner er sikret én plads i bestyrelsen, mens Frederiksberg Kommune tildeles 2 pladser og Københavns Kommune 6 pladser. Der 
vælges en formand og 2 næstformænd for bestyrelsen og formandsposten skifter mellem København/Frederiksberg og de 7 øvrige 
kommuner. Formandsposten besættes i perioden frem til den kommunale valgperiode 2018-2021 
fra de 7 kommuner, herefter af enten København eller Frederiksberg og i efterfølgende perioder på skift. 
Bestyrelsen træffer beslutninger ved almindeligt flertal bortset fra følgende beslutninger, som kræver mindst 75 pct. tilslutning (12 ud af 15 
medlemmers stemme): 

  
· Væsentlige ændringer af den i principaftalen omtalte entreprisestrategi 
· Godkendelse af større investeringer, indgåelse af lejekontrakter m.v. 

  
Følgende beslutninger kræver enstemmig vedtagelse i bestyrelsen: 

  
· Nedlæggelse af brandstationer 
· Forhøjelse af en kommunes bidrag til beredskabet med mere end, hvad der følger af pris- og lønregulering og udefrakommende forhold 
som følge af lovændringer, ændrede myndighedskrav m.m. 
· Ændringer af principaftalens fastlagte rammer for beredskabet 

  



Der udpeges 5 medlemmer af bestyrelsen til et arbejdsudvalg, hvor bestyrelsens formand og næstformænd er født formand og 
næstformænd for arbejdsudvalget. Arbejdsudvalget skal støtteberedskabschefen i det strategiske arbejde med udviklingen af beredskabet. 

  
Serviceniveau og økonomi 
Det nye fælles beredskab skal kunne levere forebyggende og afhjælpende beredskabsopgaver på et højt kvalitetsniveau sammen med en 
kvalificeret og troværdig myndighedsbehandling. De deltagende kommuner indtræder i den fælles beredskabsenhed med den økonomi og 
det serviceniveau, som er gældende i kommunerne i 2014. Serviceniveauet i de enkelte kommuner skal hertil afdækkes, og der skal 
opstilles et mindre antal indikatorer for serviceniveau målt i forhold til de kommunale beredskabsopgaver (det operative/afhjælpende, det 
myndighedsmæssige og forebyggende beredskab). Udgangspunktet er, at der ikke må ske forringelser i det gældende serviceniveau for 
den enkelte kommune. Samtidig skal indikatorerne beregnes og følges op på ved en metode, der ikke virker begrænsende for en hensigts-
mæssig fleksibilitet og udvikling af selskabets ydelser og en harmonisering over tid af serviceniveauerne. Derudover gælder det, at 
kommunerne ikke kan pålægges en stigning i bidraget (ud over tekniske korrektioner som følge af pris- og lønudvikling og lovgivnings-
mæssige ændringer). 

  
I aftalen om kommunernes økonomi mellem KL og regeringen er det forudsat, at beredskabssamordningen skal kunne levere 
rationaliseringsgevinster/effektiviseringer for 175 mio. 
kr. i 2016 og frem. Andelen for de 9 kommuner udgør ca. 28 mio. kr. Selskabet skal inden for en kort årrække realisere de 
effektiviseringsgevinster, der er forudsat i økonomiaftalen. Den enkelte kommunes betaling i 2016 og frem beregnes med udgangspunkt i 
den initiale betaling fratrukket den forholdsmæssige andel af de effektiviseringer, der opnås i selskabet. Det nye beredskabs bestyrelse 
pålægges at udarbejde, udover rationaliseringsgevinster forudsat i Økonomiaftalen, en langsigtet økonomisk politik og 
effektiviseringsstrategi for hele selskabets opgaveportefølje. 

  
Det nye fælles beredskab skal udarbejde en ny risikobaseret dimensionering for det nye beredskabsområde, som skal godkendes i de 
enkelte kommunalbestyrelser og af Beredskabsstyrelsen. En ny risikobaseret dimensionering er en forudsætning for at omstrukturere 
beredskabsindsatsen i den nye enheds område og herunder for en del af de effektiviseringer, som skal opnås af det fælles beredskab. 

  
Det nye beredskab skal være omkostningseffektivt, herunder skal den nye organisation kunne håndtere konkurrenceudsættelse og have 
andre leverandører til at varetage dele af opgaveporteføljen. Dette kan på den organisatorisk del dels ske ved, at organisationen opdeles i 
en bestiller og udføredel. Dels kan det ske ved en underopdeling af udføredelen i enheder, der kan markedsafprøves. Der lægges op til, at 
der skal udvikles en entreprisestrategi, der skal fastlægge vilkår og retning i arbejdet med andre leverandører. Strategien skal blandt andet 
indeholde, at der skal udarbejdes en langsigtet beskrivelse af organisationens udvikling med henblik på markedsafprøvning af selskabets 
aktiviteter med henblik på, at kunne rumme tjenestemandsspørgsmålet samt ønsket om en delvis fastholdelse af et kommunal beredskab. 
Entreprisestrategien skal også adressere principperne for konkurrenceudsættelse og der tages udgangspunkt i, at 
beredskabsorganisationens udføredel skal have mulighed for selv at byde på opgaven, med mindre der er helt særlige forhold, der taler 
imod. Entreprisestrategien skal endvidere indeholde en tidsplan for konkurrenceudsættelse af de første områder. 

  
Virksomhedsoverdragelse af medarbejdere 
Såfremt dele af det nye beredskabs opgaver i forbindelse med udbud overdrages til en anden leverandør skal det være indeholdt i udbuddet, 
at reglerne om virksomhedsoverdragelse af medarbejderne træder i kraft, således, at de kommunalt ansatte medarbejdere, der bliver 
omfattet af udbuddet, har mulighed for at følge med over hos en ny leverandør. I forhold til tjenestemænd, skal der udformes en 
udlånsordning, som er økonomisk neutral for selskabet, og som gør det muligt for en kommunalt ansat tjenestemand at bevare sin 
kommunale tjenestemandsstilling, samtidig med at den ansatte forretter tjeneste hos en anden leverandør. 

  
  
Videre proces 
Aftalen skal godkendes politisk i de øvrige 8 kommuner. Dette forventes at ske i løbet af februar og marts måned. Godkendes indstillingen 
vil det konkrete arbejde med at danne det fælles beredskab påbegyndes. Kommunerne vil aftale de nærmere vilkår for selskabets 
effektiviseringsbidrag i 2016-2018. Økonomiforvaltningen og kommunalbestyrelsen vil få forelagt vedtægterne og rammerne for budget 2016 
for det nye beredskab til godkendelse på et senere møde i 2015. 
Selskabet og bestyrelsen for selskabet etableres 1. januar 2016, og den fælles Beredskabskommission træder samtidig i kraft. 

  

Økonomi og finansiering 



I aftalen om kommunernes økonomi for 2015 er KL og regeringen blevet enige om, at beredskabssamordningerne vil kunne give udslag i 
effektiviseringer på 150 mio. kr. i 2015 og 175 mio. kr. i 2016 og frem på landsplan. Dette svarer til, at det nye beredskab bestående af de 9 
kommuner skal tilvejebringe effektiviseringer for ca. 28 mio. kr. 
Kommunerne afsætter et samlet rådighedsbeløb på 5 mio. kr., der kan gå til at dække udgifter i forbindelse med eventuelle tilkøb af 
konsulentydelser og til frikøb af medarbejdere og løn til medarbejdere i selskabet under dannelsen af det fælles beredskab. De 5 mio. kr. 
fordeles ud fra indbyggertal på 27.000/900.000. Albertslund Kommunes andel udgør i grove træk 3% svarerende til ca. 150.000 kr., som 
finansieres af Kommunaldirektørens pulje til undersøgelser m.v. 

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller,  

  
1. at Albertslund Kommune indgår i etableringen af et fælles beredskab mellem 9 kommuner i hovedstadsområdet, 
2. at principaftalen for etablering af et fælles beredskab i Københavnsområdet godkendes, 
3. at Albertslund Kommunes Kommunes andel på ca. 150.000 kr. af de forberedende implementeringsomkostninger finansieres af 
kommunaldirektørens pulje til undersøgelser m.v. i 2015. 

  
  

BESLUTNING I BEREDSKABSKOMMISSIONEN DEN 03-02-2015 
Beredskabskommissionen tiltrådte indstillingen punkt 1 og 2. 
  
Politimesteren forholdt sig ikke til selve forslaget, men forventer – jf Beredskabsloven – at politiet er 
repræsenteret i den nye beredskabskommission. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale, den 5. februar 2015 

  
Der er tilføjet høringssvar fra Beredskabet og Bygningsmyndigheden i Albertslund Kommune. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Oplæg til budgetproces for 2016 

Baggrund 

Til Kommunalbestyrelsens godkendelse vedlægges udkast til tidsplan for den kommende proces omkring budget 2016-2019 samt 
regnskab 2014. Tidsplanen følger i hovedtræk de foregående års tidsplaner.  

  
Tidsplanens hovedpunkter er: 

  

l 7. april: Kommunalbestyrelsens budgetseminar I 

l 14. april: Kommunalbestyrelsens afgivelse af kommunens regnskab 2014 til revisionen  

l 22. juni: Godkendelse af regnskab 2014  

l 22. juni: Afholdelse af temamøde med orientering og præsentation af budgetkatalog 

l 29. juni: Offentliggørelse af budgetkataloget med høringsfrist den 19. august 

l 26. august: Kommunalbestyrelsens budgetseminar II 

l 8. september: Kommunalbestyrelsens 1. behandling af budget 2016-2019 

l 6. oktober: Kommunalbestyrelsens 2. behandling af budget 2016-2019 

  
Program for budgetseminar I den 7. april vil foreligge på Økonomiudvalgets møde i marts.  

  
Budgetkatalog for 2016 

  
Administrationen har kick-startet budgetprocessen ved igangsættelse af en række budgetanalyser, som skal danne grundlaget for 
administrationens forslag i budgetkataloget til brug for budgetforhandlingerne.  

  
Foranlediget af budgetaftalen for 2015 har administrationen først og fremmest igangsat analyser på skoleområdet, plejeboligområdet, 
kulturområdet og om den strategiske byudvikling i Albertslund. Parallelt hermed har administrationen igangsat en række andre analyser på 
områderne sundhed/forebyggelse, social og beskæftigelse, administrationen, sygefravær og frivillighed. 

  
Analyserne vil tilsammen danne grundlaget for de forslag, som skal indgå i administrationens budgetkatalog for 2016. Det er således 
ambitionen, at kommunalbestyrelsen igen i år vil få forelagt et budgetkatalog, der tilsammen rummer et budgetforbedringspotentiale på 50 
mio. kr. i alt fra og med 2016.  

  
Det er ikke fastlagt, hvordan fordelingen af budgetforbedringspotentialet på 50 mio. kr. vil blive i det endelige budgetkatalog. Som et 
administrativt arbejdsgrundlag arbejdes der dog ud fra nogle fastlagte økonomiske målsætninger om, hvor stort et 
budgetforbedringspotentiale der forventes at kunne peges på på de enkelte områder. Disse økonomiske målsætninger fremgår af bilag. 

  
Analyserne er forankret i Chefforum og blev igangsat på Lederforum i december 2014 for derved at inddrage alle niveau 4-ledere i 
analysearbejdet fra begyndelsen samt at sikre det tværfaglige blik, så snitflader til andre afdelinger og deres perspektiver medtages i 
analyserne. 

  
Budgetproces  

  
Økonomi og Stab ønsker at øge gennemsigtigheden i såvel budgetanalyser som de enkelte forslag i budgetkataloget og foreslår, at ØU og 
KB i den kommende budgetproces orienteres tidligt i processen. Formålet er at sikre Kommunalbestyrelsen det bedst mulige 
forhandlingsgrundlag.  

  
Det forventes, at alle analyser vil være færdigudarbejdet i løbet af foråret 2015, hvorefter de konkrete forslag til budgetkataloget skal 
formuleres. For at give Økonomiudvalget/Kommunalbestyrelsen mulighed for at komme med input hertil, foreslår Økonomi og Stab, at 



Kommunalbestyrelsen orienteres om budgetanalyserne i marts og herefter får mulighed for at komme med input til analyserne samt forslag 
til yderligere analyser.  

  
Økonomi og Stab foreslår desuden, at der afholdes et budgetseminar I den 7. april, hvor der ud over en generelt gennemgang af 
budgetgrundlaget for 2016 foretages en præsentation af de enkelte budgetanalyser.  

  
Det endelige budgetkatalog for 2016 forventes at kunne præsenteres for Kommunalbestyrelsen i slutningen af juni måned. I forbindelse 
hermed foreslås det, at der afholdes et temamøde, hvor kommunalbestyrelsen får mulighed for at stille uddybende spørgsmål til 
budgetkataloget.  

  
Det foreslås, at budgetkataloget samt de bagvedliggende analyser offentliggøres mandag den 29. juni med høringsfrist den 19. august.  

  
Efter sommerferien foreslås det, at der afholdes et budgetseminar II den 26. august, hvor Kommunalbestyrelsen præsenteres for status på 
den økonomiske driftsbalance, forslag til anlægsplan og betydningen heraf. Det foreslås desuden, at der afholdes temamøde med 
orientering om høringssvar vedrørende budgetkataloget den 1. september efter ØU-mødet. 

  
Det administrative budgetforslag forelægges til 1. behandling i ØU på mødet den 1. september og i KB på mødet den 8. september 2015.  

  
2. behandling med endelig vedtagelse af budget 2016-2019 foreslås berammet til møderne i ØU og KB henholdsvis den 29. september og 
den 6. oktober 2015.  

  
Budgetspørgsmål  
Økonomi og Stab foreslår, at de budgetspørgsmål, hvor besvarelsen kræver et analysearbejde fra administrationens side, skal stilles i løbet 
af foråret, men at øvrige spørgsmål derimod kan stilles frem til den 19. september svarende til 10 dage før 2. behandlingen af budgettet. Det 
foreslås således, at administrationen med henvisning hertil vil kunne afvise at besvare budgetspørgsmål, hvor der kræves et 
analysearbejde, såfremt spørgsmålet er stillet efter den 15. maj 2015. 
Administrationens besvarelser på budgetspørgsmålene sendes ud efter sommerferien, det vil sige tidligst i uge 33. 

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller, 
1. at den politiske tidsplan for budget 2016-2019 og regnskab 2014 godkendes,  
2. at den skitserede budgetproces med afholdelse af budgetseminarer og temamøder godkendes, og 
3. at tidsplanen vedr. besvarelse af budgetspørgsmål godkendes.  

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen, idet budgetseminaret den 22. juni flyttes til den 9. juni. 
  
Helge Bo Jensen kunne ikke tiltræde. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Økonomi og Stab, den 4. februar 2015 

  
Tidsplanen er ændret på baggrund af beslutning i Økonomiudvalget. 
Det medfører at Kommunalbestyrelsen præsenteres for budgetkataloget den 9. juni med henblik på offentliggørelse den 19. juni 2015. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 



For indstillingen stemte 18 (A, F, B, C, V og O). 
Imod stemte 3 (Ø) 
  
  
Indstillingen er hermed godkendt. 
  
  



ØU - Undersøgelse af pladsanvisningen 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen besluttede i mødet den 16. august 2014, at der skulle udarbejdes et oplæg til undersøgelse af dagplejeanvisningen 
til Kommunalbestyrelsens møde den 30. september 2014.  

  
Baggrunden for beslutningen var et forslag fra Dansk Folkeparti, som ønskede en undersøgelse af anvisningen til Dagplejen, grundet flere 
henvendelser samt medieomtale fra forældre, som mener at have oplevet, at det har været vanskeligt at få en plads i dagplejen.  

  
Der er udarbejdet kommissorium, som blev godkendt i Kommunalbestyrelsens møde den 7. oktober 2014.  

  
Kommunernes Landsforening har i efteråret 2014 foretaget undersøgelsen af pladsanvisningen og konsulenter fra KL, Jura og EU vil på 
mødet fremlægge undersøgelsen. 

  
Undersøgelsen finder ingen grundlag for, at iværksætte ansættelsesmæssige sanktioner og der er ingen dokumentation for, at der generelt 
skulle være særlige vanskeligheder ved at få en plads i dagplejen.  

  
Der er i rapporten anbefalinger omkring kommunikation, sikring af data fra dagpleje til pladsanvisning og iøvrigt til styringen af dagplejens 
kapacitet.  

  
Forvaltningen anbefaler, at der som følge af undersøgelsen iværksættes tiltag om: 

  
· Kommunikation 
· Arbejdsgange mellem pladsanvisning og Dagpleje 
· Kapacitetsoverblik i Dagplejen 
Rapporten fra KL vedlægges som bilag i en lukket udgave og i en åben udgave hvor personfølsomme oplysninger er udeladt.  

Økonomi og finansiering 

KL har foretaget undersøgelsen og den har kostet 171.390 kr. + moms.  

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller,  

  

1. at rapporten tages til efterretning  

2. og at der ikke foretages yderligere undersøgelse i sagen, idet de anbefalede tiltag iværksættes.  

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen idet Økonomiudvalget får en status om 3 måneder.  
  
Danni Olsen begærede sagen oversendt til Kommunalbestyrelsen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik, Ledelse og Personale, den 5. februar 2015 

  
Der er tilføjet notat med svar på spørgsmål rejst i Økonomiudvalgets møde den 3. februar 2015. 



BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
På mødet blev der uddelt notat med svar på spørgsmål rejst i ØU den 3. februar 2015 
Økonomiudvalget tiltrådte indstillingen . 
  
Danni Olsen tog forbehold. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Borgmesteren stillede forslag om at indstillingen deles således   
  

1. at rapporten tages til efterretning og de anbefalede tiltag iværksættes.  

2. at der ikke foretages yderligere undersøgelse i sagen  

  
Kommunalbestyrelsen godkendte indstillingens pkt. 1. 
  
  
For indstillingens pkt. 2 stemte 15 (A, F, B, C og V) 
Imod stemte 3 (O) 
3 (Ø) undlod at stemme. 
  
  
Den samlede indstilling er hermed godkendt. 
  
  



ØU - Tilskud til politisk arbejde 

Baggrund 

Efter partistøtteloven udbetales der – efter ansøgning – tilskud til kandidatlister, der deltog i kommunalvalget i 2013 og har fået mere end 
100 stemmer. Tilskuddet kan ikke overstige de faktisk afholdte afgifter til politisk arbejde i kommunen i det pågældende år. Tilskuddet i 
2014 var på 6,75 kr. pr. stemme. Ud fra dette er følgende tilskud udbetalt: 

  
  

  

Økonomi og finansiering 

I budget 2014 var der afsat 88.000 kr. til partistøtte. Det vil sige, at der er et merforbrug på ca. 5.000 kr. Dette merforbrug vil blive overført 
budget 2015.  

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller, 

  
1. at orientering om udbetaling af tilskud til politisk arbejde efter partistøtteloven i 2014 tages til efterretning. 

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 03-02-2015 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  

Partinavn Antal stemmer Beløb i kr. 

A – Socialdemokraterne 5.487 37.037,25 

B – Det radikale Venstre 559 3.773,25 

C – Det konservative Folkeparti 993 6.702,75 

F – Socialistisk Folkeparti 1.194 8.059,50 

I – Liberal Alliance 344 2.322,00 

O – Dansk Folkeparti 1.891 12.764,25 

V – Venstre, Danmarks Liberale 
Pari 

1.188 8.019,00 

Ø – Enhedslisten – De Rød-
Grønne 

2.079 14.033,25 

I alt   92.711,25 



KB - Budgettilpasning på Herstedøster Skole - beslutningsforslag fra 
Enhedslisten 

Baggrund 

Følgende var på Økonomiudvalgets møde den 3. februar under orientering fra Kommunaldirektøren, pkt. 2. O 

  
Herstedøster Skole står med en økonomisk udfordring. 

  
I forbindelse med skoleårets planlægning for skoleåret 2014/2015 har skolens ledelse planlagt med et for højt timetal til undervisning og 
andre opgaver.  
Samtidig har der været for få børn i gruppeordningerne til at opretholde det antal grupper, som der er nu. 

  
Skolens ledelse har været opmærksomme på problemet siden oktober 2014, men har ikke i perioden formået at få bremset overforbruget, 
da de ikke har formået at få overblik over, hvad overforbruget skyldes. Herstedøster Skole kommer således ud af 2014 med et underskud 
på 1,8 mio. kr.  

  
Skolens budget er nu gennemgået i detaljen og den ny skoleleder har udarbejdet et budget og ramme for økonomien i 2015. 
Gennemgangen har vist at der, pga. ansættelser ved skoleårets start og i efteråret, et for højt vikardækningsbudget samt manglende 
tilpasning af gruppeordningen, bruges 270.000 kr. for meget hver måned i indeværende skoleår.  

  
Herstedøster Skole bliver på den baggrund nødt til at tilpasse antallet af lærere og pædagoger. På normalområdet betyder det fem 
stillinger. XY grupperne skal reduceres, så antallet af medarbejdere tilpasses økonomien til 2x2 grupper. I forhold til AB grupperne er der 
visiteret nye elever fra 1. august 2015, så her vil der ikke ske en reduktion. Til gengæld er Herstedøster Skole i dialog med PPR om, 
hvordan skolen kan kompenseres frem til 1. august, f.eks. ved at lærerne underviser eller løser inklusionsopgaver udenfor grupperne i en 
periode. 

  
Det er afsøgt blandt de øvrige skoler og PPR om medarbejdere kan omplaceres. En enkelt medarbejder er flyttet fra Herstedøster Skole og 
til PPR. 
De øvrige skoler har ikke på nuværende tidspunkt ledige stillinger og forventer ikke på nuværende tidspunkt at have ledige stillinger i næste 
skoleår. 

  
Herstedøster Skole har varslet fire medarbejdere, at de vil blive afskediget. 

  
I processen vil medarbejderne blive orienteret om, at de ved skoleårets planlægning vil blive tilbudt en stilling på en anden skole, hvis der er 
en ledig stilling, og hvis kompetencerne kan matche. 
Kriterierne for afskedigelser er drøftet i MED-udvalget og vil tage hensyn til, at det påvirker elevernes undervisning mindst muligt.  

Supplerende sagsfremstilling 

På mødet bad Helge Bo Jensen om, at orienteringen blev optaget som sag på Kommunalbestyrelsens møde den 10. februar 2015. 

  
  

INDSTILLING 

Enhedslisten indstiller til Kommunalbestyrelsen,  

1. at problemet med merforbruget på Herstedøster skole løses ved almindelig omplacering i forbindelse med planlægningen af 
næste skoleår, med henblik på at antallet af medarbejdere kan reduceres ved naturlig afgang og opsigelser undgås. 
Eventuelle opsigelser kan derfor tidligst komme på tale efter den 10. marts, hvor den ordinære omplacering er afklaret. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 10-02-2015 
Blev drøftet og oversendt til Kommunalbestyrelsen. 
  



  
Dennis Schmock deltog ikke i mødet. 
  
  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
For indstillingen stemte 3 (Ø) 
Imod stemte 18 (A, F, B, C, V og O) 
  
Indstillingen er hermed bortfaldet. 
  
  



KB - Jens Mikkelsen søger om orlov 

Baggrund 

Jens Mikkelsen søger orlov fra Kommunalbestyrelsen af arbejdsmæssige årsager. 

  
Orlovsperioden løber fra den 12. februar til og med den 14. april, således at kommunalbestyrelsesarbejdet genoptages den 15. april 2015. 

  
Det medfører følgende midlertidige omkonstituering: 

l Socialdemokraternes 1. suppleant Hakima Lakhrissi indtræder i Kommunalbestyrelsen og Kultur-, Bevægelses- og 
Sundhedsudvalget.  

l Flemming Jørgensen indtræder i Økonomiudvalget  

l Lars Toft Simonsen træder ud af Kultur-, Bevægelses- og Sundhedsudvalget og indtræder i Børne- og Skoleudvalget. 

  
Derfor skal der også vælges ny formand i  

l Børne- og Skoleudvalget  

l Kultur-, Bevægelses- og Sundhedsudvalget  

l Folkeoplysningsudvalget. 

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  

1. at Jens Mikkelsens ansøgning om orlov godkendes 

2. at indkaldelsen af Hakima Lakhrissi godkendes  

3. at den affødte midlertidige omkonstituering godkendes 

4. at der vælges formand i BSU, KSU og Folkeoplysningsudvalget  

  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
  
  



KB - Dennis Schmock søger om orlov 

Baggrund 

Dennis Schmock søger om orlov fra Kommunalbestyrelsen på grund af sygdom. 

  
Orlovsperioden løber fra den 10. februar til den 20. marts 2015 med ønske om mulighed for forlængelse, hvis der viser sig behov. 

  
De Radikales 1. stedfortræder Jakob Juul Pedersen indtræder i alle Dennis Schmocks poster i denne periode. Ud over 
Kommunalbestyrelsen er det: 

  
· Økonomiudvalget 
· Børne- og Skoleudvalget 
· Innovation af byen (§17 stk. 4-udvalg) 

  
  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  

1. at Dennis Schmocks anmodning om orlov godkendes, 

2. at indkaldelse af 1. stedfortræder Jakob Juul Pedersen godkendes.  

  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen, idet Dennis Schmock bevilges orlov fra den 10. februar 2015 og  ind til videre. 
  
  



KB - Omkonstituering i Integrationsrådet 

Baggrund 

Brian Palmund oplyser at Venstres repræsentant i Integrationsrådet – Kim Lippert – ønsker at udtræde af rådet. 

  
I stedet ønsker de at indstille Rikke Tornvig Stormes Nørgaard. 

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  

1. at Kim Lipperts udtræden af Integrationsrådet godkendes og 

2. at Kommunalbestyrelsen i stedet udpeger Rikke Tornvig Stormes Nørgaard. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 10-02-2015 
Godkendte indstillingen. 
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