REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget - til og med 2013 d.
20-03-2012

Modedato Tirsdag d. 20. marts 2012 kl. 15:15

Meodested Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter



Indholdsfortegnelse

AU - Temadreftelse af VirkSOMNEdSINASALSEN.....euennnneeee et e

AU/BU - Integrationsridets rapport til Kommunalbestyrelsen 2011.........c.cccooiiiiiniiiiiiniiniinieneen,
AU - Ny strategi for beskeaeftigelsen 1 2012.........coouiiiiiiieiiieieeeeee e

AU - Orientering fra fOrmanden...........ccuieriiiiieiieiie ettt esnbeeaeesaee e

AU - Orientering fra forvaltningen..........cccvieiiiiiiiiiiiieeeeste et et ee e sre e e e e s aeeenae e

AU - Eventuelt

O 00 0 W B~ W



AU - Temadrgftelse af Virksomhedsindsatsen

Baggrund

Arbejdsmarkedsudvalgt dreftede pa mgdet i januar emnet virksomhedernes sociale ansvar. Udvalget bad pa den baggrund forvaltningen om

et notat, som kan danne grundlag for en fornyet draftelse i udvalget.

Kommunalbestyrelsen besluttede pa madet i februar, at der i forbindelse med en kommende mgdesag om Sociale klausuler tillige
udarbejdes forslag om partnerskabsaftale med Dansk Byggeri. Udgangspunktet for mgdesagen om Sociale klausuler er gnsket om at fa
virksomheder til at etablere laerlingeforhold for unge i Albertslund, som mangler laerepraktikplads.

Til AUs draftelse er bilag notater, som illustrerer Jobcentrets aktuelle samarbejdsaftaler med virksomheder.

Der leegges op til dreftelse af, om der kan indgas flere samarbejdsaftaler med virksomheder, som Albertslund Kommune f.eks. handler

med. F.eks. ved at stille forventning til vicksomheden om en samarbejdsaftale med Jobcentret.

Samarbejdsaftalerne kunne saledes indeholde et eller flere af falgende elementer f.eks.:

hjeelp til rekruttering af ordinzert ansatte
* mulighed for etablering af jobrotation i virksomheden
* anseettelser med privat lgntilskud

¢ virksomhedspraktikker

Antallet af punkter og indholdet afheenger séledes af virksomhedens og jobcentrets aftale.

Den sterste gevinst vil kunne opnas, hvis Jobcentret fik mulighed for at komme i betragtning i virksomhedernes rekrutteringssituation,
saledes at flere ledige fra Albertslund kan komme i ordinzert arbejde.

INDSTILLING

Sundheds- og Socialforvaltningen indstiller

1. at Arbejdsmarkedsudvalget drafter muligheden for at etablere samarbejdsaftaler med virksomheder, som Albertslund

Kommune handler med.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 20-03-2012

AU drgftede sagen og videresender den som bilag til den kommende sag om sociale klausuler.

AU godkendte forvaltningens forslag til samarbejde mellem Jobcenter og virksomheder med de faldne
bemaerkninger.

Jens Mikkelsen deltog ikke i mgdet.



AU/BU - Integrationsradets rapport til Kommunalbestyrelsen 2011

Baggrund

Integrationsradet har udarbejdet en rapport om radets arbejde i 2011.

Integrationsradets rapport tii Kommunalbestyrelsen om radets arbejde i 2011 fremgar af bilag 1.

Rapporten blev drgftet pa et faellesmgde mellem Integrationsradet og Kommunalbestyrelsen i januar 2012. Integrationsradet har udarbejdet
et referat fra faellesmadet mellem Kommunalbestyrelsen og Integrationsradet, hvor Integrationsradet samler op pa aftenens gruppearbejde.
Bilag 2

| forbindelse med Integrationsradets rapport har fglgende forvaltninger udarbejdet notater til rapporten

Sundheds- og Socialforvaltningen
* Bgrne- og Ungeforvaltningen

Hver forvaltning har kommenteret deres ansvarsomrade.

Kultur- og Fritidsforvaltningen havde ingen kommentarer til rapporten

Sagen sendes il Integrationsradet.

INDSTILLING

Sundheds- og Socialforvaltningen indstiller,

1. at Integrationsradets rapport til Kommunalbestyrelsen om radets arbejde i 2011, med de enkelte forvaltningers notater,
godkendes.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 20-03-2012

Tiltradte indstillingen.
Jens Mikkelsen deltog ikke i mgdet.




AU - Ny strategi for beskeeftigelsen i 2012

Baggrund

Folketinget har besluttet at eendre pa nogle af de lediges ret og pligt saledes, at de centrale krav reduceres og mulighederne for lokale
strategier oges. Ligeledes har Beskeeftigelsesministeren fiernet kravet om, at Jobcentrene skal leegge ledige med laengerevarende
uddannelse til anden aktgr.

Nye strategier

Jobcentret har derfor udarbejdet nye strategier for beskeeftigelsesindsatsen overfor a) unge, b) langtidsledige dagpengemodtagere og c)
leengerevarende uddannede (LVU’ere). Strategierne ligger indenfor rammerne af beskeeftigelsesplanen, som Kommunalbestyrelsen vedtog i
oktober og budgettet for 2012. Det forventes, at der i Igbet af 2012 vil vaere behov for yderligere revurderinger af beskeeftigelsesindsatsen.
Der er saledes i Folketinget fremlagt yderligere lovforslag til ikrafttreeden i foraret, ligesom Beskeeftigelsesministeren har proklameret
reformer senere pa aret.

Strategierne bygger pa, at der i Albertslund skal fastholdes en offensiv og intensiv indsats overfor alle malgrupper med fokus pa ordinzer
uddannelse og virksomhedsrettede tilbud. Seerligt de unge skal mgdes med tilbud, som kan understgtte deres ve;j til en ordinaer

uddannelse eller arbejde. Langtidsledige dagpengemodtagere skal tilbydes hjeelpe til at komme i arbejde i samarbejde med a-kasserne.

Laengerevarende uddannede varetages i Jobcentret
Overfor LVU’ere foreslas det, at beskaeftigelsesindsatsen skal varetages af Jobcentret, i stedet for at bruge Anden Aktgr. Der er aktuelt 77
LVU’ere hos anden aktgr, hvor dem som ikke forinden kommer i beskaeftigelse vil returnere til Jobcentret 1. juli. Der kan ikke henvises nye

LVU’ere til de hidtidige Andre Aktgrer, da Arbejdsmarkedsstyrelsen har opsagt rammeaftalerne.

Det foreslas derfor, at der ansaettes en jobkonsulent pa Jobcentret til varetagelse af indsatsen overfor ledige LVU’ere, og at det finansieres

af beskeeftigelsesrammens midler til betaling af Anden Akter. Indsatsen overfor LVU’ere vil veere udgiftsneutral for Albertslund Kommune.

Lovgrundlag

L 46 Forslag til lov om eendring af lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.
L 76 Forslag til lov om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsat

INDSTILLING

Sundheds- og Socialforvaltningen indstiller,

1. at indsatsen overfor ledige LVU’ere fremover varetages af Jobcentret,
at strategierne overfor unge, langtidsledige dagpengemodtagere og LVU’ere godkendes,

at der ydes en tilleegsbevilling pa kr. 450.000 med virkning fra 2012 og frem til SOFs omradebevilling for Ian og drift og

o I

at tilleegsbevillingen finansieres af en mindreudgift pa kr. 450.000 under aktiveringsrammen.

Supplerende Sagsfremstilling

Sundheds- og Socialforvaltningen, marts 2012
Sagen genfremsendes til fornyet behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.



BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 28-02-2012

Tiltradte indstillingen.
Brian Palmund tager forbehold og Nils Jensen var fravaerende.

BESLUTNING | SKONOMIUDVALGET DEN 06-03-2012

Tiltradte indstillingen, idet Danni Olsen tog forbehold og bad om at fa oplyst lovgrundlaget.

BESLUTNING | KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 13-03-2012

Sendes tilbage til Arbejdsmarkedsudvalget til fornyet oplysning.

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 20-03-2012

Tiltradte indstillingen.
Jens Mikkelsen deltog ikke i mgdet.

BESLUTNING | GKONOMIUDVALGET DEN 10-04-2012

Tiltradte indstillingen.
Henning Lindhardt tog forbehold.

Leif Pedersen og Danni Olsen deltog ikke i madet.

BESLUTNING | KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 17-04-2012

Godkendte indstillingen.



AU - Orientering fra formanden

Baggrund

Invitation til overreekkelse af virksomhedsprisen i Albertslund blev uddelt.

INDSTILLING

Sundheds- og Socialforvaltningen indstiller

1. at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 20-03-2012

Godkendte indstillingen.

Jens Mikkelsen deltog ikke i mgdet.



AU - Orientering fra forvaltningen

Baggrund

Udviklingen i ledighed og mulige arsager 1. kvt. 2004 — 4. kvt. 2012, Beskeeftigelsesregion Hovedstaden og Sjeelland.
Nye Love — henvisninger til lovaendringer og lovforslag i forbindelse med Ny strategi for beskeeftigelsen i 2012

En del af feellesskabet. Reform af fartidspension og fleksjob. Regeringen
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Redeggrelse om udviklingen pa fartidspensionsomradet og det rummelige arbejdsmarked — en opdatering af hovedtallene.
Beskeeftigelsesministeriet.

Nagletal, Fartidspension og fleksjob. Regeringen 28.02.2012
Fakta om fgrtidspension. Regeringen 28.02. 2012

Fakta om fleksjob. Regeringen

T o m m

Fakta om ledighedsydelse. Regeringen

Sundheds- og Socialforvaltningens virksomhedsplan
J. Resultatoversigt — Albertslund

K. Invitation til beskaeftigelsespolitisk konference 20.4.2012

INDSTILLING

Sundheds- og Socialforvaltningen indstiller at

1. Indstillingerne tages til efterretning

BESLUTNING | ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 20-03-2012

Godkendte indstillingen.

Jens Mikkelsen deltog ikke i mgdet.



AU - Eventuelt
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