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Godkendelse af dagsorden og indkaldelse af stedfortræder 

Baggrund 

Bodil Marie Garde (Ø) melder afbud pga sygdom. Forvaltningen har indkaldt 1. stedfortræder Fedai Celim (Ø). 

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  

1. at indkaldelse af Fedai Celim som stedfortræder for Bodil Marie Garde godkendes. 

2. at dagsordenen godkendes 

  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Ændringer i "Skole for alle" 

Baggrund 

I ”Skole for alle, Strategi for et fælles skolevæsen i Albertslund Kommune 2012-22” beskrives skolevæsenets børne- og læringssyn, 
ligesom der arbejdes med tre temaer ”Faglighed for alle”, ”Fuld fart frem for alle” og ”Fællesskab for alle”. De politiske og faglige mål i 
strategien er i god overensstemmelse med målene i folkeskoleloven. 

  
Dog er der brug for at skærpe vores lokale mål for arbejdet med læsning og matematik i forhold til at nå resultaterne i folkeskolereformen: 
· Mindst 80 % af eleverne skal være gode til at læse og regne målt i nationale test 
· Andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige år for år 
· Andelen af elever med dårlige resultater i de nationale test for læsning og matematik skal reduceres år for år 

  
”Skole for alle” beskriver en række indsatser for at nå de strategiens mål. Disse fastholdes og suppleres i de kommende år med de 
indsatser, der vedtages i forbindelse med skolereformen. Den samlede handleplan i ”Skole for alle” opdateres med de mål, handlinger og 
indsatser, der besluttes i forbindelse med folkeskolereformen.  
Dette vil give anledning til, at der i efteråret 2014 vil blive udarbejdet et tillæg til ”Skole for alle”s oversigt over indsatser. 

  

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 
1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014.  
2. at ”Skole for alle” udbygges med de tre nye mål for arbejdet med læsning og matematik; Mindst 80 % af eleverne skal være gode 
til at læse og regne målt i nationale test, andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige år for år og andelen af 
elever med dårlige resultater i de nationale test for læsning og matematik skal reduceres år for år. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) foreslog, at i indstillingens punkt 2 udgår teksten ’80% af eleverne målt i nationale 
test’. 
  
For:  
Lene Rygaard Jessen (Ø). 
  
Imod:  
Jens Mikkelsen (A), Dogan Polat (A), Dennis Schmock (B), Lars Gravgaard Hansen (C), Joan Marquardt (O). 
  
Mehmet Kücükakin (F) tog forbehold for forslaget fra Ø. 
  
Udvalget tiltrådte herefter indstillingen.  
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  



Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  



BSU - Folkeskolereform: En længere og mere varieret skoledag 

Baggrund 

I Albertslund Kommune skal der arbejdes for at skabe en sammenhængende dag for alle børn og unge, hvor undervisning og læring, den 
understøttende undervisning, samt tiden før og efter undervisning er tænkt i forlængelse af hinanden. Den sammenhængende dag åbner en 
mangfoldighed af muligheder, og det afgørende er, at udmøntningen tager udgangspunkt i de fire rammebetingelser, som udfoldes nedenfor, 
og som danner rammen og det fælles fundament for den måde, skolerne i Albertslund arbejder med at omsætte reformens målsætninger til 
virkelighed. 
· Undervisning og tilrettelæggelse af skoledagen tager afsæt i læringsmål 
· Skoledagen skal være sammenhængende og fleksibel 
· Understøttende undervisning som integreret del af skoledagen 
· Rammen for en længere dag 

  
Undervisning og tilrettelæggelse af skoledagen tager afsæt i læringsmål 
Reformens målsætning er, at alle børn og unge lærer så meget, de kan og dermed bliver endnu dygtigere. Den enkelte elev skal have 
tydelige læringsmål og udfordres der, hvor han eller hun er. Tydelige læringsmål vil kunne understøtte dialogen mellem elev, lærere, 
pædagoger og forældre omkring en fortsat udvikling og læring.  

  
Klare og tydelige læringsmål skal være et styringsredskab for både lærere, pædagoger og elever.  
I det enkelte fag tilrettelægger læreren undervisningen, så den enkelte elev kan arbejde med sit nærmeste mål. Læringsmål og en dialog 
om udvikling (progression) inddrages i hyppige elevsamtaler, i skole-hjemsamtaler og teamsamtaler omkring den enkelte elev. 
Løbende individuel feedback og feedforward og opfølgning kan også foregå i tiden til understøttende undervisning. Det betyder, at der også 
her er mulighed for hyppige elevsamtaler, hvor der sættes mål for elevens faglige og personlige udvikling og følges op på elevens 
progression og resultater. Det gælder både i forhold til faglige mål og i forhold til elevens sociale kompetencer, alsidige udvikling, motivation 
og trivsel. 

  
Læringsmål skal fremadrettet være omdrejningspunktet for dialogen mellem elev og lærer, teamsamarbejdet mellem lærere og pædagoger 
og i udviklingssamarbejdet mellem ledere og medarbejdere og i skole- hjemsamarbejdet. Til at understøtte den tætte dialog med eleverne 
kan man med fordel bruge de nye muligheder for at dele klasselærerrollen. 

  
Skoledagen skal være sammenhængende og fleksibel 
Den sammenhængende og varierede dag er kendetegnet ved, at der som udgangspunkt er tænkt sammenhæng og helhed i alle aktiviteter. 
Skemaet erstattes af en mere sammenhængende skoledag. Eleverne har fx læringsblokke, hvor de har mulighed for at fordybe sig fagligt 
og anvende det, de har lært sammen med andre elever enten aldersintegreret eller på tværs af årgangen i større eller mindre hold. Eleverne 
kan mødes i deres faste fællesskaber om morgenen, og inden de går hjem om eftermiddagen.  
Eftermiddagenes planlægning skal tage hensyn til samarbejdet med foreninger og fritidstilbud. Der skal være sammenhæng mellem den 
fagopdelte undervisning og den understøttende undervisning, ligesom der er tæt sammenhæng mellem det obligatoriske skoletilbud og det 
frivillige fritidstilbud. Der skal dannes bro, så overgangen føles meningsfuld og ukompliceret. 

  
Den sammenhængende/fleksible skole skaber mulighed for at løse op for strukturen ”én time, ét fag, én klasse og én lærer”. I den 
sammenhængende dag lægges der vægt på, at der er et lærer/pædagogteam omkring den enkelte klasse/årgang, som arbejder tæt 
sammen om at skabe helhed i dagen og undervisningen. 

  
Det er et mål for den sammenhængende skoledag, at den organiseres varieret i for eksempel faglige kursusforløb, projekter eller 
tværfaglige forløb, samt at undervisningen organiseres på større eller mindre hold inden for de enkelte klasser eller på tværs af klasser og 
årgange, og at der arbejdes med fælles års- og læringsplaner for den enkelte klasse/årgang. 
Understøttende undervisning som en integreret del af skoledagen 
Den understøttende undervisning er en ny aktivitet på alle klassetrin, som både lærere, pædagoger og andre personer med relevante 
kompetencer kan varetage. Den understøttende undervisning tager udgangspunkt i, at den skal kunne tilrettelægges fleksibelt, og at den 
både kan ligge fordelt på hele dagen og som blokke i løbet af dagen. Den skal, ud over at anvendes til at supplere og understøtte faglige 
undervisningsforløb, også bruges til at arbejde med bevægelse, motivation, samarbejde, kammeratskab, og praktisk/musiske elementer. 
Den understøttende undervisning skal fremme elevernes læring og trivsel og gøre skoledagen mere spændende og afvekslende. Den skal 
koble sig til faglige formål og have tæt sammenhæng til fagene, herunder også de timeløse fag og elevernes alsidige udvikling. Den 



omfatter faglig fordybelse, lektiehjælp og bevægelse. Den skal også bruges til det, der tidligere hed klassens tid, læsetræning, forløb i 
uddannelsesparathed mv.  

  
Rammen for en længere skoledag 
For at skabe størst muligt tryghed i overgangen til en længere og varieret skoledag for både elever og skolens medarbejdere, har Skoler & 
Uddannelse tilrettelagt en overordnet ramme for skoledagen i skoleåret 2014/15. 

  
Indskoling 0.-3. klasse 
Morgenåbning 
Skoledag 8.10-14.10 (to dage vil der være lektiehjælp og faglig fordybelse) 
SFO åbner kl. 14.10 

  
Mellemtrin 4.-6. klasse 
Skoledag 8.10-14.30 (tre dage om ugen vil der være lektiehjælp og faglig fordybelse) 
Klubberne åbner kl. 14.00 

  
Udskoling 7.-9. klasse 
Skoledag 8.10-15.10 (to dage om ugen vil der være lektiehjælp og faglig fordybelse ) 
Juniorklubberne åbner ca. kl. 15.10 

  
Når skoledagen skal være længere og mere varieret og indeholde både fagdelt og understøttende undervisning, kan mødetiderne i vores 
skoler se ud som ovenfor. Det er dog op til den enkelte skoleledelse at fastlægge skolens ringetimer og koordinere med klub og SFO. 

  

Lovgrundlag 

§14b i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 

  

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur, & Velfærd indstiller,  

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 

2. at de fire rammebetingelser, læringsmål, sammenhæng og fleksibilitet, understøttende undervisning som integreret del af 
skoledagen og rammen for en længere dag, godkendes. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  



  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Timefordelingsplanen 

Baggrund 

Med folkeskolereformen indføres der et minimumstimetal på hvert klassetrin, hvor den gennemsnitlige skoleuges længde set over et 
skoleår vil være henholdsvis 30 timer for 0. til 3. klasse, 33 timer for 4. til 6. klasse og 35 timer for 7. til 9. klasse. Der er fastsat et 
minimumstimetal for antallet af årlige undervisningstimer i dansk (alle klassetrin), matematik (alle klassetrin) og historie (3.-9. klasse). For 
de øvrige fag er det fastlagt på hvilke klassetrin der skal undervises i hvilke fag.  

  
Den længere og varierede skoledag medfører desuden følgende ændringer af time- og fordelingen:  
· Forhøjelse af dansk i 4.-9. klasse med én lektion om ugen. 
· Forhøjelse af matematik i 4.-9. klasse med én lektion om ugen. 
· Indførelse af engelsk i 1. og 2. klasse  
· Indførelse af håndværk og design som erstatning for sløjd og håndarbejde. 
· Indførelse af 2. fremmedsprog i 5. og i 6. klasse. 
· Indførelse af valgfag fra 7. klasse.  

  
Som noget nyt indføres der med reformen tid til understøttende undervisning i folkeskolen. Den understøttende undervisning foregår udover 
den fagdelte undervisning, og den skal supplere og støtte op om undervisningen i fagene og de obligatoriske emner. 

  

Lovgrundlag 

§ 16 og bilag 1 i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 
1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 
2. at time- og fagfordelingsplanens minimumstimetal og fagplacering på klassetrin godkendes. 

  
  
  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  



  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Samarbejdet mellem skoler og klubber 

Baggrund 

Samarbejdet mellem det pædagogiske personale bliver centralt i den længere og varierede skoledag. For at støtte op om den 
sammenhængende skoledag tilknyttes der pædagoger i alle klasser og på alle årgange i den understøttende undervisning. Formålet med 
at lade pædagoger være en del af årgangsteamene er, at de kan bidrage med deres særlige kompetencer og opgaveløsninger i de 
sammenhængende læringsmiljøer. De kan understøtte, at der skabes gode rammer for overgangen mellem undervisning og fritidsliv. I dag 
er der allerede gode og forankrede samarbejder mellem skoler, SFO og klubber, hvor der tænkes sammenhæng og variation i børnenes liv. 
Det er vigtigt at fastholde og udbygge disse. Her er den årlige børnefestuge et godt eksempel på et samarbejde, hvor børnenes dag tænkes 
sammen. Større tværgående arrangementer som for eksempel rollespil i Vestskoven er også værd at bygge videre på og samtænke med 
skoledagen. 

  
Læring hele dagen 
I stedet for at dele elevens tid i undervisningens fagfaglige mål og mål for fritiden, skal der arbejdes med målsætning for læring hele dagen. 
Både pædagoger og lærere har med deres forskellige fagligheder fokus på, hvordan sociale færdigheder, samvær og trivsel fremmes i et 
fællesskab. Lærerne har derudover fokus på, hvordan de faglige mål bedst sættes i spil. Sammen kan de skabe dynamiske og udviklende 
læringsmiljøer. Dette er vigtigt, da hyppige elevsamtaler med fastsættelse af læringsmål, løbende feedback og feedforward bliver 
omdrejningspunktet i reformen. Når pædagoger fra SFO og klubber bliver en større del af skolen, så bliver der mulighed for at samarbejde 
omkring barnets læring og trivsel en stor del af dagen. 
Et tæt samarbejde mellem skole og klub åbner også op for nye læringsmiljøer. Skolen kan bruge klubbens lokaler som rum for læring i 
skoledagen, og klubben kan i højere grad benytte skolernes faglokaler til at understøtte børnenes mere lystbetonede læring i fritiden. 

  
Den frie tid i klubben 
Samtidig med at klubpædagogernes kompetencer skal være med til at sikre kvaliteten af den længere og mere varierede skoledag, er det 
vigtigt at fastholde attraktive fritidstilbud i kommunen. Klubberne har mulighed for at skabe uformelle læringsmiljøer, hvor børnene og de 
unge kommer af lyst, fordi dagen er en blanding af godt kammeratskab og selvvalgte aktiviteter. Der er tale om et læringsrum præget af 
frivillighed, trivsel, omsorg og dannelse. I klubregi er det muligt at mødes på tværs af skoler og lokalområder, så polariseringer og 
mytedannelser mindskes. De forskelligartede aktiviteter i klubberne kan give børnene og de unge blik for hinandens ressourcer og dermed 
øge deres tolerance over for hinandens forskelligheder. Dette kan virke understøttende på inklusionsindsatsen i kommunen. Samtidig kan 
klubberne via deres sociale fokus medvirke som en central aktør i det forebyggende arbejde for udsatte børn og unge, f.eks. via 
mentorordninger. 

  
Partnerskaber og samarbejdskultur 
Der indgås forpligtende partnerskaber mellem klubber og skoler i Albertslund Kommune, således at personale fra klubberne kan varetage 
understøttende undervisning fra 0. -9. klassetrin og samtidig bevare de velfungerende fritidstilbud, Albertslund Kommune har i dag. Fordele 
ved en sådan organisering er, at klubberne kan bidrage til at udvikle børn og unges skoledag, gøre den mere motiverende og spændende 
og sikre en bedre trivsel. Klubberne kan fortsat spille en væsentlig rolle i forhold til udsatte børn og unge og arbejde forebyggende og 
opsøgende. Klubberne har et tæt samarbejde til foreningslivet mv., og det vil her være muligt at bruge den erfaring og viden, som klubberne 
har til en brobygning med skolen.  

  
De klubmedarbejdere, der fast tilknyttes en skole, kan tilknyttes mere end én klasse, for eksempel en årgang, således at medarbejderen 
får et reelt samarbejde med et årgangsteam omkring læring og trivsel. Enkelte pædagoger med særlige kompetencer kan knyttes til 
særlige projekter i skolen. Pædagogerne vil skulle varetage understøttende undervisning alene og i samarbejde med lærere eller andre 
pædagoger. 

  
Klubpædagoger kan i tæt samarbejde med skolerne indgå som mentorer, der for eksempel arbejder med udsatte børn og familier. Et 
tættere samarbejde mellem skoler og klubber giver i det hele taget en større berøringsflade og indgang til forældrene, hvilket gælder både 
for skole og klubber. 

  
Skolerne har i dag gode erfaringer med lærer/pædagogsamarbejde fra indskolingen, der peger på, at der skal skabes en struktureret 
ramme for møder mellem lærere og pædagoger i klasse og årgangsteam i forhold til planlægning af undervisning og læring. Dette er helt 
afgørende for at udarbejde et veldefineret samarbejdsgrundlag, da der er tale om to faggrupper, der hver især skal finde deres roller, opgaver 
og fælles fodslag. Med udgangspunkt i elevernes/årgangens læring og trivsel laves aftaler som sikrer udvikling og progression i 



samarbejdet. 
Det forventes, at de pædagoger og ikke-uddannede klubmedarbejdere, som tilknyttes skolen skal kompetenceudvikles i forhold til at skulle 
samarbejde omkring læringsmål for det enkelte barn og varetage understøttende undervisning.  

  
Strukturen for samarbejder mellem skoler og klub 
Samarbejdet mellem skoler og klubber skal tage udgangspunkt, i hvad der understøtter børnene i Albertslund bedst muligt. Derfor skal 
strukturen for samarbejdet tage udgangspunkt i, hvilke skoler og klubber der har flest børn til fælles samt i geografiske forhold. 
Med fire skoler og otte klubber vil skolerne skulle samarbejde med flere klubber. Størstedelen af klubberne vil kun skulle samarbejde med 
én skole, der er dog en klub, der skal samarbejde med tre skoler og en der skal samarbejde med to.  

  
Der foreslås følgende samarbejdsstruktur for skoleåret 14/15: 

  
· Herstedlund Skole samarbejder med klub Svanen og Hedemarken 
· Egelundskolen samarbejder med klub Bakkens Hjerte, AMC og Kærnehuset 
· Herstedvester Skole samarbejder med klub Bakkens Hjerte, Kærnehuset, Baunegården og Nord.  
· Herstedøster Skole samarbejder med klub Kærnehuset og Storagergård. 

  
Økonomisk er der ressourcer til dobbeltdækning af en stor del af den understøttende undervisning. Derfor ønsker skoleledere og klubledere 
råderum til at kunne vælge, at hele eller dele af de mindre klubber som Hedemarken, AMC, Baunegården og Nord lader deres ressourcer 
indgå i projektforløb i samarbejde med lærere og pædagoger i understøttende eller fagdelt undervisning. Eller bruges som 
mentorforløb/kontaktpersoner i skoletiden. 
Dette skal evalueres i foråret 2015. Der vil blive udarbejdet en aftale mellem skoler og klubber omkring klubpædagogernes opgaver og 
rammen for samarbejdet mellem skole og klub. 

  

Økonomi og finansiering 

Økonomien er besluttet samlet i mødesag om økonomi og folkeskolereformen. 

Lovgrundlag 

§ 3, stk. 4  i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 

2. at alle skoler og klubber indgår partnerskaber som foreslået, 

3. at indholdet i de konkrete partnerskabsaftaler godkendes i skolebestyrelserne senest 30. august 2014. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Mehmet Kücükakin (F) stillede forslag om, at klubpædagoger målrettet bruges til understøttende undervisning 
på 4. – 9. klassetrin. 
  
For:  
Mehmet Kücükakin (F), Lene Rygaard Jessen (Ø). 
  



Imod:  
Jens Mikkelsen (A), Dogan Polat (A), Dennis Schmock (B), Lars Gravgaard Hansen (C), Joan Marquardt (O). 
  
Udvalget tiltrådte herefter indstillingen med følgende bemærkninger: 
Høringsparterne bedes kommentere, om klubbernes personale målrettet skal bruges i 3. – 9. klasse. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Den åbne skole 

Baggrund 

Kravet om at åbne skolen giver skolen nye muligheder. Skolen skal løfte ansvaret for alle elevers læring og udvikling i samarbejde med 
lokalsamfundets virksomheder, foreninger og kulturinstitutioner. Folkeskolereformen pålægger kommunens folkeskoler at indgå i 
samarbejder, herunder i form af partnerskaber med lokalsamfundets kultur-, folkeoplysnings-, idræts- og foreningsliv, kunst- og kulturskoler 
og med de kommunale ungdoms- og musikskoler, der kan bidrage til at opfylde folkeskolens formål for fag og emner.  

  
Forpligtende samarbejde mellem folkeskolen og musikskolen 
I Musikloven anføres det, at kommunale og kommunalt støttede musikskoler skal indgå i gensidige samarbejder, herunder partnerskaber, 
med kommunens folkeskoler. Dette kan for eksempel ske ved, at musikskolens undervisning, tilbud og lærerkræfter anvendes som 
inspiration og supplement til folkeskolens egen musikundervisning og herigennem støtter op om målet for faget og obligatoriske emner. Der 
kan være tale om tilbud, der henvender sig generelt til eleverne i folkeskolen og tilbud, der henvender sig til specifikke elevgrupper. 
Tilsvarende kan der være tale om korte eller længerevarende forløb inden for folkeskolens musikfag.  

  
Formålet med dette er at sikre, at både musikskolens og folkeskolens undervisning af eleverne kan gennemføres. Med den længere 
skoledag er der behov for, at de enkelte skoler og Musikskolen samarbejder om elevernes mulighed for at modtage 
musikskoleundervisning. I Albertslund Kommune har der historisk været et tæt samarbejde mellem Musikskolen og folkeskolen via for 
eksempel kombinationsansættelser, samarbejder om musicals, blæserskolen, sammenspil og store skolekoncerter. I 2005 vedtog 
kommunalbestyrelsen kommunens Musikpolitik og hermed også etableringen af et tværgående kontaktlærernetværk på tværs af skoler og 
Musikskole. Det blev samtidig vedtaget, at musikskolens lærere og folkeskolens musiklærere sammen skal undervise i musik i 0. – 1. 
klasse. 

  
Det anbefales, at de nye partnerskaber mellem musikskolen og folkeskolerne tager udgangspunkt i det nuværende netværk og udbygges 
til at gælde samarbejde fra 0. – 9. klasse.  

  
Samarbejdet mellem folkeskolen og Albertslund Ungecenter 
I lov om ungdomsskoler fremgår som noget nyt, at ungdomsskolen indgår i samarbejder, herunder i form af partnerskaber, med 
kommunens folkeskoler, der kan bidrage til opfyldelsen af folkeskolens formål og mål for fag og obligatoriske emner. Samarbejdet med 
ungdomsskolen kan bestå i alle de tilbud, som ungdomsskolen efter ungdomsskoleloven skal omfatte. Der kan således både være tale om 
tilbud, der henvender sig generelt til eleverne i folkeskolen, og tilbud der henvender sig til specifikke elevgrupper.  

  
Ungdomsskoleloven omfatter elever i aldersgruppen 14-18 år, hvorfor samarbejder med ungdomsskolen vil være mest oplagt i forhold til 
udskolingseleverne. Efter anmodning fra forældrene kan folkeskolens leder tillade, at en elev fra 7.-9. klassetrin delvist opfylder sin 
undervisningspligt uden for skolen ved deltagelse i undervisning i fag inden for folkeskolens fagrække i den kommunale ungdomsskole.  

  
Samarbejder med kommunale kultur- og idrætsinstitutioner 
Den nye folkeskole skal åbne sig overfor omverdenen. Eleverne skal afprøve og bruge deres viden i nye sammenhænge og lære sammen 
med voksne i og uden for skolen. Eleverne kan fx bidrage med at løse opgaver i lokalsamfundet. Eleverne skal lære at arbejde innovativt og 
iværksættende. For eksempel via projektforløb med dette fokus på tværs af skolerne. Samtidig skal skolen sikre, at både fagligt stærke og 
svage elever løftes. Samarbejdet mellem folkeskolen og kulturinstitutioner har i Albertslund eksisteret både formelt og uformelt i en 
årrække. Skolerne har blandt andet samarbejdet med biblioteket, Musikteatret, Billedskolen, Rideskolen, Stadion, Vikingelandsbyen, 
Dyregården, Naturskolen og Naturcenter Herstedhøje.  

  
Vi har således rige muligheder for at udbygge både de formelle og uformelle samarbejder, der allerede er i gang. En måde at udbygge de 
formelle samarbejder på er ved at udvide brugen af kommunens nuværende ”kulturpas”. At skolerne udvikler et eller flere projektforløb 
sammen med Kultur, Fritid & Forebyggende sundhed , hvor deres faciliteter benyttes. Den enkelte skole beslutter, hvordan disse 
samarbejder udmøntes i praksis. En anden mulighed er, at folkeskolerne udvikler valgfagstilbud i samarbejde med såvel kultur- og 
idrætsinstitutionerne som foreninger. Eksterne kan også inddrages i forbindelse med temauger. 

  
Samarbejder med foreninger 
Formålet med at åbne skolen og sikre et samarbejde med frivillige og lokale aktører som for eksempel svømmeklubben og tennisklubben, 
er at fremme den lokale sammenhængskraft og bidrage til, at eleverne i højere grad stifter bekendtskab med foreningslivet og de 



muligheder, som foreningslivet rummer.  
I Albertslund Kommune er der mange frivillige foreninger og lokale aktører, som gerne vil samarbejde med skolen. Der er dog en række 
udfordringer ved samarbejdet, som skal afklares i samarbejde mellem folkeskolen og foreningerne, for at der kan skabes gode 
samarbejdsbetingelser. Det drejer sig for eksempel om forsikringsforhold, betaling for lån af lokaliteter/baner, trænere samt det forhold, at 
de frivillige ofte har tid om eftermiddagen og ikke i skoletiden. 

  
Det anbefales derfor, at der igangsættes enkelte pilotprojekter mellem interesserede foreninger og klasser/skoler, der i samarbejde med 
Skoler & Uddannelse udarbejder et fælles koncept for samarbejdsaftaler med frivillige foreninger. I projektet skal der også arbejdes med 
fælles administrative løsninger på udfordringer med for eksempel forsikring og børneattester. Netværket mellem idrætsforeninger og 
lærere/pædagoger om bevægelse og Summercamp 2015 videreudvikles. 

  
Samarbejder med virksomheder 
Et essentielt mål i skolestrategien og folkeskolereformen er, at flere får en ungdomsuddannelse. På vejen mod at vælge en 
ungdomsuddannelse er det godt at have et positivt kendskab til virksomheder, så den unge har et klart billede af, hvad man kan bruge en 
ungdomsuddannelse til, og hvad man kan bruge det, man skal lære i skolen til. Derfor ønskes et tættere samarbejde med virksomheder 
generelt og med virksomheder i Albertslund Kommune.  
En af de største barrierer for samarbejder er at få klasser/lærere bragt tættere sammen med virksomhederne. Derfor anbefales det, at der 
oprettes en fælles kompetencebank/netværk understøttet af Skoler og Uddannelse, hvor det gøres let for virksomheder at stille deres tilbud 
til rådighed, for eksempel praktikpladser, virksomhedsmesser, adopter en klasse, læringsforløb på kommunens byggepladser og 
virksomhedsbesøg.  
Denne kompetencebank skal udbygges til også at indeholde foreninger, institutioner, med flere. For at understøtte det lokale initiativ til 
samarbejde og brug af byens rum foreslås det, at der oprettes en pulje ”Snapslanten” med 100.000 kroner i 2014/15 fra Skoler og 
Uddannelse økonomiske ramme, hvor man let kan søge om mindre beløb til lokale projekter. 
Virksomheder kan ligesom foreninger og fritidsinstitutioner inddrages i forbindelse med valgfag og temauger. 

  
Skolerigsdag 2015 
I foråret 2015 afholdes Skolerigsdag 2015 – hvor deltagerne i arbejdet omkring den åbne skole udveksler erfaringer fra den første periode. 

  
  

Lovgrundlag 

§ 3, stk. 4  i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014.  

2. at alle skoler indgår partnerskabsaftaler med Musikskolen og Ungecenteret med fokus på en udbygning af samarbejdet, 

3. at skolebestyrelser udarbejder principper for samarbejdet med kommunens kultur- og fritidsinstitutioner og sikrer, at forældre 
orienteres om skolens principper for at være en åben skole og 

4. at skolebestyrelsen udarbejder principper for samarbejde med foreninger og virksomheder. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 



Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Kompetenceudvikling 

Baggrund 

Reformen rummer et kompetenceløft af lærere, pædagoger og skoleledere. Det er afgørende, at lærere og pædagoger har et højt fagligt 
niveau, og at skolelederne har stærke faglige og generelle ledelseskompetencer. Der gennemføres derfor initiativer, der skal sikre, at både 
lærerne, pædagogerne og skolelederne har de bedste forudsætninger og kompetencer for undervisning og ledelse af folkeskolen. 

  
Undervisningskompetence (tidligere linjefag) 
Målet er, at alle elever i folkeskolen i 2020 skal undervises af lærere, som enten har undervisningskompetence fra læreruddannelsen i de 
fag, de underviser i eller har opnået tilsvarende faglig kompetence via deres efteruddannelse mv.  
Det er skolelederens ansvar at vurdere medarbejderens faglige kompetence. Hvert år i januar afdækker den enkelte skoles ledelse 
uddannelsesbehovet for at opfylde målet om, at alle børn undervises af lærere med undervisningskompetence.  
Undervisningsministeriet har kortlagt linjefagsdækning i folkeskolen i 2013. Albertslund har 79% kompetencedækning. Med udgangspunkt i 
denne kortlægning er der udfordringer i alle fag p.t. bortset fra fysik/kemi og tysk. Kristendom, natur og teknik, historie og idræt scorer 
lavest. Da demografi, fraflytning og nye ansættelser vil have betydning for mulighederne for at opfylde målene, er det nødvendigt med 
løbende planlægning.  
I skoleåret 2013/14 fik 24 lærere to moduler i linjefaget natur og teknik. Linjefaget er på i alt fire moduler. For at følge kompetencestrategien 
i ”Skole for alle” anbefales det at fokusere på at gøre linjefagsuddannelserne i Natur/teknik færdige og efterfølgende fokusere på naturfag, 
dansk og matematik. 

  
Understøttende undervisning 
Kompetenceudviklingsforløbene i forhold til den understøttende undervisning skal sikre kompetencer hos pædagoger og lærere, der skal 
indgå i den understøttende undervisning. Derudover vil teamsamarbejdet mellem de forskellige faggrupper, for eksempel på årgangen, være 
centralt i varetagelsen af denne opgave. 

  
Ledelser 
Den pædagogiske ledelse, hvor lederne er endnu tættere på det enkelte team, kommer til at udfordre den hidtidige praksis. Er ledernes 
indbydes opgavefordeling hensigtsmæssig? Der er behov for nye brugbare styringsværktøjer til administration, herunder økonomi og 
udvikling. 
Det anbefales, at der i skoleåret 2014/15 tilrettelægges et fortsat kompetenceudviklingsforløb med konsulenter knyttet til det enkelte 
ledelsesteam.  

  
Kompetenceudvalg 
Der nedsættes et kommunalt kompetenceudvalg bestående af repræsentanter for skoleledere, medarbejdere og Skoler og Uddannelse, 
DLF og BUPL. Udvalget arbejder med udgangspunkt i ”Pejlemærker for kompetenceudviklingen i folkeskolen” fra Undervisningsministeriet 
og indsatser i ”Skole for alle”. Bruttolisten nedenfor revideres løbende. 
· Linjefagskompetence 
· Understøttelse af øget inklusion. 
· Klasseledelse. 
· Løbende faglige opdatering. 
· Specialistkompetencer inden for bl.a. læsning, matematik, specialpædagogik og dansk som andetsprog. 
· Understøttende undervisning. 
· Øvrige særlige indsatsområder som fx øget anvendelse af it i undervisningen. 

  

Økonomi og finansiering 

I sammenhæng med vedtagelse af ”Skole for alle” blev der ekstra ordinært afsat 5 mio. kr. til kompetenceudvikling inden for strategiens 
områder. 

  
Det fremgår af Aftalen om kommunerne økonomi for 2014, at det indgår som et centralt element i folkeskolereformen, at der skal ske et 
væsentligt løft af kompetenceniveauet i folkeskolen, og at regeringen har afsat 1 mia. kr. til efteruddannelse af lærere og pædagoger i 2014-
2020 med henblik på at opnå fuld kompetencedækning i alle fag. Den kommunale andel af udgiften hertil er i aftalen forudsat at skulle 
fordeles på baggrund af antallet af elever i kommunen.  



Albertslund Kommune får tildelt 367.813,- kroner i 2014. 

Lovgrundlag 

§ 40, stk. 7 i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 

2. at der frigives 367.813 kroner til kompetenceudvikling i 2014. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Kvalitet og styring 

Baggrund 

Den nye folkeskolelov rummer en del mindre regelændringer, der har betydning for skolens drift. I den forbindelse skal der i Albertslund 
arbejdes med at tilpasse den nuværende model for kvalitetssikring (kvalitetsrapport, tilsyn, virksomhedsplan, områdebevilling). Dette 
arbejde vil blive gennemført i skoleåret 2014/15. 
Enkelte regelændringers udmøntning skal besluttes af kommunalbestyrelsen og er samlet i denne sag. 

  
Pædagogisk råd 
Dannelse af pædagogisk råd er fremover frivilligt for kommunerne. Enhver folkeskole har hidtil været forpligtet til at have et pædagogisk råd. 
Rådet er rådgivende for skolens leder i pædagogiske spørgsmål og består af skolens leder, viceskoleinspektøren/souschefen, 
pædagogiske afdelingsledere, lærere, børnehaveklasseledere og SFO-pædagoger. Alle medlemmer har pligt til at deltage i rådets møder. 
Der er fremover mulighed for at begrænse eller afskaffe den tid, der indtil nu har været afsat til afholdelse og forberedelse af pædagogiske 
rådsmøder på den enkelte skole. På den baggrund anbefales det, at pædagogisk råd nedlægges i Albertslund Kommune. I stedet får den 
enkelte skole frihed til selv at vurdere, hvilke større og mindre mødefora, fx årgangsteams, fagteams eller afdelingsmøder, der er relevante 
for at understøtte driften og den pædagogiske udvikling af skolen.  

  
Skoleåret 
Skoleåret begynder den 1. august. Elevernes sommerferie begynder den sidste lørdag i juni. 
Det er kommunalbestyrelsen, der fastsætter tidspunktet for elevernes skolestart efter sommerferien. 
Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om antallet af skoledage og tidspunktet for elevernes skolestart.  
Beslutningen kan ikke delegeres til forvaltningen eller den enkelte skoleleder. 

Lovgrundlag 

Pkt. 97 i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 
§14 a i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 

2. at pædagogisk råd nedlægges og erstattes af lokalt aftalt mødevirksomhed, 

3. at 1, skoledag besluttes for skoleåret 2015/2016 og frem  ved den kommende ændring af styrelsesvedtægten. 

4. at der planlægges med 200 skoledag i løbet af skoleåret. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  



  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Indskolingsstruktur 

Baggrund 

Erfaringer med den nuværende indskolingsstruktur viser, at der er en række økonomiske og planlægningsmæssige udfordringer forbundet 
med modellen. På den baggrund efterlyser skolelederne en mere fleksibel struktur, der i højere grad giver rum for, at man på den enkelte 
skole bruger pædagogressourcerne dér, hvor man finder det mest hensigtsmæssigt.  
Folkeskolereformen lægger op til et øget samarbejde mellem lærere og pædagoger. Blandt andet skal klubpædagogerne tættere på 
elevernes læring og trivsel i skolen. De ændrede vilkår giver anledning til, at kommunen revurderer den nuværende indskolingsstruktur, som 
danner rammen omkring samarbejdet mellem indskolingslærere og SFO-pædagoger. Formålet er at skabe en højere grad af fleksibilitet, så 
både SFO-pædagogers og klubpædagogers ressourcer anvendes på den mest hensigtsmæssige måde.   
Den nuværende indskolingsstruktur baserer sig på følgende principper: 

  

� Alle elever i en klasse går så vidt muligt i samme SFO-afdeling, så der er grundlag for at skabe et godt samarbejde mellem en fast 
gruppe pædagoger og et fast team af lærere. 

  

� Hver klasse har tilknyttet en fast SFO-pædagog fra 0.-3. klasse. Pædagogen skal være fra samme SFO-afdeling, som eleverne går 
i, og for at skabe kontinuitet gennem indskolingsforløbet skal den samme SFO-pædagog så vidt muligt følge klassen fra 0.-3. 
klasse.  

  

� I 0. klasse samarbejder børnehaveklasselederen med max. to pædagoger fra elevernes SFO i 20 lektioner om ugen.  

  

� I 1.-3. klasse indgår en pædagog fra elevernes SFO i skolen i 10 lektioner om ugen i tæt samarbejde med læreren. 

  
Det anbefales, at den nuværende mængde SFO-pædagogtimer i skolen bevares, således at der fortsat beregnes 20 lektioner pr. 0. klasse 
og 10 timer pr. 1., 2. eller 3. klasse. Dog bør anvendelsen af pædagogressourcerne tage udgangspunkt i mål frem for bindinger, så det 
bliver op til skolerne selv, hvordan de vælger at anvende timerne.  
Den enkelte klasse eller det enkelte lærerteam bør derfor ikke have ret til at have en pædagog tilknyttet i et bestemt antal timer. 
Pædagogernes tid i skolen skal tilrettelægges på den måde, der pædagogisk og praktisk giver mest mening. Dette ligger godt i tråd med 
”Skole for alle”, hvor det fastslås, at ”barnets muligheder for at udvikle sig og lære er udgangspunkt og omdrejningspunkt i samarbejdet”.  
Der bør i denne forbindelse ses på ressourcetildelingen i forhold til SFOerne, idet bindingen mellem antallet af børn i SFOen og antal af 
pædagoger i skolen kan ende med at trække en del ressourcer ud af den rene SFOtid. 

Økonomi og finansiering 

Behandles i mødesag: ”Folkeskolereform: Økonomiske konsekvenser af skolereformen” 

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 

1. at sagen sendes i høring med frist til den 4. april 2014. 

2. at skolelederen har kompetencen til at beslutte, hvordan SFO-pædagogtimerne i indskolingen anvendes. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 



Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
Mehmet Kücükakin (F) tog forbehold.  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Økonomiske konsekvenser af skolereformen 

Baggrund 

Driftsøkonomien for folkeskolereformen er beregnet på baggrund af kommunens budgetaftale for 2014, hvor folkeskolereformen indfases 
inden for den nuværende budgetramme for skole, SFO og klub, og hvor der så vidt muligt skal bevares fuldtidsstillinger til pædagoger. 
Folkeskolereformen anbefales derfor finansieret ved at omprioritere lærernes og pædagogernes arbejdstid til mere tid sammen med 
eleverne. Det indgår også som en forudsætning i økonomiaftalen mellem KL og regeringen, at lærernes arbejdstid omprioriteres således, at 
lærerne inden for den almindelige arbejdstid i gennemsnit underviser ca. to klokketimer mere. For Albertslund Kommune hviler 
beregningerne på, at alle lærere i gennemsnit kan undervise ca. 2,3 time mere om ugen. På pædagogområdet har BUPL og KL indgået 
forlig om ændring af arbejdstidsregler for skolepædagoger, der muliggør en mere fleksibel og effektiv anvendelse af arbejdstiden i forhold til 
pædagogernes arbejdsopgaver. 
Herudover kan folkeskolereformen finansieres ved at tilpasse åbningstiden i klubber og SFO på baggrund af den længere skoledag og ved 
også at bruge pædagoger og andet personale med relevante kompetencer i den understøttende undervisning.  

  
Ændring af åbningstid i SFO 
En af forudsætningerne i skolereformen er, at skoledagene bliver længere. For skolebørn i SFO betyder det, at skoledagen forlænges med 
en time alle dage fra kl. ca. 13 til 14. Derfor anbefales det at nedsætte åbningstiden i SFOen med 5 timer om ugen i 40 uger om året og at 
benytte den tilsvarende andel af pædagogtimer fra SFOerne i undervisningen.  
To timer om ugen vil der være et frivilligt tilbud om lektiehjælp og faglig fordybelse på alle skoler. Dette tilbud vil blive lagt som en del af 
SFOtiden med dækning af pædagoger og lærere, således at indskolingseleverne har mulighed for lektiehjælp, faglig fordybelse eller SFO-
tid.  

  
De fritliggende SFOer, Baunegården og Storagergård, vil kun kunne nedsætte åbningstiden med tre timer om ugen, hvis deres børn skal 
tilbydes normalt SFO-fritidstilbud, hvis lektiehjælp og faglig fordybelse på skolen fravælges. 
Ændring af åbningstid i SFO frigiver ressourcer, der svarer til 3,5 mio. kr. om året. 

  
Ændring af åbningstid i klubberne 
En af forudsætningerne i skolereformen er, at skoledagene bliver længere. For skolebørn i klub forlænges skoledagen til ca. kl. 14.30 til 15 
alle dage. I dag åbner klubberne ca. kl. 13. Derfor anbefales det at nedsætte åbningstiden i fritidsklubberne med 5 timer om ugen i 40 uger 
om året og at benytte den tilsvarende andel af pædagogtimer fra klubberne i undervisningen.  
Ændring af åbningstid i fritidsklubberne frigiver ressourcer, der svarer til 3,7 mio. kr. om året. 

  
Takstnedsættelse SFO 
Det kan vælges at nedsætte taksten på SFO med den andel, der svarer til den ændrede åbningstid. Dette beløb vil svare til 200 kr. om 
måneden i nedsættelse, hvilket betyder en ny takst på 1.425 kr. 
Nedsættelse af takst på SFO vil koste 2,4 mio. kr. om året, hvilket giver en mindre indtægt. Den mindre indtægt vil betyde at der skal ske 
en tilpasning i antallet af stillinger.  
En nedsættelse af SFO-taksten kan have betydning for i hvor høj grad forældrene tilvælger SFO’en fremadrettet. De 2,4 mio. kr. svarer til 
forældrebetalingen for 122 børn. 

  
Fagdelt undervisning og understøttende undervisning 
Forøgelsen af antallet af timer i den fagdelte undervisning kan varetages af lærere ved en omprioritering af lærernes arbejdstid. 

  
Forøgelsen af antallet af timer til opretholdelse af det nuværende serviceniveau til holddeling, to- lærer-ordning, inklusion, vikardækning og 
ekstra undervisning kan varetages af lærere ved en omprioritering af lærernes arbejdstid.  

  
Den understøttende undervisning kan varetages af lærere, pædagoger og andre med relevante kompetencer. Omprioriteringen af lærere og 
pædagogers arbejdstid gør, at den understøttende undervisning kan varetages af 55% lærere og af 45 % pædagoger samt at der i 35% af 
den understøttende undervisning er mulighed for at have dobbeltdækning, hvis det besluttes at nedsætte taksten på SFO. 

  
Den understøttende undervisning kan varetages af 55% lærere og af 45% pædagoger samt at der i 55% af den understøttende undervisning 
er mulighed for at have dobbeltdækning, hvis det ikke besluttes at nedsætte taksten på SFO. 

  



Begge af overstående scenarier giver mulighed for, at der enten er ca. 35% eller 55 % af den understøttende undervisning, der kan bruges 
til vikardækning af understøttende undervisning, to lærer/pædagogordninger, mentorordninger, kompetenceudvikling og projektforløb mellem 
skole/klub og SFO. Projektforløb kan især give mening for de mindre fritidsklubber som AMC, Hedemarken, Nord og Baunegården, der på 
den måde bedre vil kunne udnytte deres ressourcer til børnenes fordel og ikke blive økonomisk klemt i den daglige drift. 

  
Forslag til budgetændringer og ressourcetildeling  
I dag reguleres budgettet for SFO i forhold til antallet af indmeldte børn. Det betyder, at et fald i antallet af indmeldte børn fører til en 
reduktion i budgettet til både timer i SFO og til antallet af pædagogtimer i indskolingen. Med skolereformen skal der fra SFO og klubber 
lægges et fast antal timer i skolen til understøttende undervisning. Derfor vil det udhule ressourcerne i SFO og klub, hvis ressourcerne til 
den understøttende undervisning bliver reguleret efter antallet af børn i SFO og klub.  

  
Det anbefales, at der i en toårig periode (2015 og 2016) oprettes en pengepose til understøttende undervisning på hver SFO, som 
fastfryses på 2014 niveau, og som ikke reguleres af medlemstallet men af antallet af klasser i indskolingen.  
Den samlede SFO-pengepose til understøttende undervisning er på 1,1 mio. kr., hvis der vælges en reduktion i SFO-taksten og på 3,2 mio. 
kr., hvis SFO-taksten bibeholdes. 

  
Det anbefales at der oprettes en pengepose til indskolingsstruktur (pædagoger i indskolingen) på hver skole, som fastfryses på 2014 
niveau, og som ikke reguleres af medlemstallet. Der bruges idag samlet 9 mio. kr. på indskolingsstrukturen. 

  
Det anbefales, at der oprettes en pengepose til understøttende undervisning under klubområdet i en to-årig periode (2015 og 16), som 
fastfryses på 2014 niveau og ikke reguleres af medlemstallet. Klubområdet regulerer selv, hvilke klubber der bedst kan levere pædagogisk 
personale til skolerne og kunne dække fravær og sygdom ud fra samarbejdsstrukturen.  
Den samlede klub-pengepose skal årligt være 3,7 mio. kr.  

  
På baggrund heraf bør strukturen for klub og SFO og skole evalueres i foråret 2015, når vi har erfaringer med samarbejdet.  

  
Scenarie 1 og scenarie 2 
Scenarie 1: SFO-taksten nedsættes med 200 kr. om måneden fra 1. august 2014. Takstnedsættelsen vil medføre et indtægtstab på 2,4 
mio.kr. årligt og derved betyde færre ansatte på området. Der vil stadig være ressourcer til at pædagoger kan dække op til 80% af den 
understøttende undervisning. Serviceniveauet i SFOen vil være uændret i ressourcer pr. barn/time. Nedsættelse af taksten kan medvirke til, 
at flere forældre vælger at bibeholde et SFO-tilbud til deres børn. 

  
Vælges scenarie 1 skal der tages stilling til, hvordan den mindre indtægt på 2,4 mio. kr. skal håndteres: 

  
Scenarie 1.a: Der opsiges personale svarende til 2,4 mio. kr. i kommunens SFO’er. Dette kan først have fuld gennemslag fra 1. januar 
2015. Det kan betyde en manglende indtægt og derved et merforbrug i Skoler & Uddannelse på 1 mio. kr. i 2014. 

  
Scenarie 1.b: Der sker en personaletilpasning med udgangspunkt i naturlig afgang. Personaletilpasningen fordeles på alle de 
medarbejdere, der kan varetage den understøttende undervisning fra SFO, klub og skole. Personaletilpasning kan tage længere tid og kan 
derfor være en merudgift for Skoler & Uddannelse i en længere periode.  

  
Scenarie 2: Den nuværende SFO-takst bibeholdes. Dette vil give mulighed for at dække den understøttende undervisning med 100% 
sammen med klubberne. Fastholdes den nuværende takst, er der mulighed for at en større andel af forældrene fravælger et SFO-tilbud til 
deres børn.  

  
Brøndagerskolen og særlige undervisningstilbud 
Ændringen i forholdet mellem skoletid og fritidstilbud får også betydning for de særlige undervisningstilbud i f.eks. specialklasser, 
specialskoler og enkeltintegrerede timer samt for Brøndagerskolen. Det får konsekvenser for afregning af tilbuddene. På nuværende 
tidspunkt er der ikke udarbejdet nye takster, der tager højde for dette skift i fordelingen mellem skoletid og fritidstid, dette vil blive 
indarbejdet i forbindelse med budget 2015 og med forslag til ændrede takster fra 1. august 2015. 

  
Albertslund Ungecenter 
Albertslund Ungecenter er ikke omfattet af folkeskolereformen og beregningerne i denne mødesag.  



  
Forøgelse af tilskuddet til de frie grundskoler 
Når de kommunale enhedsudgifter stiger som følge af flere timer i folkeskolen, vil tilskuddet til de frie grundskoler også automatisk stige. 
Regeringen har besluttet af forhøje tilskuddet allerede fra skoleåret 2014/15. Privatskolerne får således, via det forhøjede tilskud, tilført 
ressourcer til at hæve antallet af timer i skoleugen for eleverne. Kommunerne er kompenseret via bloktilskuddet. 

  
Anlæg 
Der er afsat 2 mio. kr. til inventar og fysisk tilpasning i 2014. Disse penge vil blive brugt til at indrette arbejdsmiljøer på skolerne. Der vil 
også blive stillet it-udstyr til rådighed for lærere og pædagoger. 
Der udarbejdes forslag til en 5 årig plan for opgradering af faglige læringsmiljøer, inventarfornyelse i forbindelse med budgettet for 2015 og 
de efterfølgende overslagsår. Målet er fortsat at have en folkeskole med en høj fysisk standard og pædagogiske og faglige miljøer, der 
understøtter elevernes læring, leg og kreativitet. 

  

Lovgrundlag 

§ 14 b i lov om ændring af lov om folkeskolen og forskellige andre love, lov nr. 1640 af 26/12/ 2013. 

  

Personalekonsekvenser 

En takstreduktion vil betyde færre indtægter til SFO’erne på 2.4 mio. kr. og dermed et lavere budget. 
2,4 mio. kr. svarer til ca. 6 fuldtidsstillinger. Herstedvester Skole, Herstedøster Skole, Herstedlund Skole, Egelundskolen, Baunegården og 
Storagergård vil personalemæssigt blive berørt af en takstnedsættelse.  
Hvis der skal ske en personalereduktion vil  kommunen følge sin hidtidige personalepolitik og oprette en jobbank med det formål at få 
omplaceret så mange medarbejdere som muligt. 

  

Høring 

Sagen sendes i høring torsdag d. 20. marts 2014. Høringsperioden slutter fredag d. 4. april 2014. 

  
  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 
1. at sagen sendes i høring til den 4. april 2014.  
2. at scenarie 1a vælges,  
3. at der oprettes pengeposer til ”SFO/understøttende undervisning” på hver SFO, 
4. at der oprettes pengeposer til ”indskolingsstruktur” på hver SFO, 
5. at der oprettes en pengepose ”Klub/understøttende undervisning” under klubområdet, 
6. at skole- og klubstrukturen evalueres i foråret 2015 på baggrund af erfaringer med folkeskolereformen og samarbejdet om den 
understøttende undervisning,  
7. at ressourcetildelingsmodellen evalueres i 2015 med henblik på at finde en permanent løsning for regulering af midlerne mellem 
skole, SFO og klub og 
8. at specialundervisningstaksterne og taksten for enkelt integrerede timer fastholdes frem til 1. august 2015, når der er aftalt en ny 
afregningsmodel. 

  
  
  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte at sende sagen i høring. 
  
I forhold til indstillingspunkt 2 kunne Mehmet Kücükakin (F) og Joan Marquardt (O) ikke tiltræde scenarie 1a. I 
stedet blev foreslået at nedsætte taksten og fastholde de nuværende personaleressourcer på området. 
  



  
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i 
Kommunalbestyrelsen. 
  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



BSU - Folkeskolereform: Høringsmateriale 

Baggrund 

Der er udarbejdet ni mødesager om folkeskolereformen i Albertslund. De ni mødesager samt bilag er samlet i et høringsmateriale for at 
sikre at høringspartnerne kan få sammenhæng og overblik over de sager, der handler om folkeskolereformen. Det samlede 
høringsmateriale er bilag til denne mødesag. 

  
Høringsmaterialet vil blive lagt på kommunens hjemmeside og vil herudover blive sendt i høring til: 
· Skolebestyrelser 
· Klubbestyrelser 
· Med-udvalg i Skoler & Uddannelse og Kultur- Fritid- & Forebyggende sundhed. 
· Idrætsrådet 
· Folkeoplysningsudvalget 
· DLF 
· BUPL 
· Handicaprådet 
· Sundhedsrådet 
· Integrationsrådet 
Samt blive sendt til deltagere i arbejdsgrupper og deltagere på ideværksted og skolerigsdag. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur, & Velfærd indstiller, 

1. at orienteringen tages til efterretning. 

  

BESLUTNING I BØRNE- OG SKOLEUDVALG DEN 19-03-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Lene Rygaard Jessen tog forbehold for indstillingen og begærede sagen behandlet i Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Punkterne 3-12 blev behandlet under et. 
  
Borgmesteren indstillede til Økonomiudvalget, at man fastholder den oprindelige tidsplan, således at de 
behandles med de indkomne høringssvar i Kommunalbestyrelsens møde den 13. maj. 
  
For stemte 5 (A, B, F og V) 
Imod stemte 2 (O og Ø). 
  
Borgmesterens indstilling er hermed tiltrådt.  
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Kommunalbestyrelsen godkendte Økonomiudvalgets indstilling. 
  
  



KSU - Kommissorium for udviklingsplan for Kulturcenter Birkelundgaard 

Baggrund 

Ifølge budgetaftalen 2014 skal "Birkelundgaard udvikles yderligere som Kulturcenter båret af frivillige kræfter", og 2014 skal bruges til at 
afklare behov for fysiske ændringer, som kan gennemføres i de to følgende år. Derfor skal udvalget tage stilling til, hvordan arbejdet skal 
tilrettelægges, og hvem der skal inddrages i afklaringen. 

  
I dag er Birkelundgaard ramme for en lang række aktiviteter og arrangementer for borgerne i Albertslund. Udover kunstneriske og kulturelle 
begivenheder, bruges Birkelundgaard til møder, kurser, seminarer med videre for foreninger, partier, kommunens ansatte med flere. 

  
Foreningen Birkelundgaard blev stiftet i 2009 og har i dag knap 500 medlemmer og samarbejder med en række andre foreninger, der har 
aktivitet på Birkelundgaard, herunder blandt andet Albertslund Kunstforening, Albertslundkoret, AIF Senioridræt og Hyldespjældet.  

  
Udkastet til kommissorium for udviklingsplan for Birkelundgaard omfatter et forslag om en mindre hurtigtarbejdende arbejdsgruppe med 
blandt andet Foreningen Birkelundgaard og Albertslund Kunstforening samt en administrativ styregruppe. Arbejdsgruppen skal i sit arbejde 
inddrage relevante aktører og komme med konkrete forslag og anbefalinger, som forelægges til politisk behandling i december.  

  
Kommissoriet lægger desuden op til et åbent møde med interesserede tidligt i processen samt konkrete møder med særlige interessenter, 
herunder for eksempel Birkelundgaards brugergrupper. Endvidere lægger kommissoriet op til politisk drøftelse af nogle overordnede 
overvejelser og principper forud for projektering og rådgivning om konkrete ideer. 

  
Tidsplanen er i grove træk: 

  

  

Økonomi og finansiering 

Med budgetaftalen for 2014 blev der afsat 250.000 kr. i 2014 til afklaring af behov for ændringer og efterfølgende 2 mio. kr. til fysiske 
forbedringer i hvert af overslagsårene 2015 og 2016. 

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 
1. at Kommissorium for Udviklingsplan for Birkelundgaard godkendes. 

BESLUTNING I KULTUR-, BEVÆGELSES- OG SUNDHEDSUDVALG DEN 13-03-2014 
Tiltrådte indstillingen og besluttede, at arbejdsgruppens forslag til udviklingsplan sendes i offentlig høring forud 
for en endelig politisk beslutning. 
Lene Rygaard Jessen (Ø) tog forbehold.  
Danni Olsen (O) og Susanne Storm Lind (A) deltog ikke i mødet.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

Måned Aktivitet 

April-Juli Indsamling af viden, etablering af arbejdsgruppe, interessentinddragelse, formulering af overordnede 
behov 

August Drøftelse i Kultur-, Bevægelses- og Sundhedsudvalget 

September-November Konkretisering, rådgivning, eventuelt høring af interessenter 

December Behandling af sag i Kultur-, Bevægelses- og Sundhedsudvalget/Miljø- og Byudvalget samt 
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen 



BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



KSU - Udpegning af medlemmer til Sundhedsrådet 2014-2017 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen skal udpege medlemmer til Sundhedsrådet for perioden 2014-2017 med virke fra 1. april. 2014. 

  
Sundhedsrådet skal medvirke til, at sundhed opfattes i en bredere forstand og ikke kun som syg eller rask. Rådet skal tilstræbe, at 
debatten og indsatserne omhandler alle aspekter af sundhed: Fysisk, psykisk og social sundhed. 

  
Sundhedsrådet består i følge Kommunalbestyrelsens beslutning af 11. december 2013 af 11 medlemmer, som udpeges af 
Kommunalbestyrelsen. Rådet sammensættes således: 

  

� 2 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen 

� 1 medlem fra Ældrerådet 

� 1 medlem fra Sundhedsprofessionerne 

� 1 medlem fra idrætsforeningerne m.v. 

� 1 medlem fra patientforeninger 

� 1 medlem fra Integrationsråd 

� 1 medlem fra boligselskaber 

� 1 medlem fra grundejerforeninger 

� 1 medlem fra Skoleråd 

� 1 medlem fra Forældreråd 

  
Kommunalbestyrelsen har udpeget medlemmerne Nils Jensen (A) og  
Sofie Amalie Blomsterberg (V) til Sundhedsrådet. Derudover er der kommet følgende indstillinger på baggrund af henvendelser til parterne 
samt annoncering i Albertslundposten og på kommunens hjemmeside: 

  
1 medlem fra Ældrerådet  
Ældrerådet indstiller Birgit Krüger Larsen. 

  
1 Medlem fra Sundhedsprofessionerne 
Ingen indstillinger modtaget. 

  
1 medlem fra idrætsforeningerne 
Idrætsforeningerne indstiller Bente Pedersen fra AIF Gymnastik.  

  
1 medlem fra patientforeningerne  
Nyreforeningen Københavns Omegnskreds indstiller Per Rasmussen.  
Diabetesforeningen i Albertslund indstiller Glenn Molbech. Da den seneste repræsentant i Sundhedsrådet var fra Diabetesforeningen 
foreslår områdedirektøren for Børn, Kultur & Velfærd, at Per Rasmussen fra Nyreforeningen vælges, så en anden patientforening bliver 
repræsenteret i perioden 2014-2017.  

  
1 medlem fra Integrationsrådet 
Indstilles i forbindelse med Integrationsrådets konstituerende møde i april.  

  
1 medlem fra boligselskaberne 
Vridsløselille Andelsboligforening indstiller Curt Gotthard. 
Vridsløselille Andelsboligforening afdeling Syd indstiller Tonny Bodal. 



Vridsløselille Andelsboligforening afdeling Syd indstiller Vibeke Hansen. 
Albertslund Boligselskab indstiller Jeanette Nauta- Ridderstrøm. 
Albertslund boligselskab indstiller Rene Meyrowitsch. 

  
1 medlem grundejerforeningerne 
Poppelhusenes grundejerforening indstiller Birgit Hauer. 

  
1 medlem fra Skolerådet 
Indstilles i forbindelse med Skolerådets konstituerende møde i august.  

  
1 medlem fra Forældrerådet 
Det centrale forældreråd eksisterer ikke længere. 
Forslagene fra boligselskaberne og grundejerforeningerne er sendt til en brugergruppe, som tager beslutning om, hvilke repræsentanter, der 
skal udpeges på deres møde den 10/4. 

  
De enkelte råd og foreninger skal i følge ligestillingsloven indstille både en kvinde og en mand til Sundhedsrådet, og så er det 
Kommunalbestyrelsens beslutning, hvordan rådet sammensættes. Alle parter er gjort opmærksom på dette forhold. Det er dog ikke alle 
parter, som har valgt at følge indstillingen. Begrundelsen har været, at det kun har været muligt at finde én relevant kandidat. 
Kommunalbestyrelsen kan vælge at lade pladserne stå tomme, hvis de ikke finder ovenstående begrundelse relevant. 

  

Lovgrundlag 

Ligestillingslovens § 10a omhandler kønssammensætningen i offentlige udvalg med videre som udpeges af Kommunalbestyrelsen eller 
regionalrådet.  
Kommuner og regioner skal ved udpegning til, eller nedsætning af, offentlige udvalg med videre sikre, at der indstilles både en mand og en 
kvinde til hver post. Bestemmelserne i § 10a er i overensstemmelse med den generelle forpligtelse for offentlige myndigheder til at arbejde 
for at fremme ligestilling i al planlægning og forvaltning jf. ligestillingsloven § 4. 

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller, 
1. at Birgit Krüger Larsen, indstillet af Ældrerådet, udpeges til medlem af Sundhedsrådet for perioden 2014-2017, 
2. at Per Rasmussen, indstillet af Nyreforeningen, udpeges til medlem af Sundhedsrådet for perioden 2014-2017, 
3. at Bente Pedersen, indstillet af idrætsforeningerne, udpeges til medlem af Sundhedsrådet for perioden 2014-2017, og 
4. at muligheden for at lade en post stå tom ikke benyttes selvom nogle af parterne har undladt at indstille et medlem af begge køn. 

BESLUTNING I KULTUR-, BEVÆGELSES- OG SUNDHEDSUDVALG DEN 13-03-2014 
Tiltrådte indstillingen med den ændring, at udvalget indstillede Glenn Molbech (Diabetesforeningen) under 
punkt 2. 
  
Danni Olsen (O) og Susanne Storm Lind (A) deltog ikke i mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet der rykkes for tilbagemelding fra Sundhedsprofessionerne. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Notat om indkaldelse af kandidater fra Sundhedsprofessionerne blev uddelt på mødet. 
  
Kommunalbestyrelsen godkendte Kultur-, Bevægelses- og Sundhedsudvalgets indstilling, samt at Jeanette 
Nauta-Ridderstrøm indtræder som medlem for Sundhedsprofessionerne. 
  
  



  



KSU - Valg til Folkeoplysningsudvalget 2014 

Baggrund 

Folkeoplysningsudvalget i Albertslund Kommune består af 9 medlemmer - fire kommunalbestyrelsesmedlemmer og fem medlemmer fra 
foreninger. 

  
Folkeoplysningsudvalgets opgave er at forme kommunens fritidspolitik i samarbejde med det nye idrætsråd og at administrere kommunens 
støtteordning til foreningerne. 

  
De fire kommunalbestyrelsesmedlemmer er udpeget af Kommunalbestyrelsen i forbindelse med konstitueringsaftalen, og godkendt på 
mødet den 11. december 2013: 

  
Susanne Storm Lind (A) formand 
Paw Østergaard Jensen (A) 
Lars Gravgaard Hansen (C) 
Sofie Amalie Blomsterberg (V) 

  
Der skal indstilles fem medlemmer blandt repræsentanter fra de godkendte folkeoplysende foreninger i kommunen, som ikke er 
idrætsforeninger, senest 10 uger efter kommunalbestyrelsens konstitueringsmøde. Flg. medlemmer og suppleanter fra foreningerne - to fra 
voksenskolerne, to fra øvrige foreninger og en fra spejderne – er indstillet af foreningerne efter afstemning på valgmøde den 26. februar 
2014: 

  
Voksenskolerne: 
Lone Rytsel (VVC Dagskole) indstilles som medlem og Tonny Nissen som suppleant 
Steen Poulsen (AOF Vestegnen) indstilles som medlem og Jeanett Dahl Pedersen som suppleant 

  
Øvrige foreninger: 
Arne Lie (Kulturhuset Birkelundgård) indstilles som medlem og Kjeld Willerslev (Bjørnens Fiskeklub) som suppleant 
Per Gustafsson (Albertslundkoret) indstilles som medlem og Carsten Wittus (Crihalma) som suppleant 

  
Ungdomsforeninger: 
Karin Lund-Ertel (BUS Albertslund) indstilles som medlem og Henning Bang Jensen (Skovgruppen) som suppleant 
Kommunalbestyrelsen skal godkende valget af medlemmer, der skal repræsentere foreningerne i Folkeoplysningsudvalget i perioden 1. 
april 2014 – 31. marts 2018. 

  
  

Lovgrundlag 

1. Ligestillingslovens § 10a omhandler kønssammensætningen i offentlige udvalg m.v. som udpeges af kommunalbestyrelsen eller 
regionalrådet.  
Kommuner og regioner skal ved udpegning til, eller nedsætning af, offentlige udvalg m.v. sikrer, at der indstilles både en mand og en kvinde 
til hver post. Bestemmelserne i § 10a er i overensstemmelse med den generelle forpligtelse for offentlige myndigheder til at arbejde for at 
fremme ligestilling i al planlægning og forvaltning jf. ligestillingsloven § 4. 

  
2. Folkeoplysningsloven §35, stk. 2, Bekendtgørelse af lov om støtte til folkeoplysende voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende 
foreningsarbejde og daghøjskoler samt om Folkeuniversitetet. 

INDSTILLING 

Direktøren for Børn, Kultur & Velfærd indstiller,  

1. at Lone Rytsel, som er valgt som repræsentant for voksenskolerne, godkendes som medlem af Folkeoplysningsudvalget fra 
1. april 1014 – 31. marts 2018, og at Tonny Nissen godkendes som suppleant i samme periode, 



2. at Steen Poulsen, som er valgt som repræsentant for voksenskolerne, godkendes som medlem af Folkeoplysningsudvalget 
fra 1. april 1014 – 31. marts 2018, og at Jeanett Dahl Pedersen godkendes som suppleant i samme periode, 

3. at Arne Lie, som er valgt som repræsentant for øvrige foreninger, godkendes som medlem af Folkeoplysningsudvalget fra 1. 
april 1014 – 31. marts 2018, og at Kjeld Willerslev godkendes som suppleant i samme periode, 

4. at Per Gustafsson, som er valgt som repræsentant for øvrige foreninger, godkendes som medlem af Folkeoplysningsudvalget 
fra 1. april 1014 – 31. marts 2018, og at Carsten Wittus godkendes som suppleant i samme periode, og 

5. at Karin Lund Ertel, som er valgt som repræsentant for ungdomsorganisationer, godkendes som medlem af 
Folkeoplysningsudvalget fra 1. april 1014 – 31. marts 2018 og at Henning Bang Jensen godkendes som suppleant i samme 
periode. 

  

BESLUTNING I KULTUR-, BEVÆGELSES- OG SUNDHEDSUDVALG DEN 13-03-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Danni Olsen (O) og Susanne Storm Lind (A) deltog ikke på mødet. 
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet oversigt over kandidaterne vedlægges til Kommunalbestyrelsens behandling. . 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



BEU - Virksomhedsmål i beskæftigelsesplanen 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen vedtog i oktober 2013 Beskæftigelsesplan 2014. 

  
På daværende tidspunkt forelå der ikke data på et af ministermålene. 

  
Beskæftigelsesministeren udmeldte for 2014 fire mål, som Jobcentrene skal fastsætte resultatkrav for. Et af disse mål er der imidlertid 
først i 2014 kommet data på www.jobindsats.dk. Det har derfor ikke været muligt at lave et resultatkrav før her i 2014. 

  
Ministermål 4 handler om virksomhedernes samarbejdsgrad med virksomheder. Samarbejdet handler i målingen især om 
virksomhedspraktikker og løntilskud men ikke om ordinær beskæftigelse, da der ikke foreligger data herom.  

  
Jobcenter Albertslunds samarbejdsgrad med virksomheder i kommunen ligner niveauet for de øvrige vestegnskommuner, jf. bilag. Heraf 
fremgår også, at jobcentret har et betydeligt samarbejde med virksomheder udenfor kommunen. Jobcentret har i 2013 etableret 1.456 
virksomhedspraktikker og løntilskud i 824 forskellige virksomheder. 

  
Forslag til mål og resultatkrav 
Jobcentret foreslår, at der indarbejdes følgende i Beskæftigelsesplan 2014: 

  
Ministermål 4: Jobcentrene skal styrke samarbejdet med virksomhederne om beskæftigelsesindsatsen. 
Resultatkrav: 
Samarbejdsgraden (andelen af virksomhedskontakter i kommunen) skal i december 2014 (år til dato) være på minimum 22,5%, svarende til 
en stigning på 5 procentpoint fra december 2012 til december 2014. 
Derudover foreslås fastholdt de øvrigt virksomhedsmål i beskæftigelsesplanen og de strategier, der er beskrevet i planen. 
Den vedtagne beskæftigelsesplan 2014 fra oktober 2013 er bilagt. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 
1. at forslag til ministermål indskrives i beskæftigelsesplan 2014. 

  

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Enhedslisten tog forbehold. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Forlængelse af tilslutningstilladelse, Naverland 26AB 

Baggrund 

Albertslund Kommune meddelte i 2008 tilladelse til Region Hovedstaden til at udlede oppumpet grundvand fra Naverland 26AB, 2600 
Glostrup til regnvandsledning. Region Hovedstaden havde i 2008 besluttet at igangsætte et 5-årigt forsøg med oppumpning af forurenet 
grundvand, og tilladelsen blev derfor tidsbegrænset til 5 år. 

  
Regionen har efterfølgende besluttet at fortsætte afværgepumpningen og har derfor søgt om, at tilladelsens gyldighedsperiode forlænges 
med yderligere 5 år, på samme vilkår som hidtil.  

  
Baggrund 
På Naverland 26AB er der en omfattende jord- og grundvandsforurening med chlorerede opløsningsmidler.  

  
Forureningen stammer fra erhvervsaktiviteter fra perioden 1965–1983, hvor der blev håndteret store mængder chlorerede opløsningsmidler 
hhv. perchlorethylen (PCE), trichlorethylen (TCE) og trichlorethan (TCA). På Naverland blev opløsningsmidlerne leveret fra Tyskland, 
omlastet og distribueret videre til renserier. 

  
Der er påvist en særdeles kraftig forurening med chlorerede opløsningsmidler på Naverland 26AB. På grunden er forureningen truffet 40 

meter under terræn. Forureningen har en skønnet horisontal udbredelse i det primære grundvandsmagasin på op til 1 km2. Den samlede 
mængde chlorerede opløsningsmidler i det primære magasin er skønnet til mellem 4 og 14 tons. 

  
Forureningen udgør en risiko for vandindvinding ved Glostrup Forsynings kildeplads i Vestskoven, HOFORs kildeplads III, Herstedøster 
Vandværk og HOFORs planlagte vandindvinding i Vestskoven. 

  
Udførelse af afværgepumpning 
Vestegnens Vandsamarbejde (vandforsyninger og kommuner i Vestegnen) fik i 2007 opstillet en detaljeret grundvandsmodel til vurdering af 

forskellige oppumpningsscenarier i området. Modelberegningerne viste, at en oppumpning i kildeområdet på 5 m3/t var tilstrækkelig til at 
forhindre yderligere spredning af forurening fra kildeområdet til grundvandsmagasinet.  

  
Region Hovedstaden igangsatte på den baggrund et forsøg, med oppumpning af forurenet grundvand på 5 m3/t i 5 år.  

  
Der pumpes forurenet grundvand op fra boringer placeret på grunden og vandet renses i sandfilter og to kulfiltre inden det ledes til 
regnvandskloak.  

  
Region Hovedstaden har kontrolleret vandet for indhold af chlorerede opløsningsmidler og nedbrydningsprodukter inden udløb til 
regnvandskloak, i overensstemmelse med kravene i tilladelsen. Det rensede grundvand overholder grænseværdierne. 

  
Der er oppumpet mere end 2 tons chlorerede opløsningsmidler, men der er fortsat meget forurening efterladt i jord og grundvand. 

  
Forureningen er allerede spredt langt ud i grundvandsressourcen, og udgør en risiko for de omkringliggende vandindvindinger. Det er en 
forudsætning for fremtidig vandindvinding at yderligere spredning til grundvandet undgås.  

  
Miljø & Teknik vurderer, at afværgepumpningen reducerer risikoen for yderligere spredning af forurening til grundvandsressourcen. Samtidig 
vurderer vi, at der ikke er miljørisiko forbundet med udledning af renset grundvand til regnvandssystemet. 

  

Lovgrundlag 

Miljøministeriets lovbekendtgørelse nr. 879 af 26. juni 2010 om miljøbeskyttelse, § 28. 

  

Miljøkonsekvenser 

Det vurderes, at tilladelse til udledning af oppumpet grundvand fra Naverland 26AB kan forlænges uden at medføre en risiko for natur og 
miljø. Afværgepumpningen mindsker risikoen for yderligere spredning af forurening til grundvandsressourcen, og afværge af forurening på 



grunden er en forudsætning for den fremtidige vandindvinding i området. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 
1. at det tages til efterretning, at gyldighedsperioden for tilladelse til udledning af oppumpet grundvand på Naverland 26AB ændres til 
1. januar 2019. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Økologiopgørelse 2013 

Baggrund 

Kommunens økologiprocent er opgjort til 70,5%. 62 ud af 65 institutioner har indberettet til opgørelsen.  

  
Der er sket en fremgang på 5,1 procentpoint i forhold til sidste års opgørelse, og der har være fremgang inden for alle køkkenkategorier, 
undtaget skolemad.  
Kommunens økologiprocent ligger dog stadig under Green Cities samarbejdsaftalens mål om 75% økologisk mad i kommunens køkkener. 

  
Årets resultat er uddybet her: 

  
Køkkenerne på idrætsområdet serverede 38,5% økologi, hvilket er mere end en fordobling i forhold til 2012. Stadioncaféen har for andet år i 
træk næsten fordoblet sin økologiprocent, og Badesøen er steget fra 1,5% til 44,5% økologi. 

  
Medarbejderkantinerne på Materialegården og Rådhuset serverede samlet set 70% økologi, hvilket er en fremgang på 2,1 procentpoint i 
forhold til 2012.  

  
Køkkenerne på ældreområdet serverede 54,8% økologi, hvilket er en fremgang på 19,5 procentpoint i forhold til 2012. Køkkenet på Albo er 
steget fra 39,6 % til 54,3%, og køkkenerne i Humlehusene er steget fra 20,3% til 56,5%  

  
Køkkenerne på børne- og ungeområdet serverede i 76,9% økologi, hvilket er en tilbagegang på 0,6 procentpoint i forhold til 2012. 
Tilbagegangen skyldes at skolemaden er 58,3% økologisk i 2013 mod 68% sidste år. Årsagen til det er, at skolemadsordningen på 
Herstedøster indgår i opgørelsen for første gang i år. Denne har 21,3 % økologi. 
Der har været fremgang for daginstitutionskøkkenerne på 0,3 procentpoint, for klubberne på 7,3 procentpoint, for SFO’erne på 9,2 
procentpoint og for hjemkundskab på 15,5 procentpoint. 

  
Økologiprocenten i alle køkkener fremgår af bilag. 

  
Fremgangen inden for indkøb af økologiske fødevarer skyldes primært: 
a) Mere ledelsesmæssig opmærksomhed 
b) Bedre lokale indkøbs og opfølgningsværktøjer 
c) Stadigt bedre økologisk fødevareudbud både i bredden og i kvaliteten 
d) Nye køkkenkoncepter hvor økologi er medtænkt (Jump Food og EAT skolemad) 

  
Miljø- og Teknikafdelingen orienterer kvartalsvis Miljø- og Byudvalget om kommunens økologiprocent, og den øgede politiske bevågenhed 
har understøttet de fire ovenstående forhold. 

  
Forhold ”a” og ”b” er direkte effekter af en handleplan, der blev præsenteret for Miljø- og Planudvalget i april 2013 og efterfølgende tiltrådt i 
chefforum.  

  
Følgende tiltag fra handleplanen er endnu ikke igangsat, da de afventer den ny indkøbsaftale for fødevarer, som forventes at træde i kraft i 
løbet af 2014 
· Central indkøbsaftale, der understøtter økologiske fødevarer 
· Indkøb af økologiske basisvarer 
· Kompetenceudvikling 

  
Det vil sige, at alle tiltag fra handleplanen vil have delvis effekt i 2014 og fuld effekt i 2015.  

  
Økologiopgørelsen er i år udvidet med Albertslund Svøm og Fitness, Skolemadsordningen på Egelundsskolen (pilotprojekt fra 1/1 – 1/6) og 
skolemadsordningen på Herstedøster Skole. Der ud over er Storagergård opgjort separat for klubben og for SFO’en. 
Det er køkkenets ansvar, at Green Cities målsætningen nås. Områderne finansierer om nødvendigt selv kompetenceudvikling for 
køkkenpersonalet.  

  



INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  

1. at økologiprocent 2013 tages til efterretning.  

  
  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Vandråd for vandoplandene for Køge Bugt og Roskilde fjord 

Baggrund 

Som følge af Lov om vandplanlægning, der blev vedtaget i Folketinget kort før julen 2013, skal udarbejdelsen af den næste generation af 
vandplaner, som dækker planperioden 2015-2021, ske efter en ny procedure. Den nye procedure indebærer, at kommunerne i et 
hovedvandopland skal udarbejde et forslag til hele eller dele af indsatsprogrammets supplerende foranstaltninger og fremsende dette til 
Miljøministeren. 

 
 
Miljøministeriet har ved brev gjort opmærksom på at den nye procedure indebærer, at der på anmodning fra erhvervsorganisationer eller 
organisationer, hvis hovedformål er beskyttelse af natur, miljø eller rekreative interesser, skal oprettes vandråd hvis der er ønske herom. 
Vandrådenes opgave er, at rådgive kommunalbestyrelserne i forbindelse med udarbejdelse af forslaget til indsatsprogram. 

 
 
Landbrug & Fødevarer har med brev af 28.01.2014 anmodet Kommunalbestyrelsen i Albertslund Kommune om, at der oprettes vandråd i de 
respektive hovedvandopland til Køge Bugt, samt Roskilde og Issefjord. En tilsvarende anmodning er sendt til de øvrige berørte kommuner.  

 
 
For at kunne igangsætte processen hurtigst muligt foreslår By, Miljø & Beskæftigelse, at BMB får tildelt kompetence til, at indgå en aftale 
med de andre kommuner i hovedvandopland Køge Bugt om oprettelse af et vandråd, samt hvilken af kommunerne, der skal stå for 
sekretariatsbetjeningen af vandrådet. Et forberedende tværkommunalt embedsmandssamarbejde er igangsat, og Køge kommune har 
tilbudt sig som vært for sekretariatet for Køge Bugts vandråd, under forudsætning af, at afledte udgifter hertil afholdes ligeligt mellem de 21 
implicerede kommuner. For Roskilde fjords vandopland er et tilsvarende arbejde igangsat, Sekretariatsfunktionens er her forslået placeret i 
Roskilde Kommune. 

 
 
Når der er udarbejdet et forslag til indsatsprogram, vil dette blive forelagt til politisk godkendelse i kommunalbestyrelserne i alle 
kommunerne i hovedvandoplandet, før det fremsendes til Miljøministeren. For Albertslund Kommunes vedkommende kan der blive tale om 
indsatser til forbedring af miljøtilstanden i Store Vejle å og Harrestrup Å, samt Risby å. 

  
Tidsplan 

� 01.03.2014 skal kommunalbestyrelserne meddele miljøministeren, hvilken kommune inden for hvert hovedvandopland, der skal 
varetage sekretariatsbetjeningen af vandrådet.  

� 01.04.2014 har Miljøministeriet oplyst, at rammerne for vandrådenes arbejde vil blive meldt ud. 

� 01.10.2014 har Miljøministeriet oplyst, at kommunernes forslag til indsatsprogram for vandløb skal indsendes til miljøministeren. 

  

Økonomi og finansiering 

Albertslund Kommune vil få en udgift på ca. 30.000,- kr. i forbindelse med en tværkommunal aftale om sekretariatsbetjening af vandrådene. 
Denne udgift afholdes af forvaltningsområdets eksisterende driftsbudget. 

  
  

Lovgrundlag 

� Miljømålsloven, LBK nr. 932 af 24.09.2009.  

� Lov om vandplanlægning, Lov nr. 1606 af 26.12.2013.  

  
  



INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at kommunalbestyrelsen giver By, Miljø & Beskæftigelse mandat til, at indgå aftale med de andre kommuner i 
hovedvandoplandene Køge Bugt, og Roskilde fjord om oprettelse af et vandråd, samt om hvilke kommuner i de to 
hovedvandoplande, der skal varetage sekretariatsbetjeningen af vandrådet. 

2. at udgiften til sekretariatetsbetjeningen af vandrådene afholdes inden for BMB"s driftsbudget for 2014.  

  
  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Skitseforslag til bygning M i Kongsholmcentret (bevilling) 

Baggrund 

Der er indgået et forlig med Alm. Brand i forhold til genopbygning af bygning M på Kongsholmcentret. Kommunalbestyrelsen godkendte 
forliget i november 2013. 

  
En af de første aktiviteter der skal igangsættes er et skitseforslag til bygning M. Et skitseforslag indeholdende forslag til kælder og 
stueetagen. Forslaget skal understøtte en helhedsplan for området og nødvendige funktioner sammen med resterende Kongsholmcenter.  

  
Skitseforslaget skal sendes til Alm. Brand til godkendelse i forhold til en efterfølgende frigivelse af penge fra Alm. Brand til udarbejdelse af 
dispositionsforslag for bygningen. 

  

Økonomi og finansiering 

Der ønskes frigivet 200.000 kr. til arbejdet med skitseforslaget for bygning M. 
Beløbet finansieres af rådighedsbeløbet på 5 mio., der er afsat i 2014 til udvikling af Kongsholmcentret. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  

1. at der gives anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 200.000 kr. til arbejdet med skitseforslag til bygning M i 
Kongsholmcentret. 

2. at udgiften finansieres af rådighedsbeløbet afsat i 2014 til udvikling af Kongsholmcentret. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Trangfølgeplan for broer og bygværker (bevilling) 

Baggrund 

I 2012 blev foretaget en tilstandsvurdering af kommunens broer og bygværker, som resulterede i et forslag til en prioriteret etapevis 
renovering (en trangfølgeplan). Til renoveringen er afsat et anlægsrådighedsbeløb, og det skal nu besluttes, hvilke broer og bygværker, der 
skal renoveres i 2014.   

  
I lighed med de fleste veje og stier og offentlige bygninger i Albertslund er broer og bygværker (sti- og vejunderføringer) opført indenfor den 
samme periode og har dermed en alder på ca. 40 år, og et behov for vedligeholdelse i form af større eller mindre reparationer bliver stadigt 
tydeligere. 

  
I et notat til det daværende Teknisk Udvalg den 22. oktober 2012 orienterede forvaltningen om vedligeholdelsesbehovet for kommunens ca. 
150 broer og bygværker i perioden 2013-23 på grundlag af et eftersyn og en tilstandsvurdering gennemført i 2012. Eftersynet og 
tilstandsvurderingen resulterede i et forslag til prioritering (en trangfølgeplan) og overslagsbeløb med 5-6 mio. kr. pr. år frem til 2021 
faldende til 4-4,5 mio. kr. pr. år i 2022-23. 

  
Den 12. marts 2013 tiltrådte kommunalbestyrelsen at bevilge anlægsmidler til at foretage særeftersyn af fire broer: 
Bro nr. 6: Fabriksparken – stiunderføring af Poppelstien 
Bro nr. 63: Damgårdsvej – stiunderføring af Birkelundstien 
Bro nr. 98: Rådhusdammen – vejbro 
Bro nr. 140: Roskildevej stibro – overføring af St. Vejleåstien (Sti 31)  
Samtidig bevilgedes penge til at udskifte belægningen på Holsbjergstien over jernbanen. 

  
I forbindelse med andre arbejder på vejbroen Nordmarks Allé over passagen mellem Bytorvet og Kanaltorvet er der i 2013 foretaget 
særeftersyn; særeftersyn af bro nr. 6 og bro nr. 63 er som konsekvens flyttet til 2014. Miljø- og Teknikafdelingen forventer inden 
sommerferien at udarbejde et særskilt notat om broen på Nordmarks Allé over passagen, idet rådgivers overslag over reparation af broen er 
på 7,15 mio. kr., som overstiger det afsatte beløb til anlæg et enkelt år i overslagsårene. 

  
På grundlag af særeftersynet i 2013 foreslås to broer repareret, der foreslås foretaget særeftersyn af ialt seks broer i 2014, og yderligere to 
broer foreslås repareret; broernes placering fremgår af bilag 3: Oversigtskort).: 

  

*Karakterskalaen for Broer og bygværker går fra 1-5 med 5 som ringest. 

  

Nr. Bronavn Bronr. Karakter* Arbejdet omfatter 

1 Rådhusdammen – vejbro 98 4 Reparation efter særeftersyn 

2 Roskildevej – stibro 140 3 Reparation efter særeftersyn 

3 Naverland – stiunderføring af 
Poppelstien 

7 3 Reparation 

4 Fabriksparken – stiunderføring 
af Poppelstien 

6 3 Særeftersyn 

5 Damgårdsvej – stiunderføring af 
Birkelundstien 

63 3 Særeftersyn 

6 Albertslundvej – stiunderføring 
af Skolegangen 

91 3 Særeftersyn 

7 Rådhuset – A-Huset – stibro 
over Kanalen 

97 3 Særeftersyn 

8 Fuldbrovej – vejbro over 
Kanalen 

122 3 Særeftersyn 

9 Vridsløsevej – vejbro over 
Kanalen 

127 3 Særeftersyn 

10 Snubbekorsvej – stiunderføring 
af Risbystien 

1 2 Reparation 



Økonomi og finansiering 

I budgettet for 2014 er der til reparation m.v. af broer og bygværker i henhold til trangfølgeplanen som anlægsbevilling afsat kr. 6.000.000, 
som søges frigivet. 

  
I bilag med oversigtsskemaet (lukket) er i højre kolonne en skønnet pris for de enkelte bygværker. For to bygværker er der tale om skøn på 
grundlag af særeftersyn foretaget 2013, og for øvrige bygværker er der tale om skøn på grundlag af eftersynet af alle bygværker i 2012. 
Endelige priser er kendt efter afholdt licitation forår 2014, hvorefter resultatet forelægges inden sommerferien.  

  

Personalekonsekvenser 

I udbudsmaterialet indarbejdes sociale klausuler og arbejdsklausuler i henhold til budgetaftalen for 2014 og overslagsårene 2015-2017. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelsesområdet indstiller,  

1. at der gives anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 6.000.000 kr. til særeftersyn og reparation af 10 broer og bygværker. 

2. at udgiften finansieres af det afsatte rådighedsbeløb hertil 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet forvaltningen blev bedt om at undersøge hvad der er sket med broen (tunellen) på 
Teglmosevej. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Forvaltningens notat om etablering af jordankre ved tunnel under Teglmosevej blev uddelt på mødet. 
  
  
Kommunalbestyrelsen godkendte indstillingen. 
  
  



MBU - Trangfølgeplan for asfaltarbejder 2014 (bevilling) 

Baggrund 

Hvert år gennemgås og bedømmes en tredjedel af Albertslunds veje og stier og trangfølgeplanen (forslag til en prioriteret etapevis 
renovering) opdateres med henblik på at opnå så aktuelt et grundlag som muligt for at prioritere vedligeholdelsen, og på dette grundlag 
tilrettelægges den årlige vedligeholdelse. Til gennemførelse af asfaltarbejder er der i 2014 afsat en betinget bevilling, og det skal nu 
besluttes, hvilke asfaltstrækninger, der skal renoveres i 2014.  

  
I 2012 blev alle kommunale veje og stier med asfaltbelægning gennemgået og deres tilstand registreret med henblik på at fastsætte 
kommunens vejkapital som et udtryk for, hvad veje og stier "er værd" og beregne, hvad der skal til for at bevare en bestemt standard. 

  
Generelt er asfalten på veje og stier i Albertslund i forholdsvis god stand. 

  
Med udgangspunkt i opgørelsen i 2012 af vejkapitalen til 73 mio. og af en gennemsnitlig tilstandskarakter på 3 er det beregnet, at 
vedligeholdelse med ny asfalt årligt for 3,5-4 mio. kr. stort set vil kunne opretholde samme standard som i dag. 

  
På dette grundlag foreslås følgende vej- og stistrækninger istandsat i 2014: 

  

*Karakterskalaen for belægningernes tilstand er: 0-2 (god), 3-5 (mindre god), 6-8 (middel) og 9-11 (dårlig). Stier er tillagt +1 som udtryk for 
højere prioritering end veje. 
**Slidlag er ny og støjreducerende asfalt på veje med hastighed 50 km i timen eller derover. 

Nr. Vej-/stistrækning Karakter* Arbejdet omfatter** 

1 Egelundsskolen – p-plads 11 Slidlag 

2 Føtex-parkeringen – "kørebanerne" 7og 9 Slidlag 

3 Ledøjevej (Snubbekorsvej-
Østbakkevej) 

9 Slidlag 

4 Sti 9530 (ved Herstedlund Skole) 8 Slidlag 

5 Roskildevej (cykelsti fra 
Herstedvestervej til 
kommunegrænsen) 

8 Slidlag 

6 Tværstien (ml. Birkelundstien og 
Damgårdstien) 

8 Slidlag 

7 Rovej (ml. Ballerupvej og 
Herstedhøjevej) 

7 Slidlag 

8 Sti 9502 (ml. Herstedvesterstien og 
Grønningstien) 

7 Slidlag 

9 Toftekærstien (ml. Herstedvestervej 
og Egelundsparken) 

7 Slidlag 

10 Nordstien (ml. Godthåbstien og 
Trippendalsstien) 

7 Slidlag 

11 Nyvej (ved Herstedlund Skole) 7 Slidlag 

12 Holsbjergvej (ml. Herstedvestervej 
og Gadagervej) 

7 Slidlag 

13 Rørvang 7 Slidlag 

14 Fabriksparken (ml. Smedeland og 
Farverland) 

5 Slidlag 

15 Sti 31 (underføring under Motorring 
4) 

- Slidlag 

16 Herstedvesterstræde 8-12 - Slidlag 

17 Roskilde Kro (tilkørsel og 
vendeplads) 

- Slidlag 

18 Grønneled - boldbane - Slidlag 



Nr. 16 og 17 er i dag grusarealer, som vanskeliggør glatførebekæmpelse, og snerydning og navnlig for nr. 17"s vedkommende medfører, at 
tilkørselsvejen og vendepladsen køres op og regnvand vanskeligt løber af - begge steder med gener for beboere og brugere. 

  
Enkelte andre steder foretages nødvendige reparationer som del af den almindelige drift. 
Istandsættelse af veje og stier og større reparationer koordineres med andre anlægsarbejder (ledningsudskiftninger i Syd, andre arbejder 
med forsyningsledninger, særeftersyn og reparation af broer m.v.). Enkelte veje med tilsvarende skadespoint som de foreslåede (Mågens 
Kvt. (7) og Vridsløsevej (7) ved Albertslundvej) er ikke prioriteret på grund af igangværende bygningsrenovering og ledningsomlægninger. 

Økonomi og finansiering 

I budgettet for 2014 er der afsat et rådighedsbeløb på kr. 3.445.000, som søges frigivet. 
I bilag 1 (lukket) er i oversigtsskemaets højre kolonne anført en skønnet pris for de enkelte strækninger. I prioriteringen og udvælgelsen er 
der taget hensyn til tilstand og skønnet omkostning med henblik på at få flere og også gerne sammenhængende strækninger med. 
Beløbene er overslag på grundlag af asfaltpriser sommeren 2013; endelige priser er kendt efter afholdt licitation forår 2014, hvorefter 
resultatet forelægges inden sommerferien. 

Personalekonsekvenser 

I udbudsmaterialet indarbejdes sociale klausuler og arbejdsklausuler i henhold til budgetaftalen for 2014 og overslagsårene 2015-2017. 

  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at der gives anlægsbevilling og rådighedsbeløb på kr. 3.445.000 til Trangfølgeplan – Asfaltarbejder  

2. at udgiften finansieres af den betingede driftsbevilling. 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Enhedslisten stillede forslag om en omprioritering af listen: Egelundskolens p-plads (nr. 1) og Føtex-
parkeringen – "kørebanerne" (nr. 2) rykkes til plads nr. hhv. 17 og 18. 
  
Udvalget stemte om forslaget. For stemte Enhedslisten, imod stemte det øvrige udvalg. 
  
Forvaltningens prioritering og indstilling blev tiltrådt.  
  
Bodil Garde tog forbehold.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Enhedslisten stillede forslag om at prioritet 1 og 2 flyttes til prioritet 17 og 18 
  
For stemte 3 (Ø) 
Imod stemte 18 (A, F, B, C, V og O) 
  
Herefter godkendte Kommunalbestyrelsen indstillingen. 
  
  



MBU - Årsrapport for kommunale ejendomme 

Baggrund 

I denne sag fremlægges en årsrapport om de kommunale bygninger. Årsrapporten indeholder årsberetning 2013 og handlingsplan 2014, 
herunder også prioritering af bygningsvedligeholdelsesrammen 2014. Der skal tages stilling til om årsberetning 2013 og handlingsplan 2014 
kan tages til efterretning, samt om prioritering af bygningsvedligeholdelsesrammen 2014 kan godkendes. 

  
Med vedtagelse af ejendomsstrategien i juni 2013, blev det besluttet at der hvert år udarbejdes en årsrapport for de kommunale bygninger. 
Årsrapporten indeholder det tidligere årlige dagsordenspunkt prioritering af bygningsvedligeholdelsesrammen. Målet er at give et samlet 
overblik over aktiviteterne i forhold til de kommunale ejendomme. Årsrapporten består af en beretning fra året der er gået, samt en 
handlingsplan for det kommende års aktiviteter indenfor ejendomsstrategiens fire temaer: Porteføljestyring, De fysiske rammer, Miljø & 
Energi og kommunikation. Nedenfor beskrives de overordnede indsatser i 2014. 

  
Porteføljestyring 
På porteføljestyringsområdet arbejdes der med kapacitetstilpasning af de kommunale bygninger. Som følge af budget 2014, skal der 
desuden arbejdes med en 5-årig plan for opgradering af de faglige læringsmiljøer på skolerne og der skal ses på investeringer på 
idrætsområdet. Disse analyser vil spille ind med forslag til investeringer i budget 2015 eller senere. 

  
De fysiske rammer 
I budget 2014 er afsat midler til en række konkrete anlægsprojekter for de kommunale bygninger.  

  
På ældreområdet fortsætter etablering af Plejecenter og Sundhedshus i Albertslund centrum. 

  
På skole- og uddannelsesområdet arbejdes der med tilpasning af skoler til ny skolereform og skolemad, renovering af tag på Drivhusfløjen 
på Herstedlund Skole samt etablering af automatiske brandalarmeringsanlæg på skoler. Der skal desuden arbejdes med etablering af et 
ungecenter, samt genopbygning af den brændte bygning ved Kongsholmcenteret, som skal huse en vejlednings- og afklaringsenhed, der 
skal fastholde unge i et uddannelsesfokus. Arbejdet med nedrivning af Hyldagerskolen fortsætter til medio 2014. 

  
På institutionsområdet skal der etableres et børnekrisehus og et gæstedagplejehus på Damgårdsvej. På administrationsområdet er der 
afsat midler til ombygning af rådhuset i 2014. På kulturområdet skal der etableres øvelokaler i Forbrændingen og klatrevæg på skorstenene 
og der skal udarbejdes en udviklingsstrategi for Birkelundgård som kulturhus. 

  
Energi & Miljø 
På energiområdet er der afsat midler til en handlingsplan for vand- og energibesparelser og en solcelleplan for kommunale bygninger. 
Projekterne forudsættes lånefinansieret. 

  
Kommunikation 
Miljø & Teknik har i 2013 udarbejdet en brugervejledning for kommunale ejendomme. I 2014 vil der være fokus på at evaluere vejledningen 
med henblik på forbedring. Der vil desuden blive arbejdet med procedurer, som letter arbejdsgangen og kommunikationen med brugere, 
fagpersoner og politikere. 

  
Øvrige projekter  
Der skal indarbejdes sociale klausuler i udbudsmateriale, som bruges ved udbud af bygge og anlægsarbejder til over 3 mio. kr. Desuden 
skal de sidste arbejder i forbindelse med PCB-handlingsplanen udføres. 

  
I budget 2014 er bygningsvedligeholdelsesrammen reduceret med 10 mio. kr. og udgør derfor 24.408.000 kr. Der er derfor meget få midler 
til planlagt vedligehold. Midlerne prioriteres hovedsagligt til færdiggørelse af udskiftning af vandinstallationer på Herstedøster Skole samt 
snedker-/malergennemgang af udvalgte kommunale bygninger. 

  
Akut bygningsvedligeholdelse 16.500.000 kr. 

Nødvendige puljer 1.550.000 kr. 

Konkrete akutte vedligeholdelsesarbejder 3.808.000 kr. 



  
  
Miljø & Teknik har fået udarbejdet trangfølgeplaner, bl.a. på renovering af tage og kloaker, som fremsendes til politisk behandling med 
forslag om omfang af anlægsinvesteringer på de to områder de kommende år.  

  
  

INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø & Beskæftigelse indstiller,  
1. at årsberetning 2013 og handlingsplan 2014 tages til efterretning 
2. at prioritering af bygningsvedligeholdelsesrammen 2014 godkendes 

  

BESLUTNING I MILJØ- OG BYUDVALG DEN 18-03-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet Enhedslisten og Dansk Folkeparti har betænkeligheder ved at Billedskolen på sigt 
tænkes flyttet sammen med Musikskolen. Derudover bemærkede udvalget, at børnekrisehuset planlægges 
placeret i Solstrålen.  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet Enhedslisten fastholder bemærkningerne fra Miljø- og Byudvalget. . 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  

Planlagte vedligeholdelsesarbejder  2.550.000 kr. 

I alt 24.408.000 kr. 



§ 17.4 Plejecenter og Sundhedshus - Finansiering af grønne tiltag og 
velfærdsteknologi (bevilling) 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 9. april 2013 anlægsbevilling til opførelse af plejecenter og sundhedshus i Albertslund Centrum. 
Kommunalbestyrelsen besluttede samtidigt, at finansiere udgifterne til 2020 energikrav, taghaver, sedumtage og gulvbelægning ved tilkøb i 
puljen for uforudseelige udgifter hvis muligt. Alternativt finansieres ved tillægsbevilling. 

  
Byggeri af plejecenter og sundhedshus er godt i gang, og økonomien er robust, men der er ikke økonomisk plads til de grønne tiltag, som 
Kommunalbestyrelsen har besluttet skal indgå i byggeriet. Derfor søges om frigivelse af de afsatte rådighedsbeløb i 2014.  

  
Bygningerne opføres i totalentreprise af MTHøjgaard A/S. Der samarbejdes løbende om projektet mellem Børn, Kultur & Velfærd, By, Miljø 
& Beskæftigelse, bygherrerådgiverne Kuben Management og MTHøjgaard A/S"s rådgiverteam. Sideløbende med byggeriet udføres de 
sidste byggetegninger, hovedprojekt og detailtegninger, og der følges op på økonomien.  
Resultatet på opfølgningen viser, at der har været uforudseelige arbejder med udgravning og bortkørsel af jord, ledningsomlægninger, 
funderingsforhold, uventede genstande i jorden med mere.  

  
På nuværende tidspunkt er der disponerede / forventede udgifter i et omfang, så bygherrens ønskede tilkøb, omfattende opfyldelse af 2020 
energikrav, taghaver, sedumtage mv. ikke kan rummes i budgettet for totalentreprisen, hvorfor disse tiltag fordrer en tillægsbevilling.  

  
Historik 
I december 2010 godkendte Albertslund Kommune kommunalbestyrelse skema A for et plejecenter bestående af 143 plejeboliger med 
tilhørende serviceareal, i efteråret 2012 blev det reduceret til 108 plejeboliger ved godkendelsen af skema B. Det samlede byggeri omfatter 
derefter et plejecenter, sundhedshus, varehus (Kvickly) og parkeringskælder på ca. 23.000m2. 
I 2011 blev projektet EU udbudt i totalentreprise og vundet af MTH og dennes rådgivere JJW arkitekter, SHL arkitekter og Schønherr 
landskabsarkitekter. I maj 2013 blev den egentlige entreprisekontrakt indgået og første spadestik til opførelse af byggeriet taget i juni 2013. 
Historikken er uddybet i vedlagte notat fra KUBEN management. 

Økonomi og finansiering 

I den samlede bevilling er indeholdt uforudseelige udgifter. I det omfang de uforudseelige udgifter ikke anvendes, benyttes posten i stedet til 
bygherrens tilkøb. 

  
Kommunalbestyrelsen besluttede den 9. april 2013, at udgifterne til 2020-energikrav, taghaver, sedumtage og gulvbelægning kan 
finansieres ved tillægsbevilling, hvis det ikke er muligt i tilkøbspuljen for uforudseelige udgifter.  
Der søges derfor om frigivelse af rådighedsbeløb på 10.000.000 kr., som er afsat i anlægsbudgetterne for 2014. 

  
Økonomien er nøjere beskrevet i vedlagte notat fra KUBEN management.  

  

INDSTILLING 

Børn, Kultur & Velfærd og By, Miljø & Beskæftigelse indstiller, 

1. at der gives tillæg til anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 10.000.000 kr. til tilkøbene fordelt med 6.570.000 kr. i 2014 og 
3.430.000 kr. i 2015. 

2. at udgiften finansieres af det afsatte rådighedsbeløb i 2014 

  
Ovennævnte fordeles på Plejecenter, Servicearealer, Sundhedshus, Erhvervsarealer og Parkeringskælder. 

  

BESLUTNING I PLEJECENTER OG SUNDHEDSHUS (§17, STK.4) DEN 17-03-2014 
Bemærkninger til dagsordenens pkt. 3 "Finansiering af grønne tiltag og velfærdsteknologi" fra Bjarke Juul blev 
omdelt på mødet.  



  
Tiltrådte indstillingen.  
  
Lene Rygaard Jessen tog forbehold.  
  
Bjarke Juul deltog ikke i mødet.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Enhedslisten tog forbehold. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  
  



ØU - Afgivelse af årsregnskab 2013 til revisionen 

Baggrund 

Kommunens årsregnskab 2013 bliver forelagt med henblik på afgivelse til revisionen. 

  
Proceduren for aflæggelsen af årsregnskabet former sig således:  

1. Kommunalbestyrelsen skal i april måned godkende, at kommunens årsregnskab afgives til kommunens revision.  

2. Kommunalbestyrelsen skal på mødet i juni behandle revisionens beretning om regnskabet, og i den forbindelse træffe afgørelse om 
revisionens bemærkninger og om eventuelle andre spørgsmål vedrørende regnskabet. Selve regnskabet skal herefter godkendes 
endeligt.  

3. Regnskabet med revisionsberetningen og de afgørelser som Kommunalbestyrelsen evt. har truffet i den forbindelse, sendes til 
tilsynsmyndighederne inden 31. august 2014.  

  
Albertslund Kommunes årsregnskab 2013 indeholder de væsentligste bemærkninger til alle områdebevillinger, opfølgning på målsætninger 
og resultatkrav samt de obligatoriske oversigter m.v., som er fastsat i lovgivningen. 

  
Økonomi- og Indenrigsministeriet har besluttet at fremrykke regnskabsaflæggelsen med en måned, ligesom det endeligt politisk godkendte 
årsregnskab fremrykkes med en måned. De nye tidsfrister har virkning for regnskab 2014. Økonomi- og Stab har på den baggrund besluttet 
at fremrykke regnskabsprocessen for Albertslund Kommune allerede for regnskab 2013. Herved bliver det klart, hvor eventuelle 
udfordringerne er, når kommunen til regnskab 2014 skal kunne aflægge regnskab en måned tidligere. Det giver et bedre grundlag for at 
tilrettelægge regnskabsprocessen for regnskab 2014 på en hensigtsmæssig måde.  

  
  
  

Lovgrundlag 

LBK nr. 186 af 19/02/2014, Kommunestyrelsesloven § 45, stk. 1 og 2. 

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller,  

  
1. at kommunens regnskab 2013 afgives til revisionen  

  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Værdireguleringer 2013 

Baggrund 

  

Økonomi og finansiering 

Værdiregulering af kommunens balance er opgjort til 31.692.889,17 kr. 

  

I forbindelse med den årlige regnskabsafslutning udarbejdes en værdiregulering. Denne 
regulering foretages årligt og skal politisk godkendes, fordi det påvirker egenkapitalen i 
kommunen.  
  
Egenkapitalen er et udtryk for kommunens samlede værdi som er balancen mellem gæld og 
tilgodehavender. Det har således ikke en direkte betydning for kommunens drift og likviditet, 
så en positiv værdiregulering kan ikke omsættes til ”rigtige penge”, men påvirker kommunens 
værdi (egenkapital). Konkret opreguleres kommunens egenkapital med denne sag med 
31,692.889,17kr.  
  
Hvorfor er beløbet stort i 2013? 
Denne værdiregulering er afslutningen på en årelang oprydning af kommunens statuskonti. 
Det fremgik også af revisions bemærkninger til regnskabet i 2012, at der udestod 
afstemninger af i alt 28 konti, som der fortsat skulle arbejdes på. Denne regulering afslutter 
dette arbejde.  
  
Hvad er en værdiregulering?  
Værdiregulering foretages typisk af statuskonti, hvor der ikke kan ske almindelig kontering, 
for at udligne poster, eller for at få saldoen på statuskontoen til at stemme med de ”officielle” 
værdifastsættelser.  
  
Det kan eventuelt skyldes poster, hvor der fra et system er indlæst forkert dobbelte beløb 
eller slet ingen. I denne situation, kan det være svært at få systemet til at genindlæse de 
rigtige poster, og det er derfor nødvendigt at værdiregulere saldoen på statuskontoen. Endeligt 
kan konteringsfejl eller konverteringsfejl mellem to systemer, give større fejl, som kun kan 
genoprettes ved hjælp af en værdiregulering.  
  
De 31.692.889,17 kr. dækker følgende områder: 

  
Ad 1) De 5.187.528,17 kr. på Borger- og Ydelsescentrets område, består hovedsagligt af 
værdiregulering af statuskonti tilknyttet kommunens debitorsystemet – kommunens 
tilgodehavender - som korrekt er ført i driften, men ikke er udlignet på balancen. Behovet for 
regulering er opstået i forbindelse med implementering af et nyt debitorsystem og projekt 
”Debitor i grønt”, som har haft til opgave at bringe overensstemmelse imellem balancen og 
debitorsystemet. 
  
Ad 2) BPO KMD Lønservices statuskonti reguleres med i alt 7.992.444,60 kr. 
Værdiregulering er begrundet i manglende udligning, i forbindelse med overgangen til nyt 
økonomisystem i 2009. 
  
Ad 3) De 18.672.033,76 vedr. pension er hovedsagligt to værdireguleringer. Den ene er en 
regulering på 18.430.011,19 kr. på en mellemregningskonto til afregning af skatter for 
pensioner, som var ført dobbelt ind i forbindelse med overgang til nyt økonomisystem i 2009. 
Den anden er en værdiregulering på 285.216,84 kr., som begrundes i genopretning og 
tilpasning vedr. administration af borgermidler. 
  
Ad 4) Økonomi og Stab værdiregulere for i alt -159.117,36 kr. Værdireguleringen består af 
regulering af fejlkonteringer vedr. Handbjerghus for 74.708,78 kr., samt regulering af 
fejlkontering fra 2010, vedr. mellemværendet med Humlehusene, med i alt -234.326,14 kr.  
  
Herudover er der en mindre korrektion af to statuskonti på 500 kr. 

 Område Værdiregulering 

1. Borger-og Ydelsescentret 5.187.528,17 

2. BPO KMD Lønservice 7.992.444,60 

3. Pension 18.672.033,76 

4. Økonomi & Stab -159.117,36 

Hovedtotal 31.692.889,17 



  
Reguleringen sker kun på kommunens balance og påvirker derfor ikke driftsregnskabet for 2013.  

  
Kommunens egenkapital vil med værdiregulering for 2013 stige med 31.692.889,17 kr.  

  
Værdireguleringerne kan hovedsagligt henføres til administrationens genopretningsplan fra foråret 2009, hvor der siden start er 
værdireguleret med netto 26.081.249,49 kr. 

  
Samlet overblik over værdireguleringer i årene 2009 til 2013: 

  

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller, at: 

  
1. samlet værdiregulering på 31.692.889,17 kr. af kommunens balance i 2013 godkendes 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  

Regnskabsår KB-møde Værdiregulering 

2008 og 2009 April/maj 2010 669.253,61 

2010 April 2011 747.901,46 

2011 April 2012 -3.415.503,47 

2012 Marts 2013 -3.613.291,28 

2013 April 2014 31.692.889,17 

I alt   26.081.249,49 



ØU - Tilskud til politisk arbejde 

Baggrund 

Efter lov om økonomisk støtte til politiske partier udbetales der efter ansøgning tilskud til kandidatlister, der deltog i kommunalvalget 2009 
og har fået mere end 100 stemmer. Tilskuddet kan ikke overstige de faktisk afholdte udgifter til politisk arbejde i det pågældende år. 
Tilskuddet i 2013 var på 6,50 kr. pr. stemme. Ud fra dette er der udbetalt følgende tilskud: 

  

  
  

Økonomi og finansiering 

I budget 2013 var der afsat 86.000 kr. til partistøtte. 

  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller, 

  
1. at orientering om udbetaling af tilskud til politisk arbejde efter partistøtteloven tages til efterretning. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  

Partinavn Antal stemmer Beløb i kr. 

A – Socialdemokraterne  4.937 32.090,50 

B – Det Radikale Venstre 386 2.509,00 

C – Det Konservative Folkeparti 1.179 7.663,50 

F – Socialistisk Folkeparti 2.900 18.850,00 

O – Dansk Folkeparti 1.499 9.743,50 

V – Danmarks Liberale Parti 583 3.789,50 

Ø – Enhedslisten 856 5.564,00 

    I alt 80.210,00 



ØU - Ændring af forretningsorden for Albertslund Kommunalbestyrelse 2. 
behandling 

Baggrund 

Lov om kommunernes styrelse er blevet ændret. Desuden er Albertslud Kommune overgået fra papirdagsordner til elektroniske dagsordner. 
På denne baggrund skal forretningsordenen for Kommunalbestyrelsen ændres. 

  
Forslag til ændringer vedrører hovedsageligt § 4 i forretningsordenen om udsendelse af dagsorden.  

  
I lov nr. 1.470 af 17. december 2013 om ændring af lov om kommunernes styrelse (m.m.) affattes § 8, stk. 4:  
”Borgmesteren sørger for, at en dagsorden og det fornødne materiale, herunder eventuelle udvalgserklæringer, til bedømmelse af de sager, 
der er optaget på dagsordenen, udsendes til medlemmerne senest 4 hverdage inden kommunalbestyrelsens møder”. 

  
Den nye § 8, stk. 5, i loven lyder: 
”Kan en sag ikke udsættes, kan kommunalbestyrelsen træffe beslutning, selv om dagsordenen og det fornødne materiale ikke er udsendt 
senest 4 hverdage inden mødet. Borgmesteren skal sørge for, at det fremgår af dagsordenen, hvis dagsordenen eller det fornødne materiale 
ikke udsendes inden for fristen. Begrundelsen for, at sagen ikke kan udsættes, skal ligeledes fremgå af dagsordenen”. 

  
Disse ændringer og andre mindre redaktionelle ændringer er indarbejdet i forslag til ny forretningsorden.  

  
Det bemærkes, at en elektronisk dagsorden og fornødent materiale normalt er tilgængelig onsdag inden Kommunalbestyrelsens møde. 
Dette er i overensstemmelse med loven, idet lørdag – ifølge Økonomi- og Indenrigsministeriet – regnes som en hverdag. 

  
Lovændringerne er trådt i kraft 1. januar 2014. 

  
Ændringer i og tillæg til forretningsordenen skal behandles i to ordinære kommunalbestyrelsesmøder.  

  

Lovgrundlag 

Cirkulære nr. 129 af 27. juni 1969 om normalvedtægt og normalforretningsorden for primærkommuner (fortsat gældende) 
Lov nr. 1.470 af 17. december 2013 om ændring af lov om kommunernes styrelse, regionsloven og lov om kommunale og regionale valg.  

  
  

INDSTILLING 

Kommunaldirektøren indstiller,  

  
1. at forslag til ny forretningsorden for Albertslund Kommunalbestyrelse godkendes og oversendes til 2. behandling i 
Kommunalbestyrelsen. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 04-03-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Enhedslisten kunne ikke tiltræde indstillingen. 
  
Leif Pedersen deltog ikke under behandlingen af dette punkt. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 11-03-2014 
Forslag fra Enhedslisten om, at §4 stk. 2 ændres til, at hvis en sag ikke kan udsættes, så skal materialet 
udsendes senest 2 døgn før mødet. 
  



For dette stemte 3 (Ø) 
  
Imod stemte 14 (A) (F) (B) (C) (V) 
  
4 udlod at stemme (O) (F, Mehmet Kücükakin)  
  
Kommunalbestyrelsen godkendte herefter indstillingen. 

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik og Ledelse den 25. marts 2014 

  
Jf indstillingen sendes forretningsordenen til andenbehandling i Kommunalbestyrelsen. 
Der er foretaget en enkelt rettelse efter førstebehandlingen. 

  
I §4 stk. 4 stod der  …….og i papirversionen af dagsordensmaterialet, der er fremlagt på Hovedbiblioteket.  
Dette er ikke korrekt. Der er kun fremlagt en papirversion af den åbne dagsorden til borgerne. Teksten udgår derfor.  

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
Enhedslisten tog forbehold. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Valgstyrere og politisk tilforordnede vælgere 

Baggrund 

I forbindelse med afvikling og gennemførelse af valg og folkeafstemninger skal Kommunalbestyrelsen i henhold til valglovgivningen vælge et 
antal valgstyrere og politisk tilforordnede vælgere. Når antallet og fordelingen er godkendt, vil de politiske partier ved udskrivning af valg blive 
bedt om at udpege navngivne deltagere til kommunens afstemningssteder. 
Udskrivning af Folketingsvalg kan ske med et varsel på 3-4 uger. Det indstilles derfor, at Kommunalbestyrelsen godkender en fordeling 
gældende for alle valg og folkeafstemninger i valg perioden 2014 – 2017. Med en sådan beslutning undgås indkaldelse til ekstraordinært 
kommunalbestyrelsesmøde ved afholdelse af valg/afstemning. Det sikres endvidere, at de politiske partier får den nødvendige tid til 
udpegningen. 

  
Indstillingerne i denne sag er en videreførelse af praksis fra tidligere valgperioder ved udskrivning af valg og folkeafstemninger. 

  
Valgstyrere og valgstyreformænd  
Kommunalbestyrelsen skal vælge mindst 5 og højst 9 valgstyrere, herunder en valgstyreformand, for hvert afstemningsområde. Albertslund 
har tidligere udpeget 9 valgstyrere til hvert afstemningssted, og 12 stedfortrædere til hele kommunen, der indkaldes ved valgstyrernes 
forfald. Jf. hidtidig praksis skal der således vælges 45 valgstyrere, herunder 5 valgstyreformænd, og 12 stedfortrædere. Fordelingen sker 
ved forholdstalsvalg (den d’Hondtske metode), jf. Økonomi og Stabs oversigt, der er udarbejdet på baggrund af kommunalvalget i november 
2013 (bilag), medmindre de udpeges i enighed af Kommunal-bestyrelsen  

  
Tilforordnede vælgere  
De tilforordnede vælgere vælges også ved forholdstalsvalg (den d’Hondske metode), medmindre de udpeges i enighed af 
Kommunalbestyrelsen. 
Albertslund har tidligere valgt en udpegning, der omfatter to tilforordnede vælgere fra hvert parti, der er opstillet. Dette er for at imødegå 
Økonomi- og Indenrigsministeriets henstilling om hensynet til mindre partier samt de partier, der ikke er repræsenteret i 
Kommunalbestyrelsen. 
Da der ved folkeafstemninger ikke opstiller partier, har Kommunalbestyrelsen ved en tidligere folkeafstemning besluttet, at udpegningen af 
de to tilforordnede sker fra alle partier, som enten var opstillet ved sidste folketingsvalg eller Europa-Parlamentsvalg. 

  
Brestemmemodtagere  
Kommunalbestyrelsen har hidtil udpeget to brevstemmemodtagere blandt de tilforordnede vælgere fra to forskellige partier til at modtage 
brevstemmer på plejehjem eller i hjemmet, der sammen med en administrativ medarbejder fra Borgerservice ved den enkeltes 
stemmeafgivelse. En kandidat, der er opstillet i kommunen eller regionen, må ikke som valgstyrer eller tilforordnet vælger yde hjælp til 
brevstemmeafgivningen. 

Lovgrundlag 

Lov om kommunale og regionale valg §§16, 17 og 55, stk. 2 
Lov om folketingsvalg §§ 29 og 30 
Lov om Europa-Parlamentsvalg § 16 
Kommunestyrelsesloven § 24, stk. 3  

  

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  
1. at der til varetagelse af valg og folkeafstemninger vælges 45 valgstyrere, herunder 5 valgstyreformænd, og 12 stedfortrædere, 
2. at der til varetagelse af valg vælges 2 tilforordnede vælgere fra hvert parti, der er opstillet, 
3. at der til varetagelse af folkeafstemninger vælges 2 tilforordnede vælgere fra hvert parti, der var opstillet ved sidste folketingsvalg 
eller Europa-Parlamentsvalg 
4. at der vælges 2 brevstemmemodtagere fra 2 forskellige partier til modtagelse af brevstemmer uden for rådhuset, og  
5. at indstillingerne gælder for hele Kommunalbestyrelsens valgperiode. 

  



Supplerende Sagsfremstilling 

Politik og Ledelse den 1. april 2014 

  
Til de fem afstemningssteder skal der vælges i alt 45 valgstyrere, heraf 5 valgstyrerformænd, samt 12 stedfortrædere. 

  
Fordelingen på kandidatlisterne er som følger:  

  
  

*Jf supplerende sagsfremstilling af 3. april 2014 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen, idet mandatfordelingen checkes inden behandlingen i Kommunalbestytrelsen. 
  
  

Supplerende Sagsfremstilling 

Politik og Ledelse den 3. april 2014 

  
Fordelingen af valgstyrere og valgstyreformænd er sket efter d’Hondts metode, jf. kommunestyrelseslovens § 24, stk. 3, hvorefter poster 
fordeles ved at dele hver gruppes medlemstal i Kommunalbestyrelsen med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den 
rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge deres repræsentanter, jf. bilaget. 

  
Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. 

  
Angående valgstyrer nr. 45 var kvotienten ens for Dansk Folkeparti og Enhedslisten. Efter administrativ lodtrækning fik Dansk Folkeparti 
valgstyrer nr. 45. 

  
I den fremsendte udregning efter d’Hondts metode fremgår det, at Socialdemokraterne skal have 4 valgstyreformænd. Dette er ikke korrekt, 
da Socialdemokraterne ikke er berettiget til den 4. valgstyremand på baggrund af en kvotient på 2,25, når både Dansk Folkeparti og 
Enhedslisten har en kvotient på 3. Den 3., 4. og 5. valgstyreformand skal derfor tilfalde partier med en kvotient på 3, dvs. 
Socialdemokraterne får i alt 3 valgstyreformænd, Dansk Folkeparti får 1 valgstyreformand og Enhedslisten får også 1 valgstyreformand. 

  
  

Parti Mandatfordeling i KB 45 valgstyrere Heraf 5 valg- 
styrerformænd 

12 stedfortrædere 

Socialdemokraterne   
9 

  
20 

  
4 skal være 3 * 

  
6 

Det Konservative 
Folkeparti 

  
1 

  
2 

    

Socialistisk 
Folkeparti 

  
2 

  
4 

    
1 

Dansk Folkeparti 
  

  
3 

  
7 

  
skal have 1 *  

  
2 

Venstre, Danmarks 
liberale parti 

  
2 

  
4 

    
1 

Enhedslisten 
  

  
3 

  
6 

  
1 

  
2 

Det Radikale 
Venstre  

  
1 

  
2 

  



  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Udpegning af Integrationsråd 

Baggrund 

Kommunalbestyrelsen skal udpege medlemmer til Albertslund Integrationsråd for perioden 1.4.14 – 31.3.18 i henhold til integrationsrådets 
vedtægter. Følgende personer skal udpeges: 

  
7 personer udpeget af kommunalbestyrelsen. 
Kommunalbestyrelsen udpegede allerede på sit konstituerende møde 7 medlemmer: 
Karen Tobisch (formand) 
Michael Melchert 
Trine Saida 
Claus Rasmussen 
Chresten Nielsen 
Stig Larsen 
Kim Lippert 

  
1 person indstillet af Ældrerådet. 
Ældrerådet har indstillet Britta Schneider-Jørgensen 

  
1 person indstillet på tværs af skolerådet og forældrebestyrelserne for 0-5 års området. 
Der er ikke indkommet nogen indstillinger. Skolerådet vil gerne vente med at tage stilling til efter skolebestyrelsesvalgene. 

  
2 personer indstillet af de lokale boligselskaber og grundejerforeninger. 
VA har indstillet Gertrud Gelting 
AB har indstillet Kirsten Poulsen 
Godthåbsparkens Grundejerforening har indstillet Lene Lonnov. 

  
Da der er tre kandidater til to pladser, skal Kommunalbestyrelsen tage stilling til hvem der udpeges. Da AB og VA begge indgår i Bo-Vest, 
kan den ene af disse to kandidater sættes som stedfortræder. Det foreslås at Gertrud Gelting udpeges og Kirsten Poulsen bliver 
stedfortræder. Bo-Vest har ikke selv ønsket at prioritere mellem dem. 

  
3 personer indstillet af foreninger, både danske og tværkulturelle (herunder også foreninger på arbejdsmarkedet). 
Tyrkisk Kulturforening har indstillet Tülay Sarikaya 
Duen har indstillet Yasin Yorulmaz 
Dansk Marokkansk Kulturforening har indstillet Mohamed Moumou 

  
9 personer indstillet gennem et direkte valg. 
Der var opstillet 11 kandidater til det direkte valg. To personer havde i forvejen tilkendegivet ønske om at være stedfortræder. Der er derfor 
ikke afholdt afstemning. De indstillede kandidater er: 
Nalen Yasin 
Nurene Ahmed 
Nebi Devici 
Sadiq Beg 
Wannisa Buakhan 
Kaltoum Belmouhand 
Rabia Mizrak 
Faouzia Johannsen 
Rukhsana Ali 
Irfan Anwar (stedfortræder) 
Mohamed Hasan (stedfortræder) 

Lovgrundlag 

Integrationsrådets vedtægter, som revideret af Kommunalbestyrelsen 11.2.14. 



INDSTILLING 

Direktøren for By, Miljø og Beskæftigelse indstiller,  
1. at medlemmer til Integrationsrådet udpeges ifølge de indkomne indstillinger og resultatet af valget. 
2. at udpegning af et medlem fra Skolerådet afventer skolebestyrelsesvalgene 
3. at der til de to pladser til boligforeninger udpeges Gertrud Gelting og Lene Lonnov med Kirsten Poulsen som stedfortræder. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Kandidater til KommuneKredits bestyrelse 

Baggrund 

I henhold til KommuneKredits vedtægter afholdes der i foråret 2014 valg til bestyrelsen for perioden 1. juni 2014 til 31. maj 2018.Opstilling 
af kandidater og valghandlingen foregår som tidligere, men der er sket en række ændringer af vedtægterne: 

  
· Valgperioderne er synkroniseret med de kommunale valgperioder, således at bestyrelsens valgperiode nu også er 4-årig. Valgperioden er 
dog forskudt med 5 måneder (fra 1. juni 2014 til 31. maj 2018), da det først skal konstateres, hvem der er indvalgt i 
kommunalbestyrelserne, før end der kan opstilles kandidater og vælges medlemmer til KommuneKredits bestyrelse. 

  
· Hele bestyrelsen er på valg hvert 4. år i modsætning til tidligere, hvor valgperioden var 6-årig, og halvdelen af bestyrelsen var på valg hvert 
3. år. 

  
· Antallet af bestyrelsesmedlemmer er nedsat til 9 medlemmer mod tidligere 10. 

  
· 6 bestyrelsesmedlemmer (tidligere 8) vælges af de kommunale medlemmer af KommuneKredit, 

  
· 2 bestyrelsesmedlemmer (uændret) vælges af de regionale medlemmer af KommuneKredit, og 

  
· 1 medlem vælges af bestyrelsen (nyt). Dette medlem skal være uafhængigt af foreningen og have kvalifikationer inden for 
regnskabsvæsen eller revision (krav i henhold til revisorloven). 

  
  
For valgperioden 1. juni 2014 til 31. maj 2018 blev der på gruppemøderne - i forbindelse med KL’s delegertmøde den 20.-21. marts 2014 - 
opstillet følgende kandidater til de 6 kommunale bestyrelses-poster med personlige suppleanter: 

  
Socialdemokraterne (A) 
Borgmester Erik Nielsen, Rødovre Kommune 
Suppleant: Borgmester Thomas Lykke Pedersen, Fredensborg Kommune 

  
Borgmester Henrik Zimino, Tårnby Kommune 
Suppleant: Borgmester Ib Terp, Brøndby Kommune 

  
1. vice borgmester Erik Christensen, Nyborg Kommune 
Suppleant: Borgmester Anker Boye, Odense Kommune 

  
Venstre (V) 
Borgmester Lars Krarup, Herning Kommune 
Suppleant: Borgmester Iver Enevoldsen, Ringkøbing-Skjern Kommune 

  
Borgmester Mikael Klitgaard, Brønderslev Kommune 
Suppleant: Borgmester Mogens Gade, Jammerbugt Kommune 

  
De konservative (C) 
Borgmester Hans Toft, Gentofte Kommune 
Suppleant: Borgmester Michael Ziegler, Høje-Taastrup Kommune 

  
  
Hvis kommunalbestyrelsen ønsker andre kandidater bragt i forslag skal navn på pågældende meddeles KommuneKredit senest den 30. 
april 2014. 

  
Hvis der efter denne frist alene er opstillet én kandidat til hver ledig bestyrelses- og suppleantpost, kan valget ske som fredsvalg uden 
afstemning. 



  
Ifølge vedtægternes § 15 skal bestyrelsesmedlemmer og suppleanter være medlem af en kommunalbestyrelse, der er medlem af 
KommuneKredit. 

  
Samtlige kommuner er medlem af KommuneKredit. 

INDSTILLING 

Borgmesteren indstiller, 

  

1. at Kommunalbestyrelsen tager indstillingen fra partigrupperne på KLs delegeretmøde 2014 til efterretning. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Tiltrådte indstillingen. 
  
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
Godkendte indstillingen. 
  
  



ØU - Dansk folkeparti - Familier der er udsat af bolig 

Baggrund 

I december måned 2013 har Bo-Vest valgt at udsætte 3 familier fra deres boliger, fordi der i disse familier er unge, som for nyligt er dømt 
for meget alvorlig kriminalitet i deres boligområde. Det har utroligt nok vist sig at disse familier kan lade sig opskrive i den kommunale 
boliganvisning på lige vilkår med andre. Derfor ønsker Dansk Folkeparti, at der i anvisningskriterierne tilføjes. ”Familier eller personer, der 
på grund af grov kriminalitet i boligområder er blevet sat ud af deres bolig, kan ikke få anvist en permanent bolig af Albertslund kommune”. 
Det skal ske for at støtte op om Bo-Vests beslutning, for at vi som kommune gør det klart, at de unges vanvittige adfærd ikke er 
acceptabelt og sidst men ikke mindst, for at bidrage til at genskabe ro, orden og tryghed i boligområderne.  

INDSTILLING 

Dansk Folkeparti indstiller 

  

1. at følgende ”Familier eller personer, der på grund af grov kriminalitet i boligområder er blevet sat ud af deres bolig kan ikke få 
anvist en permanent bolig af Albertslund kommune” tilføjes i kommunens anvisningsregler.   

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 04-02-2014 
Sagen udsættes til ekstraordinært ØU den 11. febr. 2014, idet kriterierne ønskes vurderet til den videre 
behandling.  
  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 11-02-2014 
DF ønskede sagen udsat til næste møde med henblik på yderligere afklaring af stillede spørgsmål. 

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 11-02-2014 
Udgik af dagsordenen jf. Økonomiudvalgets beslutning. 
  

Supplerende Sagsfremstilling 

By, Miljø & Beskæftigelse, den 20. marts 2014 
Forvaltningen har udarbejdet nyt bilag til besvarelse af ØU’s spørgsmål af 11. februar 2014. Bilaget er vedhæftet sagen. 

  
Advokatfirmaet Horten vil stille med 2 jurister til ØU-mødet den 1. april for at besvare mulige spørgsmål. 

  

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET DEN 01-04-2014 
Under behandlingen af sagen deltog Veronica Petersen og Bjarne Becher Jensen fra Horten advokater, KB-
medlem Lars Gravgaard Hansen (C), samt Niels Carsten Bluhme og Jan Eriksen fra By, Miljø og 
Beskæftigelse.  
  
Økonomiudvalget sendte sagen til behandling i Kommunalbestyrelsen. 
  

BESLUTNING I KOMMUNALBESTYRELSEN DEN 08-04-2014 
For indstillingen stemte 3 (O) 
Imod stemte 16 (A, Ø, F, B, og C) 
2 (V) undlod at stemme. 
  
  



. 
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