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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.15.00-A00-2-21

Anledning

Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Marianne Burchall (A), Lars Gravgaard Hansen (C), Hediye Temiz (B) har meldt afbud af arbejdsmæssige årsager.

Ole Borgstrøm (A) er indkaldt som stedfortræder for Marianne Burchall og Billal Zahoor (C) er indkaldt som
stedfortræder for Lars Gravgaard Hansen

Indstilling

Borgmesteren indstiller,

1. at dagsordenen godkendes
2. at indkaldelse af stedfortrædere godkendes

Beslutning

Godkendte indstillingen.



Punkt 2: KB - Borgerrådgiver

81.02.00-A00-8-21

Anledning

Albertslund Kommune skal have ny borgerrådgiver.

Sagsfremstilling

Da Albertslund Kommunes borgerrådgiver har fratrådt sin stilling pr. 1/9 2021, skal der ansættes en ny borgerrådgiver.

Funktionen som borgerrådgiver er etableret efter § 65e i den kommunale styrelseslov, og funktionen fremgår således af
kommunens styrelsesvedtægt. Det betyder, at borgerrådgiveren er uafhængig af kommunens øvrige administration.
Borgerrådgiveren refererer således direkte til kommunalbestyrelsen, og er uafhængig af kommunens øvrige
administration.

Kommunalbestyrelsen skal dermed også godkende stillingsopslag samt jobprofil for en ny borgerrådgiver, ligesom
Kommunalbestyrelsen skal nedsætte ansættelsesudvalget.

Der kan være repræsentanter fra forvaltningen i ansættelsesudvalget, men disse kan alene rådgive med deres faglige viden
om kandidaternes baggrund under ansættelsesprocessen, og repræsentanterne fra forvaltningen har således ingen
beslutningskompetence i den egentlige ansættelse af en ny borgerrådgiver.

Hvem der indstilles som kandidat til Kommunalbestyrelsen, afgøres således af alene af KBs repræsentanter i
ansættelsesudvalget.

Kommunalbestyrelsen skal på dagens møde nedsætte ansættelsesudvalget.

Ansættelsesprocessen er planlagt som følger:

· Frist for ansøgning: 10/11 2021

· Udvælgelse: 11/10 2021, eftermiddag (uge 41)

· Første samtale: 14/10 2021, kl. 8.00-13.30 (uge 41)

· Anden samtale: 25/10 2021, kl. 8.00-12.30 (uge 43)

· Lønforhandling tirsdag 26/10 til onsdag 27/10 2021 (uge 43)

· Godkendes på ex. KB torsdag d. 28/10 2021 (uge 43)

· Jobstart: 1/12 2021

Borgmesteren vil foreslå, at ansættelsesudvalget består af 5 medlemmer fra Økonomiudvalget, borgmesteren selv og at
der herudover sidder to repræsentanter fra forvaltningen med, som faglige rådgivere uden beslutningskompetence. De to
repræsentanter foreslås at være Kommunaldirektøren og en afdelingschef.

Indstilling

Borgmesteren indstiller,

1. at Kommunalbestyrelsen godkender stillingsopslag og jobprofilen for ny borgerrådgiver til Albertslund Kommune
2. at Kommunalbestyrelsen beslutter sammensætningen af ansættelsesudvalget for ny borgerrådgiver til Albertslund

Kommune

Beslutning

Godkendte indstillingen, idet alle fra Økonomiudvalget har mulighed for at deltage.



Bilag

Borgerrådgiver i Albertslund Kommune__

Job og personprofil - borgerrådgiver__



Punkt 3: ØU/KB - Ansættelse af direktør for Børn, Sundhed & Velfærd

81.00.00-A00-8-21

Anledning

Ansættelse af ny direktør for Børn, Sundhed & Velfærd

Sagsfremstilling

Stillingen som områdedirektør for Børn, Sundhed & Velfærd blev ledig den 15. august 2021, hvor Anne-Mette Brandt
fratrådte stillingen.

Aaberg+ har stået for rekrutteringsprocessen, og stillingen har været slået op til ansættelse på kontraktvilkår.

 Der har været nedsat et ansættelsesudvalg bestående af:

Borgmesteren
Kommunaldirektøren
To medlemmer af Økonomiudvalget
Formanden for Børne- og Skoleudvalget
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse
Konstitueret direktør for Børn, Sundhed & Velfærd
Afdelingschefen for Voksensocialafdelingen
Afdelingschefen for Skoleafdelingen
Lederen af Familieafsnittet
Konstitueret leder af Sekretariatet for politik og ledelse
To fællestillidsrepræsentanter
Direktionssekretær

Der har været 23 ansøgere til stillingen. Ansættelsesudvalget har indkaldt 5 ansøgere til første interviewrunde og 3
ansøgere til anden interviewrunde.

Ansættelsesudvalget indstiller Rikke Blom til ansættelse som områdedirektør for Børn, Sundhed & Velfærd 1. november
2021.

Rikke Blom er 46 år og kommer fra en stilling som Velfærdsdirektør i Odsherred Kommune. Her har hun bl.a. haft ansvar
for Børn, Unge og Familier, Omsorg og Sundhed og Social og Psykiatri. Hun har tidligere været ansat som
Sekretariatschef i Ledelsessekretariatet i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen i Københavns Kommune, hvor hun også
tidligere har været souschef og teamleder.

Rikke Blom ansættes på kontraktvilkår i henhold til Rammeaftale om kontraktansættelse af chefer. Oplysninger om løn-
og ansættelsesvilkår kan ses i vedlagte notat og aftale om kontraktansættelse. Aftalen er indgået under forudsætning af
Kommunalbestyrelsens godkendelse.

Økonomi

Se vedhæftede notat om ansættelsesvilkår

Lovgrundlag

Se vedhæftede notat om ansættelsesvilkår

Kommunikation

Punktet vil være lukket mens sagen behandles, hvorefter punktet åbnes. Bilagene vil forblive lukkede, da de indeholder
fortrolige oplysninger.

Sagen vil være fortrolig indtil den 24. september 2021 kl. 12.00, hvor der meldes ud om ansættelsen i Albertslund
Kommune.



Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller,

1. at ansættelsesudvalgets indstilling godkendes

Historik

Beslutning fra Økonomiudvalget, 23. september 2021, pkt. 1:

Tiltrådte indstillingen.

Hediye Temiz (B) og Lars Gravgaard Hanssen (C) deltog ikke i mødet.

Beslutning

Godkendte indstillingen.



Punkt 4: Underskriftsblad

00.22.02-A26-2-20

Anledning

Godkendelse af underskriftsblad

Indstilling

Borgmesteren indstiller,

1. at deltagelse i mødet godkendes via digitalt underskriftsblad

Beslutning

Hediye Temiz (B) Lars Gravgaard (C) Marianne Burchall (A) deltog ikke i mødet
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