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BEU - Beskaeftigelsesplan 2015

Baggrund

Hvert ar skal Jobcentret udarbejde en beskaeftigelsesplan, som indeholder mal, resultatkrav og strategier for indsatsen i Albertslund.
Beskeeftigelsesplanen skal vedtages af Kommunalbestyrelsen i forbindelse med vedtagelse af budgettet. Udkast til beskeeftigelsesplan er
udarbejdet med udgangspunkt i Styrelsen for Arbejdskraft og Rekrutterings skabelon for beskaeftigelsesplan 2015.

Planen bygger videre pa planen for 2014 og de beslutninger, som er truffet i Kommunalbestyrelsen samt de mal, der er udmeldt fra
Beskaeftigelsesministeren. Som noget nyt har Beskeeftigelsesministeren ikke stillet formkrav til fastsaettelsen af kvantitative mal i
beskaeftigelsesplanen. Det er saledes op til Kommunalbestyrelsen, hvordan de forskellige mal skal males.

Mens udkastet til beskaeftigelsesplan er blevet udarbejdet, er der indgaet forlig om en beskeeftigelsesreform, som ikke er udmgntet i
lovgivning endnu. Alle konsekvenserne af reformen er derfor ikke indarbejdet i udkastet til beskaeftigelsesplan. Der kan derfor blive behov for

justeringer i planen senere.

Udkast til beskeeftigelsesplan har veeret drgftet to gange i det lokale beskeeftigelsesrad (LBR), og radet har udarbejdet hgringssvar, der er

bilagt sagen.

Derudover har udkast til beskaeftigelsesplan veeret forelagt Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland, som har fremsendt hgringssvar,

der er bilagt sagen.

Endelig har udkast til beskeeftigelsesplan veeret dreftet pa to mgder i Beskaeftigelsesudvalget. Kommunalbestyrelsesmedlem Helge Bo
Jensen har fremsendt skriftlige aendringsforslag, der er bilagt sagen.

@konomi og finansiering

Planen forudseettes finansieret indenfor det afsatte budget 2015.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats

§ 23. Kommunen skal under inddragelse af det lokale beskaeftigelsesrad udarbejde en plan for det kommende ars beskaeftigelsesindsats.
Beskaeftigelsesplanen skal drgftes med beskaeftigelsesregionen forud for planens forelaeggelse for kommunalbestyrelsen. Forud for
vedtagelsen af budgettet for det kommende ar behandler kommunalbestyrelsen beskeeftigelsesplanen med det lokale beskeeftigelsesrads
og beskeeftigelsesregionens bemaerkninger i et mgde.

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg og Beskaeftigelse indstiller,
1. at beskeeftigelsesplanen for 2015 godkendes

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 16-09-2014

Tiltradte indstillingen.

Bemeerkninger til Beskaeftigelsesplan 2015 fra Helge Bo Jensen, Enhedslisten, oversendes med sagen til
videre behandling.

Danni Olsen deltog ikke i m@det.
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BEU - Orientering fra formanden, september

Baggrund

Intet



Punkt 4: BEU - Orientering fra By, Milje & Beskaftigelse, September
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Bilag

A 1 - Meddelelse BEU - albertslund1 pdf.pdf

B 1 - Aflysning af netveerksdialogmeder i 2. halvar 2014

C 1 - BSU - Ungestrategien 2015-2017

C 2 - Ungestrategien 2015-2017

D 1 - Dagsordenpunkt: @U - Albertslund Kommunes integrationsindsats 2014

D 2 - Integrationsredegerelse med omslag og kolofon



BEU - Orientering fra By, Miljo & Beskaeftigelse, September

Baggrund

Gennemsnitlig antal bruttoledige samt bruttoledighedsprocent i Albertslund kommune
Aflysning af netvaerksdialogmgde

Ungestrategien 2015-2017

©c o w >

Albertslund Kommunes integrationsindsats 2014

INDSTILLING

Direkteren for By, Miljg & Beskaeftigelse indstiller,
1. at orienteringerne tages til efterretning

BESLUTNING | BESKAFTIGELSESUDVALG DEN 16-09-2014

Godkendte indstillingen.
Danni Olsen deltog ikke i madet.



Punkt 5: Eventuelt



Eventuelt

Baggrund
Mgderne i BEU er for fremtiden kl. 17.00-18.30
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