REFERAT Beskaftigelsesudvalget d. 17-05-2016

Meadedato Tirsdag d. 17. maj 2016 kl. 17:00

Meodested Jobcentret
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Punkt 1: BEU - Orientering fra formanden

00.00.00-P35-2-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Formanden orienterede om uddeling af virksomhedsprisen.

Taget til efterretning.



Punkt 2: BEU - Orientering By, Kultur, Milje & Beskaftigelse

00.00.00-P35-1-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

A. Beskaftigelsesplaner 2016 - brev fra RAR Hovedstaden
B. Ankestatistik

C. Okonomirapport nr. 2 pr marts 2016

D. Borgmesterbrev BM - sanktioner

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

A. Beskeftigelsesplaner 2016 - brev fra RAR Hovedstaden.pdf
B. Ankestatistik notat til BEU

B. Ankestatistik - Albertslund Kommune.pdf

C. Gkonomirapport nr 2 pr marts 2016

D. Brev til borgmestre BM UIBM 3ma;j2016.pdf



Punkt 3: BEU - Kontanthjelpsloft, 225 timers regel m.v.

15.00.00-A00-4-16
Anledning

Beskaftigelsesudvalget har ensket at den nye lovgivning om kontanthjelpsloft, 225-timers regel m.v. behandles pa alle
udvalgsmeder. Der gives en mundtlig redegorelse fra afdelingen.

Indstilling
Direktoren for. By, Kultur, Milje og Beskaftigelse indstiller,

1. at redegorelsen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa beskeaftigelsesudvalgsmedet i april 2016 dreftedes konsekvenserne af kontanthjelpsloftet og 225-timers reglen.
Udvalget besluttede, at afdelingen for Borger & Arbejdsmarked pé de kommende udvalgsmeder skal orientere om
arbejdet med den nye lovgivning.

Der vil pa dette mede komme en mundtlig orientering om status.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 4: BEU - Eventuelt

00.01.00-P35-11-16
Anledning
Eventuelt
Beslutning

Intet.
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