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Punkt 1: Tema - Kulturtrappen

20.00.00-A00-4-17

Anledning

Tema - Droftelse af Kulturtrappen.
Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,
1. at temaet tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Under punktet er Kultur-, Beveegelse- & Sundhedsudvalget inviteret til at hore opleegget sammen med Berne- og
Skoleudvalget.

Afdelingscheferne for afdelingerne Skoler & Uddannelse og By, Kultur & Fritid prasenterer tvergaende
samarbejder mellem de to afdelinger, der har til formal at styrke samspillet mellem skoler og kulturinstitutioner i
Albertslund Kommune.

I temadreftelsen er der et serligt fokus pa Kulturtrappen, der er en ny, forpligtende samarbejdsmodel mellem
kommunens folkeskoler og lokale kunst- og kulturinstitutioner.

Baggrunden for dreftelsen er Folkeskolereformen og dennes fokus pa "Aben Skole", hvilket ogsd afspejles i Vision &
Strategi for Albertslund Kommune.

Beslutning

Taget til efterretning.
Fedai Celim (9) deltog ikke pd medet.

Bilag

Samarbejdsaftale Musikskole og Folkeskoler
@get samspil mellem skole og fritidsliv

Pixi - kulturguide til skoleledelser 2016
Tilmeldingskatalog forar 2017

Kulturtrappen - praesentation



Punkt 2: BSU/KSU/QU/KB - Kulturtrappen, ny model for samspil mellem
skoler og lokale kulturinstitutioner

20.00.00-A00-19-16
Anledning

Godkendelse af en samarbejdsmodel "Kulturtrappen" mellem Albertslunds folkeskoler og lokale kunst- og
kulturinstitutioner, der skal sikre, at alle elever oplever og er medskabere af kunst og kultur. Samarbejdsmodellen skal
ligeledes understotte samarbejdet mellem folkeskolerne og kommunens kulturinstitutioner.

Indstilling
Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskeftigelse og Direkteren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,

1. at samarbejdsmodellen, Kulturtrappen godkendes og igangsattes i Albertslund Kommunes folkeskoler med opstart
1 skolearet 2017/2018,

. at der bevilges 51.000 kr. fra Kulturudvalgets disponible beleb varigt til Kulturtrappen,

. at der bevilges 51.000 kr. fra udvikling af folkeskolen varigt til Kulturtrappen,

. at der bevilges 10.000 kr. fra bernekultur varigt til Kulturtrappen og

. at der bevilges 83.000 kr. fra elevbyradsdagen varigt til Kulturtrappen.

hn B~ W

Sagsfremstilling

Kulturtrappens afscet

Kulturtrappen er udarbejdet med afsat i Vision og Strategi for Albertslund Kommune (2016-2020) og skolereformens
visioner om den &bne skole, som Kommunalbestyrelsen vedtog i juni 2013.

Den abne skole handler om, at folkeskolen orienterer sig mere mod omverdenen, og at det lokale idreets-, kultur- og
foreningsliv inddrages i skoledagen.

Denne tenkning afspejles i kommunens strategi, hvor der bl.a. stir: *’Vi arbejder med ’Abne skoler’, som lerer bern at
tage del 1 lokalsamfundet og det lokale demokrati.” Folkeskolerne i Albertslund Kommune har gennem mange r haft et
teet samarbejde med iser Musikskolen, Billedskolen og Biblioteket.

Herudover har skolerne benyttet sig af en tilbuds- og inspirationsvifte med idéer til samarbejder mellem skoler og
kulturinstitutioner/personer (tilbudsviften er vedhaftet som bilag) samt af de tilbud, der er praesenteret pa Albertslund
Kommunes portal for den abne skole/ aabenskole.albertslund.dk. Der findes allerede mange gode erfaringer med
tvergdende samarbejder mellem skole- og kulturverdenen. Kulturtrappen bygger oven pa de ordninger og
samarbejdsaftaler, der allerede er skabt i Albertslund Kommune, ved at udvalge nogle specifikke tilbud og gere dem
obligatoriske for alle skoler. Dette forhindrer ikke, at skolerne stadig kan vaelge at indga flere samarbejdsrelationer, eller
igangsatte andre og flere "&ben-skole-forleb" , end dem Kulturtrappen leegger op til. P4 hjemmesiden
www.aabenskole.albertslund.dk er det f.eks. muligt for leerere og paedagoger at fa et overblik over sterstedelen af de aben
skole tilbud, som den enkelte klasse kan tilmelde sig.

Formal med Kulturtrappen
Formélet med Kulturtrappen er at skabe storre lighed i kulturtilbud for Albertslund Kommunes folkeskolelever ved at
styrke samarbejdet mellem det lokale skole og kulturliv.

Kulturtrappen er en samarbejdsmodel, som skal sikre, at alle folkeskoleelever i Albertslund Kommune, hvert ér, hele
deres skoletid, indgar i minimum ét undervisningsforleb i samarbejde med lokale kulturinstitutioner/personer.

Kulturtrappen er dermed tenkt som en kulturel fellespakke til alle folkeskoler i Albertslund Kommune, med allerede
planlagte, finansierede samarbejdsforleb. Kulturtrappen bygger ovenpé de faste samarbejder, der er i dag om
elevbyradsdagen og med Musikskolen i 0. og 1. klasse.

I Albertslund Kommune er det udover de navnte samarbejder op til den enkelte skole, og ofte den enkelte laerer at tage
initiativ til samarbejder med professionelle kunstnere og kulturinstitutioner.

Med Kulturtrappen sikres det, at alle elever meder kreative undervisningsformer, der fx kan bidrage til viden og
feerdigheder indenfor innovation, demokrati- og omverdensforstaelse.

Planlegning og udvikling af Kulturtrappen


file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.aabenskole.albertslund.dk

Kulturtrappen er en dynamisk samarbejdsmodel. Det konkrete indhold af Kulturtrappen kan veksle og udbygges fra
skoledr til skoledr.

Modellen skal droftes, detailplanleegges og evalueres lobende i en tveergaende arbejdsgruppe med reprasentanter fra
afdelingerne Skoler & Uddannelse og Kultur & Fritid. En tvaergdende styregruppe skal hvert ar godkende indholdet af det
kommende ars Kulturtrappe.

Der er udarbejdet et forslag til indholdet af Kulturtrappen for skolearet 2017/2018 (forslaget er vedlagt som bilag),
repraesentanter fra skolebiblioteker og forvaltning har udarbejdet forslaget. Forslaget daekker 0.-6. klassetrin og er baseret
pa erfaringer fra tidligere skolear.

Pa sigt enskes Kulturtrappen at gelde for alle klassetrin.

Kulturtrappen skoledret 2017/18:

0. klasse - Musik Mind Games, haresang og bevagelse (Musikskolen)

1. klasse - Musik Mind Games, sang og bernekoncert (Musikskolen)

2. klasse - Zoo-design (Dansk Arkitekturcenter)

3. klasse - Byen og dens historie fortalt af museumsformidlere (Kroppedal Museum)
4. klasse - Forfatterverksted (Forfattere og Bibliotek)

5. klasse - Venner og billedkunst (Billedskolen)

6. klasse - Elevbyraddsdagen (byplanlaeggere og Kroppedal Museum)

Okonomi

e o o o o o o

Finansieringen af Kulturtrappen er baseret pd en omfordeling og fortsettelse af nuvarende budgetter til kultur i skolen og
til skoleudvikling.

Budget for Kulturtrappen

Der er udarbejdet et budget for Kulturtrappen pa 195.000 kr., som daekker den arlige udgift for 2.-6. klassetrin. Udgifterne
til 0. og 1. klasse er ikke medtaget i budgettet, da budgettet til denne opgave fortsat ligger mest hensigtsmessigt pa
Musikskolen.

De 83.000 kr. til elevbyradsdagen i 6. klasse er allerede bevilget af Kommunalbestyrelsen. Det foreslas, at budgettet til
elevbyradet bliver overfort til et nyt profitcenter, da denne aktivitet indgér i Kulturtrappen.

Det forslas, at de resterende 112.000 kr. finansieres af en reekke puljer, som samles i et nyt profitcenter

o Det forslas, at der varigt afsattes 51.000 kr. fra Kulturudvalgs disponible beleb.
o Det forslas, at der varigt afsettes 51.000 kr. fra Skoler & Uddannelses pulje til folkeskolen.
¢ Det forslas, at der varigt afsettes 10.000 kr. fra Bernekultur til Kulturtrappen.

Afdelingerne Skoler & Uddannelse og Kultur & Fritid vil lebende sgge yderligere midler til Kulturtrappen gennem
eksterne fonde.

Lovgrundlag

Kulturtrappen tager afset i Folkeskolelovens §3, stk. 4:

§3, stk. 4: ”Skolerne indgar i samarbejder, herunder i form af partnerskaber, med lokalsamfundets kultur-,
folkeoplysnings-, idraets- og foreningsliv og kunst- og kulturskoler, med lokale fritids- og klubtilbud og med de
kommunale eller kommunalt stettede musikskoler og ungdomsskoler, der kan bidrage til opfyldelsen af folkeskolens
formdl og mal for folkeskolens fag og obligatoriske emner. Kommunalbestyrelsen fastlaegger mél og rammer for
skolernes samarbejder, og skolebestyrelsen fastsetter principper for samarbejdet”.

Personalekonsekvenser

Det overordnede arbejde med Kulturtrappen administreres og koordineres af to konsulenter fra afdelingerne Skoler &
Uddannelse og Kultur, Plan & Digitalisering. Folkeskolerne i Albertslund Kommune forventes at bidrage med en
koordinator fra hver skole, som skal deltage i arbejdsgruppen for Kulturtrappen.

Beslutning

Tiltradte indstillingen (dog herer 2. at under Kultur-, Sundhed- & Besvagelsesudvalget).
Fedai Celim (Q) deltog ikke p& medet.

Bilag



Baggrund Kulturtrappen

Bevillingsskema



Punkt 3: BSU/(QOU/KB) - Revision af Skole for alle (hering)

00.01.00-A00-87-16
Anledning

Skolestrategien "Skole for alle" indeholder en handlingsplan, der leber til og med skoledret 2016/17. Der er udarbejdet et
udkast til en revideret strategi med ny handlingsplan for perioden 2017-22.

Indstilling
Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at den reviderede udgave af "Skole for alle" sendes i horing i perioden fra den 19. januar 2017 til den tirsdag den
28. februar 2017.

Sagsfremstilling

1 'Skole for alle, Strategi for et felles skolevaesen' skrives i 2012 "Vi ved ikke, hvordan kravene til folkeskolen udvikler sig
i lobet af de neeste fem ar. Mdske har vi faet en ny folkeskolereform, mdske er der fag, som forsvinder og fag, som kommer
til. Derfor scetter vi forst mdl for anden halvdel af strategiperioden, nar vi kommer frem til 2016 med henblik pa, at de
konkrete tiltag kan igangscettes fra skoledret 2017/2018."

P& den baggrund har der i efterdret 2016 vaeret igangsat et arbejde med at revidere strategien og indsatserne, s& de bedst
muligt understetter mélsatningerne for 2022 og de udfordringer, vi stdr med i dag. Det forberedende arbejde har
involveret parterne i og omkring skolen. Der har vaeret dialog med personale pa alle skolerne, de faglige netveerk pé tveers
af skolerne og med skolebestyrelserne. Igennem hele forlgbet har falgegruppen for 'Skole for alle' veeret inddraget.
Folgegruppen bestér af repreesentanter fra BUPL, Kreds 25, Dagtilbud, PPR og Kultur og Fritid. Berne- og Skoleudvalget
og Kommunalbestyrelsen har givet input ved temadreftelser. Formalet med inddragelsen har veeret at sikre alle
involverede i skolen en stemme i forhold til mél og indsatser for den kommende femarsperiode i 'Skole for alle'.

Den politiske malsatninger frem mod 2022 er:

o at alle bern kan lase, nar de gér ud af 2. klasse,

o atalle ungei9. og 10. klasses matematik, engelsk og dansk fagligt preesterer svarende til landsgennemsnittet ved
folkeskolens afgangspraver,

o at tosprogede og etnisk danske elever prasterer pd samme niveau,

o at antallet af dygtige elever ligger pa niveau med landsgennemsnittet og

e at minimum 90 % af kommunens unge gennemferer en ungdomsuddannelse.

Strategien er fortsat bygget op om tveergaende emner og tre temaer, som hver iser bidrager til, at kommunen kan né malet
om, at flere unge skal gennemfore en ungdomsuddannelse. De tvaergdende emner er 1 den naste femars periode
’21.arhundredes kompetencer’, "En varieret skoledag’ og 'Dannelse’. Temaerne er 'Faglighed for alle', 'Feellesskab for alle'
og 'Fuld fart fremad - for alle'. Temaerne deekker i den kommende femérige periode over faglige omrader som matematik
og naturfag, sprogforstielse og lasning samt relationelle, sociale og personlige kompetencer.

Strategien satter fokus pa kerneopgaven - undervisning og laering, som forudsetning for at kunne tage en
ungdomsuddannelse. Med strategien skal de initiativer fastholdes, som understetter den positive udvikling, der kan spores
i bl.a. eleverne afgangskarakterer og mindre fraver. Samtidig skal der endnu mere fokus pa, hvordan vi lgfter elevernes
sproglige niveau og matematiske forstaelse.

Okonomi

Direkteromradet har vurderet, at der er behov for at allokere eksisterende budget fra skoleomradets budget til serlige
indsatser i skolestrategien, herunder midler til vikardekning sé flere leerere kan linjefagsuddannelse, sprogindsats i
overgangen fra dagtilbud eget matematikindsats i forhold til elever med matematikvanskeligheder.

Det foreslés derfor, at

o der gremarkes 380.000 kr. i arene 2017, 2018, 2019, 2020 og 2021 til at deekke 50% af vikardaekning til skolerne i
forbindelse med linjefag fra det nuvarende budget til kompetenceudvikling Skoler & Uddannelse. I alt over 5 ar =
1, 9 mio kr.,



e der forlods afsaettes 100.000 kr. i arene 2017, 2019, 2020 og 2021 til at supplere udviklingen af sprogindsatsen i
overgangen mellem dagtilbud, sfo og skole fra nuveerende budget til rdd navn i Skoler & Uddannelse. I alt over 5
ar = 0,4 mio. kr. (budgettet flyttes til skolestrategi),

o der forlods afsettes 150.000 kr. i arene 2017, 2018, 2019 og 2020 og 2021 til, at kommunens matematikvejleder
opgraderes til en fuldtidsstilling fra puljen til udvikling af folkeskolen (tidl. skolechefens pulje) i Skoler &
Uddannelse. I alt over 5 &r = 0,75 mio. kr. og

o der i overforselssagen fra 2016 til 2017 overfores et forventet mindre forbrug pa 900.000 kr. til udvikling og
afprevning af en sarlig matematikindsats for elever med matematikvanskeligheder i skoledrene 2017/18 og
2018/19. Dette er med forbehold for kommunalbestyrelsens beslutning i forbindelse med overferselssagen.

Herudover kan skolerne sgge om midler fra Udviklingspuljen pa 2 mio. kr., vedtaget i forbindelse med budgetbehandling i
oktober 2016. Midlerne bevilges efter ansggninger fra skolerne til blandt andet de tveergdende emner '21.arhundrede
kompetencer' eller 'En varieret skoledag'.

Der er serskilt afsaet midler til den specialpadagogiske indsats i sagen om inklusion, der blev vedtaget i
kommunalbestyrelsen i november 2016.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven, LBK nr 747 af 20/06/2016.
Kommunikation

Sagen sendes i haring i perioden fra den 19. januar 2017 til den tirsdag den 28. februar 2017.
Heringsparterne er:

Skolebestyrelser
Bestyrelser dagtilbud
MED-udvalg pa skoler
Kreds 25

BUPL

Handicaprédet
Integrationsradet

e o o o o o o

Beslutning

Tiltradte at sende sagen i hering.

Sagen sendes ogsa i hering i: Idraetsradet, Sundhedsradet, Musikskolen, Kongsholm Gymnasium og HF, Glostrup/
Albertslund Produktionshgjskole, UU-Vestegnen og Bo-Vest.

Fedai Celim (Q) deltog ikke p& medet.

Bilag
Notat revision Skole for alle 2017-22
Bevillingsskema

Powerpoint



Punkt 4: BSU/OU/KB - Budgetbesparelse pa dagtilbudsomradet

28.06.00-000-1-16
Anledning

I budgetaftalen for 2017 har Kommunalbestyrelsen vaeret i dialog med institutionerne med henblik pé at finde alternative
besparelsesforslag, sdledes at besparelsen pa dagtilbudsomradet pa 2.300.000 kr. opnés. Efter Barne- og Skoleudvalgets
vurdering af ledergruppens forslag, er nye forslag til besparelsen fremkommet, disse er beskrevet og beregnet nedenfor og
uddybet i det tre bilag.

Direktaren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller,

1. at sagen sendes i hering i daginstitutioner/ foraeldrebestyrelser i perioden fra den 5. januar til den 12. januar 2016,

2. at besparelsen delvist finansieres af reduktion i administration, halvering af IT og kursuspuljen og reduktion i PAU
puljen og

3. at besparelsen derudover indhentes via en besparelse med udgangspunkt i institutionernes bernepoint (forslag 3).

Sagsfremstilling

Som del af budgetvedtagelsen fik dagtilbudslederne mulighed for at pege pa alternative besparelsesmuligheder, da de
udtrykte bekymring for forslaget om reduktion i souschefer og administrative medarbejdere. Dagtilbudslederne har
tidligere indstillet et alternativt forslag, der dog ikke ndede det enskede belgb. Desuden fremkom der politisk et enske om
at lave en beregning pa mere effektiv ledelse, med én leder af to til tre institutioner.

De nedenstaende forslag er indledningsvist dreftet med lederne, der har bidraget til beskrivelsen af fordele og ulemper.
Der fremkom desuden et forslag fra ledergruppen, hvor besparelsen sker pa baggrund af institutionernes bernetal (forslag
3).

Forslag 1: Budgetkatalog 2017 - justeret besparelsesforslag

I alle institutioner, der har souschefer, traekkes 37 timers souschef ud, og samtidig tilfares 20 paedagogtimer samt
stedfortraedertillaeg. I dette justerede forslag er der trukket tre institutioner ud i forhold til det tidligere forslag, det drejer
sig om Sgndergérden, Baunegérden og Lindegarden som ikke har souschefer pr. 1.1.17 (bilag 1).

Forslaget kraever en omlagning af ledelsesarbejdet séledes, at der frigeres den ledelsestid og de ledelsesopgaver, som
souscheferne varetager idag. Dette forslag leegger besparelsen pa de store institutioner, der har souschefer i dag.

Forslag 2: Omrddeledelse

Ledelsesstrukturen @ndres til omradeledelse, med enten to eller tre af de nuvaerende institutioner og lige s& mange
afdelingsledere til hvert omrade. Der er beregnet to modeller; med syv og med fem omrader. Besparelsen tages pa ledere
og grundbeleb, samtidig er der tildelt bygningskompensation og timer til afdelingsledere (bilag 2).

Dette forslag er en storre forandring af ledelsesopgaven, hvor der @ndres i ledelsesniveauer, foreldrebestyrelse mv. Der
kan med fordel ses p4 sammenlegning af chefomrader mellem dagtilbud og skole ift denne lesning. Det kraeever dog en
omfattende proces at implementere en sa stor forandring.

Forslag 3: Generel besparelse pd ledelse
Dette forslag baserer sig p4, at alle institutioner treekkes i lonbudgettet, og lederne tilpasser deres ledelsestid og
ledelsesopgaver efter det reducerede budget. Desuden reduceres der med en administrativ medarbejder. (bilag 3).

Forslaget er i trdd med den gkonomiske styring af dagtilbudsomradet og de nuvaerende lokale ledelsesstrukturer.
Forazldrebestyrelserne inddrages i arbejdet med tilpasning, og administrationen bistér i de lokale processer. Forvaltningen
anbefaler dette forslag.

I de tre forslag er reduktion af PAU puljen medtaget. Dimensioneringen af PAU elever er nedjusteret fra 2017 i alle
kommuner, hvilket betyder, at Albertslund Kommune har en lavere udgift fremadrettet. Lonudgiften til PAU elever
trekkes fra institutionernes budgetter. Halvering af kursus og IT puljen er et besparelsesforslag fra lederne, dette er midler
der anvendes til kompetenceudvikling og godtgerelse, bl.a. i forbindelse med udviklingsstrategien. I forslag 2A er
puljerne ikke medregnet i besparelsen.

Supplerende sagsfremstilling
Direktoromrddet Born, Sundhed & Velfcerd den 12. januar 2017



Fremsendte heringssvar er vedlagt sagen. Opsamlingsnotat vil blive forelagt pd udvalgsmedet den 18. januar 2017.
Okonomi
Den samlede besparelse fra Budgetaftalen 2017 er 2,3 mio. kr.

Personalekonsekvenser

De tre forslag vil pa forskellig vis have personalemassige konsekvenser. Det kan betyde afskedigelser i nogle
institutioner, hvor andre institutioner kan undlade at ansette i ledige stillinger. Forslagene vil desuden betyde aendring i
arbejdsfunktioner for nogle ledere.

Kommunikation

Grundet kort haringsperiode er dagtilbuddene adviseret om fristen for heringssvar pa forhénd, s& de har mulighed for at
inddrage deres foreldrebestyrelser.

Historik

Berne- og Skoleudvalget, 4. januar 2017, pkt. 1:

Tiltrddte at sende sagen i hering.

Fedai Celim () undlod at tage stilling.

Joan G. Marquardt (O) og Mehmet Kiiciikakin (F) deltog ikke i medet.

Beslutning

Udvalget oversendte sagen til @konomiudvalget.

Til den videre behandling udarbejdes et notat, der beskriver en plan for endring af ledelseopgaverne og en prioritering af
sprogindsatsen.

Fedai Celim (9) deltog ikke pé medet.

Bilag

Bilag 1, Budgetkatalog 2017 - justeret besparelsesforslag
Bilag 2, Omradeledelse

Bilag 3, Generel besparelse pa ledelse

Heringssvar samlet

Opsamling pa heringssvar



Punkt 5: BSU/OU/KB - Skoleindskrivning 2017/18: Elev- og klassetal

17.02.04-A26-1-16
Anledning
Oprettelse af 0. klasser og basisdansk hold pd kommunens folkeskoler i skolearet 17/18.
Indstilling
Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,
1. at notatet "Skoleindskrivning - Elev- og Klassetal 17/18" sendes i hering hos skolebestyrelserne den 15. december

2016 med heringsfrist den 12. januar 2017 kl. 12.00 og
2. at skoleindskrivningen foretages ud fra model 2.

Direktoren for Bern, Sundhed & Velfaerd indstiller pa baggrund af den supplerende sagsfremstilling,

1. at der oprettes 13 barnehaveklasser i skolearet 17/18, som fordeles med 4 spor pa Herstedvester Skole, 4 spor pa
Herstedester Skole, 3 spor pa Herstedlund Skole og 2 spor p& Egelundskolen og
2. at skoleindskrivningen foretages ud fra model 2.

Sagsfremstilling

Der er inviteret 367 nye bern til indskrivning i skoledret 2017/2018. Derudover er der 13 bern, der fik udsat skolestart ved
sidste &rs indskrivning og 4 barn, der har faet godkendt tidlig skolestart i ar.
309 bern gnsker at begynde i bernehaveklasse i en folkeskole i Albertslund Kommune i skoleéret 17/18.

Pa denne baggrund foreslas der 13 bernehaveklasser i skolearet 2017/2018, fordelt saledes:

e 4 spor pa Herstedvester Skole
¢ 4 spor pa Herstedgster Skole
¢ 3 spor pa Herstedlund Skole
e 2 spor pa Egelundskolen

Af de 309 bern er 57 bern indstillet til undervisning pa basisdansk hold. Der skal derfor oprettes 9 basisdansk hold.
Afdelingen Skoler og Uddannelse har opstillet fire modeller til fordeling af basisdanskhold.
Der er i modellerne forskel pé antal basisdansk hold, afslag pa skolegnsker og tosprogsprocent.



o Hersted | Hersted | Hersted
Model 1 9 lund vester aster Total
skolen
skole skole skole
Klasser 2 3 4 4 13
Basisdansk hold 1 3 3 2 9
Afslag pa skolesnsker g 1 5 0 15
Tosprogsprocent 42% 49% 34% 32%
Klassekvotient 25 24 25 22
Eacdund Hersted | Hersted | Hersted
Model 2 9 lund vester aster Total
skolen
skole skole skole
Klasser 2 3 4 4 13
Basisdansk hold 1 2 4 2 g
Afslag pa skolesnsker i1 3 5 0 19
Tosprogsprocent 44% 42% 3% 34%
Klassekvotient 25 22 25 23
L Hersted | Hersted | Hersted
Model 3 9 lund vester aster Total
skolen
skole skole skole
Klasser 2 3 4 4 13
Basisdansk hold 1 2 3 3 9
Afslag pa skolesnsker 12 3 4 0 19
Tosprogsprocent 44% 43% 35% 35%
Klassekvotient 25 22 25 24
Eaclanil Hersted | Hersted | Hersted
Model 4 g lund vester aster Total
skolen
skole skole skole
Klasser 2 3 4 4 13
Basisdansk hold 0 3 3 3 g
Afslag pa skolesnsker B 0 5 0 11
Tosprogsprocent 36% 50% 33% 36%
Klassekvotient 25 23 25 23

Model 1 har 15 afslag pa skoleensker, modellen har en mindre jevn fordeling af tosprogede elever (mellem 32-49%) og
en jevn klassekvotient (mellem 22-25 elever).

Model 2 har 19 afslag pa skoleensker, modellen har en jeevn fordeling af tosprogede elever (mellem 34-42%) og en jevn
klassekvotient (mellem 22-25 elever).

Model 3 har 19 afslag pa skoleansker, modellen har en jeevn fordeling af tosprogede elever (mellem 35-44%) og en jeevn
klassekvotient (mellem 22-25 elever).

Model 4 har det laveste antal afslag pa skolegnsker (11), modellen har en mindre jeevn fordeling af tosprogede elever
(mellem 33-50%) samt en jeevn klassekvotient (mellem 23-25 elever)

Afdelingen for Skoler & Uddannelse anbefaler model 2, da den giver en jeevn fordeling af tosprogede elever og sikrer en
jeevn klassekvotient pa alle skoler.

Supplerende sagsfremstilling
Direktoromrddet Born, Sundhed & Velfcerd den 12. januar 2017

Der er indkommet seks heringssvar. Alle heringssvar tager sagen til efterretning og tilslutter sig model 2.
Herstedlund Skoles skolebestyrelse og MED-udvalg samt Kreds 25 udtrykker bekymring over stigning i antal basisdansk
elever.



Heringssvarene giver ikke anledning til endringer i den foreslaede model 2.

Herstedlund Skoles MED-udvalg anforer, at det tidligere har vaeret vanskeligt at fa bevilget udsat skolestart. I praksis er
én anspgning blevet afvist gennem de sidste fem ér.

Der er igangsat et netvaerk i kommunen, der arbejder med at skabe et mere smidigt samarbejde om ansegning af udsat
skolestart.

Historik

Borne- og Skoleudvalget, 14. december 2016, pkt. 1:

Tiltradte at sende sagen i hering.

Udvalget besluttede pd baggrund af udviklingen for undervisning i basishold dansk at aftale en temadroftelse i Barne- og
Skoleudvalget i februar/marts 2017. Efterfolgende atholdes dreftelse i/med Dialogforum for Dagtilbud.

Mehmet Kiiciikakin (F), Joan G. Marquardt (O) og Fedai Celim (@) deltog ikke i madet.

Beslutning

Tiltradte indstillingen.
Joan G. Marquardt (O) og Lars Gravgaard Hansen (C) tog forbehold.
Fedai Celim (@) deltog ikke pa medet.

Bilag
Skoleindskrivning - Elev- og Klassetal 1718

Heringssvar



Punkt 6: BSU/OU/KB - Klasserumsinventar 2017 (bevilling)

17.00.00-P00-1-15
Anledning

I budget 2017 er der bevilget 6,2 millioner kroner til klasserumsinventar pd kommunens fire folkeskoler og Albertslund
Ungecenter (AUC)

Indstilling
Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

. at midlerne fra budgetbevillingen pa 4,2 mio. kr. til klasserumsinventar i 2017 frigives,
. at der bevilges 1.126.000 kr. til Herstedvester Skole,

. at der bevilges 1.337.000 kr. til Herstedaster Skole,

. at der bevilges 1.104.000 kr. til Herstedlund Skole og

. at der bevilges 633.000 kr. til Egelundskolen.

DN AW N =

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i budget 2016 besluttet at bevilge 6,2 mio. kr. over to ar til at opgradere 81 klasserum pé
skolerne, der idag har utidssvarende mebler.

12015 blev 16 klasserum opgraderet pa henholdsvis Herstedlund Skole, Herstedester Skole og Egelundsskolen for de
midler, som Kommunalbestyrelsen arligt har afsat til udvikling af de fysiske leeringsrum pé skolerne.

De fire skoler opgraderer deres klasserum pa forskellige mader, som kan understotte mere fleksible og tidssvarende
undervisningsformer, derfor vil inventaret bade besté af borde, stole, baenke, opbevaringsfaciliteter og mebler, som kan
understotte arbejdet med inkluderende leeringsmiljeer og forskellige leeringsstile.

Afdelingen for Skoler & Uddannelse har udarbejdet en fordeling af midlerne pa 4,2 mio. kr. 1 2017 séledes, at alle
kommunens fire folkeskoler opgraderer klasserum i 2017. Der vil blive opgraderet 59 klasserum i 2017. Klasserummene
forventes at blive opgraderet i sommerferien 2017.

De resterende 22 klasserum pa Herstedaster Skole og Albertslund Ungecenter vil blive opgraderet i 2018, hvor der er
afsat 2 mio. kr. i budgettet.

Okonomi

I budgetaftalen for 2017 bevilges samlet 6,2 mio. kr. til opgradering af klasserumsinventar.
Fordelt pa to ar, 4,2 mio. kr. 1 2017 og 2,0 mio. kr. 1 2018.

Afdelingen forslar fordelingen af midlerne for 2017 saledes:
Herstedvester Skole: 1.126.000 kr.

Herstedester Skole: 1.337.000 kr.

Herstedlund Skole: 1.104.000 kr.

Egelundskolen: 633.000 kr.

I alt 4,2 mio. kr.

Beslutning

Tiltradte indstillingen.
Fedai Celim (@) deltog ikke pa medet.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 7: MBU/BSU/QU/KB - Skolernes fysiske lzeringsmiljoer 2017
(bevilling)

00.00.00-A00-35-16

Anledning

Kommunalbestyrelsen har i budget 2017 bevilget 2 mio. kr. til opgradering af skolernes fysiske leringsmiljoer.
Indstilling

Direktaren for Bern, Sundhed & Velfard indstiller,

1. at der frigives 2 mio. kr. til opgradering af skolernes fysiske leeringsmilje fordelt med 0,5 mio. kr. til hver skole —
BSU’s omrade og
2. at udgiften finansieres af den betingede bevilling afsat hertil under omradebevilling Ejendomme — MBU’s omrade.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i budget 2017 bevilget 2 mio. kr. til opgradering af det fysiske leeringsmiljo pé skolerne.
Skolerne har i samrad med medarbejdere, skolebestyrelser og elever udvalgt det/de omrade(r), de foreslar opgraderet i
2017.

Herstedlund Skole

Plan A: Opgradering af gangareal og faellesrum pa mellemtrinet (1. sal) i stil med de rum skolen fik lavet i 2014. Det
betyder indretning af faellesrum med gruppearbejdspladser og mulighed for undervisning af sterre grupper, samt
opbevaringsmuligheder.

Plan B: Opgradering af indskolingsafsnittet, der ligger pa en lang gang. Midten af gangen er et fellesrum til den ene side
og et garderobeafsnit til den anden side. P4 denne gang er sammendrift mellem skolen og SFO’en.

Hvilken plan der bliver valgt athanger af, om evrige bygningsopgraderinger, lavet af Miljo og Teknik, kan sammenkeres
med plan A i skolernes sommerferie 2017. Der skal en sterre loft og lysopgradering til, for at plan A giver det fulde
udbytte.

Herstedaster Skole

Herstedoster skole ensker at bruge halvdelen af pengene pa opgraderinger af de felles leeringsmiljeer foran
klasselokalerne. Laeringsmiljoer skal understette muligheden for gruppearbejde og kunne danne en hyggelige ramme for
eleverne i frikvarterer.

Herstedester Skole ansker at bruge den anden halvdelen af pengene pa at etablere et innovations lokale, som skal placeres
i leeringscenteret og it lokalet, som ligger i forleengelse af hinanden. Dette innovationslokale skal understette muligheden
for leering gennem it, teknik, forseg mv. og skal kunne bruges af hele skolen. Herstedaster Skole soger ogséa penge til
innovationslokalet hos eksterne fonde. Hvis skolen far bevilget penge til innovationslokalet af eksterne fonde, sa ensker
de at alle pengene bruges til udvikling af leeringsmiljeer foran klasselokalerne.

Herstedvester Skole

Skolen vil bruge midlerne pa en opgradering af deres madkundskabslokale. Herudover vil skolen udbygge med
kassemebler til nogle af faellesrummene i lighed med de mebler de indkebte i 2014. Det er forskellige kasse- og
trappeelementer, der kan sattes sammen pa forskellige méder.

Egelundskolen

Atriumgard 1: Egelundskolen skal i gang med etableringen af et gront undervisningsrum i skolens ene atriumgérd. Skolen
er allerede igang, men ensker herudover borde, baenke, kekken, urtechave og lignende, s& grden kan bruges som et
udenders undervisningsrum.

Atriumgérd 2: Atriumgéarden skal vare et lerings- og bevagelsesrum, som bade kan bruges i undervisning og i
frikvartererne. Der stér allerede et nyt bordtennisbord, og skolen gnsker at fé etableret en ”jorden er giftig bane”, til
balancegvelse og grovmotoriks treening. I denne opgradering af atriumgérd, medtenkes beleegning i form af faldunderlag
og fliser.

Til skolegérden vil skolen gerne indkebe to store boldbure. Et til fodbold og et til basket. Samt forskellige udenders
belagninger til omrader brugt til leg og bevegelse.

Okonomi



I budget 2017 er der afsat 2 mio. kr. til opgradering af skolernes fysiske leringsmilje. Det afsatte belgb foreslds anvendt
som folger:

¢ Herstedester Skole: 500.000 kr. til innovationslokale og opgraderinger af de felles leeringsmiljoer.

¢ Herstedlund Skole: 500.000 kr. til leeringsrumsopgradering pa gangareal og fellesrum.

¢ Egelundskolen: 500.000 kr. til feerdiggerelse af udenders undervisningsrum og etablering af udenders
bevagelsesrum og bevagelsesaktiviteter.

¢ Herstedvester Skole: 500.000 kr. til inventar til feellesrum og opgradering af madkundskabslokale.

Kommunikation

Sagen sendes ikke i hering, da tiltagene bygger pa de principper, der blev vedtaget i strategien for udmentningen af puljen
"Skolernes fysiske leringsrum". De baerende elementer for strategien er, at tiltagene skal have fokus pa de padagogiske
og leeringsmeessige elementer og ikke pa generel vedligeholdelse og at tiltagene skal favne mange typer af elever. Denne
strategi var i hering og blev vedtaget.

Historik

Milje- og Byudvalg, 17. januar 2017, pkt. 14:
Tiltrddte indstillingen.

Bodil Marie Garde deltog ikke pa medet.

Beslutning

Tiltradte indstillingen.
Fedai Celim (@) deltog ikke i medet.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 8: BSU/QU/KB - Frigivelse af midler til kompetenceudvikling
(bevilling)

17.00.00-A00-49-14
Anledning

Frigivelse af midler. I budgetaftalen 2015 godkendte Kommunalbestyrelsen, at afdelingen for Skoler & Uddannelse
sendte en ansggning til A.P. Mgller og Hustru Chastine McKinney Mgllers Fond til almene Formaal.

Indstilling
Direktaren for Bern, Sundhed & Velfard indstiller,

1. at der tilleegsbevilges 968.000 kroner i 2017, 967.00 kroner i 2018 og 215.000 kroner i1 2019 til Afdelingen for
Skoler & Uddannelse og
2. at udgiften finansieres af eksterne midler fra A. P. Moller Fond.

Sagsfremstilling

Afdelingen for Skoler & Uddannelse afsendte i 2015 ansegning til A.P. Mgller og Hustru Chastine McKinney Meollers
Fond til almene Formaal.

Albertslund Kommune modtog den 10. juni 2015 brev om, at fonden havde bevilget 2.150.000 kr. til et trearigt
kompetenceudviklingsforlab for alle lerere og paedagoger.

Albertslund Kommune har nu modtaget en del af pengene, og derfor skal kommunalbestyrelsen godkende at pengene
frigives og flyttes til Skoler & Uddannelse.

Okonomi

Albertslund Kommune har féet tildelt 2.150.000 kroner.

Beslutning

Tiltradte indstillingen.
Fedai Celim (@) deltog ikke pa medet.

Bilag

Bevillingsskema



Punkt 9: BSU - Orientering fra formanden

00.00.00-P35-3-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Intet.



Punkt 10: BSU - Orientering fra Bern, Sundhed & Velfaerd

00.00.00-P35-4-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

A. Status og opfelgning pa Familieafsnittet. Bilaget oversendes til @konomiudvalget.
B. Opfolgning ChromeBooks reparationer.

C. Sociogkonomisk reference for karaktererne for 9. klassernes afgangsprever.

D. Tilretteleeggelse af hjaelp til bern med handicap og deres familier.

E. Mundtlig orientering om Brendagerskolen.

F. Kommunefordelte tal for regeringens mal for social mobilitet.

G. Reviderede negletal fra KL.

H. Uddannelsesparathedsvurdering.

Beslutning

Taget til efterretning.
Fedai Celim (@) deltog ikke pa medet.

Bilag

A. Opfolgning Familieafsnittet

B. ChromeBooks

C. Sociogkonomiske reference

D. Tilretteleeggelse af hjeelp og stotte

F. Baggrundsnotat sociale mal - kommunefordelte tal
F. Kommunefordeling af sociale mal november 2016
G. Reviderede negletal fra KL

H. Uddannelsesparathedsvurdering



Punkt 11: BSU - Eventuelt

00.00.00-P35-5-16
Anledning
Eventuelt.
Beslutning
Intet.
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