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Punkt 1: BSU/EBU/QU/KB - Sterke valg ... Handleplan 2020-2021

00.01.10-P20-7-19
Anledning

Som en opfelgning pé Sterke valg ... unges veje i uddannelse og job i Albertslund Kommune 2018-2025 og EUD-
lovgivningen vedtages Sterke valg ... Handleplan for 2020-2021, herunder Albertslund Kommunes méltal for elever pa
Erhvervsuddannelserne (EUD).

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i december 2018 vedtaget Steerke valg - unges veje i uddannelse og job i Albertslund
Kommune 2018-2025. Barne- og Skoleudvalget (BSU) og Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget (EBU) har pa temamede
i februar 2020 dreftet status pa aktiviteterne i 2019 og ensker til ny handleplan. P4 den baggrund er der udarbejdet en
handleplan, der beskriver initiativer i 2020-2021 samt angiver Albertslund Kommunes maltal for tilmeldning til
erhvervsuddannelserne (EUD) i 2020.

Sterke valg ... Handleplan 2020-2021 beskriver indsatser og aktiviteter, ansvar, deltagende enheder og tidspunkt for
igangsattelse. 1 2020-2021 vil der isaer vare fokus pa mélene om, at antallet af uddannelsesparate elever skal stige og at
skabe et tveerfagligt og sammenhangende fundament for Albertslund Kommunes ungeindsats. Handleplanen skal desuden
understotte malet om, at flere elever skal have gennemfort en erhversuddannelse.

Indsatserne er samlet under overskrifterne:

¢ Udviklingsindsatser
o Tvargiende aktiviteter
o Afdelingsspecifikke aktiviteter

Udviklingsindsatserne omfatter a) Kvaliteten i vejledningen i udskolingen, b) Erhvervs- og erhverssamarbejde i
grundskolen og ¢) Uddannelse og job i de sociale indsatser. De tvaergaende aktiviteter omfatter a) Nedbringe elevernes
fraveer, b) Den kommunale ungeindsats, c) Fritidsjob, d) Ny strategi for den kriminalpraeventive indsats, herunder
evaluering af skolernes forebyggende indsatser.

Handleplanen indeholder desuden oversigtsskemaer med status for malopfyldelse samt méltal for erhvervsuddannelserne.

Ifelge den nye EUD-lov fra 2019 skal Kommunalbestyrelsen hvert &r opgere segetal og opstille maltal for
ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10. klasse. Derfor indgér de i handleplanen. Albertslund Kommune arbejder
efter det langsigtede mal, at mindst 35% af de 25-arige i Albertslund skal have gennemfort en erhvervsuddannelse i 2030.

SupplerendeSagsfremstilling
Direkteromradet By, Kultur, Miljo & Beskeftigelse, 27. april 2020

Barne- & Skoleudvalget har indstillet, at der tilfejes et afsnit om indsatsen for ikke-uddannelsesparate. Det foreslas
derfor, at der tilfojes folgende til handleplanen:

Efter 1. afsnit under overskriften ”Vejledning, der hjelper hver enkelt ung” tilfejes: I denne handlingsplan skal der derfor
veere serligt fokus pa indsatser, der kan reducere antallet af ikke-uddannelsesparate og give udsatte unge gode muligheder
i uddannelse og arbejdsliv. Alle indsatserne i handleplanen skal have dette perspektiv, nér nye tiltag udvikles og
gennemfores. 1 2020-2021 skal der vare fokus pé bade at haeve niveauet for elevernes kompetencer og at forbedre
kvaliteten i vejledningen. Mélet er flere unge, der gennemfoerer en ungdomsuddannelse.

I 2. afsnit eendres forste linje til: 1 2020-2021 vil hovedfokus i handleplanen derfor vaere at vende udviklingen, sa feerre
unge bliver ikke-uddannelsesparate.



Indstilling
Direkteren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,
1. at Steerke valg ... Handleplan 2020-2021 vedtages
2. at maltal for erhvervsuddannelserne i Albertslund Kommune vedtages

3. at der laves en arlig status til kommunalbestyrelsen og kvartalsvis orientering af EBU og BSU om fremdriften i de
tre udviklingsaktiviteter og de fire tvaergaende aktiviteter.

Historik
Barne- og Skoleudvalget, 22. april 2020, pkt. 1:
Tiltradte indstillingen, idet handleplanen tilfejes et afsnit om indsatsen for ikke uddannelsesparate elever.

Ny strategi for den kriminalpraeventive indsats skal politisk behandles.

Danni Olsen (O) deltog ikke i medet.

Borgmester Steen Christiansen (A) deltog under punktet.

Beslutning
Tiltradte indstillingen, herunder forvaltningens supplerende sagsfremstilling.

Danni Olsen (O) deltog ikke pad medet.
Bilag

Staerke valg. Handleplan 2020-2021



Punkt 2: EBU - Orientering fra formanden
00.00.00-P35-2-16
Anledning
Orienteringssager.
Indstilling
Direkteren for By, Kultur, Milje & Beskeftigelse indstiller,
1. at orienteringerne tages til efterretning.
Beslutning

Intet.

Danni Olsen (O) deltog ikke pé medet.



Punkt 3: EBU - Orientering fra By, Kultur, Milje & Beskaftigelse

00.00.00-P35-1-16
Anledning

Orienteringssager.

Sagsfremstilling

A. Nogletal

B. Danmarks Erhvervsfremmestyrelse, lancering af strategien Erhvervsfremme i DK 2020-2023
C. Erhvervshenvendelser januar-marts 2020

D. Opfolgning pa Erhvervsstrategi 2019-2024

E. Frivillig mentorordning

F. Status nytteindsats

G. Albertslund Kommunes Jobcenterindbliksrapport for Januar 2020
H. Jobcenter indsats under COVID-19

1. Jobcentrets opgaver i suspensionsperioden

J. Karakteristika ved de nyledige i Albertslund Kommune

K. Breve vedrerende genédbning af beskaftigelsesindsatsen

L. Udviklingen i sagsantal

Indstilling
Direktoren for By, Kultur, Miljo & Beskaftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Tiltradte indstillingen, idet pkt. G blev udsat.

Danni Olsen (O) deltog ikke pd medet.

Bilag

A. Beskeaftigelsesindsats EBU marts 2020 Nogletal

B. Erhvervsstyrelsen, Lancering af strategien Erhvervsfremme i DK 2020 - 2023
Bilag: Erhvervsfremme-i-Danmark-2020-2023_Strategi

D. Opfelgning pa erhvervsstrategi 2019 - 2024, marts 2020 - final

E. Frivillige mentorer i beskeftigelsesindsatsen

F. Status pa Nytteindsats marts 2020

G. Albertslund Jobcenter indbliksrapport-januar-2020.pdf



Bilag: oversigt-over-alle-kommuners-status-paa-resultat-og-fokusmaal-januar-2020.pdf
H. Jobcenter indsats. Orientering af QU

I. Jobcentrets opgaver

J. Nye ledige i forbindelse med Corona-pandemi.docx

K. pejlemaerker-for-genaabning-af-beskaeftigelsesindsatsen.pdf

Bilag: foelgebrev-til-pejlemaerker-til-beskaeftigelsesministeren.pdf

Bilag: Henvendelse-til-beskaeftigelsesministeren.pdf

L. Udviklingen i sagsantal



Punkt 4: EBU - Eventuelt

00.00.00-P35-11-16
Anledning

Eventuelt.
Beslutning

Intet.

Danni Olsen (O) deltog ikke pad medet.



Punkt 5: EBU - Underskriftsblad

85.00.00-A26-3-20
Anledning

Underskriftsblad til digital godkendelse.

Indstilling
Formanden indstiller,

1. at underskriftsbladet godkendes
Beslutning

Danni Olsen (O) deltog ikke pé medet.
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