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BSU/EBU/ØU/KB - Stærke valg ... Handleplan 2020-2021

Anledning
Som en opfølgning på Stærke valg ... unges veje i uddannelse og job i Albertslund Kommune 2018-2025 og EUD-

lovgivningen vedtages Stærke valg ... Handleplan for 2020-2021, herunder Albertslund Kommunes måltal for elever på

Erhvervsuddannelserne (EUD).

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i december 2018 vedtaget Stærke valg - unges veje i uddannelse og job i Albertslund

Kommune 2018-2025. Børne- og Skoleudvalget (BSU) og Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget (EBU) har på temamøde

i februar 2020 drøftet status på aktiviteterne i 2019 og ønsker til ny handleplan. På den baggrund er der udarbejdet en

handleplan, der beskriver initiativer i 2020-2021 samt angiver Albertslund Kommunes måltal for tilmeldning til

erhvervsuddannelserne (EUD) i 2020.

Stærke valg ... Handleplan 2020-2021 beskriver indsatser og aktiviteter, ansvar, deltagende enheder og tidspunkt for

igangsættelse. I 2020-2021 vil der især være fokus på målene om, at antallet af uddannelsesparate elever skal stige og at

skabe et tværfagligt og sammenhængende fundament for Albertslund Kommunes ungeindsats. Handleplanen skal

desuden understøtte målet om, at flere elever skal have gennemført en erhversuddannelse.

Indsatserne er samlet under overskrifterne:

• Udviklingsindsatser

• Tværgående aktiviteter

• Afdelingsspecifikke aktiviteter

Udviklingsindsatserne omfatter a) Kvaliteten i vejledningen i udskolingen, b) Erhvervs- og erhverssamarbejde i

grundskolen og c) Uddannelse og job i de sociale indsatser. De tværgående aktiviteter omfatter a) Nedbringe elevernes

fravær, b) Den kommunale ungeindsats, c) Fritidsjob, d) Ny strategi for den kriminalpræventive indsats, herunder

evaluering af skolernes forebyggende indsatser.

Handleplanen indeholder desuden oversigtsskemaer med status for målopfyldelse samt måltal for

erhvervsuddannelserne.

Ifølge den nye EUD-lov fra 2019 skal Kommunalbestyrelsen hvert år opgøre søgetal og opstille måltal for

ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10. klasse. Derfor indgår de i handleplanen. Albertslund Kommune arbejder

efter det langsigtede mål, at mindst 35% af de 25-årige i Albertslund skal have gennemført en erhvervsuddannelse i

2030.

SupplerendeSagsfremstilling
Direktørområdet By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse, 27. april 2020

Børne- & Skoleudvalget har indstillet, at der tilføjes et afsnit om indsatsen for ikke-uddannelsesparate. Det foreslås derfor,

at der tilføjes følgende til handleplanen:



Efter 1. afsnit under overskriften ”Vejledning, der hjælper hver enkelt ung” tilføjes: I denne handlingsplan skal der derfor

være særligt fokus på indsatser, der kan reducere antallet af ikke-uddannelsesparate og give udsatte unge gode

muligheder i uddannelse og arbejdsliv. Alle indsatserne i handleplanen skal have dette perspektiv, når nye tiltag udvikles

og gennemføres. I 2020-2021 skal der være fokus på både at hæve niveauet for elevernes kompetencer og at forbedre

kvaliteten i vejledningen. Målet er flere unge, der gennemfører en ungdomsuddannelse.

I 2. afsnit ændres første linje til: I 2020-2021 vil hovedfokus i handleplanen derfor være at vende udviklingen, så færre

unge bliver ikke-uddannelsesparate.

INDSTILLING
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,

1. at Stærke valg ... Handleplan 2020-2021 vedtages
2. at måltal for erhvervsuddannelserne i Albertslund Kommune vedtages
3. at der laves en årlig status til kommunalbestyrelsen og kvartalsvis orientering af EBU og BSU om fremdriften i
de tre udviklingsaktiviteter og de fire tværgående aktiviteter.

Historik
Børne- og Skoleudvalget, 22. april 2020, pkt. 1:
Tiltrådte indstillingen, idet handleplanen tilføjes et afsnit om indsatsen for ikke uddannelsesparate elever.

Ny strategi for den kriminalpræventive indsats skal politisk behandles.

Danni Olsen (O) deltog ikke i mødet.

Borgmester Steen Christiansen (A) deltog under punktet.

BESLUTNING
Tiltrådte indstillingen, herunder forvaltningens supplerende sagsfremstilling.

Danni Olsen (O) deltog ikke på mødet.



EBU - Orientering fra formanden

Anledning
Orienteringssager.

INDSTILLING
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

BESLUTNING
Intet.

Danni Olsen (O) deltog ikke på mødet.



EBU - Orientering fra By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse

Anledning
Orienteringssager.

Sagsfremstilling
A. Nøgletal

B. Danmarks Erhvervsfremmestyrelse, lancering af strategien Erhvervsfremme i DK 2020-2023

C. Erhvervshenvendelser januar-marts 2020

D. Opfølgning på Erhvervsstrategi 2019-2024

E. Frivillig mentorordning

F. Status nytteindsats

G. Albertslund Kommunes Jobcenterindbliksrapport for Januar 2020

H. Jobcenter indsats under COVID-19

I. Jobcentrets opgaver i suspensionsperioden

J. Karakteristika ved de nyledige i Albertslund Kommune

K. Breve vedrørende genåbning af beskæftigelsesindsatsen

L. Udviklingen i sagsantal

INDSTILLING
Direktøren for By, Kultur, Miljø & Beskæftigelse indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

BESLUTNING
Tiltrådte indstillingen, idet pkt. G blev udsat.

Danni Olsen (O) deltog ikke på mødet.



EBU - Eventuelt

Anledning
Eventuelt.

BESLUTNING
Intet.

Danni Olsen (O) deltog ikke på mødet.



EBU - Underskriftsblad

Anledning
Underskriftsblad til digital godkendelse.

INDSTILLING
Formanden indstiller,
1. at underskriftsbladet godkendes

BESLUTNING
Danni Olsen (O) deltog ikke på mødet.
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