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Punkt 1: BSU - Tema om sundhedsplejen

27.00.00-A00-9-16

Anledning

Hannah Glismann, leder af Sundhedsplejen, deltager under punktet vedrerende tema om Sundhedsplejen.
Indstilling

Direktoren for Bern, Sundhed og Velfzrd indstiller,

1. at temaet tages til efterretning

Sagsfremstilling

Hannah Glismann, leder af Sundhedsplejen, giver en status over Sundhedsplejens arbejde. Hannah vil fortelle om:

¢ Borneterapien
¢ Skolesundhedsplejens tilbud herunder de sundhedspadagogiske aktiviteter
¢ Sundhedsplejens tilbud til smabegrnsfamilier

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Tema om sundhesplejen_oplaeg BSU maj



Punkt 2: BSU - Tema om ungeprofilundersogelsen

00.17.00-A00-4-15
Anledning

Albertslund kommunes skoler har i perioden november-december 2015 deltaget i den nationale ungeprofilundersogelse.
Ungeprofilundersggelsen afdakker bernenes trivsel og risikoadfaerd pa en lang raekke omrader, fx i forhold til en selv,
skolen, hjemmet og vennerne.

Indstilling
Direkteren for Bern, Sundhed & Velfzrd indstiller,

1. at underseggelsen tages til efteretning

Sagsfremstilling

Berne- og Skoleudvalget havde undersegelsen til orientering pa udvalgsmedet i april 2016. P4 dette mede bad udvalget
om en prasentation af hovedpointerne i undersggelsen.

Albertslund kommunes skoler har i perioden november-december 2015 deltaget i den nationale ungeprofilundersogelse.
36 kommuner har deltaget i undersegelsen i dens forste ar, hvilket betyder at vi kan danne os et nogenlunde praecist
billede af den danske ungdom anno 2015. Ungeprofilundersogelsen afdekker bernenes trivsel og risikoadfzerd pé en lang
raeekke omrader, fx i forhold til en selv, skolen, hjemmet og vennerne.

Mikkel Nielsen, kriminalpraeventiv koordinator, vil gennemga undersggelsen, og vil bl.a. fortelle om hvordan bern i
Albertslund kommunes skoler trives og hvor meget risikoadfaerd de har.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag
Ungeprofilundersggelsen 2015

Ungeprofilundersogelsen 2015, notat

Ungeprofilundersegelsen 2015, BSU



Punkt 3: BSU/QOU/KB - Fremtidens klubstruktur

18.12.00-P20-1-15
Anledning

I budgetaftalen for 2016 besluttede kommunalbestyrelsen at igangsatte en proces om fremtidens klubstruktur, og der blev
nedsat en arbejdsgruppe, der involverede klubbestyrelser, medarbejdere, ledere, samarbejdspartnere og brugere af klubber
og varesteder. Der er nu arbejdet med forslag til fornyelse og revision af klubstrukturen pa tre dialogmeder i december
2015 samt i januar og februar 2016. Pa baggrund af arbejdsgruppemederne har forvaltningen udarbejdet forslag til
politiske malsatninger for fremtidens klubber samt et bud pa en klubstruktur.

Indstilling

Direktoren for Bern, Sundhed og velfzrd indstiller,

1. at Barne og Skoleudvalget sender sagen i hering fra den 21. april 2016 til den 5. maj 2016 i klubbernes bestyrelser,
MED-udvalg, handicapradet, integrationsradet og BUPL.

Pa baggrund af den supplerende sagsfremstilling den 8. maj 2016 indstiller direkteren for Bern, Sundhed og Velferd at:

1. at malsatninger for klubomradet godkendes.

2. at klubberne leegges sammen til en klub bestaende af tre omrader og syv enheder.

3. at der oprettes tre klubomrader med egen ledelse. MIDT/VEST: Bakkens Hjerte og Baunegard og Ungehuset Nord.
OST: Storagergard. SYD/MIDT: Svanen, AMC og Hedemarken. Baunegarden far status som fritliggende klub,med
selvsteendig ledelse og budget.

4. at Klub Kernehuset sammenlaegges med Bakkens Hjerte og medlemmerne tilbydes plads i Bakkens Hjerte og
Storagergard.

5. at stillingen som leder for klubberne nedlegges og at omrédelederne refererer direkte til afdelingschefen for Skoler
& Uddannelse.

6. Juniorklub og Ungdomsklub leegges sammen til Ungdomsklub (AUK). AUK geres kontingentfri, med undtagelse af
AMC. Der kan dispenseres for aldersgraensen mellem FK og AUK sa aldersgrensen i praksis er flydende.

7. At kontingentet i FK sattes op med 100 kr. pr. méned.

. Den nye struktur etableres med virkning fra 1. maj 2017.

o)

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2016 besluttede kommunalbestyrelsen at igangsette en proces om fremtidens klubstruktur, og der blev
nedsat en arbejdsgruppe, der involverede klubbestyrelser, medarbejdere, ledere, samarbejdspartnere og brugere af klubber
og veresteder. Der er nu arbejdet med forslag til fornyelse og revision af klubstrukturen pa tre dialogmeder i december
2015 samt i januar og februar 2016. P& baggrund af arbejdsgruppemederne har forvaltningen udarbejdet forslag til
politiske malsatninger for fremtidens klubber samt et bud pé en klubstruktur.

Arbejdsgruppens opgave har vaeret at fremleegge forslag for kommunalbestyrelsen om fornyelse og revision af
klubstrukturen til endelig vedtagelse i kommunalbestyrelsen foraret 2016. Forslaget skal basere sig pa principperne om
selvstendige klubber med egen ledelse, vaeresteder og minimum en klub i Albertslund Syd.

Opgaverne har veret, at:

o afsgge hvordan klubomréadet bedst kan organiseres fremover i forhold til at byens bern og unge har et kvalitativt

godt klubtilbud. Herunder afdekke om klubomridet kan drives pa faerre m? samt afdeekke behovet for centrale
klubfunktioner i forvaltningen, herunder samspillet med de decentrale klubber. Der skal peges pé
effektiviseringsmuligheder pé 3-5 mio. kr.

o afspgge muligheden for at tilbyde mere fleksible abningstider aftener og weekender.

o afsgge muligheden for om der kan vare differentieret betaling i de forskellige klubber og om der fortsat skal vaere
en distinktion mellem veresteder og klubber. Eller om der blot skal vaere forskellige typer af tilbud.

Forslag til politiske mdlscetninger for fremtidens klubstruktur

1. Klubberne skal primert have fokus pa bern og unge i alderen 10 — 18 &r og tage udgangspunkt i deres hverdag.
2. Klubberne skal bidrage til, at alle bern og unge far et sundt og aktivt fritidsliv.
3. Klubberne skal mgde de unge, hvor de er og hjelpe dem videre til at f4 en meningsfuld tilveerelse.



4. Klubberne skal interagere og samarbejde med skoler, foreninger og andre tilbud malrettet unge.
5. Klubberne skal bidrage til inklusion i sével skole som klub
6. Klubberne skal understette de unge til fastholdelse i skole og i overgangen til ungdomsuddannelserne

Forslag til organisering af fremtidens klubstruktur
Pé baggrund af ovenstédende formélsformuleringer foreslar afdelingen for Skole & Uddannelse en ny klubstruktur, hvor
klubberne legges sammen til én klub: Klub Albertslund med tre selvstendige omrader.

¢ Der oprettes tre selvsteendige klubomrader med egen ledelse. MIDT/VEST: Bakkens Hjerte og Baunegard og
Ungehuset Nord. @ST: Storagergérd. SYD/MIDT: Svanen, AMC og Hedemarken

¢ Klub Karnehuset sammenlagges med Bakkens Hjerte og medlemmerne tilbydes plads i Bakkens Hjerte og
Storagergard.

¢ Stillingen som leder for klubberne nedlaegges.

¢ Juniorklub og Ungdomsklub laegges sammen til Ungdomsklub. Ungdomsklubben (AUK) gares kontingentfri, med
undtagelse af AMC. (det skal understette muligheden for at bruge ressourcerne bedre pa tveers, give mulighed for
ogsé at arbejde med de unge uden for klubben).

¢ Ungdomsklubben har et teet og forpligtende samarbejde pa tvaers af de tre omrader. Dette skal sikre at der pa tveers
af omradet er mere &bningstid og kan tilbydes flere attraktive aktiviteter og ungdomsmiljger.

o Fritidsklubber bevares i lokalomraderne for de yngste barn primeert i alderen 9-14 ar (FK). Der kan dispenseres for
aldersgransen, siledes at unge i alderen 15 ar/8. klasse kan vare medlemmer i fritidsklubben.

¢ Den nye struktur etableres med virkning fra 1. maj 2017.

Supplerende sagsfremstilling
Born, Sundhed og velfaerd d. 8. maj 2016

Der er modtaget 24 heringssvar fra:

¢ Klubber: Klublederne, Klubbernes MED-udvalg, Klub Karnehusets bestyrelse, Bakkens Hjertes bestyrelse, Klub
Svanes bestyrelse, Kaernehusets personale, Storagergérds personalegruppe, Klub Kaernehusets ledelse,
Baunegardens bestyrelse, Storagergards bestyrelse.

e Foreninger: Stomiforening, £ldreklubben, Cancerforeningen, Kreds 25, Handicapradet, BUPL

o Skoler: Herstedlund skolebestyrelse, Herstedester skolebestyrelse , Egelundsskolens bestyrelse, Herstedvester
skolebestyrelse, Albertslund Ungecenters bestyrelse og MED-udvalg.

e Laserbrev: Der modtaget et laeserbrev

e Mail: Der er kommet en mail fra en borger

Flere af heringssvarene tilkendegiver, at de er enige i malsatningerne for klubomradet.

I hegringssvarene er der en bekymring for konsekvenserne ved at sammenlegge Kaernehuset og Bakkens Hjerte. Det
papeges at Kaernehuset er velfungerende klub med gode bygninger, stor tilslutning af medlemmer og hgj trivsel.
Bekymringerne géar isar pa:

om klubomrédet vil miste medlemmer.

det vil fa negative konsekvenser for boligomradet.

om de nuvaerende medlemmer i kaernehusets FK, JK og specialgruppe ensker at flyttes til Bakkens Hjerte.
at en sammenlagningsproces er en stor opgave for medarbejdere og ledere.

Kernehusets ledelse, bestyrelse og MED-udvalg foreslér at bibeholde Keernehuset som et fjerde omrade eller som satellit
og at tage den gkonomiske besparelse pa klubbernes fzllespulje.

I flere af haringssvarene papeges der en skepsis mod at at oprette tre omrader og en faelles Ungdomsklub (AUK), hvor der
reduceres i den samlede ledelse. Der peges pa:

e at der er en risiko for, at omraderne lukker sig om sig selv.

e at lederne vil fa flere ledelsesopgaver.
e at det bliver sveert, hvis ikke der er en tvaergaende klubleder.

Hvis forslaget besluttes eftersperges kompetenceudvikling af medarbejdere og ledere.



Nogle af haringssvarene peger pa, at en faelles AUK vil kunne fremme samarbejdet mellem institutionerne i byen.

Nogle heringssvar peger pé, at det vil vaere en fordel at sammenlegge JK og UK mens andre heringssvar peger pa, at det
vil vaere bedre at sammenlagge FK og JK.
Der peges pa, at hvis JK og UK slas sammen, s& ber der vere en mere flydende overgang mellem FK og AUK.

Der er en generel bekymring for at en takststigning i FK pa 100 kr. vil atholde flere bern fra at gé i FK.
Der er heringssvar der peger pa, at det vil vere positivt at gere AUK gratis for at na flere unge. Der er ogsa heringssvar,
der peger pa at medlemmer i AUK kunne betale et lille kontinget.

Svar fra forvaltningen

Besluttes det at sammenlaegge Bakkens Hjerte og Kaernehuset, sé skal der i samarbejdet med foraldre, medarbejdere og
ledere sikres en tryg overgang for bernene.

Forslaget om den nye klubstruktur vil kreeve at bade omradeledere og afdelingslederne fortsat arbejder teet sammen, og at
lederne i klubberne far et storre ledelsesansvar. At skabe en feelles AUK er ny méde at samarbejde om arbejdet med de
unge. Et samarbejde der skal udvikles i teet dialog mellem ledere, medarbejdere, de unge, foreninger og andre
samarbejdspartnere. Det vil blive udarbejdet en kompetenceudviklingsplan for klubledere og medarbejdere og afdelingen
Skoler & Uddannelse vil prioritere midler til denne udvikling i 2017.

Okonomi
Ved fuld indfasning af modelen

2017 2018 Fuld
indfasning
Sammenlagning af keernehuset, lon 238.000 kr.  357.000 k. 357.000 kr.
Nedlaggelse af leder for klubberne 350.000 kr. ~ 700.000 kr. ~ 700.000 k.
Drift af Keernehusets bygninger samt leje *850.000 kr.
Kontingent fri ungdomsklub -267.000 -400.000 kr.  -400.000 k.
kr.
Haeve kontingent i fritidsklub med 100 400.000 kr. ~ 600.000 kr. ~ 600.000 kr.
kr.
ialt 721.000 kr.  1.257.000 2.107.000

kr.

Indtegten ved takstforhgjelsen er under forudsaetning af et uendret medlemstal i fritidsklubben.
*Den angivne besparelse ved udfasning af Keernehuset pa 850.000 kr. kan forst indfases fuldt ud nar lejeaftalen udleber i
2025.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven
Personalekonsekvenser

Kernehuset udfases med virkning fra 1. maj 2017. Der skal aftales en udfasningsplan med Karnehusets ledelse og
bestyrelse.

Kommunikation

Sagen sendes i hering fra den 21. april 2016 til den 5. maj 2016 i klubbernes bestyrelser, MED-udvalg, handicapradet,
integrationsradet og BUPL.

Historik

Berne- og Skoleudvalget, 20. april 2016, pkt. 1:
Udvalget tiltrddte at sende sagen i hering



Joan Marquard (O) kunne ikke tiltraede indstillingen.

Lene Rygaard (9) kunne ikke tiltreede indstillingen.

Dogan Polat (A) deltog ikke i medet.
Beslutning

Udvalget oversendte sagen med en tilfgjelse af et pkt. 9 med folgende indhold:

9. at forvaltningen til budgetprocessen for 2017 udarbejder scenarier med ekonomi og tidsproces indenfor 1-4 ar, der
beskriver a) renovering af eksisterende Klub Svanen b) opfoersel af ny Klub Svanen pa nuvaerende grund c) opfersel af ny
Klub Svanen pé uddannelsescampus v. Kongsholmcentret og d) opfersel af ny klub til erstatning for de bygninger
Bakkens Hjerte holder til i.

Udvalget ensker desuden at felgende undersgges og beskrives nermere:

Hvor stor overkapaciteten pa klubomradet er.

Hvad det vil koste at leegge juniorklub og fritidsklub sammen og hvad det vil give af indtagter pa taksten.
Hvad det vil koste at splitte juniorklub, sa fritidsklub bliver et ar l&ngere og hvad det vil give af indtegter pa
taksten.

Kan der vere differentieret takst efter alder i AUK?

Forskellige kontingentscenarier for AUK.

Sammenhangen mellem klub og varesteder, herunder omkostningerne ved at rykke verestederne over i
eksisterende klubber, samt omkostningerne ved at omdanne Karnehuset til verested.

Bilag

Referat samling - Klubproces

Bilag - baggrund for notat om ny klubstruktur

Ny klubstruktur

Faktaark om klubberne (141381)

Opsamling pa heringssvar

Bevillingsskema

Heoringsvar samlet og uredigeret



Punkt 4: BSU/QU/KB - Forslag fra Enhedslisten (9); Andring af
visitationskriterier pa daginstitutionsomradet

28.00.00-P35-2-16
Anledning

Forslag fra Enhedslisten; Visitationskriterierne pa daginstitutionsomradet &ndres.
Sagen er yderligere belyst og der er yderligere forslag fra Afdelingen for Dagtilbud.

Indstilling

Enhedslisten indstiller,
1. at forslaget droftes.

Sagsfremstilling

Forslaget fra Enhedslisten lyder siledes:
Visitationskriterierne pa daginstitutionsomradet a&ndres, saledes at der er mulighed for flere tosprogede bern i den enkelte
institution.

Begrundelse:

Uanset hvilken hudfarve, religion eller kultur, der er i den enkelte familie, s& er det en stor lettelse at kunne aflevere sit
barn i den institution, der er nermest bopalen. Albertslund Kommune har en stor andel af etniske minoriteter, og det kan
virke besverligt og diskriminerende, at man ikke kan aflevere bern i den lokale/na@rmeste institution af etniske arsager.

Supplerende sagsfremstilling

Direktoromrddet Born, Sundhed & Velfeerd, 10. marts 2016

Efter Enhedslistens sag pa kommunalbestyrelsesmedet den 8. marts om forslag til endring af visitationskriterier
besluttede kommunalbestyrelsen, at "Sagen sendes tilbage til fornyet behandling i fagudvalget". Af dreftelsen i
kommunalbestyrelsen fremgik det, at forvaltningen skulle udarbjde et mere kvalificeret beslutningsgrundlag. Pa den
baggrund er denne sag udarbejdet.

Afdelingen for Dagtilbud har i vedhaftede notat beskrevet forslag til andringer. Disse endringer rummer - udover
Enhedslistens forslag om at tillade hgjere tosprogsprocenter som foreslaet af Enhedslisten - yderligere et antal aspekter:

1. Endring af den digitale pladsanvisning (KMD)

2. Samarbejde med Sundhedsplejen om vejledning til familier om valg af dagtilbud

3. Sundhedsplejen vurderer bernenes sprogmilje i hjemmet og videregiver disse oplysninger til visitationen, som kan
anvende dem som baggrund for fordeling af pladser

4. Overflytning af bern ved overgang fra vuggestue til bernehave til serlige sprogstimulerende miljeer

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven §24, Vejledning om dagtilbud kapitel 12

Der er foretaget juridisk vurdring vedr. punkt omkring sundhedsplejens videregivelse af oplysninger, disse fremgar i
notatet

Historik

Borne- og Skoleudvalget, 17. februar 2016, pkt. 1:
Udvalget onskede, at de eksisterende kriterier, statistik for basisdansk og lovgrundlag for visitation vedlegges sagen til
den videre behandling i @konomiudvalget. Udvalget oversendte forslaget til behandling i @konomiudvalget.

Okonomiudvalget, 1. marts 2016, pkt. 6:
Sagen oversendes til KB

Kommunalbestyrelsen, 8. marts 2016, pkt. 5:
Sagen sendes tilbage til fornyet behandling i fagudvalget.



Beslutning
Tiltrddte indstillingen med folgende bemarkninger:

o Udvalget indskaerper at der visiteres efter regler for optagelse af bern i dagtilbud, samt at udvalget kvartalsvis de
naeste 12 maneder orienteres om status for institutionernes indskrivning.
Udvalget indstiller desuden endringen i KMD-systemet foretages, sé der fremover registreres efter hovedsprog i
hjemmet.

Fravaerende i Borne- og Skoleudvalget - 17. februar 2016:

Dennis Schmock (B) og Lene Rygaard Jessen (@)
Bilag

Notat

Regler for optagelse af bern i dagtilbud 0-5 ar
Vejledning om dagtilbud stk 291-301

Notat om visitationskriterierne

Skriv fra Foraeldrebestyrelsen i Lindegérden.docx
Budgetregulering ift indskrevne bern - bilag 1.docx

Kopi af pasningsgaranti april 16 med tosprogede % - bilag 2.xls



Punkt 5: BSU - Orientering fra formanden

00.00.00-P35-3-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

A. Henvendelse fra Ditte Nielsen vedr. halal-ked i daginstitutionerne
A. Svar til Ditte Nielsen

Beslutning
Tog orienteringen til efterretning.

Bilag
A. Svar breyv til Ditte Nielsen

A. Til udvalget ang. anvendelsen af hallal i vores institutioner



Punkt 6: BSU - Orientering fra Bern, Sundhed & Velfaerd

00.00.00-P35-4-16

Anledning

Orienteringssager.

Indstilling

Direktoren for Born, Sundhed & Velfzerd indstiller,

1. at orienteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

A. Opfolgning fra Familieafsnittet maj 2016.

B. Orientering om projektet Courage.

C. Kapacitetsopgerelse april 2016

D. Brev til Kommunalbestyrelserne fra KL om inklusion i folkeskolen

E. Orientering om digital leeringsplatform pa skoleomradet (mundtlig)

F. Orientering om kompetenceudviklingsforlab pa skoleomradet "endnu tattere pé elevernes lering" (mundtlig)
G. Orientering BSU Larerpersonale 1516

Beslutning
Tog orienteringerne til efterretning.

Bilag

A. Opfolgning Familieafsnittet maj 2016 (10392) opdateret d. 10. maj
B. Orientering om projektet Courage

C. Kapacitetsopgerelse April 2016

D. Brev til kommunalbestyrelserne om inklusion i folkeskolen.pdf

E. Leringsplatform i Albertslund BSU maj 2016.pdf

F. Kompetenceudviklingsforlgb pa skoleomradet BSU maj 2016.pdf

G. Orientering BSU Lererpersonale 1516



Punkt 7: BSU - Eventuelt

00.00.00-P35-5-16
Anledning
Eventuelt.
Beslutning
Intet.
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